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Warszawa, dnia 4D kwietnia 2013 roku

Zarzad Powszechnego Zakladu Ubezpieczen Spotki Akcyjnej

Whiosek
do Walnego Zgromadzenia Powszechnego Zaktadu Ubezpieczen Spétki Akcyjnej

w sprawie podziatu zysku netto Powszechnego Zaktadu Ubezpieczen Spotki Akcyjnej za rok obrotowy
zakonczony w dniu 31 grudnia 2012 roku

Tresc:

W oparciu o art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spotek handlowych oraz § 18 pkt 2 Statutu Powszechnego Zakiadu Ubezpieczen Spotki
Akcyjnej wnosi si¢ o dokonanie przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie PZU SA podziatu zysku netto PZU SA za rok obrotowy
zakoniczony w dniu 31 grudnia 2012 roku, w kwocie 2.580.720.187,99 zlotych (stownie: dwa miliardy piecset osiemdziesiat
milionéw siedemset dwadziescia tysiecy sto osiemdziesiat siedem zitotych i dziewiecdziesiat dziewie¢ groszy) w nastepujacy
sposdb:

a) przeznacza sig na wyplate dywidendy 2.564.663.310,00 ziotych (stownie: dwa miliardy piecset szeé¢dziesiat cztery
miliony szes¢set szescdziesiat trzy tysiace trzysta dziesie¢ zlotych), tj. 29,70 ztotych na jedna akcje;

b) przenosi si¢ na kapitat zapasowy 6.056.877,99 ziotych (stownie: szeS¢ milionow piecdziesigt szeéé¢ tysiecy osiemset
siedemdziesigt siedem zlotych dziewiecdziesiat dziewie¢ groszy);

c) przeznacza sie na zwiekszenie Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych 10.000.000,00 ztotych (stownie: dziesie¢
miliondw ztotych).

Uzasadnienie:

Zgodnie z polityka dywidendy Zarzad PZU SA proponuje wyplate dywidendy w kwocie 2.564.663.310,00 zlotych (stownie: dwa
miliardy piecset szescdziesiat cztery miliony szeééset szesédziesiat trzy tysiace trzysta dziesie¢ zlotych. Kwota dywidendy na
jednga akcje wyniesie 29,70 zt.

Rekomendacja podziatu zysku zawarta w uchwale nr UZ/107/2013 Zarzadu PZU SA z dnia 8 kwietnia 2013 roku w sprawie
przyjecia wniosku w sprawie podziatu zysku netto PZU SA za rok obrotowy zakonczony w dniu 31 grudnia 2012 roku jest
zgodna z :

° pismem Przewodniczacego Komisji Nadzoru Finansowego DNU/W1/606/219/1/12/EU z dnia 5 grudnia 2012 r.,
rekomendujacego zaktadom ubezpieczen Dzialu I i Dziatu II przyjecie zachowawczej polityki dywidendowej;

e polityky dywidendowa Grupy PZU, przyjeta uchwata Zarzadu PZU nr UZ/155/2011 z dnia 11 maja 2011 roku.

Zalecenia KNF

W odniesieniu do pisma Przewodniczacego Komisji Nadzoru Finansowego DNU/W1/606/219/1/12/EU z dnia 5 grudnia 2012 r.,
rekomendujacego zaktadom ubezpieczen Dziatu I i Dziatu II przyjecie zachowawczej polityki dywidendowej, zalecajacego
rozwazenie zasadnosci wyplaty dywidendy jedynie zaktadom ubezpieczer/reasekuracji, ktére spelniaja tacznie ponizsze
kryteria:

o  otrzymaly ocene BION za 2011 rok lepszg niz 2,5;

» w 2012 roku nie wykazaly niedoboru srodkéw wlasnych na pokrycie marginesu wyplacalnoéci lub kapitatu

gwarancyjnego, ani niedoboru aktywéw na pokrycie rezerw techniczno — ubezpieczeniowych (w okresach miesiecznych
lub kwartalnych);

o w 2012 roku nie byly objete planem lub programem naprawczym, o ktdrych mowa w art. 187 ust. 1 — 3 i 8 ustawy o
dziatalnosci ubezpieczeniowej;

e wg stanu na 31 grudnia 2012 r. posiadajg wskaznik pokrycia wymagan kapitatowych (rozumiany jako minimum z
wielkosci srodki wlasne do marginesu wyplacalnosci oraz $rodki wlasne do kapitalu gwarancyjnego) w wysokosci co
najmniej 160% w przypadku zaktaddw Dziatu I lub 200% w przypadku zaktadéw dziatu II;

° w wyniku ostatnio przeprowadzonych testéw stresu dla wszystkich badanych rodzajow ryzyka wskaznik pokrycia
wymagan kapitalowych wynidst co najmniej 110 % a wskaznik pokrycia rezerw techniczno — ubezpieczeniowych
odpowiednimi aktywami wyniost co najmniej 100 %;

przeprowadzono stosowng analize, stwierdzajac, ze w przypadku PZU SA spetnione sg wszystkie wymienione wyzej warunki.

Dodatkowo Przewodniczacy Komisji Nadzoru Finansowego w ww. pismie stwierdzit, ze zaklady ubezpieczen powinny
ograniczy¢ wyplate dywidendy maksymalnie do 75 % wypracowanego zysku za 2012 r., przy zachowaniu wskaznika pokrycia
wymagan kapitalowych po wyplacie dywidendy na poziomie co najmniej 110 %. Jednoczeénie dopuszcza wyplate dywidendy
z catego wypracowanego w 2012 roku zysku, o ile pokrycie wymagan kapitatowych po wyptacie dywidendy utrzymywad sie
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bedzie na poziomie wyzszym niz okreslony w kryterium IV, a takie utrzymane zostanie spelnienie kryterium V z
uwzglednieniem stanu na dzien 31 grudnia 2012 r. skorygowanego o wartosc¢ dywidendy.

Niniejszy wniosek Zarzadu PZU SA uwzglednia powyzsze zalecenie Przewodniczacego Komisji Nadzoru Finansowego -
proponowana dywidenda w kwocie 2.564.663.310,00 ziotych (stownie: dwa miliardy piecset szescdziesiat cztery miliony
szesCset szescdziesiat trzy tysigce trzysta dziesiec ziotych) stanowi:

o 78,8 % skonsolidowanego zysku netto Grupy PZU (wg MSSF) za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2012 roku,
ktdry wyniost 3.253.826 tys. zt (stownie: trzy miliardy dwiescie piecdziesiat trzy miliony osiemset dwadziescia szesc
tysiecy zlotych).

o 99,4 % jednostkowego zysku netto PZU SA (wg PSR) za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2012 roku, ktdry
wyniost 2.580.720.187,99 ztotych (stownie: dwa miliardy piecset osiemdziesiat milionow siedemset dwadziescia
tysigcy sto osiemdziesiat siedem zlotych i dziewiecdziesiat dziewiec groszy).

Polityka dywidendowa

Polityka kapitatowa Grupy PZU zostata przyjeta uchwaty Zarzadu nr UZ/155/2011 z dnia 11 maja 2011 roku a nastepnie
przediozona Radzie Nadzorczej PZU na posiedzeniu w dniu 7 czerwca 2011 roku. Informacja o polityce kapitatowej
i dywidendowej Grupy PZU byla takze przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia PZUSA w dniu 30 czerwca 2011 roku.

Polityka kapitatowa wyznacza dwa kluczowe parametry okreslajace bezpieczenstwo kapitatowe:
o minimalny wskaznik wyplacalnosci w wysokosci 250 %;

o kapitat na opcje strategiczne — bedacy dodatkowym zabezpieczeniem kapitalowym w wysokosci 15 % Srodkow
wtasnych ustalonych na podstawie minimalnego wskaznika wyptacalnosci.

Ponadto wysokos¢ dywidendy:
»  nie moze by¢ wyzsza od zysku jednostkowego PZU SA zgodnego z polskimi standardami rachunkowosci;

e i nie moze spowodowac obnizenia sily finansowej Grupy PZU ponizej poziomu odpowiadajgcego ratingowi AA wg
metodologii agencji Standard&Poor's.

Polityka kapitalowa Przewiduje wyplate akcjonariuszom dywidendy w wysokosci od 50% do 100% skonsolidowanego zysku
netto Grupy PZU zgodnego z MSSF, o ile nie spowoduje to zmniejszenia bezpieczenstwa kapitatowego Grupy PZU
wynikajacego z dodatkowych potrzeb kapitatlowych Grupy PZU w perspektywie 1 roku od dnia przyjecia skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy PZU.

Zarzad sprawdzit wszystkie warunki konieczne dla wyplacenia dywidendy za rok 2012 zaréwno od strony prawnej jak
i ekonomiczno-finansowej. Sytuacje finansowg PZU SA nalezy ocenic jako bardzo dobra. W 2012 roku PZU SA osiagnal wysoki
wynik finansowy oraz ma bardzo dobre wskazniki kapitalowe. Po wyptacie dywidendy w zaktadanej kwocie PZU SA nadal
bedzie utrzymywal znaczacq nadwyzke Srodkow wiasnych nad marginesem wyptacalnosci. Wyplata dywidendy nie bedzie
rowniez skutkowata zaistnieniem mozliwosci naruszenia przez PZU SA wymogéw dotyczacych pokrycia aktywami rezerw
techniczno - ubezpieczeniowych.

Wyplata dywidendy w zaproponowanej wysokosci nie bedzie miata negatywnego wplywu na:

¢ mozliwosci strategicznego rozwoju Grupy PZU,
e rating Grupy PZU,

e wskazniki bezpieczenstwa, w szczegdlnosci pokrycie marginesu wyptacalnosci.

Zgodnie z § 13 ust. 1 pkt 2 i 3 Regulaminu Rady Nadzorczej PZU SA, § 25 ust. 2 pkt 2 i 3 Statutu PZU SA oraz art. 382 § 3
Kodeksu spétek handlowych ocena wnioskdw Zarzadu dotyczacych podzialu zysku albo pokrycia straty oraz sktadanie
Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow oceny, o ktdrej mowa powyzej, nalezy do kompetencji Rady
Nadzorczej Spotki.

W dniu 16 kwietnia br. Rada Nadzorcza PZU SA podjeta uchwate nr URN/10/2013 w sprawie oceny wniosku Zarzadu
w sprawie podziatu zysku netto PZU SA za rok obrotowy zakonczony w dniu 31 grudnia 2012 roku, pozytywnie oceniajac
whniosek Zarzadu PZU SA do Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z § 18 pkt 2 Statutu Powszechnego Zaktadu Ubezpieczen Spotki Akcyjnej oraz art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spotek
handlowych uchwate w sprawie podziatu zysku albo pokrycia straty podejmuje Zwyczajne Walne Zgromadzenie.

Jednoczesnie, zgodnie z art. 348 § 3 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki publicznej ustala
dzien dywidendy oraz termin wyplaty dywidendy.

Zarzad PZU SA rekomenduje okreslenie dnia, wedlug ktérego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do wyplaty
dywidendy za rok obrotowy zakonczony w dniu 31 grudnia 2012 roku (dzien dywidendy) na 23 sierpnia 2013 roku oraz
termin wyplaty wspomnianej wyzej dywidendy na 12 wrzesnia 2013 roku.
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Powyzsze terminy s zgodne z zapisami Kodeksu spolek handlowych, Statutu PZU SA, Dobrymi Praktykami Spotek
Notowanych na GPW oraz Szczegdtowymi zasadami dziatania Krajowego Depozytu Papieréw Wartoéciowych.

W zwigzku z powyzszym Zarzad PZU SA wnosi jak wyzej.

Whniosek przedkiada:

ZU SA CZLONEK ZARZADU ) )
pPowszechnego Zaktadu Ubezpieczen

:BSHE)M =dsle
Barbara Smalska

CZEONEK ZAR

yszy'{f Tn

zynski

Zataczniki:
1) uchwata nr UZ/107/2013 Zarzadu PZU SA z dnia 8 kwietnia 2013 roku w sprawie przyjecia wniosku w sprawie podziatu
zysku netto PZU SA za rok obrotowy zakonczony w dniu 31 grudnia 2012 roku,

2) uchwata nr URN/10/2013 Rady Nadzorczej PZU SA z dnia 16 kwietnia 2013 roku w sprawie oceny wniosku Zarzadu
w sprawie podziatu zysku netto PZU SA za rok obrotowy zakonczony w dniu 31 grudnia 2012 roku,

3) projekt uchwaly Walnego Zgromadzenia PZU SA w sprawie podziatu zysku netto PZU SA za rok zakoriczony dnia
31 grudnia 2012 roku.
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Wyciag z protokofu nr PZ/12/2013 z dnia 8 kwietnia 2013 r.
z posiedzenia Zarzadu PZU SA

UCHWAEA NR UZ/107/2013

ZARZADU
POWSZECHNEGO ZAKEADU UBEZPIECZEN
SPOLKI AKCYINEJ

z dnia 8 kwietnia 2013 r.

w sprawie przyjecia wniosku w sprawie podzialu zysku netto PZU SA za rok obratowy
zakonczony w dniu 31 grudnia 2012 roku

Na podstawie § 4 pkt 5, w zwigzku z § 4 pkt 20 i 21 Regulaminu Zarzadu Powszechnego Zakladu Ubezpieczen
Spotki Akcyjnej uchwala sig, co nastepuje:

§1
Postanawia sie wystapi¢ do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia PZU SA z wnioskiem w sprawie padziatu zysku
netto PZU SA za rok obrotowy zakonczony w dniu 31 grudnia 2012 r.,, w kwaocie 2.580.720.187,99 ztotych
{stownie: dwa miliardy piecset osiemdziesigt milionéw siedemset dwadmesaa tysiecy sto osiemdziesigt siedem
zotych i dziewieddziesiat dziewieé groszy) w nastepujacy sposéb:
1) kwotg 2.564.663.310,00 ztotych (stownie: dwa miliardy pieéset sze$ldziesiat cztery miliony szeééset
szestdziesigt trzy tysigce trzysta dziesied zlotych), tj. 29,70 zlotych na jedng akcje, przeznaczyé na

wyplate dywidendy;

2) kwote 6.056.877,99 zlotych (stownie: szes¢ miliondw pnecdzremat szest tysiecy osiemset siedemdziesiat
siedem ziotych dziewiecdziesigt dziewie¢ groszy) przeznaczyé na kapital zapasowy:;

3) kwote 10.000.000,00 zlotych (slownie: dziesie¢ miliondw zlotych) przeznaczyé na zwiekszenie
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

§2
Postanawia sig wystapi¢ do Rady Nadzorczej PZU SA o oceng wniosku Zarzadu, o ktdrym mowa w § 1 uchwaty.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Glosowanie przeprowadzono w trybie jawnym.
Liczba obecnych: 6. Liczba gloséw ,za": 6. Liczba glosdw ,przecive”: 0. Liczba wstrzymujacych sie: 0.

Prezes Zarzqdu

? fvet | //c//»

And.rzej le.

uchwata w sprawie przyjecia wniosku w sprawie podziatu zysku netto PZU SA za rok obrotowy zakoriczony w dniu

31 grudnia 2012 roku
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Wyciag z protokolu nr RN/2/2013 z dnia 16.04.2013 1.
z posiedzenia Rady Nadzorczej PZU SA

UCHWALA NR URN/10/2013

RADY NADZORCZE]
POWSZECHNEGO ZAKEADU UBEZPIECZEN
SPOEKI AKCYINE]

z dnia 16 kwietnia 2013 r.

w sprawie oceny wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku netto PZU SA za rok obrotowy
zakonczony w dniu 31 grudnia 2012 roku

Na podstawie § 25 ust. 2 pkt 2 i 3 Statutu Powszechnego Zaktadu Ubezpieczen Spotki Akcyinej oraz § 13 ust. 1
pkt 2 i 3 Regulaminu Rady Nadzorczej Powszechnego Zakladu Ubezpieczen Spétki Akcyinej uchwala sie,
co nastepuje:

§1

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia wniosek Zarzadu PZU SA do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia PZU SA
w sprawie podziatu zysku netto PZU SA za rok obrotowy zakonczony w dniu 31 grudnia 2012 r., przedstawiony
w uchwale nr UZ/107/2013 Zarzadu PZU SA z dnia 8 kwietnia 2013 r. w sprawie przyjecia wniosku w sprawie
podziatu zysku netto PZU SA za rok zakoriczony dnia 31 grudnia 2012 roku oraz rekomenduje Zwyczajnemu
Walnemu Zgromadzeniu podziat zysku netto w kwocie 2.580.720.187,99 zfotych (stownie: dwa miliardy piecset
osiemndziesiagt miliondw siedemset dwadziescia tysiecy sto osiemdziesiat siedem zlotych i dziewieddziesiat dziewieé
groszy) w nastepujacy sposob:

1) 2.564.663.310,00 ziotych (stownie: dwa miliardy piecset szescdziesigt cztery miliony szescset
szesidziesigt trzy tysiace trzysta dziesie¢ zlotych), §. 29,70 zlotych na jedny akcje, przeznaczyé
na wyptate dywidendy;

2) kwote 6.056.877,99 zlotych (stownie: szes¢ milionow piecdziesiat szes¢ tysiecy osiemset siedemdziesiat
siedem ztotych dziewiecdziesiat dziewieé groszy) przeznaczy¢ na kapitat zapasowy;

3) kwote 10.000.000,00 ziotych (stownie: dziesie¢ milionéw ziotych) przeznaczy¢ na zwiekszenie
Zakladowego Funduszu $wiadczen Socjalnych.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Glosowanie przeprowadzono w trybie javinyim.
Liczba obecnych: 8 Liczba glosow ,za”: 8 Liczba gloséw ,przecivw”: 0 Liczba wstrzymujacych sie: 0

Przewodniczacy
Rady N zqrezej PZU SA

Waldemar Majy
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PROJEKT

UCHWAEA NR ..../2013
ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
POWSZECHNEGO ZAKEADU UBEZPIECZEN SPOLKI AKCYINE]
zdnia ..cooveeennns 2013 roku
w sprawie podziatu zysku netto PZU SA za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2012 roku

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spétek handlowych oraz § 18 pkt 2 i § 36 Statutu PZU SA, w zwigzku
z art. 348 § 1 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie PZU SA uchwala, co nastepuje:

g1
Dokonuje sie podziatu zysku netto PZU SA za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2012 roku, w kwocie
2.580.720.187,99 ziotych (stownie: dwa miliardy piecset osiemdziesiat milionow siedemset dwadziescia tysiecy
sto osiemdziesiat siedem ztotych i dziewiecdziesiat dziewie¢ groszy) w nastepujacy sposob:

a) przeznacza sie na wyplate dywidendy kwote 2.564.663.310,00 ztotych (stownie: dwa miliardy piecset
szescdziesiat cztery miliony szescset szescdziesiat trzy tysiace trzysta dziesiec ztotych), tj. 29,70 zlotych
na jedng akcje;

b) przenosi sie na kapitat zapasowy kwote 6.056.877,99 zlotych (stownie: szes¢ milionow piecdziesiat szes¢
tysiecy osiemset siedemdziesiat siedem ztotych dziewiecdziesiat dziewiec groszy);

€) przeznacza sie na zwiekszenie Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych 10.000.000,00 ztotych
(stownie: dziesie¢ milionow zlotych).

§2
Dzien, wedlug ktérego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do wyptaty dywidendy, o ktdrej mowa
w § 1 lit. a (dzien dywidendy), ustala sie na 23 sierpnia 2013 roku. Termin wyplaty dywidendy ustala sie
na 12 wrzesnia 2013 roku.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia PZU SA



