Data sporzadzenia: 2015-04-08

Skrocona nazwa emitenta: PZU SA

Raport Biezacy Nr 34/2015

Temat: Restrukturyzacja zatrudnienia

Podstawa prawna: Art. 56 ust. 1 pkt 1 Ustawy o ofercie — informacje poufne

Tre$¢ raportu:

Zarzad Powszechnego Zaktadu Ubezpieczen Spotki Akcyjnej (,PZU SA”, ,Spdtka”) informuje, ze w dniu
8 kwietnia 2015 roku podjat decyzje o kontynuacji procesu restrukturyzacji zatrudnienia w PZU SA.
Analogiczna decyzja zostata podjeta w dniu 8 kwietnia 2015 roku w spdtce zaleznej od PZU SA -
Powszechnym Zaktadzie Ubezpieczeh na Zycie Spétce Akcyinej (,PZU Zycie SA”).

Jednoczesnie Zarzad PZU SA informuje, iz:

o Zarzady PZU SA i PZU Zycie SA zwrécilty sie do zwigzkéw zawodowych, dziatajacych przy PZU SA
i PZU Zycie SA o przystapienie do prac nad porozumieniami w sprawie zwolnien grupowych, zgodnie
z art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 13 marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z pracownikami
stosunkow pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikdéw.

« Zarzady PZU SA i PZU Zycie SA przekazaty do wiaéciwego Powiatowego Urzedu Pracy informacje
0 wszczeciu procedury zwolnien grupowych.

Ponadto Zarzad PZU SA informuje, iz:

«  Przeprowadzenie restrukturyzacji zatrudnienia w PZU SA i PZU Zycie SA planowane jest w okresie
od 14 maja do 12 czerwca 2015 roku. Restrukturyzacja ma objg¢ do 350 osdb, w tym szacuje sie,
ze redukcja zatrudnienia dotyczy¢ bedzie do 152 pracownikéw PZU SA i PZU Zycie SA z réznych grup
zawodowych, co stanowi 1,4% ogdtu zatrudnionych w obydwu spoétkach.

e (CzeS¢ kosztow zwigzanych z wyptatg Swiadczen na rzecz pracownikdéw zwalnianych w zwigzku
z restrukturyzacjg zatrudnienia zostalta uwzgledniona w rezerwie restrukturyzacyjnej ujetej
w jednostkowym rocznym sprawozdaniu finansowym PZU SA oraz w skonsolidowanym rocznym
sprawozdaniu finansowym Grupy Kapitatowej PZU SA za rok 2014, za$ pozostata cze$C zostata
oszacowana w budzetach PZU SA i PZU Zycie SA na 2015 rok i zostanie ujeta w jednostkowych
rocznych sprawozdaniach finansowych PZU SA i PZU Zycie SA oraz w skonsolidowanym rocznym
sprawozdaniu finansowym Grupy Kapitatowej PZU SA za rok 2015.

» Ostateczna liczba objetych restrukturyzacjg pracownikow oraz zwigzane z nig koszty i oszczednosci
beda znane po zakofczeniu przez PZU SA i PZU Zycie SA procesu konsultacji ze zwigzkami zawodowymi.
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