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01.03.2013 

Z dniem 1 marca 2013 r. dokonuje się następujących zmian w treści Prospektu Informacyjnego 
oraz Skrótu Prospektu Informacyjnego PZU FIO Parasolowego: 

 

 

I. Wykaz zmian w Prospekcie Informacyjnym PZU FIO Parasolowego 

Zmiany w Podrozdziale III G dotyczącym Subfunduszu PZU Energia Medycyna Ekologia 

1. W Rozdziale III Podrozdziale III G pkt 5.4. otrzymuje brzmienie: 

„Do dnia 30 września 2010 roku Towarzystwo pobierało wynagrodzenie zmienne, uzależnione od 
wyników zarządzania Subfunduszem, w wysokości 20% iloczynu nadwyżki wartości Jednostki 
Uczestnictwa na koniec okresu obliczeniowego ponad wartość odniesienia (średnia stawka WIBID O/N 
powiększona o 3 pkt. proc. w skali roku) oraz średniej arytmetycznej liczby Jednostek Uczestnictwa 
zapisanych na rejestrach Uczestników w okresie obliczeniowym. 

Od dnia 1 października 2010 roku, Towarzystwo pobiera wynagrodzenia zmienne, uzależnione od 
wyników zarządzania Subfunduszem, w wysokości 20% iloczynu nadwyżki wartości aktywów netto 
Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa na koniec okresu rozliczeniowego ponad wartość odniesienia 
(stopa zwrotu z portfela wyrażonego w złotych złożonego z indeksu STOXX Europe 600 Utilities z wagą 
0,45, indeksu STOXX Europe 600 Health Care z wagą 0,45 oraz stawki WIBID O/N z wagą 0,1) oraz 
liczby Jednostek Uczestnictwa zapisanych na rejestrach Uczestników w okresie rozliczeniowym.  

Od dnia 9 lutego 2013 roku, Towarzystwo pobiera wynagrodzenie zmienne, uzależnione od wyników 
zarządzania Subfunduszem, w wysokości 20% iloczynu nadwyżki wartości aktywów netto Subfunduszu 
na Jednostkę Uczestnictwa na koniec okresu rozliczeniowego ponad wartość odniesienia (stopa zwrotu z 
portfela złożonego z indeksu STOXX Europe 600 Utilities z wagą 0,45, indeksu STOXX Europe 600 Health 
Care z wagą 0,45 oraz stawki WIBID O/N z wagą 0,1) oraz liczby Jednostek Uczestnictwa zapisanych na 
rejestrach Uczestników w okresie rozliczeniowym.  

Szczegółowe zasady naliczania wynagrodzenia zmiennego zostały określone w art. 100 Statutu.”. 

2. W Rozdziale III Podrozdziale III G w pkt 6.3. wyrazy „Uczestnik musi mieć na uwadze, że od dnia 9 
lutego 2013 r. wzorcem służącym do oceny efektywności inwestycji w Jednostki Uczestnictwa 
Subfunduszu będzie portfel składający się z:” zastępuje się wyrazami „Od dnia 9 lutego 2013 r. wzorcem 
służącym do oceny efektywności inwestycji w Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu jest portfel 
składający się z:”. 

 

3. W Rozdziale V pkt 2 ppkt 8)-13) otrzymują brzmienie: 

„8) Firma:  KWLM Finanse Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością 

Siedziba: Warszawa 

Adres: ul. Rolna 195, 02-729 Warszawa 

Telefon: (22) 899 00 16 

Faks: (22) 843 06 70 

9) Firma:  Atlantic Fund Services Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością 

Siedziba: Warszawa 

Adres: ul. Cybernetyki 21, 02-677 Warszawa 

Telefon: (22) 541 77 77 

Faks: (22) 541 77 00 

10) Firma:  Powszechna Kasa Oszczędności Bank Polski SA Oddział – Dom 
Maklerski PKO Banku Polskiego 

Siedziba: Warszawa 

Adres: ul. Puławska 15, 02-515 Warszawa 

Telefon: 801 304 403, (81) 535 63 63  
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Faks: (22) 521 79 46 

11) Firma  BRE Wealth Management Spółka Akcyjna 

Siedziba: Warszawa 

Adres: ul. Królewska 14, 00-065 Warszawa 

Telefon: 801 637 666, (42) 637 66 60  

Faks: (22) 526 78 82 

12) Firma  Deutsche Bank PBC Spółka Akcyjna 

Siedziba: Warszawa 

Adres: Al. Armii Ludowej 26, 00-609 Warszawa  

Telefon: (22) 579 98 00 

Faks: (22) 579 98 01 

13) Firma: Dom Maklerski Banku Ochrony Środowiska Spółka Akcyjna 

Siedziba: Warszawa 

Adres: ul. Marszałkowska 78/80, 00-517 Warszawa  

Telefon: (22) 504 31 04 

Faks: (22) 629 71 50” 

4. W Rozdziale V 2 akapity końcowe otrzymują brzmienie: 

„Do zadań dystrybutorów wskazanych w pkt 3)-13) w zakresie dystrybucji Jednostek Uczestnictwa 
Subfunduszy należy w szczególności:  

 przyjmowanie zleceń nabywania i odkupywania Jednostek Uczestnictwa Subfunduszy, 

 przyjmowanie od Uczestników innych oświadczeń woli związanych z uczestnictwem 
w Subfunduszach, 

 identyfikowanie składających zlecenia zgodnie z wymogami określonymi przez ustawę z dnia 16 
listopada 2000 r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu (t.j. Dz.U. z 
2010 r. Nr 46, poz. 276, z późn. zm.), 

 udzielanie informacji na temat inwestowania w Fundusz. 

 Informacje o punktach pośredniczących w zbywaniu i odkupywaniu Jednostek Uczestnictwa Subfunduszy 
można uzyskać w siedzibie dystrybutorów oraz na stronie internetowej www.pzu.pl. 

 Dystrybutorzy wskazani w pkt 3)-8) są obsługiwani przez PZU Centrum Operacji S.A. Dystrybutorzy 
wskazani w pkt 3)-8) przyjmują również zlecenia i dyspozycje dotyczące Rejestrów otwartych za 
pośrednictwem innych dystrybutorów wskazanych w pkt 3)-8). 

 Atlantic Fund Services Sp. z o.o. przyjmuje zlecenia i dyspozycje dotyczące Rejestrów otwartych za 
pośrednictwem własnym, Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych PZU SA oraz za pośrednictwem 
dystrybutorów wskazanych w pkt 10)-13). Zlecenia i dyspozycje dotyczące Rejestrów otwartych za 
pośrednictwem Atlantic Fund Services Sp. z o.o. mogą zostać przyjęte również przez innych 
dystrybutorów obsługiwanych przez Atlantic Fund Services Sp. z o.o.” 

5. W Rozdziale VII pkt 2 w treści Statutu Funduszu skreśla się przypisy dotyczące zmian Statutu, które 
weszły w życie z dniem 9 lutego 2013 r. 

 

 

II. Wykaz zmian w Skrócie Prospektu Informacyjnego PZU FIO Parasolowego 

Zmiany w Podrozdziale I G dotyczącym Subfunduszu PZU Energia Medycyna Ekologia 

1. W Rozdziale I Podrozdziale I G pkt 5.3. otrzymuje brzmienie 

„Do dnia 30 września 2010 roku Towarzystwo pobierało wynagrodzenie zmienne, uzależnione od 
wyników zarządzania Subfunduszem, w wysokości 20% iloczynu nadwyżki wartości Jednostki 
Uczestnictwa na koniec okresu obliczeniowego ponad wartość odniesienia (średnia stawka WIBID O/N 
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powiększona o 3 pkt. proc. w skali roku) oraz średniej arytmetycznej liczby Jednostek Uczestnictwa 
zapisanych na rejestrach Uczestników w okresie obliczeniowym. 

Od dnia 1 października 2010 roku, Towarzystwo pobiera wynagrodzenia zmienne, uzależnione od 
wyników zarządzania Subfunduszem, w wysokości 20% iloczynu nadwyżki wartości aktywów netto 
Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa na koniec okresu rozliczeniowego ponad wartość odniesienia 
(stopa zwrotu z portfela wyrażonego w złotych złożonego z indeksu STOXX Europe 600 Utilities z wagą 
0,45, indeksu STOXX Europe 600 Health Care z wagą 0,45 oraz stawki WIBID O/N z wagą 0,1) oraz 
liczby Jednostek Uczestnictwa zapisanych na rejestrach Uczestników w okresie rozliczeniowym.  

Od dnia 9 lutego 2013 roku, Towarzystwo pobiera wynagrodzenie zmienne, uzależnione od wyników 
zarządzania Subfunduszem, w wysokości 20% iloczynu nadwyżki wartości aktywów netto Subfunduszu 
na Jednostkę Uczestnictwa na koniec okresu rozliczeniowego ponad wartość odniesienia (stopa zwrotu z 
portfela złożonego z indeksu STOXX Europe 600 Utilities z wagą 0,45, indeksu STOXX Europe 600 Health 
Care z wagą 0,45 oraz stawki WIBID O/N z wagą 0,1) oraz liczby Jednostek Uczestnictwa zapisanych na 
rejestrach Uczestników w okresie rozliczeniowym.  

Szczegółowe zasady naliczania wynagrodzenia zmiennego zostały określone w art. 100 Statutu.” 

2. W Rozdziale I Podrozdziale I G pkt 6.3. wyrazy „Uczestnik musi mieć na uwadze, że od dnia 9 lutego 
2013 r. wzorcem służącym do oceny efektywności inwestycji w Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu 
będzie portfel składający się z:” zastępuje się wyrazami „Od dnia 9 lutego 2013 r. wzorcem służącym do 
oceny efektywności inwestycji w Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu jest portfel składający się z:”.  

 

3. W Rozdziale III pkt 6 otrzymuje brzmienie: 

„Niniejszy skrót prospektu informacyjnego został sporządzony w Warszawie dniu 1 kwietnia 2011 r. 
Ostatnia aktualizacja skrótu prospektu została dokona na dzień 1 marca 2013 r.” 

 

 


