Warszawa, dnia 21 maja 2015 roku

Zarzad Powszechnego Zakladu Ubezpieczen Spétki Akcyjnej

Whiosek
do Walnego Zgromadzenia Powszechnego Zaktadu Ubezpieczen Spoétki Akcyjnej

w sprawie podziatu zysku netto Powszechnego Zaktadu Ubezpieczeit Spotki Akcyjnej za rok obrotowy
zakonczony w dniu 31 grudnia 2014 roku

Tres¢:
1. W oparciu o art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 18 pkt 2 Statutu Powszechnego Zaktadu Ubezpieczen
Spotki Akcyjnej wnosi sie o dokonanie przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie PZU SA podziatu zysku netto PZU SA za rok

obrotowy zakonczony w dniu 31 grudnia 2014 roku, w kwocie 2.636.733.011,44 zlotych (stownie: dwa miliardy szes¢set
trzydziesci sze$¢ miliondw siedemset trzydziesci trzy tysiace jedenascie ztotych i 44 groszy) w nastepujacy sposéb:

1) kwote 2.590.569.000,00 ziotych (stownie: dwa miliardy piecset dziewie¢dziesigt miliondw pieéset sze$¢dziesigt dziewied
tysiecy ztotych i 00 groszy), tj. 30,00 ztotych (stownie: trzydziesci ztotych) na jedng akcje, przeznaczy¢ na wyptate
dywidendy;

2) kwote 36.164.011,44 ziotych (stownie: trzydziesci szes¢ miliondw sto szescdziesigt cztery tysigce jedenascie ztotych i 44
groszy) przeznaczy¢ na kapitat zapasowy;

3) kwote 10.000.000,00 ztotych (stownie: dziesie¢ milionéw ztotych) przeznaczy¢ na odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen
Socjalnych.

2. Wnosi sie, aby dzien dywidendy zostat ustalony na dzien 30 wrzesnia 2015 r.

Uzasadnienie:

Zarzad PZU SA proponuje wyptate dywidendy w kwocie 2.636.733.011,44 zilotych (stownie: dwa miliardy szeséset trzydziesci
sze$¢ miliondw siedemset trzydziesci trzy tysigce jedenascie ztotych i 44 groszy), stanowiacej 98% jednostkowego zysku netto
PZU SA (zgodnie z PSR).

Kwota dywidendy na jedng akcje wyniesie 30,00 zt.

Zaktualizowana polityka kapitatowa i dywidendowa Grupy PZU na lata 2013 — 2015

Proponowany podziat zysku jest zgodny ze Zaktualizowang polityka kapitatowa i dywidendowa Grupy PZU na lata 2013 -
2015, zgodnie z ktdra wartos¢ wyptaconej dywidendy nie moze by¢ nizsza niz 50% i nie wyzsza niz 100% zysku netto
wykazanego w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy PZU zgodnym z MSSF.

W zwiazku z brakiem emisji dtugu podporzadkowanego nie rekomenduje sie wyptaty dywidendy w oparciu o kapitat
nadwyzkowy.

Sprawdzono wszystkie warunki konieczne dla wyptacenia dywidendy za rok 2014 zaréwno od strony prawnej jak i
ekonomiczno-finansowej. Sytuacje finansowa PZU SA nalezy oceni¢ jako bardzo dobra. W 2014 roku PZU SA osiggnat wysoki
wynik finansowy oraz ma bardzo dobre wskazniki kapitatowe. Po wyptacie dywidendy w zaktadanej kwocie PZU SA nadal
bedzie utrzymywat znaczaca nadwyzke $rodkdw wiasnych nad marginesem wyplacalnosci oraz zostang utrzymane aktywa na
pokrycie rezerw na poziomie ponad 110%.

Zalecenia KNF w zakresie podziatu wyniku finansowego za rok 2014

W odniesieniu do pisma Przewodniczacego Komisji Nadzoru Finansowego DNU/606/747/1/2014 z dnia 3 grudnia 2014 r.,
rekomendujacego zaktadom ubezpieczen Dziatu I i Dziatu II przyjecie zachowawczej polityki dywidendowej, zalecajgcego
rozwazenie zasadnosci wyptaty dywidendy jedynie zaktadom ubezpieczen/reasekuracji, ktore spetniajg tacznie ponizsze
kryteria:

I.  otrzymaly ocene BION (Badanie i Ocena Nadzorcza przez UKNF) za 2013 rok réwng lub lepsza niz 2,0;
II. w 2014 roku nie wykazaty niedoboru s$rodkdw wilasnych na pokrycie marginesu wyptacalnosci lub kapitatu

gwarancyjnego, ani niedoboru aktywdw na pokrycie rezerw techniczno — ubezpieczeniowych (w okresach miesiecznych
lub kwartalnych);

III.  w 2014 roku nie byly objete planem lub programem naprawczym, o ktérych mowa w art. 187 ust. 1 — 3 i 8 Ustawy z
dnia 22 maja 2003 o dziatalnosci ubezpieczeniowej (tekst jednolity: Dz. U. poz. 950 z 2013 roku, z pézn. zm., dalej:
JUstawa o dziatalnosci ubezpieczeniowej™);

IV. wg stanu na 31 grudnia 2014 r. posiadajg wskaznik pokrycia wymagan kapitatowych (rozumiany jako minimum z
wielkosci Srodki wiasne do marginesu wypfacalnosci oraz Srodki wiasne do kapitatu gwarancyjnego) w wysokosci co
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najmniej 160% w przypadku zaktadéw Dziatu I lub 200% w przypadku zaktadéw Dziatu II;

V. w wyniku przeprowadzonych testow stresu na dziern 31 grudnia 2014 r. dla wszystkich badanych rodzajow ryzyka
wskaznik pokrycia wymagan kapitalowych wynidst co najmniej 110% i wskaznik pokrycia rezerw techniczno —
ubezpieczeniowych (dalej: ,RTU”) odpowiednimi aktywami wynidst co najmniej 100 %;

przeprowadzono stosowng analize, stwierdzajac, Ze w przypadku PZU SA spetnione sg wszystkie wymienione wyzej warunki.

Dodatkowo Przewodniczacy Komisji Nadzoru Finansowego w ww. pismie stwierdzit, ze zaktady ubezpieczern powinny
ograniczy¢ wyplate dywidendy maksymalnie do 75% wypracowanego zysku za 2014 r., przy zachowaniu wskaznika pokrycia
wymagan kapitatowych po wypfacie dywidendy na poziomie co najmniej 110%. Jednoczesnie dopuszcza wyptate dywidendy z
catego wypracowanego w 2014 roku zysku, o ile pokrycie wymagan kapitatowych po wyptacie dywidendy utrzymywac sie
bedzie na poziomie wyzszym niz okreSlony w kryterium IV, a takze utrzymane zostanie spemienie kryterium V z
uwzglednieniem stanu na dzien 31 grudnia 2014 r. skorygowanego o warto$¢ dywidendy.

Niniejszy projekt uchwatly Zarzadu PZU SA w sprawie przyjecia wniosku w sprawie podziatu zysku netto PZU SA za rok
zakonczony dnia 31 grudnia 2014 r. uwzglednia powyzsze zalecenie Przewodniczacego Komisji Nadzoru Finansowego w taki
sposob, ze suma proponowanej dywidendy stanowi 98% jednostkowego zysku netto PZU SA (zgodnie z PSR).

Wskaznik pokrycia rezerw techniczno-ubezpieczeniowych aktywami
Wskaznik pokrycia RTU aktywami w PZU SA na dziei 31 grudnia 2014 r. wyniést 118,3%.

W Polityce kapitatowej oraz dywidendowej Grupy PZU na lata 2013-2015 przyjeto 110% jako minimalny poziom wskaznika
pokrycia RTU aktywami.

Wyptata dywidendy wptynie na poziom pokrycia aktywami rezerw techniczno-ubezpieczeniowych.
W zakresie zapewnienia bezpiecznego poziomu wskaznika pokrycia RTU aktywami PZU SA:
e jest zwigzany Zaleceniami KNF w zakresie podziatu wyniku finansowego;

e jest zwigzany minimalnym poziomem pokrycia RTU aktywami okreslonym w Zaktualizowanej polityce kapitatowej i
dywidendowej na lata 2013-2015; oraz

e dazy do uzyskania mozliwie wysokiej oceny BION.
Podsumowanie:

Uchwalenie przez PZU SA dywidendy w proponowanej kwocie jest uzasadnione w $wietle ostroznego i stabilnego zarzadzania
PZU SA przy przyjeciu warunku, ze wypfata dywidendy nastgpi 21 pazdziernika 2015 r.

Whniosek przedktada:
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przeMystaw Dabrowski

Zataczniki:

1) uchwata nr UZ/133/2015 Zarzadu PZU SA z dnia 12 maja 2015 roku w sprawie przyjecia wniosku w sprawie podziatu
zysku netto PZU SA za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2014 roku;

2) uchwata nr URN/23/2015 Rady Nadzorczej PZU SA z dnia 21 maja 2015 roku w sprawie oceny wniosku Zarzadu
w sprawie podziatu zysku netto PZU SA za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2014 roku;

3) projekt uchwaty Walnego Zgromadzenia PZU SA w sprawie podziatu zysku netto PZU SA za rok zakonczony dnia
31 grudnia 2014 roku.
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Wyciag z protokotu nr PZ/13/2015 z dnia 12 maja 2015 r.
posiedzenia Zarzadu PZU SA

UCHWALA NR UZ/133/2015

ZARZADU
POWSZECHNEGO ZAKEADU UBEZPIECZEN
SPOLKI AKCYINE]

z dnia 12 maja 2015 r.

W sprawie przyjecia wniosku w sprawie podziatu zysku netto PZU SA za rok zakoficzony dnia
31 grudnia 2014 roku

Na podstawie § 4 pkt 5, w zwigzku z § 4 pkt 20 i 21 Regulaminu Zarzgdu Powszechnego Zakladu Ubezpieczen
Spotki Akcyjnej uchwala sie, co nastepuje:

§1
1. Postanawia sie wystapi¢ do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia PZU SA z wnioskiem w sprawie podzialu
zysku netto PZU SA za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2014 r., w kwocie 2.636.733.011,44 zlotych

(stownle: dwa miliardy szeséset trzydziesci szes¢ miliondw siedemset trzydziesci trzy tysiace jedenadcie

ziotych i 44 grosze) w nastepujacy sposob:

1) kwote 2.590.569.000,00 ziotych (stownie: dwa miliardy pieéset dziewiecdziesiat miliondw piecset
szeécdziesiat dziewigc tysiecy ziotych | 00 groszy), tj. 30,00 ziotych (slownie: trzydzieici ziotych) na
jedna akgje, przeznaczy¢ na wyplate dywidendy;

2) kwotg 36.164.011,44 zlotych (slownie: trzydziesci szesC miliondw sto sze$édziesigt cztery tysiace
jedenascie zlotych | 44 grasze) przeznaczy¢ na kapitat zapasowy;

3) kwote 10.000.000,00 ziotych (stownie: dziesie¢ miliondw ziotych) przeznaczyé na odpis na Zakladowy
Fundusz Swiadczen Socjalnych.

2. Postanawia sig wystapi¢ do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia PZU SA z wnioskiem, aby dzief dywidendy

zostal ustalony na dzien 30 wrzesnia 2015 r.

§2
Postanawia sie wystapi¢ do Rady Nadzorczej PZU SA o ocene wniosku Zarzadu, o ktdrym mowa w § 1 uchwaly.

§3
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Glosowanie przeprowadzano w trybie jawnym.

Liczba obecnych: 4 Liczba glosow ,za": 4 Liczba glosow ,przeciw® 0 Liczba wstrzymujacych sie: 0

Czlonek Zarzadu

Gt

sz Krzewina

uchwala w sprawfe przyjecia wniosku w sprawie podzialu zysku netto PZU SA za rok zakoriczony dnia 31 grudnia
2014 roku



Wyciag z protokotu nr RN/5/2015 z dnia 21.05.2015 .
posiedzenia Rady Nadzorczej PZU SA

UCHWALA NR URN/23/2015

RADY NADZORCZE]
POWSZECHNEGO ZAKLADU UBEZPIECZEN
SPOLKI AKCYINE]

z dnia 21 maja 2015 r.

w sprawie oceny wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku netto PZU SA za rok zakonczony
dnia 31 grudnia 2014 roku

Na podstawie § 25 ust. 2 pkt 2 i 19 Statutu Powszechnego Zaktadu Ubezpieczen Spétki Akcyinej oraz § 13 ust. 1
pkt 2 i 19 Regulaminu Rady Nadzorczej Powszechnego Zakladu Ubezpieczeri Spétki Akcyjnej uchwala sie,
co nastepuje:

§1
1. Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia wniosek Zarzadu PZU SA do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

PZU SA w sprawie podziatu zysku netto PZU SA za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2014 r., przedstawiony

w uchwale nr UZ/133/2015 Zarzadu PZU SA z dnia 12 maja 2015 r. w sprawie przyjecia wniosku w sprawie

podziatu zysku netto PZU SA za rok zakoriczony dnia 31 grudnia 2014 roku oraz rekomenduje Zwyczajnemu

Walnemu Zgromadzeniu podziat zysku w kwocie 2.636.733.011,44 zlotych (stownie: dwa miliardy szeSéset

trzydziesci szeS¢ milionéw siedemset trzydziesci trzy tysigce jedenasdcie zlotych i 44 grosze) w nastepujgcy

Sposob:

1) kwote 2.590.569.000,00 ziotych (slownie: dwa miliardy pieéset dziewieédziesigt milionéw piecset
szestdziesigt dziewied tysiecy ztotych i 00 groszy), tj. 30,00 ztotych (stownie: trzydziesci ziotych) na
jedna akcje, przeznaczy¢ na wyptate dywidendy;

2) kwote 36.164.011,44 ziotych (stownie: trzydziesci szeS¢ miliondw sto sze$fédziesigt cztery tysiace
jedenascie ztotych i 44 grosze) przeznaczyé na kapitat zapasowy;

3) kwote 10.000.000,00 ztotych (stownie: dziesie¢ miliondw zlotych) przeznaczy¢ na odpis na Zaktadowy
Fundusz Swiadczer Socjalnych.

2. Rada Nadzorcza rekomenduje Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu PZU SA, aby dziei dywidendy zostat

ustalony na dziefi 30 wrzeénia 2015 r.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Glosowanie przeprowadzono w trybie jawnym.
Liczba obecnych: 9 Liczba glosow ,za™ 9 Liczba glosow ,przeciw”: 0 Liczba wstrzymujacych sie: 0

PrzewoginicAaca
Rady Nadzofczg] PZU SA

Aleksai Magaczewska
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UCHWALA NR .../2015
ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
POWSZECHNEGO ZAKLADU UBEZPIECZEN SPOLKI AKCYINE]
zdnia .....onveeiinineenenn 2015 roku
w sprawie podziatu zysku netto PZU SA za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2014 roku

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spétek handlowych oraz § 18 pkt 2 i § 36 Statutu PZU SA, w zwigzku
z art. 348 § 1 Kodeksu spdtek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie PZU SA uchwala, co nastepuje:

§1

Dokonuje sie podzialu zysku netto PZU SA za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2014 roku, w kwocie
2.636.733.011,44 zI (stownie: dwa miliardy sze$Cset trzydziesci szeS¢ miliondw siedemset trzydziesci trzy tysigce
jedenascie ztotych i 44 grosze) w nastepujgcy sposob:

1) przeznacza sie na wyptate dywidendy kwote 2.590.569.000,00 zt (stownie: dwa miliardy piecset
dziewieddziesiat milionow pieéset szes¢dziesigt dziewie¢ tysiecy ztotych i 00 groszy), tj. 30,00 zt (stownie:
trzydziesci ztotych) na jedna akcje;

2) przenosi sie na kapital zapasowy kwote 36.164.011,44 zt (stownie: trzydzieSci sze$¢ miliondw sto
szedtdziesiat cztery tysigce jedenascie ztotych i 44 grosze);

3) przeznacza sie na zwiekszenie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych 10.000.000,00 zt (stownie:
dziesie¢ milionéw ztotych).

§2
Dzieri,, wediug ktérego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do wyptaty dywidendy, o ktérej mowa
w § 1 pkt 1 (dzieh dywidendy), ustala sie na 30 wrzesnia 2015 roku. Termin wypfaty dywidendy ustala sie
na 21 pazdziernika 2015 roku.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia PZU SA

KIEROWNIKZESPOLU




