PRACOWNICZY PROGRAM EMERYTALNY (PPE)

W TFI PZU SA




Co to jest Pracowniczy Program Emerytalny?

Pracowniczy Program Emerytalny (PPE) to sprawdzony sposdb na dodatkowa, prywatna
emeryture, ktéra w momencie wyptaty zwolniona jest z podatku od zyskéw kapitatowych oraz
podatku dochodowego od oséb fizycznych.

Forma Programu
Sktadki wptacane w ramach Programu inwestowane sa w subfundusze inwestycyjne zarzadzane
przez Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych PZU SA (TFI PZU).

Dlaczego Warto uczestniczy¢ w Programie?

e 7rodto dodatkowych srodkéw na przyszta emeryture,

e sktadka podstawowa jest finansowana przez pracodawce,

e oszczednosci sg wtasnoscig pracownika,

e o0szczednosci sa dziedziczone,

e brak kosztow administracyjnych pobieranych z rejestru,

e zyski wypracowane w ramach PPE zwolnione sg z podatku (tzw. podatku Belki),
e bardzo niskie koszty zarzadzania aktywami,

¢ mozliwo$é samodzielnego decydowania jak inwestowac wptacane sktadki,

e dostep do rejestru on-line oraz elektroniczne potwierdzenia transakgji.

Co to sg fundusze inwestycyjne

Fundusze inwestycyjne to jedna z najbardziej popularnych form oszczedzania na Swiecie.
Stanowia alternatywe dla bezposrednich inwestycji w akcje czy obligacje. Dajg mozliwosé
inwestowania osobom, ktore nie posiadaja profesjonalnej wiedzy, doswiadczenia lub czasu na
samodzielne inwestowanie. Srodki moga by¢ inwestowane agresywnie (np. w akcje) lub
bezpiecznie (np. w obligacje), stad rézne typy funduszy, o réznych strategiach inwestycyjnych.

Gwarancja ochrony

Fundusze inwestycyjne podlegaja szczegblnemu nadzorowi wynikajacemu z przepisdw ustawy o
funduszach inwestycyjnych. Przepisy te sa dostosowane do prawa europejskiego, ktére bardzo
rygorystycznie reguluje kwestie nadzoru nad tg forma inwestowania oszczednosci.

Kto moze przystapic do Programu?
Uczestnikiem PPE moze by¢ pracownik, ktéry nie ma ukoriczonego 70 roku zycia. Szczegbétowe
informacje dotyczace warunkdw przystapienia okreslane s3 w umowie zaktadowe;j.

Sktadki do PPE

Pracodawca finansuje pracownikom w ramach PPE comiesieczng sktadke w wysokosci
maksymalnie 7% miesiecznego wynagrodzenia pracownika. Pracownik moze zadeklarowac
sktadke dodatkowa. Wysokos¢ sktadki okreslona jest w umowie zaktadowej. Sktadka dodatkowa
jest naliczana i potracana z wynagrodzenia.



Wyptata srodkow
Wyptata Srodkdw jest mozliwa po ukonczeniu 60 lat lub ukoriczeniu 55. roku zycia pod
warunkiem posiadania prawa do wczesniejszej emerytury.

Podatki i sktadki na ZUS
Sktadka podstawowa a podatek PIT i ZUS

Sktadka podstawowa stanowi przychdd pracownika, podlegajacy podatkowi od oséb fizycznych
(PIT). W wyniku tego wynagrodzenie netto pracownika zostanie pomniejszone o wysokosc tego
podatku (12% lub 32% w zaleznosci od skali podatkowej danego pracownika).

Sktadka podstawowa zwolniona jest ze sktadek na ZUS.

Podatki od wyptat z PPE

Wyptaty z PPE zwolnione sg z podatkéw, w tym z podatku spadkowego dla 0séb uposazonych lub
spadkobiercéw. Zyski wypracowane w ramach PPE zwolnione s z podatku od zyskéw
kapitatowych tzw. podatku Belki.

Jak oszczedzaé na emeryture?

Whptacane przez pracodawce sktadki moga by¢ inwestowane w réznych subfunduszach.
Kazdy Uczestnik podejmuje sam decyzje w zakresie sposobu inwestowania sktadki.
W ramach PPE Uczestnicy majg do wyboru jeden z dwoch Modeli inwestowania sktadek:

e Indywidualny Model Wptat,
e Rekomendowany Model Wptat.

Indywidualny Model Wptat
W tym modelu sktadki dzielone sg pomiedzy wybrane subfundusze wskazane przez pracownika.
Pracownik sam decyduje jakie wybiera subfundusze. Do wyboru jest 9 subfunduszy.

SZCZEGOLOWY OPIS FUNDUSZY TFI PZU DOSTEPNYCH W PPE

SUBFUNDUSZ OPIS

Subfundusz inwestujacy w krotkoterminowe papiery dtuzne, emitowane,

poreczane i gwarantowane gtownie przez Skarb Panstwa. Dla oséb, ktére

oczekujg zyskow na poziomie zblizonym do lokaty bankowej. Inwestycja w

subfundusz wigze sie z niskim poziomem ryzyka inwestycyjnego.

PZU Obligacji Polityka inwestycyjna:

Krétkoterminowych e dtuzne papiery wartosciowe o terminie realizacji praw nie dtuzszym niz rok
oraz instrumenty rynku pienieznego min. 75%

e pozostate lokaty max. 25%

Rekomendowany minimalny okres oszczedzania: 3 m-ce

Ryzyko: niskie




PZU Sejf+

PZU Papieréw
Dtuznych POLONEZ

PZU Dtuzny Aktywny

PZU Globalny
Obligacji
Korporacyjnych

Subfundusz inwestuje aktywa przede wszystkim w dtuzne instrumenty

finansowe. Dla 0s6b, ktére cenig sobie bezpieczenstwo inwestowania i szukaja

alternatywy dla krétko- i Srednioterminowych lokat bankowych.

Polityka inwestycyjna:

o dtuzne instrumenty finansowe - maks. 100% wartosci aktywdw netto
(np.: obligacje, bony skarbowe, depozyty bankowe)

Rekomendowany minimalny okres oszczedzania: 12 m-cy

Ryzyko: relatywnie niskie

Subfundusz inwestuje aktywa w dtuzne papiery wartoSciowe emitowane lub
gwarantowane przez Skarb Panstwa i Narodowy Bank Polski oraz
w inne papiery wartosciowe i wierzytelnosci pieniezne, ktérych emitentami sg
renomowane podmioty krajowe i zagraniczne. Dla osob, ktére wola unikac
podwyzszonego ryzyka i oczekuja ochrony realnej wartosci swoich
oszczednosci oraz ich wzrostu.

Polityka inwestycyjna:

e dtuzne papiery wartosciowe max.100%

Rekomendowany minimalny okres oszczedzania: 18 m-cy

Ryzyko: relatywnie niskie

Subfundusz inwestuje aktywa w instrumenty dtuzne i instrumenty rynku
pienieznego. Dla osob, ktdre sg zainteresowane inwestowaniem oszczednosci
na rynku dtuznych papieréw wartosciowych, m.in. w obligacje, bony skarbowe,
chca unikaé podwyzszonego ryzyka, jakie wigze sie z inwestowaniem w akcje,
poszukuja alternatywy w stosunku do krétko- i Srednioterminowych lokat.

Polityka inwestycyjna:

e Instrumenty rynku pienieznego i dtuzne papiery wartosciowe - min. 50%,
maks. 100% wartosci aktywow netto, poreczane lub gwarantowane przez:
Skarb Panstwa lub Narodowy Bank Polski, panstwa cztonkowskie Unii
Europejskiej, panstwa nalezace do OECD, miedzynarodowe instytucje
finansowe, ktérych cztonkiem jest Polska lub inne panstwo Unii
Europejskiej.

Rekomendowany minimalny okres oszczedzania: 24 m-cy

Ryzyko: relatywnie niskie

Subfundusz inwestuje w obligacje emitowane przez globalne przedsiebiorstwa

0 najwyzszej wiarygodnosci oraz ptynnosci rynkowej

Polityka inwestycyjna:

e Pienigdze - min. 75%, maks. 100% wartosci aktywow netto - inwestujemy w
instrumenty dtuzne (np. obligacje, kwity depozytowe).

e W tym min. 50% warto$ci aktywdow netto w instrumenty dtuzne emitowane
przez przedsiebiorstwa z siedziba w Polsce i za granica.

Rekomendowany minimalny okres oszczedzania: 3 lata

Ryzyko: relatywnie niskie



PZU Stabilnego
Wzrostu MAZUREK

PZU Zréwnowazony

PZU Akcji KRAKOWIAK

PZU Aktywny
Globalny

Subfundusz mieszany, inwestuje aktywa zaréwno w dtuzne papiery
wartosciowe, jak i w akcje. Dla osdb oczekujacych stabilnego wzrostu wartosci
zainwestowanych $rodkow w $rednim terminie i jednoczesnie akceptujacych
$rednie ryzyko inwestycyjne, zwigzane z zaangazowaniem subfunduszu w
instrumenty o charakterze udziatowym (akcje spotek).

Polityka inwestycyjna:

e dtuzne papiery wartosciowe do 100%

e akcje oraz prawa do akcji spotek max. 40%

Rekomendowany minimalny okres oszczedzania: 3 lata

Ryzyko: Srednie

Subfundusz taczy cechy funduszy lokujacych w akcje, dtuzne papiery
wartosciowe oraz instrumenty rynku pienieznego. Okresowe wahania jednostki
uczestnictwa mogg by¢ wyzsze niz w przypadku funduszy stabilnego wzrostu,
jednakze ze wzgledu na wyzszy udziat akgcji
w portfelu moze potencjalnie on przyniesc uczestnikom wiekszy zysk.

Polityka inwestycyjna:

e akcje min. 30%

e dtuzne papiery wartoSciowe max. 70%

Rekomendowany minimalny okres oszczedzania: 4 lata

Ryzyko: podwyzszone

Subfundusz przeznaczony dla oséb, ktore maja przed soba dtugi czas do
emerytury oraz akceptujg mozliwo$¢ okresowych, nawet znacznych wahan
wartosci jednostek uczestnictwa zwigzanych z inwestowaniem wiekszosci
aktywow w akcje spoétek notowanych na Gietdzie Papieréw Warto$ciowych w
Warszawie SA. Subfundusz dazy do dynamicznego wzrostu wartosci jednostki
uczestnictwa w dtuzszym czasie.

Polityka inwestycyjna:

e akcje min. 50%

e pozostate aktywa max. 50%

Rekomendowany minimalny okres oszczedzania: 5 lata

Ryzyko: wysokie

Inwestycje na najwiekszych gietdach Swiatowych.

Polityka inwestycyjna:

e akcje, kwity depozytowe i prawa do akcji (udziatowe papiery wartosciowe)
ptynnych spétek Swiatowych — maks. 60% wartosci aktywow netto

e Dtuzne papiery wartosciowe - min. 40%, maks. 100% wartosci aktywow
netto

e Jednostki uczestnictwa, certyfikaty inwestycyjne, tytuty uczestnictwa
funduszy zagranicznych - maks. 50% wartosci aktywow netto

Rekomendowany minimalny okres oszczedzania: 3 lata

Ryzyko: $rednie

Rekomendowany Model Wptat
W tym modelu podziat sktadek pomiedzy subfundusze dostosowany jest do wieku Uczestnika.
Udziat akcji w portfelu zmniejsza sie wraz z wiekiem oszczedzajacego.



Wiek oszczedzajacego, a podziat sktadki w Rekomendowanym Modelu Wptat

PZU PZU PZU
Wiek Uczestnika Akcji KRAKOWIAK Papierow Dtuznych ' Obliga.cji
POLONEZ Krotkoterminowych

<25 lat 93,00% 7,00% 0,00%
25-27 90,00% 10,00% 0,00%
28-30 87,00% 13,00% 0,00%
31-33 77,00% 23,00% 0,00%
34-36 67,00% 33,00% 0,00%
37-39 59,00% 41,00% 0,00%
40-42 49,00% 41,00% 10,00%
43-45 37,00% 43,00% 20,00%
46-48 17,00% 43,00% 40,00%
49-51 12,00% 43,00% 45,00%
52-54 5,00% 45,00% 50,00%
55-57 4,00% 36,00% 60,00%
58-60 2,00% 33,00% 65,00%
61-63 0,00% 30,00% 70,00%
64-65 0,00% 25,00% 75,00%
65< 0,00% 20,00% 80,00%




Zmiana sposobu inwestowania

W kazdym czasie Uczestnik moze dokonac bezptatnych zmian Indywidualnego Modelu Wptat (np.
zmieniajgc subfundusze, w ktdre inwestowane sa sktadki lub przenoszac zgromadzone $rodki z
jednego subfunduszu na inny subfundusz) lub wybra¢ Rekomendowany Model Wptat.

Optaty zwigzane zinwestowaniem w subfundusze TFI PZU

Optaty pobierane od wptat
Whptaty do subfunduszy w ramach PPE zwolnione s3 z optat manipulacyjnych, w zwiazku z czym s3
w catosci inwestowane.

Wynagrodzenie za zarzadzanie

TFI PZU pobiera wynagrodzenie z tytutu zarzadzania subfunduszami. Roczne koszty
wynagrodzenia, stanowiace procent Srodkéw zgromadzonych przez dany subfundusz sa duzo
nizsze niz standardowe optaty pobierane od 0s6b oszczedzajgcych indywidualnie. Optaty za
zarzadzanie ujete sa w wycenie jednostek inwestycyjnych.

Szczegotowe informacje dotyczace wysokosci optat za zarzadzanie dostepne s3 w umowie
zaktadowej udostepnionej przez pracodawce.

Dziedziczenie srodkow

Srodki gromadzone w ramach PPE s3 dziedziczone. W przypadku $mierci Uczestnika wyptata
zgromadzonych $rodkow nastepuje na rzecz oséb uposazonych wskazanych przez Uczestnika w
deklaracji uczestnictwa lub na rzecz spadkobiercéw (o ile uposazeni nie zostali wskazani).

Nowoczesne rozwigzania operacyjne

Nowoczesne rozwigzania pozwalajg na dostep do rejestru przez Internet

i monitorowanie biezacego stanu rejestru PPE. Codzienna wycena subfunduszy umozliwia
dokonywanie transakgji i sktadanie dyspozycji na biezaco za posrednictwem pracodawcy.

Jak przystapic do PPE?
Przystgpienie do PPE nastepuje poprzez ztozenie pracodawcy deklaracji przystgpienia do PPE.

Jak dowiedziec sie wiecej o PPE?
Wiecej informacji o PPE mozna uzyskac za posrednictwem:

e Infolinii TFI PZU: 22 582 28 99
e e-mail: ppe@pzu.pl

e strony internetowej TFI PZU SA: https://www.pzu.pl/dla-firm-i-pracownikow/finanse-i-
inwestycje-firmy/programy-emerytalne/pracowniczy-program-emerytalny-ppe

Niniejszy materiat zawiera jedynie omowienie warunkow programu, podstawa
funkcjonowania programu jest Umowa Zaktadowa


mailto:ppe@pzu.pl

NOTATKI




Jest to informacja reklamowa. Przed podjeciem ostatecznych decyzji inwestycyjnych nalezy zapoznac sie z prospektem informacyjnym
oraz kluczowymi informacjami dla inwestordw (KII). Inwestycje w fundusze inwestycyjne sa obarczone ryzykiem inwestycyjnym. PZU
FIO Parasolowy ani TFI PZU SA nie gwarantuja, ze zrealizujesz zatozony cel inwestycyjny lub uzyskasz okre$lony wynik inwestycyjny.
Nalezy liczy¢ sie z mozliwoscia utraty wptaconych Srodkéw. Wyniki inwestycyjne, ktére Fundusz osiggnat w przesztosci, nie sa gwarancja

ani obietnica, ze Fundusz osiagnie okreslone wyniki w przysztosci.

Informacje o Funduszu oraz szczeg6towy opis czynnikow ryzyka znajdziesz w prospekcie informacyjnym na pzu.pl. KIl dostepne sg w
miejscach zbywania i odkupywania jednostek uczestnictwa i na pzu.pl. Prospekt i Kil sa w jezyku polskim. Subfundusze Fundusze sa

zarzadzane aktywnie. Inwestycja wiaze sie z nabyciem jednostek uczestnictwa Funduszu, a nie aktywdw bedacych jego wtasnoscia.

Dane podane w materiale nie stanowia oferty w rozumieniu art. 66 Kodeksu cywilnego, jak réwniez ustugi doradztwa inwestycyjnego
oraz udzielania rekomendacji dotyczacych instrumentéw finansowych lub ich emitentéw w rozumieniu ustawy o obrocie instrumentami
finansowymi, a takze nie s forma $wiadczenia doradztwa podatkowego, ani pomocy prawnej. Nie moga stanowi¢ wystarczajacej
podstawy do podjecia decyzji inwestycyjnych. Warto$¢ aktywdw netto Subfunduszu (a tym samym wartos¢ jednostki uczestnictwa)
moze cechowad sie duza zmiennoscia, ze wzgledu na sktad portfela inwestycyjnego i stosowane techniki zarzadzania. Subfundusze
moga lokowad powyzej 35% wartosci aktywdw w papiery warto$ciowe emitowane, poreczane lub gwarantowane przez Skarb Paristwa,
Narodowy Bank Polski, jednostki samorzadu terytorialnego, paristwa cztonkowskie Unii Europejskiej, jednostki samorzadu
terytorialnego paristw cztonkowskich Unii Europejskiej, paristwa nalezace do OECD lub miedzynarodowa instytucje finansowa, ktérej

cztonkiem jest Rzeczpospolita Polska lub co najmniej jedno z panistw cztonkowskich Unii Europejskiej.

Prawa autorskie do niniejszego materiatu przystuguja TFI PZU SA z siedzibg w Warszawie. Zadna z czesci tego materiatu nie moze by¢
kopiowana lub przekazywana nieupowaznionym osobom. Materiat ten nie moze by¢ odtwarzany lub przetrzymywany w jakimkolwiek
systemie odtwdrczym: elektronicznym, magnetycznym lub innym. Wykorzystywanie jej przez osoby nieupowaznione lub dziatajace

niezgodnie z powyzszymi zastrzezeniami bez pisemnej zgody Towarzystwa lub w inny sposéb naruszajacy przepisy prawa autorskiego

moze by¢ powodem wystapienia z odpowiednimi roszczeniami.

TFI PZU SA podlega nadzorowi Komisji Nadzoru Finansowego. Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych PZU Spétka Akcyjna, Sad
Rejonowy dla m.st. Warszawy XIl Wydziat Gospodarczy KRS, KRS: 0000019102, NIP 527-22-28-027, kapitat zaktadowy: 13 000 000 zt

wptacony w catosci, al. Jana Pawta Il 24, 00-133 Warszawa, pzu.pl



