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éé ubezpieczenia majatkowe i pozostate osobowe [

°° °° pozycja rynkowa pod wzgledem aktywéw w zarzadzaniu
0’;]3 ubezpieczenia na zycie

O ubezpieczenia sprzedawane w kanale direct NH
« 1) przezinternet / telefon

pozycja rynkowa pod wzgledem aktywdéw

* na dzien przekazania sprawozdania trwat proces finalizacji nabycia pakietu akcji Banku Pekao od UniCredit
** aktywa kontrolowane przez Alior Bank
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Ubezpieczenia na zycie (skladka okresowa)*
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Ubezpieczenia majatkowe i pozostate osobowe*
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PZU NA TLE OBLIGACJI SKARBU PANSTWA STRUKTURA LOKAT
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WYNIKI FINANSOWE

Podstawowe dane skonsolidowane

N Q1 2017
wg MSSF Q1 2016 Q1 2017 Zmianar/r Q4 2016 /Q4 2016

Przypis sktadki brutto 4801 5768 20,1% 5513 4,6%
Sktadka zarobiona 4317 5072 17,5% 4 841 4,8%

8 Wynik netto 2 dziatalnodci 1057 1674 58,4% 884 89,3%

Lw- inwestycyjnej ! !

% Koszty odsetkowe (274) (187) (31,8)% (198) (5,6)%
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9 Zysk z dziatalnoSci operacyjnej 716 1259 78,8% 1074 17,2%

=
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E Zysk netto 559 1007 80,1% 909 10,8%

[%]

o]

x Zysk netto j, dominujacej 492 940 91,1% 638 47,2%
Kapitat wiasny przypisany 13 401 13 941 4,0% 13010 7,2%

" jednostce dominujacej ! !

c

% Aktywa ogotem 108 283 126 733 17,0% 125 345 1,1%
ROE* 15,0% 27,9% 12,9 p.p. 20,1% 7,8 p.p.

=

5 COR ** 95,5% 87,0% (8,5) p.p. 93,5% (6,5) p.p.

©

=

= L -

2 \Ff"zsja*zfik zadhuzenia Grupy 28,1% 25,9% (2,2) p.p. 28,1% (2,2) pp.

* Wskaznik obliczony na podstawie kapitatu wlasnego na poczatek i na koniec okresu (dla podmiotu dominujgcego)
** Tylko dla ubezpieczen majatkowych i pozostatych osobowych
*xk Wskaznik dzwigni finansowej Grupy PZU — iloraz zadtuzenia z tytutu dtugoterminowych zobowiazan finansowych do sumy:
zadtuzenia z tytutu dtugoterminowych zobowigzan finansowych oraz kapitatdw wtasnych Grupy PZU pomniejszonych o: stan
wartosci niematerialnych i prawnych, odroczonych kosztow akwizycji oraz aktywa z tytutu podatku odroczonego, wykazanych
w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy PZU
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u PZU Zycie
Wyniki operacyjne gtdwnych segmentéw
;. Zmiana
min zi, lokalne standardy rachunkowosci Q12016 Q12017 v/
Ubezpieczenia majatkowe i pozostate osobowe - Polska
ubezpieczenia masowe 2147 2653 23,6%
Przypis sktadki brutto
ubezpieczenia korporacyjne 475 630 32,6%
ubezpieczenia masowe 68 395 480,9%
Wynik operacyjny
ubezpieczenia korporacyjne 112 51 (54,5)%
ubezpieczenia masowe 99,7% 84,9% (14,8) p.p.
Wskaznik mieszany
ubezpieczenia korporacyjne 73,4% 91,8% 18,4 p.p.
Ubezpieczenia na zycie - Polska
.  incyicuaine komyheonane 1689 1714 1.5%
Przypis skfadki brutto
ubezpieczenia indywidualne 246 408 65,9%
. :be? dp'efz.enf grupowe 304 236 (22,4)%
Wynik operacyjny i indywidualnie kontynuowane
ubezpieczenia indywidualne 55 49 (10,9)%
- Feakcri s 18,0% 13,8% (4,2) p.p.
. . i indywidualnie kontynuowane
Marza zysku operacyjnego
ubezpieczenia indywidualne 22,4% 12,0% (10,4) p.p
Kraje baltyckie i Ukraina
ubezpieczenia majatkowe i pozostate osobowe 312 344 10,3%
Przypis sktadki brutto
ubezpieczenia na zycie 20 23 15,0%
ubezpieczenia majatkowe i pozostate osobowe 8 22 175,0%
Wynik operacyjny
ubezpieczenia na zycie 2 1 (50,0)%
COR ubezpieczenia majatkowe i pozostate osobowe 99,6% 94,5% (5,1) p.p.
Marza ubezpieczenia na zycie 10,0% 4,3% (5,7) p.p-

PRZYPIS SKLADKI BRUTTO (RYNEK)
UBEZPIECZENIA ZYCIOWE (MLN Zt)
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* 7 wykaczeniem dywidendy wyptaconej z kapitaléw nadwyzkowych w 2013 roku
** na podstawie rekomendacji Zarzadu z dnia 29 maja 2017 roku

Skala od 1 do 3, przy czym 3 oznacza najwiekszy udziat w sktadce przypisanej brutto.

STRUKTURA AKCJONARIATU
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>10 000 000 akgji
5000000 - 10 000 000 akgji
1000 000 - 5000 000 akcji
500000 - 1 000 000 akgji
250 000 - 500 000 akgji
<250 000 akgji
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Zrédto: Raport biezacy 17/2017

CSR (2016)
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> 13 biegbw; 15,8 tys. km; 158,1

D

> 700 pracownikéw, 5500 godzin > mecenas polskiej kultury

(wolontariat pracowniczy)

T < o

> 66 projektow; 8,3 tys. wspartych > budowa floty samochodow o

tys zt (podziel sie kilometrem)

> wprowadzenia do oferty

beneficjentéw (wolontariat napedzie hybrydowym (4/100 km)  rowerdw zastepczych

STRATEGIA NA LATA 2016-2020

=  Koncentracja na rentownosci dziatalnosci ubezpieczeniowej

przy jednoczesnym wzroécie w wybranych segmentach rynku

Redukcja kosztdw statych o 400 min PLN w ciagu 3 lat

Skuteczna realizacja inicjatyw wzrostowych w obszarze Zdrowie

oraz Inwestycje

Zbudowanie grupy bankowej o duzej skali i rentownosci

Stworzenie jednej z najbardziej innowacyjnych grup ubezpieczeniowych

SOLVENCY II

245%
276%

31.12.2015

31.12.2016
= Srodki whasne (mid zt)
= Wymogi kapitatowe (w mid zt)

w Europie
pracowniczy)
KONTAKT RI WYDARZENIA 2017
Piotr Wisniewski e 2-4 czerwca — 21. Konferencja WallStreet
Kierownik Zespotu Relacji e 31 sierpnia — Raport za I po6trocze 2017
Inwestorskich ¢ 29 wrzesnia — Dzien nabycia praw do dywidendy za 2016 rok (1,40 zt na 1 akcje)*

Biuro Planowania i Kontrolingu
e-mail: ir@pzu.pl
tel.: +48 (22) 582 26 23

e 19 pazdziernika — Dzien wyptaty dywidendy (1,40 zt na 1 akcje)*

e 15 listopada — Raport za III kwartaty 2017

* Zgodnie z rekomendacjg Zarzadu PZU SA z dnia 29 maja 2017 roku

http://www.pzu.pl/ir



