PTE PZU SA

\LGROPA 2LU /]

Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenie Akcjonariuszy spofki
Bank BPH S.A,,
znajdujacej sie w portfelu Otwartego Funduszu Emerytalnego
PZU ,,Zlota Jesien”,
z dnia 10 czerwca 2005r.
Liczba gtoséw Otwartego Funduszu Emerytalnego

PZU ,Ztota Jesien” zarejestrowanych na WZA — 450 000

Uchwaly podjete przez Walne Zgromadzenie Sposoéb
gtosowania
Uchwata Za
"Przyjmuje sie sprawozdanie finansowe Banku za rok 2004, obejmujace
wstep, bilans, zestawienie pozycji pozabilansowych, rachunek zyskéw i strat,
zestawienie zmian w kapitale wilasnym, rachunek przeptywu sSrodkéw
pienieznych oraz dodatkowe noty wyjasniajgce."

Uchwata Za
"Przyjmuje sie sprawozdanie Zarzadu Banku z dziatalnosci Banku za rok
2004."

Uchwata Za
"Przyjmuje sie skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej

Banku za rok 2004, obejmujgce wstep, bilans, zestawienie pozycji
pozabilansowych, rachunek zyskow i strat, zestawienie zmian w kapitale

witasnym, rachunek przeptywu Srodkéw pienieznych oraz dodatkowe noty
wyjasniajgce."

Uchwata Za
"Przyjmuje sie sprawozdanie Zarzadu Banku =z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej Banku za rok 2004."

Uchwalta Za
"Przyjmuje sie sprawozdanie Rady Nadzorczej za rok 2004."
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Uchwata Za

ll§ 1

Tworzy sie fundusz specjalny pod nazwag: "Fundusz pomocy dla

Pracownikow Banku".

§2

1. Celem Funduszu jest niesienie bezzwrotnej pomocy materialngj
pracownikom Banku i cztonkom ich rodzin, ktérzy znalezli sie w szczegdlnie

_ trudnej sytuacji zyciowe;.

Srodki Funduszu pochodzg z odpisu z zysku do podziatu."

Uchwata Za

"1. Zysk Banku za rok obrachunkowy konczacy sie 31 grudnia 2004 roku

dzieli sie w sposdb nastepujacy:

- zysk bilansowy brutto - 996.991.419,44 zt (dziewieCset dziewiecdziesigt
sze$¢ miliondbw dziewiecset dziewiecdziesiat jeden tysiecy czterysta
dziewietnascie ztotych i czterdziesci cztery grosze),

- podatek dochodowy - 204.524.563,50 zt (dwiescie cztery miliony piecset
dwadziescia cztery tysigce piecset szesédziesiat trzy ziote i piecdziesiagt
groszy),

- zysk netto - 792.466.855,94 zt (siedemset dziewiecdziesigt dwa miliony
czterysta szescCdziesigt szesSC tysiecy osiemset piecdziesigt pie¢ ztotych i
dziewiecdziesiat cztery grosze),

- nadwyzka przychodow nad wydatkami kasy mieszkaniowej - 18.291.583,19
zt (osiemnascie milionéw dwiescie dziewiecdziesigt jeden tysiecy piecset
osiemdziesiat trzy ztote i dziewietnascie groszy),

- zysk netto do dalszego podziatu - 774.175.272,75 zt (siedemset
siedemdziesigt cztery miliony sto siedemdziesigt pie¢ tysiecy dwiescie
siedemdziesigt dwa ztote i siedemdziesiat piecC groszy),

- odpis na wyptate dywidendy - 634.628.683,00 zt (szeSc¢set trzydziesci cztery
miliony szesSCset dwadziescia osiem tysiecy szescCset osiemdziesiat trzy
Zfote),

- - odpis na fundusz ogdlnego ryzyka - 137.546.589,75 zt (sto trzydziesci
siedem miliondw piecCset czterdziesci szesc tysiecy pieéset osiemdziesiat
dziewiec ztotych i siedemdziesiat pie¢ groszy),

- Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych - 1.000.000,00 zt (jeden milion
ztotych),

- Fundusz pomocy dla Pracownikéw Banku - 1.000.000,00 zt (jeden milion
zfotych).

2. Ustala sie, ze dywidenda za rok 2004 w wysokosci 22,10 zt (dwadziescia

dwa ziote dziesie¢ groszy) za jedng akcje wyptacona zostanie

akcjonariuszom, ktérzy bedg wiascicielami akcji Banku w dniu 30

czerwca 2005 .

3. Date wyptaty dywidendy ustala sie na dzieh 15 lipca 2005 r."



Uchwata

"1) Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 i § 3 zd. 1 Kodeksu spoétek handlowych
oraz § 20 pkt 4 Statutu Banku BPH SA uchwala sie, co nastepuje:

Udziela sie absolutorium Alexandrowi Pickerowi - bytemu cztonkowi Zarzadu
z wykonania obowigzkéw w 2004 roku.

2) Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych oraz § 20 pkt
4 Statutu Banku BPH SA uchwala sie, co nastepuje:

Udziela sie absolutorium:

Jozefowi Wancerowi, Prezesowi Zarzadu Banku,

Mirostawowi Bonieckiemu, Wiceprezesowi Zarzadu Banku,
Mariuszowi Grendowiczowi, Wiceprezesowi Zarzadu Banku,

Antonowi Knettowi, Wiceprezesowi Zarzadu Banku,

Nielsowi Lundorffowi, Wiceprezesowi Zarzadu Banku,

Katarzynie Niezgodzie, Wiceprezesowi Zarzagdu Banku,

Wojciechowi Sobierajowi, cheprezeSOW| Zarzadu Bank,

z wykonanla obowigzkéw w 2004 roku."

Nookwd =

Glosowanie
tajne

Uchwata 1) "Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 i § 3 zd.1 Kodeksu spotek
handlowych oraz § 20 pkt 4 Statutu Banku BPH SA uchwala sie, co
nastepuje:
Udziela sie absolutorium:

1. Gerhardowi Randa,

2. Martinowi Grullowi,

3. Christine Anne Bogdanowicz - Bindert,

4. Friedrichowi Kadrnoska,

5. Erichowi Hampel,
bytym cztonkom Rady Nadzorczej z wykonania obowigzkéw w 2004 roku,

2) Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych oraz § 20 pkt
4 Statutu Banku BPH SA uchwala sie, co nastepuje:
Udziela sie absolutorium:

1. Alicji Kornasiewicz, Przewodniczacemu Rady Nadzorczej

2. Reginie Prehofer - Drugiemu Zastepcy Przewodniczacego Rady

Nadzorczej
Krystynie Gawlikowska-Hueckel, cztonkowi Rady Nadzorczej,
Wolfgangowi Haller, cztonkowi Rady Nadzorczej,
Annie Krajewskiej, cztonkowi Rady Nadzorczej,
Januszowi Reiterowi, cztonkowi Rady Nadzorczej,
Andrzejowi Szelggowi, cztonkowi Rady Nadzorczej,
Markowi Wierzbowskiemu, cztonkowi Rady Nadzorczej,
Stefanowi Ermisch, cztonkowi Rady Nadzorczej,

10 Johannowi Strobl, cztonkowi Rady Nadzorczej,
z wykonania obowigzkéw w 2004 r."
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Uchwata Za
"§ 1 Walne Zgromadzenie wprowadza nastepujgce zmiany w Statucie Banku:
1. tytut rozdziatu IV otrzymuje oznaczenie: "Organy Banku"

2. w § 14 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie: "Organami Banku sa: .....

3. § 17 otrzymuje brzmienie: "1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg
zwyktg wiekszoscig gtosow, o ile przepisy Kodeksu spétek handlowych nie
stanowig inaczej. 2. W przypadku przewidzianym w art. 397 Kodeksu
spoétek handlowych uchwata o rozwigzaniu spoétki zapada wiekszoscig
waznie oddanych gtoséw. 3. Zdjecie z porzadku obrad lub zaniechanie
rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek
akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia, po
uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych na walnym
zgromadzeniu akcjonariuszy, ktérzy zgtosili taki wniosek, wiekszoscig [
gtoséw".

4. § 21 ust. 1 otrzymuje brzmienie: "Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do
czternastu cztonkow powotywanych przez Walne Zgromadzenie na wspolng
kadencje trwajaca trzy lata."

5. § 26 ust. 4 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie: "4.Bez zgody
wiekszosci niezaleznych cztonkow Rady Nadzorczej nie powinny by¢
podejmowane uchwaty w sprawach:"

6. w § 27 ust. 2 dodaje sie pkt 8 o tresci: "8) wybodr biegtego rewidenta dla
badania sprawozdania finansowego Banku."

7.w § 27 ust. 3: 1) pkt.8 otrzymuje brzmienie: "8) zaciggniecia
zobowigzania oraz rozporzadzenia aktywami, ktorych tgczna wartosé w
stosunku do jednego podmiotu przekracza 5% funduszy wiasnych, z
zastrzezeniem postanowien punktow 2,4 i 7." 2) skresla sie punkty 9-14



8.w § 32: 1)ust. 2 wyrazy: "z zastrzezeniem § 27 ust. 3 pkt 9, 10i 11."
zastepuje sie wyrazami: "z zastrzezeniem § 36 ust. 5 pkt 1,21 3." 2) dodaje
sie ust. 3 o tresci: "3. Cztonek Zarzadu, na ktérego powotanie wyrazita
zgode Komisja Nadzoru Bankowego zapewnia petng realizacje celéw Banku
wynikajgcych z planéw strategicznych, rocznych planéw finansowych oraz
ustalen organéw Banku w zakresie bankowosci korporacyjnej i finansowania
nieruchomosci."

9. w § 33 dotychczasowa tres¢ oznacza sie jako ust. 1 i dodaje sie ust. 21i 3
o tresci: "2. Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat. Zarzad moze
wydawac opinie i zalecenia. 3. Regulacje wewnetrzne Banku (regulaminy,
instrukcje) przyjmowane sg przez Zarzad w formie uchwat."

10. § 36 otrzymuje brzmienie:
"1. W Banku dziata system kontroli wewnetrznej, ktérego celem jest
wspomaganie proceséw decyzyjnych zapewniajgcych:
1) skutecznosc¢ i wydajnosé dziatania Banku,
2) wiarygodnosc¢ sprawozdawczosci finansowej,
3) zgodno$¢ dziatania Banku z przepisami prawa i regulacjami
wewnetrznymi.
2. Na system kontroli wewnetrznej sktadajg sie dwa niezalezne elementy:

1) kontrola funkcjonalna - sprawowana jest przez kazdego pracownika w
zakresie jakosci i poprawnosci wykonywanych przez niego czynnosci
oraz dodatkowo sprawowana przez jego bezposredniego
przetozonego.

2) Kontrola instytucjonalna - sprawowana przez departament audytu
wewnetrznego.

3. Departament audytu wewnetrznego podlega bezposrednio Prezesowi
Zarzadu.

4. Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad wprowadzeniem systemu kontroli
wewnetrznej oraz ocenia jego adekwatnosc¢ i skutecznosc.

5. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy zatwierdzanie na wniosek
Prezesa Zarzadu:

1) decyzji o zatrudnieniu lub zwolnieniu dyrektora departamentu audytu
wewnetrznego,

2) poziomu zatrudnienia w departamencie audytu wewnetrznego,

3) poziomu wynagrodzen wszystkich pracownikdw departamentu audytu
wewnetrznego, jak rowniez poziomu wynagrodzenia dyrektora
departamentu audytu wewnetrznego wraz z jego premia,

4) strategicznych (trzyletnich) i operacyjnych (rocznych) planéw audytu
wewnetrznego oraz istotnych poprawek do tych planéw,

5) programdéw szkoleniowych departamentu audytu wewnetrznego, ustalanych
zgodnie z budzetem szkolen Banku, 6) polityki, strategii i procedur audytu
wewnetrznego, opracowanych zgodnie ze standardami audytu wewnetrznego
grupy. 6. Szczegdtowy cel, zakres i zasady funkcjonowania systemu kontroli
funkcjonalnej i instytucjonalnej okresla Instrukcja wprowadzona w drodze
uchwaty Zarzadu i zatwierdzona przez Rade Nadzorcza."




11.§ 37 otrzymuje brzmienie:

"1. Bank realizuje swe statutowe zadania przez jednostki organizacyjne, ktérymi
sa: Centrala, Makroregiony, Oddziaty, Centra Korporacyjne, Biuro Maklerskie i
Kasa Mieszkaniowa. 2. W Banku dziatajg state lub dorazne komitety o
charakterze opiniodawoczo-doradczym oraz decyzyjnym. 3. Zasady
organizacji i dziatania jednostek organizacyjnych Banku okresla Regulamin
Organizacyjny Banku uchwalony przez Zarzad a zatwierdzony przez Rade
Nadzorczg".

12. w § 38 ust. 2 pkt 2 dodaje sie ppkt c) o tresci:

"c) zysk w trakcie zatwierdzania oraz zysk netto biezgcego okresu
sprawozdawczego, obliczone zgodnie z obowigzujgcymi zasadami
rachunkowosci, pomniejszone o wszelkie przewidywane obcigzenia i
dywidendy, w kwotach nie wiekszych niz kwoty zysku zweryfikowane przez
biegtych rewidentow,"

13. § 45 otrzymuje brzmienie:

"1. Bank prowadzi ksiegi rachunkowe i sporzgdza sprawozdania finansowe
zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci (MSR),
Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF) oraz
zwigzanymi z nimi interpretacjami ogtoszonymi w formie rozporzadzen Komisiji
Europejskiej.

2. Szczegodtowe zasady (polityke) rachunkowosci ustala Zarzad."

§ 2 Walne Zgromadzenie przyjmuje jednolity tekst Statutu Banku stanowigcy
Zatgcznik Uchwaty."

§ 3 Uchwata wchodzi w zycie z dniem wydania przez Komisje Nadzoru
Bankowego decyzji wyrazajgcej zgode na powyzsze zmiany w Statucie
Banku.

Uchwata

Walne Zgromadzenie skresla § 20 ust. 4 w Regulaminie Obrad Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy".

Uchwata

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy powotuje Pana Marka
Jozefika i Pana Michaela Mendel w skltad Rady Nadzorcze;j.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem rejestracji w rejestrze przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sgdowego zmian w § 21 ust. 1 Statutu Banku."
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