Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spotki Bank Millenium S.A,,

znajdujacej sie w portfelu Otwartego Funduszu Emerytalnego PZU , Zlota Jesien”,
zwotanego na dzien 21 maja 2015 r.
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Uchwaly podjete przez Walne Zgromadzenie

Sposob gltosowania

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia za rok obrotowy 2014: sprawozdania finansowego
Banku, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Banku i sprawozdania z
dziatalnosci Rady Nadzorczej

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spétek handlowych i § 8 ust. 1
pkt 1 Statutu Banku,

Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza:

1/ zweryfikowane przez biegtego rewidenta sprawozdanie finansowe Banku Millennium
S.A. za rok 2014, zawierajace:

a/ rachunek zyskdw i strat za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r., wykazujacy
zysk netto w kwocie 619 511 tys. zi;

b/ sprawozdanie z catkowitych dochoddw za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r.,
wykazujace dochody w kwocie 637 799 tys. zt;

c/ bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2014 r., ktory po stronie aktywow oraz
zobowigzan i kapitatu wtasnego wykazuje sume 60 484 050 tys. zt;

d/ sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014
r.;

e/ sprawozdanie z przeptywdw $rodkow pienieznych za okres od 1 stycznia do 31
grudnia 2014 r., wykazujgce zmniejszenie stanu $rodkéw pienieznych netto o kwote 1
354 304 tys. zt;

f/ polityki rachunkowosci oraz noty do sprawozdania finansowego;

2/ sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Banku Millennium S.A. w 2014 r.;

3/ sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej w 2014 r. obejmujgce sporzadzone
zgodnie z art. 382 § 3 Kodeksu spdtek handlowych wyniki z oceny sprawozdan Zarzadu z
dziatalno$ci Banku i Grupy Kapitatowej Banku w roku obrotowym 2014 i sprawozdan
finansowych Banku i Grupy Kapitatowej Banku za rok obrotowy 2014.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia za rok obrotowy 2014: sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatlowej Banku Millennium S.A. oraz sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Grupy Kapitatowej Banku Millennium S.A.

Na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spdtek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
uchwala, co nastepuje:

g1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza:

1/ zweryfikowane przez biegtego rewidenta skonsolidowane sprawozdanie finansowe
Grupy Kapitatowej Banku Millennium S.A. za rok 2014, zawierajace:

a/ skonsolidowany rachunek zyskéw i strat za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r.,
wykazujacy zysk netto w kwocie 650 920 tys. zi;

b/ skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw za okres od 1 stycznia do

31 grudnia 2014 r., wykazujace dochody w kwocie 669 232 tys. zt;

c/ skonsolidowany bilans, sporzadzony na dzien 31 grudnia 2014 r., ktéry po stronie
aktywow oraz zobowigzan i kapitatu wtasnego wykazuje sume 60 740 482 tys. zi;

d/ sprawozdanie ze zmian w skonsolidowanym kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia
do 31 grudnia 2014 r.;

e/ skonsolidowane sprawozdanie z przeptywdéw Srodkéw pienieznych za okres od 1
stycznia do 31 grudnia 2014, wykazujace zmniejszenie stanu $rodkdw pienieznych netto
o kwote 1 354 311 tys. z};

f/ polityki rachunkowosci oraz noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego;

Za
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2/ sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Banku Millennium S.A. w 2014
r.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata

w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2014

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 i art. 347 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 2,
§ 36 i § 37 Statutu Banku, Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

1. Zysk netto Banku za rok obrotowy konczacy sie w dniu 31 grudnia 2014 r. w kwocie
619 510 888,81 zt postanawia sie przeznaczy¢ w catosci na kapitat rezerwowy.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwaly

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja
2015 r. w sprawie udzielenia Cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania
obowigzkoéw w roku obrotowym 2014

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1
pkt 3 Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela:

- Panu Joao Nuno Lima Bras Jorge

- Panu Fernando Maria Cardoso Rodrigues Bicho

- Panu Arturowi Klimczakowi

- Pani Juliannie Boniuk-Gorzelanczyk

- Panu Wojciechowi Haase

- Panu Andrzejowi Glinskiemu

- Pani Maria Jose Henriques Barreto De Matos De Campos

absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres od 1.01.2014 r. do 31.12.2014 r.

Za

Uchwaty

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja
2015 r. w sprawie udzielenia Cztonkom Rady Nadzorczej, absolutorium z
wykonania obowiazkéw w roku obrotowym 2014

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1
pkt 3 Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela:

- Panu Bogustawowi Kottowi

- Panu Nuno Manuel da Silva Amado

- Panu Maciejowi Bednarkiewiczowi

- Panu Markowi Furtkowi

- Panu Miguel de Campos Pereira de Braganga

- Panu Luis Maria Franca de Castro Pereira Coutinho

- Panu Grzegorzowi Jedrysowi

- Pani Maria da Conceicao Mota Soares de Oliveira Callé Lucas

- Panu Markowi Rockiemu

- Panu Dariuszowi Rosatiemu

- Panu Rui Manuel da Silva Teixeira

- Panu Andrzejowi Kozminskiemu

absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres od 1.01.2014 r. do 31.12.2014 .

Za

Uchwata

w sprawie stosowania ,Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych” (,,Zasady”) uchwalonych przez Komisje Nadzoru
Finansowego dnia 22 lipca 2014 r.

W zwigzku z oczekiwaniem Komisji Nadzoru Finansowego (KNF), ze organy instytucji
nadzorowanej, w obszarze swych autonomicznych decyzji, wypowiedzg sie

o stosowaniu Zasad i dokonajg ich wdrozenia, a co do zasad odnoszacych sie do
zachowan akcjonariuszy uchwate podejmie Walne Zgromadzenie, postanawia sie, co
nastepuje:

81

1.

Walne Zgromadzenie wyraza pozytywna opinie odnosnie stanowiska Zarzadu i Rady
Nadzorczej Banku o zakresie stosowania Zasad.

Za
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2.

Walne Zgromadzenie, w odniesieniu do zasad skierowanych do akcjonariuszy, stoi na
stanowisku, ze ich wykonywanie powinno miesci¢ sie w ramach bezwzglednie
obowigzujgcych przepiséw prawa, za$ ilekro¢ Zarzad lub Rada Nadzorcza, dziatajgc w
ramach swych kompetencji, wystgpig w kwestiach objetych tymi zasadami, wnoszac o
rozwazenie okreslonych kwestii przez Walne Zgromadzenie, to wéwczas zostang one
rozpatrzone z uwzglednieniem okolicznosci takiego wystapienia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata

w sprawie zmian w Statucie Banku

Na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 8 ust. 2 pkt 1 Statutu
Banku, Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

81

W Statucie Banku wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w § 5 w ust. 2 punkt 14) podpunkt ¢/ po wyrazie: ,wartosciowych” dodaje sie
wyrazy:

»i rachunkow zbiorczych”;

2) w§12wust.3:

a) w zdaniu wstepnym:

(i) po wyrazach: ,ktéra nie ma” dodaje sie wyrazy: ,bezposrednich i posrednich”;

(ii) po wyrazach: ,powigzan z Bankiem”, po przecinku dodaje sie wyraz: ,cztonkami”;
(iii) wyraz: ,Zarzadem” zastepuje sie wyrazem: ,Zarzadu” i dodaje sie po nim wyrazy:
»1 innymi cztonkami Rady”, zas po nastepujacym przecinku wykresla sie wyrazy: ,innym
organem Banku ani”;

(iv) po wyrazach: ,ze znaczacymi akcjonariuszami”, po przecinku dodaje sie wyrazy: ,ani
z podmiotami z nimi powigzanymi, w szczegodlnosci powigzan”;

b) w punkcie 1/ po wyrazie: ,posrednio,” dodaje sie wyrazy: ,,5% lub”, po wyrazie:
~wiecej” dodaje sie wyrazy:

»0g0Inej liczby gtosdw w” i wykresla sie wyrazy: ,niz 2% akcji”;

¢) w punkcie 7/ kropke zastepuje sie przecinkiem i po tym punkcie dodaje sie punkt 8/ w
brzmieniu:

.8/ zasiada w Radzie Nadzorczej Banku nie dtuzej niz 12 lat.”;

3)w§17wust.2:

a) po punkcie 2/ dodaje sie punkt 21/ w brzmieniu: ,21/ wyrazania opinii dotyczgcych
transakcji z podmiotami powigzanymi z Bankiem, ktére — stosownie do regulacji
wewnetrznych Banku — kwalifikowane sg jako transakcje w istotny sposéb wptywajace
na sytuacje finansowa lub prawna lub prowadza do nabycia lub zbycia albo innego
rozporzadzenia znacznym majatkiem,”;

b) w punkcie 7/ kropke zastepuje sie przecinkiem i po tym punkcie dodaje sie punkt 8/ w
brzmieniu:

.8/ wystepowania do Zarzadu o powotanie wybranego podmiotu zewnetrznego w celu
przeprowadzenia okreslonych analiz lub zasiegniecia jego opinii w okre$lonych sprawach,
jezeli jest to niezbedne dla sprawowania prawidtowego i efektywnego nadzoru.”;

4) w§18 wust. 3 wyrazy: ,atakze” zastepuje sie wyrazami: ,przy czym”, wyrazy:
~cztonkow tego Komitetu” zastepuje sie wyrazem: ,nich”, wyrazy: ,do$wiadczenie w
zakresie ksiegowosci i finanséw” zastepuje sie wyrazami: ,kompetencje z dziedziny
rachunkowosci lub rewizji finansowej”;

5) w § 21 w ust. 3 w zdaniu trzecim wyraz: ,Bankowego” zastepuje sie wyrazem:
,Finansowego”, natomiast wyraz:

Jrachunkowosci” zastepuje sie wyrazami: ,zarzadzania ryzykiem”.

§2

Rada Nadzorcza Banku, stosownie do § 17 ust. 2 pkt 5 Statutu Banku, ustali jednolity
tekst Statutu uwzgledniajgcy zmiany wprowadzone zgodnie z § 1 niniejszej uchwaty.

83

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za
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Uchwata Za
w sprawie zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Banku
Millennium S.A. oraz ustalenia jego tekstu jednolitego

Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

81

W Regulaminie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Banku Millennium S.A., wprowadza
sie zmiane w§24 w ust. 2 poprzez dodanie zdania drugiego w brzmieniu:

~W zgtoszeniu kandydatury akcjonariusz wykazuje kompetencje kandydata na cztonka
Rady Nadzorczej, umozliwiajgce nalezyte wykonywanie obowigzkow, a w szczegdlnosci:
1) wiedze (posiadang z racji zdobytego wyksztatcenia, odbytych szkolen, uzyskanych
tytutdow zawodowych lub stopni naukowych oraz nabytej w inny sposdb w toku kariery
zawodowej),

2) doswiadczenie (nabyte w toku sprawowania okreslonych funkcji lub zajmowania
okreslonych stanowisk),

3) umiejetnosci niezbedne do wykonywania powierzonej funkcji,

4) znajomos$¢ polskiego rynku finansowego w stopniu niezbednym do wykonywania
funkcji nadzorczych.”.

§2

Uchwala sie tekst jednolity Regulaminu uwzgledniajgcy zmiane wprowadzong

zgodnie z § 1, stanowigcy zatgcznik do uchwaty.

83

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata Za
w sprawie zatwierdzenia ,Polityki wynagradzania cztonkow Rady Nadzorczej
Banku Millennium S.A.”

Na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 8 ust. 2 pkt. 4 Statutu
Banku, Walne Zgromadzenie postanawia zatwierdzic:

,POLITYKE WYNAGRADZANIA CZtONKOW RADY NADZORCZEJ BANKU MILLENNIUM
S.A.”

Walne Zgromadzenie przyjmuje niniejsza Polityke wynagradzania cztonkdw Rady
Nadzorczej Banku Millennium S.A. majac na uwadze w szczegdlnosci wskazania
okreslone w Zasadach tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, uchwalonych
przez Komisje Nadzoru Finansowego.

81

1.Z tytutu zasiadania w Radzie Nadzorczej Banku cztonkom Rady przystuguje miesieczne
wynagrodzenie.

2.Wysokos$¢ wynagrodzenia ustalana jest uchwatg podejmowang przez Walne
Zgromadzenie Banku Millennium S.A. przy uwzglednieniu zasad okresSlonych niniejsza
Polityka.

3. Ustalenia w zakresie zasad i wysoko$ci wynagrodzenia pozostajg wigzace do czasu ich
zmiany w trybie wiasciwym dla uchwalenia.

82 Przy okres$laniu wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej Walne
Zgromadzenie kieruje sie zasada jego adekwatnosci do skali dziatalnosci Banku.

83

1.Wynagrodzenie moze by¢ rdznicowane z uwzglednieniem petnionej w Radzie funkcji
oraz powinno by¢ skorelowane z zaangazowaniem w prace Rady i poziomem
wynagrodzen otrzymywanych przez cztonkdéw organdéw nadzorujacych instytucji o
zblizonym zakresie i skali dziatania.

2. Niezaleznie od wynagrodzenia z tytutu zasiadania w Radzie cztonkom statych
komitetow Rady przystuguje odrebne wynagrodzenie w zwigzku z zadaniami
wykonywanymi przez nich w ramach tych komitetow.

3. W przypadku delegowania przez Rade jej cztonka do statego indywidualnego
wykonywania nadzoru, Rada moze przyznac¢ takiemu cztonkowi Rady na czas
delegowania dodatkowe wynagrodzenie, z zastrzezeniem, ze jego miesieczna wysokos¢
nie moze przekroczy¢é 100% wynagrodzenia podstawowego z tytutu zasiadania w
Radzie Nadzorczej.

§4
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1. W przypadku statych komitetéw Rady wynagrodzenie ptatne jest za udziat w ich
posiedzeniach.

2. kaczne wynagrodzenie nalezne danemu cztonkowi Rady z tytutu udziatu w
posiedzeniach komitetéw Rady w danym roku obrotowym, nie moze przekroczyé
100% jego wynagrodzenia podstawowego z tytutu zasiadania w Radzie Nadzorczej
Banku.

85

W zwigzku z wyptacanymi wynagrodzeniami Bank dokonuje odpowiednich potracen
na zasadach okreslonych wiasciwymi przepisami prawa.

§6

Kazdy z cztonkéw Rady Nadzorczej moze ztozy¢ o$wiadczenie dotyczace nie pobierania
catosci lub czesci wynagrodzenia. Oswiadczenia w tym zakresie sktadane sg na rece
Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Uchwata

w sprawie wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej

Na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 8 ust. 2 pkt. 4 Statutu
Banku, Walne Zgromadzenie postanawia, co nastepuje:

81

Ustala sie, ze cztonkowie Rady Nadzorczej, poczawszy od maja 2015 r., beda
otrzymywac wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji w Radzie w nastepujacej
wysokosci:

1/ wynagrodzenie podstawowe:

a/ Przewodniczacy — 20.000 zt miesiecznie,

b/ pozostali cztonkowie Rady — 10.000 zt miesiecznie;

2/ oprocz wynagrodzenia podstawowego cztonkom zasiadajgcym w statych komitetach
przystuguje wynagrodzenie ptatne kazdorazowo za udziat w posiedzeniu komitetu, w
nastepujacej wysokosci:

a/ Przewodniczacy komitetu — 10.000 zt,

b/ pozostali cztonkowie komitetu — 5.000 zt.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwata

w sprawie ustalenia liczby cztonkéw Rady Nadzorczej

Walne Zgromadzenie postanawia, ze Rada Nadzorcza nowej trzyletniej kadencji sktadaé
sie bedzie z 12 cztonkéw.

Za

Uchwaly

w sprawie wyboru cztonkow Rady Nadzorczej
Walne Zgromadzenie Banku postanawia wybra¢ w sktad Rady Nadzorczej nowej
kadencji:

- Pana Nuno Manuel da Silva Amado

- Panig Julianne Boniuk-Gorzelanczyk

- Pana Miguel de Campos Pereira de Braganca

- Panig Agnieszke Hryniewicz-Bieniek

- Panig Anne Jakubowski

- Pana Grzegorza Jedrysa

- Pana Davida H. Klingensmith

- Pana Bogustawa Kotta

- Pana Andrzeja Kozminskiego

- Pana Miguel Maya Dias Pinheiro

- Pana Dariusza Rosatiego

-Pana Rui Manuel da Silva Teixeira

Za
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