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Sprawozdanie z Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenie Akcjonariuszy
spo6tki Bank Pekao S.A.,
znajdujacej sie w portfelu Otwartego Funduszu Emerytalnego
PZU ,,Ztota Jesien”,
z dnia 10 marca 2006r.
Liczba gtoséw Otwartego Funduszu Emerytalnego

PZU ,Ztota Jesien” zarejestrowanych na WZA -1 100 000

Uchwaly podjete przez Walne Zgromadzenie Sposoéb
gtosowania

Uchwata Za
w sprawie zmian Statutu Banku Polska Kasa Opieki Spétka Akcyjna

§ 1. Dziatajgc na podstawie art. 430 §1 Kodeksu spotek handlowych oraz §13
pkt 8 Statutu Banku Polska Kasa Opieki S.A., Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie dokonuje zmian Statutu Banku w ten sposadb, ze:

1) § 1 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

"2. Bank Polska Kasa Opieki S.A. jest cztonkiem Grupy Bankowej UniCredito
Italiano. UniCredito Italiano S.p.A. jest uprawnione, zgodnie z przepisami
polskiego prawa, oddziatywac¢ poprzez organy statutowe Banku na dziatania
Banku w celu zapewnienia stabilnosci Grupy.",

2) § 5 otrzymuje brzmienie:

"8 5

1. Strukture organizacyjng Banku tworza;

1) Centrala Banku,

2) Jednostki operacyjne przy Centrali Banku,

3) Regiony,

4) Oddziaty w kraju (wraz z wchodzacymi w ich sktad filiami i punktami
obstugi bankowej) i za granica,

5) Inne jednostki organizacyjne, w tym Centra Klientéw Korporacyjnych.

2. Zmiany w strukturze organizacyjnej Centrali Banku w zakresie dotyczacym
wytgcznie pierwszego poziomu raportowania, tzn. piondw lub komorek
organizacyjnych podlegajgcych bezposrednio Prezesowi Zarzadu Banku oraz
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Wiceprezesowi Zarzgdu Banku, o ktérym mowa w § 22 ust. 4, sg uchwalane
przez Zarzad Banku i zatwierdzane przez Rade Nadzorcza.

3. Z zastrzezeniem ust. 2, Wiceprezes Zarzadu Banku, o ktérym mowa w §
22 ust. 4, wydaje w formie zarzadzenia Regulamin organizacyjny Banku
okreslajacy szczegbétowg organizacje wewnetrzng Banku.",

3) w § 10 dodaje sie ust. 6 w brzmieniu:

"6. Zdjecie z porzadku obrad lub zaniechanie rozpatrywania sprawy
umieszczonej w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia
przez Walne Zgromadzenie uchwaty wiekszoscig ¥ gtoséw, po uprzednim
wyrazeniu zgody przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktérzy zgtosili
taki wniosek.",

4) w § 14 ust. 3 i 4 otrzymujg brzmienie:

"3. W sktadzie Rady Nadzorczej powinno by¢ co najmniej dwdch cztonkow
niezaleznych. Niezalezni cztonkowie Rady Nadzorczej powinni by¢ wolni od
jakichkolwiek powigzan z Bankiem i akcjonariuszami lub pracownikami, ktére
to powigzania mogtyby istotnie wptyna¢ na zdolnosc¢ niezaleznego cztonka do
podejmowania bezstronnych decyzji.

4. Za niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej uwaza sie osobe, ktdra w dniu
wyboru do Rady Nadzorczej spetnia tagcznie nastepujace warunki:

1) nie jest i nie byta w okresie ostatnich 3 lat zatrudniona w Banku, spotkach
zaleznych lub dominujacej na stanowisku cztonka Zarzadu lub innym
kierowniczym,

2) nie jest i nie byta w okresie ostatnich 3 lat biegtym rewidentem lub
pracownikiem podmiotu swiadczgcego ustugi biegtego rewidenta, ktéry badat
sprawozdanie finansowe Banku, spotek zaleznych lub dominujace;j,

3) nie jest akcjonariuszem posiadajgcym bezposrednio lub posrednio 5% lub
wiecej akcji Banku ani nie jest cztonkiem zarzadu, rady nadzorczej lub
pracownikiem petnigcym funkcje kierownicze u takiego akcjonariusza,

4) nie otrzymuje zadnego dodatkowego wynagrodzenia, poza naleznym z
tytutu cztonkostwa w Radzie Nadzorczej lub jakichkolwiek swiadczen
majatkowych z Banku, spotek zaleznych lub dominujgcej,

5) nie jest osobg bliskg dla cztonka organu Banku lub pracownika Banku
zatrudnionego na stanowisku kierowniczym ani osobg bliskg dla
akcjonariusza, bedacego osobg fizyczng, posiadajacego bezposrednio lub
posrednio 5% lub wiecej akcji Banku,

6) nie posiada istotnych powigzan biznesowych z Bankiem, jego spotkami
zaleznymi lub dominujaca, ktére mogtyby wptyna¢ na jej niezaleznosc.",

5) w § 14 dotychczasowe ust. 3-5 oznacza sie odpowiednio jako ust. 5-7,

6) w § 17 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

"3. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow,
chyba Ze przepisy prawa stanowig inaczej.",

7) w § 18 kropke zastepuje sie przecinkiem oraz dodaje pkt 17 w brzmieniu:
"17) Zatwierdzanie wnioskow Zarzadu Banku w sprawie zaciggniecia
zobowigzania lub rozporzgdzenia aktywami, ktorych wartos¢ w stosunku do
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jednego podmiotu przekracza 5% funduszy wtasnych Banku.",

8) w § 20 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

"2. Zarzad Banku dziata na podstawie uchwalonego przez siebie
Regulaminu. Regulamin okresla w szczegolnosci sprawy, ktére wymagajq
kolegialnego rozpatrzenia przez Zarzad Banku oraz zasady podejmowania
uchwat w trybie pisemnym.",

9) w § 20 dodaje sie ust. 3 i 4 w brzmieniu:

"3. Uchwaty Zarzadu Banku mogg by¢ powziete, jezeli wszyscy cztonkowie
zostali prawidtowo zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu. Do waznosci
uchwaty wymagana jest obecnos¢ co najmniej potowy cztonkéw Zarzadu.
4. Uchwaty zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow, chyba Ze przepisy
prawa stanowig inaczej.",

10) w § 22 ust. 1 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

"4) Wydaje zarzadzenia, regulaminy oraz inne przepisy regulujace
dziatalno$¢ Banku z zastrzezeniem ust.4. Prezes Zarzgdu Banku moze
upowazni¢ Wiceprezesa Zarzadu Banku, o ktérym mowa w ust.4, do
wydawania przepisow wewnetrznych Banku w zakresie nadzorowanych
przez siebie podstawowych komorek organizacyjnych Centrali Banku,",

11) w § 22 ust. 1 kropke zastepuje sie przecinkiem oraz dodaje sie pkt 5w
brzmieniu:

"5) Nadzoruje dziatalnos¢ podstawowych komérek organizacyjnych Centrali
Banku wykonujacych zadania w zakresie: audytu wewnetrznego, obstugi
prawnej, analiz makroekonomicznych, komunikacji korporacyjnej oraz
Gabinetu Prezesa.",

12) w § 22 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

"3. Zarzad Banku prowadzi sprawy Banku i reprezentuje Bank. Wszystkie
sprawy nie zastrzezone, na mocy przepisoéw prawa lub Statutu, do
kompetenciji innych organéw, nalezg do zakresu dziatania Zarzadu Banku.
Czionkowie Zarzadu Banku koordynujg i nadzorujq dziatalnos¢ Banku
zgodnie z podziatem zadan, uchwalonym przez Zarzad Banku i
zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza.",

13) w § 22 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

"4. Wiceprezes Zarzadu Banku koordynujacy i nadzorujacy poszczegolne
piony i podstawowe komorki organizacyjne Centrali Banku w dotyczgacym ich
zakresie wydaje zarzadzenia, regulaminy oraz inne przepisy regulujgce
dziatalnos¢ Banku. Wiceprezes Zarzadu Banku moze upowaznic innych
cztonkéw Zarzadu Banku oraz dyrektorow wykonawczych do wydawania
regulacji o charakterze wykonawczym: zarzadzen wykonawczych, instrukcji
stuzbowych, podrecznikéw procedur operacyjnych i technicznych i innych,
dla ktorych nie jest zastrzezona forma zarzadzenia.",

14) w § 22 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

"5. Czlonek Zarzgadu Banku powotany przez Rade Nadzorczg za zgodag
Komisji Nadzoru Bankowego nadzoruje pion zarzgdzania kadrami.",

15) w § 22 dotychczasowe ust. 4 i 5 oznacza sie odpowiednio jako ust. 6 7,
16) § 23 otrzymuje brzmienie:

"§ 23

Zarzad Banku moze udziela¢ prokury wytgcznie pracownikom Banku oraz
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innym pracownikom Grupy Bankowej UniCredito Italiano. Odwota¢ prokure
moze kazdy czionek Zarzgadu Banku.",

17) w § 25 ust. 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

"4) Fundusz ogodlnego ryzyka na niezidentyfikowane ryzyko dziatalnosci
bankowej,",

18) w § 25 ust.2 kropke zastepuje sie przecinkiem i dodaje sie pkt 6 w
brzmieniu:

"6) Zysk w trakcie zatwierdzania oraz zysk netto biezagcego okresu
sprawozdawczego, obliczone zgodnie z obowigzujgcymi zasadami
rachunkowosci, pomniejszone o wszelkie przewidywane obcigzenia i
dywidendy, w kwotach nie wiekszych niz kwoty zysku zweryfikowane przez
biegtych rewidentow.",

19) § 38 otrzymuje brzmienie:

"§ 38

1. System kontroli wewnetrznej Banku obejmuje wszystkie regulacije,
procedury i struktury organizacyjne, ktore dziatajgc razem zmierzajg do
zapewnienia:

1) zgodnos$ci ze strategig Banku,

2) efektywnosci, skutecznosci procedur,

3) ochrony aktywow,

4) przeciwdziatania stratom i bledom,

5) bezpieczenstwa, stabilnosci i efektywnosci operaciji,

6) niezawodnosci i kompletnosci rachunkowosci oraz informacji zarzadczej,
7) zgodnosci transakcji z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa,
regulacjami nadzorczymi i wewnetrznymi politykami, planami, przepisami i
procedurami, oraz

8) wsparcia procesu decyzyjnego.

2. System kontroli wewnetrznej angazuje — w réznych rolach - organy Banku,
poszczegolne jednostki i komorki organizacyjne Banku, w szczegolnosci
usytuowane w Pionie Organizacji, jak réwniez wszystkich pracownikow
Banku i sktada sie z nastepujgcych rodzajéw kontroli:

1) Liniowej (w tym Funkcjonalnej),

2) Kontroli Zarzadzania Ryzykiem (w tym Funkcjonalnej) oraz

3) Audytu Wewnetrznego (Kontrola Instytucjonalna).

3. Celem Kontroli Funkcjonalnej jest zapewnienie zgodnosci dziatalnosci
Banku z procedurami, limitami i przepisami, reagowanie na wady i btedy,
monitorowanie realizacji udzielanych rekomendacji. Kontrola ta jest
wykonywana przez kazdego pracownika w zakresie jako$ci i poprawnosci
jego czynnosci i dodatkowo przez jego przetozonego oraz
wspotpracownikow.

4. Celem Kontroli Liniowej jest zapewnienie poprawno$ci operacji. Kontrola ta
jest wykonywana przez jednostki Banku samodzielnie (tj. samokontrola i
kontrola hierarchiczna) oraz jest inkorporowana do procedur.

5. Celem Kontroli Zarzadzania Ryzykiem, jest zdefiniowanie metod pomiaru
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ryzyka, weryfikacja przestrzegania przyznanych limitow, kontrola zgodno$ci
operacji jednostek z wyznaczonymi im stopami zwrotu ryzyka. Kontrola ta
jest wykonywana przez jednostki inne niz zaangazowane bezposrednio w
zarzadzanie danym procesem i niezaangazowane w jakgkolwiek dziatalno$¢
biznesowa.

6. Celem Audytu Wewnetrznego (Kontroli Instytucjonalnej) jest analiza,
ocena i rekomendacja usprawnien do istniejgcych procedur i mechanizmow
Systemu Kontroli Wewnetrznej i ocena naruszenia zasad i procedur. Kontrola
ta jest sprawowana w obiektywny i niezalezny sposob przez komorke Audytu
Wewnetrznego, ktora podlega bezposrednio Prezesowi Zarzadu. Komérka ta
przekazuje réwniez raporty Radzie Nadzorczej.

7. W system kontroli wewnetrznej zaangazowane sg organy Banku:

1) Zarzad Banku — odpowiedzialny za projektowanie, realizacje i
funkcjonowanie systemu kontroli wewnetrznej, dostosowanego do wielkosci i
profilu ryzyka wigzacego sie z dziatalnoscig Banku,

2) Rada Nadzorcza — sprawujgca nadzor nad systemem kontroli wewnetrznej
i oceniajgca jego adekwatnosc i efektywnosc¢ za posrednictwem Komitetu ds.
Audytu i Audytu Wewnetrznego.

8. Prezes Zarzadu Banku wydaje w formie zarzadzenia Regulamin kontroli
wewnetrznej.".

§ 2. Zmiany Statutu, o ktérych mowa w § 1, sg skuteczne z dniem ich wpisu
do Krajowego Rejestru Sgdowego.

Uchwata

w sprawie ustalenia jednolitego tekstu Statutu Banku Polska Kasa
Opieki Spotka Akcyjna

§ 1. Dziatajgc na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz §
13 pkt 8 Statutu Banku Polska Kasa Opieki S.A., Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Banku ustala jednolity tekst Statutu Banku.

Za




