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Uchwaly podjete przez Walne Zgromadzenie

Sposob gtosowania

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Banku Zachodniego WBK
S.A. za rok 2015 oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Banku Zachodniego
WBK S.A. za rok 2015

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 §2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych,
uchwala sie co nastepuje:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Banku rozpatrzyto i zatwierdza
przedtozone przez Zarzad Banku:

a) sprawozdanie finansowe Banku Zachodniego WBK S.A. z siedzibg we Wroctawiu za
okres od dnia pierwszego stycznia roku dwa tysigce pietnastego /1.01.2015/ do dnia
trzydziestego pierwszego grudnia roku dwa tysigce pietnastego /31.12.2015/,
obejmujace:

- sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien trzydziesty pierwszy grudnia
roku dwa tysigce pietnastego/31.12.2015/, ktdry po stronie aktywow i pasywow
wykazuje sume 125 477 589 tys. zi,

- rachunek zyskow i strat za rok obrotowy od pierwszego stycznia roku dwa tysigce
pietnastego /1.01.2015/ do trzydziestego pierwszego grudnia roku dwa tysigce
pietnastego /31.12.2015/ wykazujacy zysk netto w kwocie 1 756 210 tys. z,

- sprawozdanie z catkowitych dochodéw od pierwszego stycznia roku dwa tysigce
pietnastego /1.01.2015/ do trzydziestego pierwszego grudnia roku dwa tysigce
pietnastego/31.12.2015/ wykazujgce catkowity dochdd w wysokosci 1 578 362 tys. zi,

- sprawozdanie z przeptywu srodkow pienieznych za rok obrotowy od pierwszego
stycznia roku dwa tysigce pietnastego/1.01.2015/ do trzydziestego pierwszego grudnia
roku dwa tysigce pietnastego /31.12.2015/ wykazujgce zmniejszenie stanu Srodkéw
pienieznych netto o kwote (383 623) tys. z,

- zestawienie zmian w kapitale wtasnym wykazujgce na dzien trzydziestego pierwszego
grudnia roku dwa tysigce pietnastego /31.12.2015/ kapitat wtasny w kwocie 18 709 129
tys. zt,

- noty objasniajace;

b) sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Banku Zachodniego WBK S.A. za rok 2015.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem powziecia.

Za

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Banku Zachodniego WBK S.A. za rok 2015 oraz sprawozdania z
dziatalnosci Grupy Kapitatowej Banku Zachodniego WBK S.A. za rok 2015
Dziatajac na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spdtek handlowych, uchwala sie co
nastepuje:

g1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Banku rozpatrzyto i zatwierdza
przedtozone przez Zarzad Banku:

a) skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Banku Zachodniego WBK
S.A. za okres od dnia pierwszego stycznia dwa tysigce pietnastego roku /1.01.2015/ do
dnia trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysigce pietnastego roku /31.12.2015/
obejmujace:

- skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien trzydziestego
pierwszego grudnia dwa tysigce pietnastego roku /31.12.2015/, ktére po stronie
aktywéw i pasywdéw wykazuje sume 139 708 700 tys. zi,

- skonsolidowany rachunek zyskéw i strat za rok obrotowy od pierwszego stycznia dwa
tysigce pietnastego roku /1.01.2015/ do trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysigce
pietnastego roku /31.12.2015/ wykazujacy zysk netto w kwocie 2 534 551 tys. zt (w tym
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zysk nalezny udziatowcom niesprawujgcym kontroli w kwocie 207 278 tys. zt),

- skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochoddw za rok obrotowy od pierwszego
stycznia dwa tysigce pietnastego roku /1.01.2015/ do trzydziestego pierwszego grudnia
dwa tysigce pietnastego roku /31.12.2015/ wykazujgce catkowity dochdd w kwocie 2 365
390 tys. zt (w tym dochdd catkowity przypadajacy na udziatowcow niesprawujgcych
kontroli w kwocie 212 749 tys. zt),

- sprawozdanie z przeptywu $rodkow pienieznych za rok obrotowy od pierwszego
stycznia dwa tysigce pietnastego roku /1.01.2015/ do trzydziestego pierwszego grudnia
dwa tysigce pietnastego roku /31.12.2015/ wykazujgce zmniejszenie stanu $rodkéw
pienieznych netto o kwote (853 283) tys. z,

- zestawienie zmian w skonsolidowanym kapitale wykazujgce na dzien trzydziestego
pierwszego grudnia dwa tysigce pietnastego roku /31.12.2015/ kapitat w kwocie 20 568
130 tys. z4,

- noty objasniajgce;

b) sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Banku Zachodniego WBK S.A.
w 2015 roku.

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu Spotki
Dziatajgc na podstawie art. 395 §2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych, uchwala sie co
nastepuje:

§1

Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkow

- Panu Mateuszowi Morawieckiemu

- Panu Andrzejowi Burlidze

- Panu Michaelowi McCarthy

- Panu Eamonnowi Crowley

- Pani Beacie Daszyniskiej-Muzyczce

- Panu Piotrowi Partydze

- Panu Juanowi de Porras Aguirre

- Panu Marcinowi Prellowi

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem powziecia.

Uchwata Za
w sprawie podziatu zysku, dnia dywidendy i terminu wyptaty dywidendy
Dziatajac na podstawie art. 348 § 3 i art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spotek handlowych,
uchwala sie co nastepuje:

§1

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Banku Zachodniego WBK S.A. (dalej jako ,Bank”)
dokonuje podziatu zysku netto osiagnietego przez Bank za rok obrotowy od dnia
01.01.2015 do dnia 31.12.2015 w kwocie 1 756 210 107,36 zt, w nastepujacy sposob:

- na dywidende dla akcjonariuszy przeznacza sie kwote 702 484 042,94 z,

- na kapitat rezerwowy przeznacza sie kwote 878 105 053,68 zi,

- kwote 175 621 010,74 zt pozostawia sie niepodzielona.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Banku przeznacza na dywidende dla akcjonariuszy
kwote 587 564 899,06 zt z niepodzielonego zysku netto w kwocie 952 651 526,40 zt
osiggnietego przez Bank za rok obrotowy od dnia 01.01.2014 do dnia 31.12.2014.
Pozostatg kwote 365 086 627,34 zt pozostawia sie niepodzielona.

3. W podziale dywidendy uczestniczy 99 234 534 akcji (stownie: dziewiecdziesigt
dziewie¢ milionéw dwiescie trzydziesci cztery tysigce piecset trzydziesci cztery) serii A, B,
C,D,EF G, H,I,J,Koraz L.

Dywidenda na 1 akcje wynosi 13 zi.

Dywidenda bedzie wyptacona Akcjonariuszom posiadajacym akcje Banku na koniec dnia
ustalenia prawa do dywidendy.

Dniem ustalenia prawa do dywidendy jest 29 kwietnia 2016 roku.

Wypfata dywidendy nastapi w dniu 16 maja 2016 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem powziecia.

Uchwaly Za
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- Panu Carlosowi Polaino Izquierdo
- Panu Marco Antonio Silva Rojas
- Panu Mirostawowi Skibie

- Panu Feliksowi Szyszkowiakowi

- Panu Pawiowi Wieczorkowi

w 2015 roku.

§2

Uchwaty wchodzg w zycie z dniem powziecia.

Uchwata

w sprawie sprawozdan Rady Nadzorczej oraz oceny polityki wynagradzania
Dziatajac na podstawie art. 382 § 3 i art. 395 § 5 Kodeksu spdtek handlowych, pkt
11.2.10.3 Dobrych Praktyk Spdétek Notowanych na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w
Warszawie S.A. 2016 oraz § 27 i § 28 ust. 3 i 4 Zasad tadu Korporacyjnego dla Instytucji
Nadzorowanych, uchwala sie co nastepuje:

§1

Zatwierdza sie sprawozdanie Rady Nadzorczej Banku Zachodniego WBK S.A. z jej
dziatalno$ci za okres od 1. 01. 2015 r. do 31. 12. 2015 r., z badania: sprawozdania
finansowego Banku Zachodniego WBK S.A. za rok 2015, skonsolidowanego sprawozdania
finansowego grupy kapitatowej Banku Zachodniego WBK S.A. za rok 2015, sprawozdania
z dziatalnosci Banku Zachodniego WBK S.A., sprawozdania z dziatalnosci grupy
kapitatowej Banku Zachodniego WBK S.A., wniosku Zarzadu Banku w sprawie podziatu
zysku za rok 2015, oraz ocene dziatalnosci grupy kapitatowej Banku Zachodniego WBK
S.A.w 2015 .,

a takze przyjmuje sie: ocene Rady Nadzorczej dotyczacg sposobu wypetniania przez
Bank Zachodni WBK S.A. obowigzkéw informacyjnych dotyczacych stosowania tadu
korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy Papierow Wartosciowych w
Warszawie S.A. oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentdw papierow wartosciowych oraz wyniki oceny Rady
Nadzorczej dotyczacej stosowania Zasad tadu Korporacyjnego dla Instytucji
Nadzorowanych

stanowigce zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2

1. Raport Rady Nadzorczej Banku Zachodniego WBK S.A. z oceny funkcjonowania polityki
wynagradzania, na ktérg sktadaja sie: Polityka wynagradzania Cztonkéw Rady
Nadzorczej Banku Zachodniego WBK S.A., Polityka wynagradzania Cztonkéw Zarzadu
Banku Zachodniego WBK S.A., Polityka wynagradzania osdb zajmujgcych stanowiska
kierownicze w Banku Zachodnim WBK S.A. oraz Polityka zmiennych skfadnikéw
wynagrodzen osdb zajmujacych stanowiska kierownicze w Grupie BZ WBK S.A. zostat
ujety w zatgczniku do niniejszej uchwaty, o ktérym mowa w § 1.

2. Dokonuje sie pozytywnej oceny polityki wynagradzania, o ktérej mowa w ust. 1, pod
wzgledem sprzyjania rozwojowi oraz bezpieczenstwu dziatania Banku Zachodniego WBK
S.A.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem powziecia.

Za

Uchwaly

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej
Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych, uchwala sie co
nastepuje:

§1

Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw

- Panu Gerry Byrne

- Panu Jose Antonio Alvarez

- Panu Jose Garcia Cantera

- Pani Danucie Dabrowskiej

- Panu Davidowi R. Hexter

- Panu Witoldowi Jurcewiczowi

- Panu Jose Luis De Mora
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- Panu John Power

- Panu Jerzemu Surmie

- Panu Jose Manuel Varela

- Pani Marynice Woroszylskiej-Sapieha
Cztonkom Rady Nadzorczej Banku 2015 r.
§2

Uchwaty wchodzg w zycie z dniem powziecia.

Uchwata

w sprawie zmiany Statutu Banku

§1

Dziatajgc na podstawie art. 430 Kodeksu spotek handlowych, postanawia sie dokonac
nastepujacych zmian Statutu Banku:

1) § 11 otrzymuje brzmienie:

.8 11. Akcje na okaziciela sg akcjami dopuszczonymi do obrotu na rynku regulowanym.”;
2) w § 19 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odbywac sie corocznie najpdzniej do konca
czerwca.”;

3) w § 19a ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Szczegdtowe zasady uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu w sposéb, o ktorym
mowa w ust. 1, okresla Zarzad Banku oraz Regulamin Walnych Zgromadzen Banku
Zachodniego WBK S.A.”;

4) w § 20 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne lub Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w
przypadkach okreslonych w Kodeksie spotek handlowych, a takze wtedy gdy Zarzad nie
zwota Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie dwdch tygodni od daty
zgtoszenia takiego zadania przez akcjonariuszy, reprezentujgcych co najmniej jedng
dziesigtg czesc¢ kapitatu zaktadowego.”;

5) § 21 otrzymuje brzmienie:

»8 21. Sprawy majace by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia sg opiniowane
przez Rade Nadzorczg, z wytgczeniem spraw, ktére dotyczg wytacznie Rady Nadzorczej i
powinny zawierac uzasadnienie w sytuacji, gdy utatwi to podjecie decyzji przez
akcjonariusza.”;

6) w § 24 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Nabycie oraz zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.”;

7) w § 26a ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Rada Nadzorcza powotuje ze swoich cztonkdw komitet audytu, komitet do spraw
ryzyka oraz komitet do spraw wynagrodzen a takze moze powotac inne komitety
wspierajgce i usprawniajgce dziatalnos¢ Rady Nadzorczej.”;

8) w § 32:

a) pkt 7 otrzymuje brzmienie:

»7) ustalenie wynagrodzenia dla Prezesa Zarzadu i cztonkéw Zarzadu,”,

b) pkt 11 otrzymuje brzmienie:

»11) wystepowanie z wnioskiem do Komisji Nadzoru Finansowego o wyrazenie zgody na
powotanie dwdch cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu”,

c) pkt 12 otrzymuje brzmienie:

»12) informowanie Komisji Nadzoru Finansowego o:

a) pozostatych cztonkach Zarzadu oraz o kazdorazowej zmianie sktadu osobowego
Zarzadu Banku,

b) spetnianiu przez cztonkéw Zarzadu kryteriow okreslonych w prawie bankowym, po
przeprowadzeniu oceny spetniania tych kryteridw,

) zatwierdzeniu i zmianie wewnetrznego podziatu kompetencji w Zarzadzie Banku, w
tym informacji o cztonku zarzadu, ktéremu podlega zarzadzanie ryzykiem istotnym w
dziatalnosci Banku,”;

d) w pkt 18 kropke zastepuje sie przecinkiem i dodaje sie pkt 19 i 20 w brzmieniu:

»19) zatwierdzanie opracowanej przez Zarzad polityki wynagrodzen, dla poszczegdlnych
kategorii 0sob, ktdrych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku,
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20) zatwierdzanie ustalonego przez Zarzad wewnetrznego podziatu kompetencji miedzy
poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu.”;

9)w § 37:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Zarzad Banku ustala, a Rada Nadzorcza zatwierdza wewnetrzny podziat kompetencji
pomiedzy cztonkéw Zarzadu.”,

b) w ust. 3 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

.2) cztonkowi Zarzadu, ktorego powotanie wymaga zgody Komisji Nadzoru Finansowego,
podlega nadzér nad zarzadzaniem ryzykiem istotnym w dziatalnosci Banku.”;

10) w § 37a uchyla sie pkt 7;

11) w § 41 ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

1) Centrum Wsparcia Biznesu — petnigce funkcje centrali;

W ramach Centrum Wsparcia Biznesu dziatajg: piony, obszary, departamenty, centra,
biura, samodzielne zespoty,”;

12) w § 42:

a) ust. 1 2 otrzymujg brzmienie:

»1. W Banku dziata system kontroli wewnetrznej, ktérego celem jest zapewnienie:

1) skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku,

2) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej,

3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku,

4) zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i
standardami rynkowymi.

2. W ramach systemu kontroli wewnetrznej Banku, wyodrebniono:

1) funkcje kontroli majaca za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizméw
kontrolnych dotyczacych w szczegdlnosci zarzadzania ryzykiem w Banku, ktéra obejmuje
stanowiska, grupy ludzi lub jednostki organizacyjne odpowiedzialne za realizacje zadan
przypisanych tej funkcji,

2) komorke do spraw zgodnosci majaca za zadanie identyfikacje, ocene, kontrole i
monitorowanie ryzyka braku zgodnosci dziatalnosci Banku z przepisami prawa,
regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportow w
tym zakresie,

3) niezalezng komodrke audytu wewnetrznego majacy za zadanie badanie i ocene, w
sposob niezalezny i obiektywny, adekwatnosci i skutecznosci systemu zarzadzania
ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej, z wytaczeniem komorki audytu
wewnetrznego.”,

b) uchyla sie ust. 3,

c) ust. 6 i 7 otrzymujg brzmienie:

»6. Rada Nadzorcza opiniuje wybodr kierujgcego komoérkg audytu wewnetrznego i jego
odwotanie z funkcji, a takze zasady wynagradzania pracownikéw komorki audytu
wewnetrznego. Wynagrodzenie kierujgcego komdrka audytu wewnetrznego jest ustalane
na podstawie opinii komitetu audytu oraz opinii komitetu do spraw wynagrodzen.

7. Komitet audytu Rady Nadzorczej nadzoruje dziatalno$¢ komoérki audytu
wewnetrznego.”;

13) § 44 otrzymuje brzmienie:

.8 44. Fundusze wkasne Banku obejmuja:

1) kapitat zaktadowy,

2) kapitat zapasowy,

3) kapitaty rezerwowe, ktorych zrédtem sa:

a) odpisy z zysku dokonywane na zasadach okreslonych przez statut,

b) wycena pracowniczych programéw motywacyjnych opartych na akcjach Banku,

C) przeszacowanie majatku trwatego w zwigzku z pierwszym zastosowaniem
Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej,

d) kwoty wynikajace z potaczenia Banku (jako podmiotu przejmujacego) z innym
bankiem lub instytucjg kredytowg, bedacymi podmiotami zaleznymi Banku lub innymi
podmiotami powigzanymi, pozostajgcymi z Bankiem pod wspoing kontrolg,

4) fundusz ogdlnego ryzyka na niezidentyfikowane ryzyko dziatalnosci bankowej.”.

§2
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Zmiany Statutu w zakresie okreslonym w § 1 pkt 7-10 oraz w pkt 12-13 wymagajg
zezwolenia Komisji Nadzoru Finansowego.

§3

Upowaznia sie Rade Nadzorczg do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Banku.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania zmian Statutu przez wtasciwy sad

w sprawie okreslenia maksymalnego stosunku skltadnikéw statych
tacznego wynagrodzenia do sktadnikéw zmiennych wynagrodzenia
0s6b zajmujacych stanowiska kierownicze w Grupie BZ WBK

Dziatajac na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spodtek handlowych,

a takze majac na uwadze, co nastepuje:

- Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE z dnia 26 czerwca 2013r. w
sprawie warunkow dopuszczenia instytucji kredytowych do dziatalnosci oraz nadzoru
ostroznosciowego nad instytucjami kredytowymi i firmami inwestycyjnymi, zmieniajaca
dyrektywe 2002/87/WE i uchylajgca dyrektywy 2006/48/WE oraz 2006/49/WE (Dz. U.
UE. Nr L 176/338) (,Dyrektywa”) wprowadzita wymdg, zgodnie z ktérym zmienny
sktadnik wynagrodzenia 0s6b, ktérych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil
ryzyka instytucji nie przekracza 100% statego sktadnika tgcznego wynagrodzenia kazdej
osoby. Nadto, Dyrektywa dopuszcza, by Panstwa cztonkowskie miaty mozliwosc¢
zezwolenia akcjonariuszom na zatwierdzenie wyzszego maksymalnego poziomu stosunku
statych sktadnikdow wynagrodzenia do sktadnikdéw zmiennych, pod warunkiem ze tgczny
poziom zmiennego sktadnika nie przekroczy 200 % statego sktadnika ftgcznego
wynagrodzenia kazdej osoby.

- Ustawa z dnia 4 sierpnia 2015r. o nadzorze makroostrozno$ciowym nad systemem
finansowym i zarzadzaniu kryzysowym w systemie finansowym (Dz.U. z 2015 r. poz.
1513) wprowadzajgca zmiany do ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. Prawo Bankowe (t. j.
Dz.U. z 2015 r. poz. 128) (,,Prawo bankowe”) Dyrektywa zostata zaimplementowana do
krajowego porzadku prawnego, jednakze do dnia podjecia niniejszej Uchwaty nie
zostato, stosownie do upowaznienia zawartego w art. 9f ust. 1 pkt 2) Prawa bankowego,
wydane przez ministra wtasciwego do spraw instytucji finansowych rozporzadzenie
okreslajace szczegdtowy zakres polityki wynagrodzen i sposobu jej ustalania, a tym
samym istnieje mozliwo$¢ implementacji postanowien Dyrektywy umozliwiajgcych
zezwolenie akcjonariuszom na zatwierdzenie wyzszego maksymalnego poziomu stosunku
statych sktadnikdéw wynagrodzenia do sktadnikéw zmiennych na wyzszym poziomie,

- Bank stosuje polityke wynagrodzen dla poszczegdinych kategorii 0séb, ktérych
dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka banku, przy identyfikacji
ktorych opiera sie o zasady okreslone w rozporzadzeniu delegowanym Komisji (UE) nr
604/2014 z dnia 4 marca 2014 r. uzupetniajagcym dyrektywe Parlamentu Europejskiego i
Rady 2013/36/UE w odniesieniu do regulacyjnych standardéw technicznych w

rejestrowy.

Uchwata Za
w sprawie zmiany Statutu Banku

81

Dziatajac na podstawie art. 430 Kodeksu spdtek handlowych, postanawia sie dokonaé

zmiany Statutu Banku, poprzez dodanie § 54 w nastepujgcym brzmieniu:

.8 54

Bank wykonuje czynnosci zwigzane ze sktadaniem drogg elektroniczng za pomoca

systemu teleinformatycznego wnioskdw o ustalenie praw do $wiadczen wychowawczych

oraz przekazywaniem, na wniosek klienta, do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych danych

niezbednych do uwierzytelnienia, pozwalajgcego na zatozenie konta w systemie

udostepnionym przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.”.

§2

Upowaznia sie Rade Nadzorcza do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Banku.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania zmian Statutu przez witasciwy sad

rejestrowy.

Uchwata Za
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odniesieniu do kryteridow jakosciowych i wtasciwych kryteriow ilosciowych ustalania
kategorii pracownikdw, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka
instytucji (Dz. Urz. UE L 167) (,,0soby zajmujgce kierownicze stanowiska w Grupie BZ
WBK");

- Na wypadek implementacji wyzej okreslonych postanowien Dyrektywy oraz
wprowadzenia przez Rzeczpospolitg Polska w drodze przepiséw powszechnie
obowigzujacego prawa mozliwosci zezwolenia akcjonariuszom na zatwierdzenie wyzszego
maksymalnego poziomu stosunku statych sktadnikdw wynagrodzenia do sktadnikow
zmiennych, aktualizuje sie kompetencja Walnego Zgromadzenia do zatwierdzenia
wyzszego maksymalnego poziomu statych sktadnikdw wynagrodzenia do sktadnikéw
zmiennych na poziomie 200% statego sktadnika tgcznego wynagrodzenia dla wszystkich
0sob zaliczonych do kategorii ,zajmujgcych stanowiska kierownicze w Grupie BZ WBK”,
albowiem aktualnie obowigzujgce regulaminy premiowe dotyczgce zmiennych sktadnikdw
wynagrodzenia 0s6b zaliczonych do wymienionej wyzej kategorii przewidujg mozliwos¢
wyptaty Swiadczen powyzej poziomu 100% statego sktadnika tgcznego wynagrodzenia.
Wdrozony zostat takze dtugoterminowy program motywacyjny, $cisle zwigzany z
wynikami Grupy BZ WBK, ktdrego wartos¢ bedzie sie wliczata do limitu zmiennych
sktadnikow wynagrodzen wzgledem wynagrodzen statych. Niniejsza uchwata pozwoli
unikng¢ potencjalnej sytuacji sprzecznosci z przepisami europejskimi (przepisami
krajowymi implementujgcymi rozwigzania UE), gdyby wspomniany w Dyrektywie limit
zostat przekroczony, a nadto umozliwia ona prowadzenie optymalnej polityki
wynagrodzen dla os6b zajmujgcych stanowiska kierownicze w Grupie BZ WBK;

- Wyzszy maksymalny poziom statych sktadnikédw wynagrodzenia do sktadnikow
zmiennych pozostanie bez wptywu na wymog w sprawie utrzymania prawidtowej bazy
kapitatowej.

podejmuje sie nastepujaca uchwate:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Banku zatwierdza maksymalny poziom stosunku statych
sktadnikéw wynagrodzenia do sktadnikéw zmiennych w wysokosci nie przekraczajacej
200% statego sktadnika tgcznego wynagrodzenia kazdej osoby zaliczonej do kategorii
,080b zajmujgcych stanowiska kierownicze w Grupie BZ WBK”.

§2

1. Rada Nadzorcza zostaje upowazniona do dokonywania wigzacej wyktadni niniejszej
Uchwaty, w przypadku zgtaszania watpliwosci interpretacyjnych przez osoby zajmujace
stanowiska kierownicze w Grupie BZ WBK.

2. Rada Nadzorcza zostaje upowazniona do formutowania rekomendacji, co do sposobu
stosowania niniejszej Uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie, o ile postanowienia Dyrektywy umozliwiajgce okreslenie
wyzszego maksymalnego poziomu stosunku statych sktadnikéw wynagrodzenia do
sktadnikéw zmiennych niz 100% zostang implementowane do porzadku prawnego
Rzeczpospolitej Polskiej.

Uchwata

w sprawie: przyjecia , Polityki doboru i oceny kwalifikacji cztonkow
Rady Nadzorczej Banku Zachodniego WBK S.A.”

Dziatajac na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spdtek handlowych, a takze uwzgledniajac
zasady wynikajgce z wytycznych Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego nr
EBA/GL/2012/06 z dnia 22 listopada 2012 roku w sprawie oceny kwalifikacji cztonkéw
organu zarzadzajgcego i 0séb petnigcych najwazniejsze funkcje (dalej ,Wytyczne”),
zgodnie z ktérymi instytucje kredytowe powinny posiada¢ polityke doboru i oceny
cztonkdéw organu zarzadzajacego o funkcji nadzorczej oraz majac na uwadze zasade
réwnego traktowania oraz potrzebe zachowania réwnowagi pod wzgledem wiedzy,
umiejetnosci i doswiadczenia Cztonkéw Rady Nadzorczej,

podejmuje sie nastepujaca uchwate:

§1

Wprowadza sie ,Polityke doboru i oceny kwalifikacji cztonkéw Rady Nadzorczej Banku
Zachodniego WBK S.A.” (dalej ,Polityka”) stanowigcg zatgcznik do niniejszej uchwaty.

Za
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§2

Rada Nadzorcza przedstawia Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy informacje
dotyczaca funkcjonowania Polityki w ramach sprawozdania Rady Nadzorczej z
dziatalnosci za dany rok.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem powziecia.

Uchwata

w sprawie przyjecia ,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW
2016"

Zwazywszy, ze ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016”, wydane przez Gietde
Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.:

- majg na celu zwiekszenie jakosci spotek gietdowych w zakresie standardéw tadu
korporacyjnego poprzez m.in. wsparcie efektywnego zarzadzania, skutecznego nadzoru,
poszanowania praw akcjonariuszy oraz regut postepowania majacych wptyw na
ksztattowanie relacji spotek gietdowych z ich otoczeniem rynkowym,

- beda stosowane z uwzglednieniem specyfiki dziatania Banku Zachodniego WBK S.A.,

- bedg interpretowane tak, by nie naruszac praw i obowigzkdéw Banku Zachodniego WBK
S.A. oraz jego organow i akcjonariuszy, wynikajacych z przepisdw prawa,

dziatajac na podstawie art. 395 §5 Kodeksu spotek handlowych, uchwala sie co
nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie przyjmuje ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016”,
wydane przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A., w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty i przyjete do stosowania przez Zarzad i
Rade Nadzorczg Banku Zachodniego WBK S.A.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem powziecia

Za
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