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Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spotki HTL Strefa S.A.,
znajduj acej si @ w portfelu Otwartego Funduszu Emerytalnego
PZU ,Ziota Jesie R,
z dnia 14 maja 2007r.
Liczba gtoséw Otwartego Funduszu Emerytalnego

PZU ,Ztota Jesie A’ zarejestrowanych na WZA — 300 000

Uchwaly podj ete przez Walne Zgromadzenie

Sposo6b
gtosowania




PTE PZU SA

D\ Z<

LR UPA £L0 /7

Uchwata Za
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarz adu Spotki z dziatalno $ciw

roku 2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki HTL-STREFA Spétka Akcyjna z siedzibg
w Ozorkowie, dziatajgc na podstawie art. 395 82 pkt 1 Kodeksu spotek
handlowych uchwala, co nastepuje :

§1.

Zatwierdza sprawozdanie Zarzadu Spo6tki HTL — STREFA Spotka Akcyjna z
dziatalnosci w roku 2006 stanowigce zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata Za
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Sp  6tki za 2006 rok.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki HTL-STREFA Spotka Akcyjna z siedzibg
w Ozorkowie, dziatajgc na podstawie art. 395 8§82 pkt 1 Kodeksu spotek
handlowych, uchwala, co nastepuje:

§1.

Zatwierdza sprawozdanie finansowe Spotki HTL- STREFA S.A. sporzadzone na
dzien 31 grudnia 2006 roku, stanowigce zatgcznik do niniejszej uchwaty, na
ktore sktada sie :

1)wprowadzenie do sprawozdania finansowego,

2)bilans, sporzadzony na dzieh 31 grudnia 2006 roku, wykazujgcy po stronie
aktywow i pasywow sume 118 985 tys. zt,

3)rachunek zyskow i strat, za okres od dnia 1 stycznia do 31 grudnia 2006 roku,
wykazujacy zysk netto w kwocie 17 572 tys. zi,

4)zestawienie zmian w kapitale wtasnym wykazujacym zwiekszenie kapitatu
wilasnego o kwote 77 727 tys. zi,

5)rachunek przeptywow pienieznych wykazujacy zwiekszenie stanu srodkéw
pienieznych o kwote 2 883 tys. zi,

6)informacja dodatkowa i objasnienia.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata Za

w sprawie zatwierdzenia podziatu zysku osi  agni etego przez Spotk e w roku
2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki HTL-STREFA Spotka Akcyjna z siedzibg
w Ozorkowie, dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spétek
handlowych uchwala, co nastepuje:

§1

Zysk netto Spotki HTL — STREFA Spotka Akcyjna osiagniety w 2006 roku w
kwocie 17 572 280,55 zt postanawia w catosci przekazac na kapitat zapasowy.
§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Spoiki..

8§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia
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Uchwata Za
w sprawie udzielenia absolutorium Prezesowi Zarz ~ adu Spotki — Andrzejowi
Czerneckiemu z wykonania obowi gzkéw w roku 2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki HTL-STREFA Spétka Akcyjna z siedzibg

w Ozorkowie, dziatajgc na podstawie art. 395 82 pkt 3 Kodeksu spotek

handlowych, uchwala co nastepuje :

§1.

Udziela absolutorium Prezesowi Zarzadu Spotki — Andrzejowi Czerneckiemu z

wykonania obowigzkéw w roku 2006

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata Za
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Zarz ~ adu Spétki — lwonnie

Sobo i z wykonania obowi gzkéw w roku 2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki HTL-STREFA Spotka Akcyjna z siedzibg

w Ozorkowie, dziatajgc na podstawie art. 395 8§82 pkt 3 Kodeksu spotek

handlowych, uchwala co nastepuje :

§1

Udziela absolutorium Cztonkowi Zarzadu Spétki — Iwonnie Sobon z wykonania
obowigzkéw w roku 2006

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata Za
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Zarz ~ gdu Spotki — J6zefowi
Kosowskiemu z wykonania obowi  gzkéw w roku 2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spoiki "HTL-STREFA" spétka akcyjna z

siedzibg w Ozorkowie, dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek
handlowych uchwala, co nastepuje :

§1

Udziela absolutorium Cztonkowi Zarzadu Spétki — J6zefowi Kosowskiemu z

wykonania obowigzkow w roku 2006.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata Za

w sprawie udzielenia absolutorium Przewodnicz ~ gcemu Rady Nadzorczej
Spotki — Profesorowi Witoldowi Ortowskiemu z wykona nia obowi azkéw w
roku 2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie sp6tki HTL-STREFA spétka akcyjna z siedzibg
w Ozorkowie, dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek
handlowych uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela absolutorium Przewodniczacemu Rady Nadzorczej Spétki — Profesorowi
Witoldowi Ortowskiemu z wykonania obowigzkéw w roku 2006

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia
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Uchwata Za
w sprawie udzielenia absolutorium Wiceprzewodnicz acemu Rady

Nadzorczej Spotki — Profesorowi Andrzejowi Kidybie z wykonania

obowi gzkéw w roku 2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki HTL-STREFA Spétka Akcyjna z siedzibg

w Ozorkowie, dziatajgc na podstawie art. 395 82 pkt 3 Kodeksu spotek

handlowych uchwala, co nastepuje:

§1

Udziel absolutorium Wiceprzewodniczgcemu Rady Nadzorczej Spoétki —

Profesorowi Andrzejowi Kidybie z wykonania obowigzkéw w roku 2006

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia

Uchwata Za
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Na  dzorczej Spoétki —

Andrzejowi Wo znicy z wykonania obowi azkéw w roku 2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki HTL-STREFA Spotka Akcyjna z siedzibg

w Ozorkowie, dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek

handlowych uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki — Andrzejowi Woznicy

z wykonania obowigzkoéw w roku 2006

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata Za
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Na  dzorczej Spoétki —

Jolancie Nejman z wykonania obowi gzkéw w roku 2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki HTL-STREFA Spétka Akcyjna z siedzibg

w Ozorkowie, dziatajgc na podstawie art. 395 82 pkt 3 Kodeksu spotek

handlowych uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Spoétki — Jolancie Nejman z

wykonania obowigzkéw w roku 2006

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata Za

w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Na  dzorczej Spoétki —
Beacie Bt edowskiej z wykonania obowi gzkéw w roku 2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki HTL-STREFA Spotka Akcyjna z siedzibg
w Ozorkowie, dziatajgc na podstawie art. 395 82 pkt 3 Kodeksu spotek
handlowych uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Spoétki — Beacie Bledowskiej z
wykonania obowigzkéw w roku 2006

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia
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Uchwata
w sprawie okre slenia liczby czionkéw Rady Nadzorczej w kadencji
rozpoczynaj acej si e w roku 2007

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki HTL-STREFA Spétka Akcyjna z siedzibg
w Ozorkowie, dziatajgc na podstawie 820 ust. 4 Statutu Spotki uchwala, co
nastepuje:

§1

Rada Nadzorcza w kadencji rozpoczynajacej sie w roku 2007 sktadac sie bedzie
z pieciu cztonkéw.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Za

Uchwata
w sprawie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej w kadencj i rozpoczynaj acej
sie w roku 2007

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki HTL-STREFA Spotka Akcyjna z siedzibg
w Ozorkowie, dziatajac na podstawie 8§20 ust. 1 Statutu Spétki uchwala, co
nastepuje:

§1

1. Wybiera do rady Nadzorczej HTL-STREFA Spétka Akcyjna nastepujace
osoby:

1/ Witold Ortowski - Czlonek Niezalezny,

2/ Andrzej Kidyba - Cztonek Niezalezny,

3/ Andrzej Woznica - Czlonek Niezalezny,

4/ Jolanta Nejman

5/ Beata Btedowska

2.Czionkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie okreslone w Uchwale
Nr 2 z dnia 23 sierpnia 2006 roku Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia HTL
— STREFA SA w sprawie wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Wstrzyma
no sie od
gtosu

Uchwata
w sprawie sporzgdzania jednostkowych sprawozdan finansowych Spoétki wedtug
Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci

"Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki HTL-STREFA Spétka Akcyjna z
siedzibg w Ozorkowie, uchwala, co nastepuije:

§1

Jednostkowe sprawozdanie finansowe Spotki HTL — Strefa Spétka Akcyjna
poczawszy od roku 2007 sporzadzane bedzie zgodnie z zasadami okreslonymi
w Miedzynarodowych Standardach Rachunkowo$ci.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Spoiki.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Za
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Uchwata

w sprawie ustalenia warto $ci nominalnej akcji HTL-STREFA SA w kwocie
0,01 zt kazda akcja i proporcjonalnego zwi  ekszenia liczby akcji Spotki oraz
odpowiednich zmian w 85 i 86 Statutu Spotki.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki HTL-STREFA Spétka Akcyjna z siedzibg
w Ozorkowie, uchwala, co nastepuje :

§1

1. Ustala warto$¢ nominalng akcji Spotki w wysokosci 0,01 (jeden) grosz w
miejsce dotychczasowej wartosci nominalnej akcji wynoszacej 0,05 (pie€) groszy
oraz zwiekszy¢ proporcjonalnie liczbe akcji Spoéiki z liczby 12.796.666 do liczby
63.983.330, przy zachowaniu niezmienionej wysokosci kapitatu zaktadowego
HTL-STREFA S.A. wynoszacej 639.833, 30- ztotych.

2. Stosownie do postanowien zawartych w pkt. 1 powyzej Zwyczajne Walne
Zgromadzenie dziatajgc na podstawie art. 430 81 Kodeksu spotek handlowych
postanawia zmieni¢ Statut Spotki w sposob nastepujacy:

1/ w 8 5 ust. 2 Statutu Spotki otrzymuje brzmienie:

"2.Kapitat zaktadowy dzieli sie na:

a) 55.000.000 (pie¢dziesiat pie¢ miliondéw) akcji zwyktych na okaziciela o
wartosci nominalnej po 0,01 (jeden) grosz kazda akcja oznaczonych jako seria
“A" od numeru 000.000.001 do numeru 055.000.000.

b) 8.750.000 (osiem milionéw siedemset piecdziesiat tysiecy) akcji zwykitych na
okaziciela o wartosci nominalnej po 0,01 (jeden) grosz kazda akcja oznaczonych
jako seria “B" od numeru 055.000.001 do numeru 063.750.000.

c) 233. 330 (dwiescie trzydziesci trzy tysigce trzysta trzydziesci ) akcji zwyktych
na okaziciela o wartosci nominalnej po 0,01 (jeden) grosz kazda akcja
oznaczonych jako seria “C.1" od numeru 063. 750.001 do numeru 063.983.330."
2/ w 8§ 5 ust. 3 Statutu Spoétki otrzymuje brzmienie:

"3. Wraz z powstaniem Spoiki akcje serii A w kapitale zakladowym zostaty objete
W sposOb nastepujacy:

a) Noryt Company Establishment objat 4.380.000,00 (cztery miliony trzysta
osiemdziesiat tysiecy) akcji o wartosci nominalnej 0,05 gr. (pie¢ groszy) kazda, o
tacznej wartosci nominalnej 219.000,00 zt (dwiescie dziewietnascie tysiecy
ztotych), oznaczonych jako seria A o numerach od 000.000.001 do 004.380.000,
b) Andrzej Czernecki objat 5.520.000,00 (pie¢ milionéw piecset dwadziescia
tysiecy) akcji o wartosci nominalnej 0,05 (pie¢) groszy kazda, o tacznej wartosci
nominalnej 276.000,00 zt (dwiescie siedemdziesiat szes¢ tysiecy ztotych),
oznaczonych jako seria A o numerach od 004.380.001 do 009.900.000,

c) Wojciech Wyszogrodzki objat 1.100.000 (jeden milion sto tysiecy) akcji o
wartosci nominalnej 0,05 (piec) groszy kazda, o tacznej wartosci nominalnej
55.000,00 zt (pie¢dziesiat piec tysiecy ztotych), oznaczonych jako seria A o
numerach od 009.900.001 do 011.000.000."

3/ w 8§ 5 ust. 4 Statutu Spoétki otrzymuje brzmienie:

"4. Upowaznia sie Zarzad Spéiki, w terminie trzech lat od dnia 1 stycznia 2007
roku do dnia 31 grudnia 2009 roku, do podwyzszenia kapitatu zaktadowego o
kwote 7.000,- (siedmiu tysiecy) ztotych, w drodze emisji akcji serii "C", na
zasadach okreslonych w art. 444 447 Kodeksu spétek handlowych (kapitat
docelowy), w drodze emisji nie wiecej niz 700.000 (siedemset tysiecy) akcji

Za
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zwyklych, na okaziciela serii "C" o wartosci nominalnej 0,01 (jeden grosz) kazda
akcja, w tym:

a) nie wiecej niz 233.330 akcji serii "C.1" w okresie do 31 grudnia 2007 roku,

b) nie mniej niz 233.330 i nie wiecej niz 466.660 akcji serii "C.2" w okresie do 31
grudnia 2008 roku,

¢) nie mniej niz 233.340 i nie wiecej niz 700.000 akcji serii "C.3" w okresie do 31
grudnia 2009 roku,

tacznie okreslanych jako seria "C"."

4/ w 8§ 6 ust. 1 Statutu Spotki otrzymuje brzmienie:

"1.Akcje Spétki sg akcjami zwyktymi."

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzgdowi Spoitki.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia
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Uchwata Za
w sprawie upowa znienia Zarz adu Spotki do podj ecia czynno s$ci w celu
przeprowadzenia wymiany akcji HTL-STREFA S.A. w KDP W i zawarcia
wszelkich umow o rejestracj e i wprowadzenie do obrotu w zwi  gzku ze
zmian q warto $ci nominalnej i liczby akcji

W zwigzku z podjeciem w dniu dzisiejszym uchwaty nr 17 w sprawie zmiany
wartosci nominalnej i liczby akcji Spotki oraz Statutu Spétki Zwyczajne Walne
Zgromadzenie HTL-STREFA Spoétka Akcyjna z siedzibg w Ozorkowie, uchwala,
CO nastepuje :

§1

Upowaznia Zarzad Spotki do przeprowadzenia wszelkich czynnosci niezbednych
do dokonania wymiany akcji HTL-STREFA S.A. w trybie art. 358 kodeksu spotek
handlowych zgodnie z przepisami regulujacymi wymiane akcji zarejestrowanych
w Krajowym Depozycie Papieréw Wartosciowych oraz czynnosci wymaganych
przepisami regulujgcymi obrét akcjami na rynku regulowanym.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Spoiki.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata Za

w sprawie zmian zasad reprezentacji Spotki poprzez zmian e 816 ust. 4
Statutu Spétki oraz Regulaminu Pracy i Organizacji Zarzadu Spofki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki HTL-STREFA Spétka Akcyjna z siedzibg
w Ozorkowie,

dziatajgc na podstawie art. 430 81 Kodeksu spétek handlowych, uchwala co
nastepuje :

§1

1. Zmienia Statut Spotki w nastepujacy sposob:

w 8§ 16 ust. 4 Statutu Spotki otrzymuje brzmienie:

"4. Do sktadania oswiadczen i podpisywania w imieniu Spotki uprawniony jest
Prezes Zarzadu jednoosobowo albo dwdch cztonkéw Zarzadu dziatajacych
tacznie."

2. Stosownie do postanowien zawartych w pkt. 1 powyzej Zwyczajne Walne
Zgromadzenie postanawia zmieni¢ Regulamin Pracy i Organizacji Zarzadu w
nastepujacy sposob :

w 8§ 5 ust. 4 Regulaminu Pracy i Organizacji Zarzgadu otrzymuje brzmienie:

"4. Do sktadania oswiadczen i podpisywania w imieniu Spoétki uprawniony jest
Prezes Zarzadu jednoosobowo albo dwdch cztonkéw Zarzadu dziatajacych
tacznie.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Spoiki.

8§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia
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Uchwata

w sprawie rozszerzenia kompetencji Rady Nadzorczej Spotki poprzez
zmian e 819 Statutu Spotki oraz Regulaminu Pracy i Organiz  acji Rady
Nadzorczej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki HTL-STREFA Spétka Akcyjna z siedzibg
w Ozorkowie, dziatajgc na podstawie art. 430 81 i 85 Kodeksu spotek
handlowych, uchwala, co nastepuje :

§1

1. Zmienia Statut Spotki w nastepujacy sposob:

w § 19 Statutu Spoétki dodaje sie punkt oznaczony jako lit. g) w brzmieniu:

"g) Uchwalanie tekstu jednolitego Statutu Spoétki. oraz wprowadzanie do jego
tresci innych zmian o charakterze redakcyjnym."

2. Stosownie do postanowien zawartych w pkt. 1 powyzej Zwyczajne Walne
Zgromadzenie postanawia zmieni¢ Regulamin Pracy i Organizacji Rady
Nadzorczej w sposob nastepujacy:

w 8§ 5 ust. 4 Regulaminu Pracy i Organizacji Rady Nadzorczej dodaje sie punkt
oznaczony jako lit. h) w brzmieniu:

"h) Ustalanie tekstu jednolitego Statutu Spotki oraz wprowadzanie do jego tresci
innych zmian o charakterze redakcyjnym."

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Spoiki.

8§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Za

Uchwata

w sprawie zmiany Uchwaly nr 3 Nadzwyczajnego Walneg 0 Zgromadzenia
HTL-STREFA S.A. z dnia 25 lipca 2006 roku w sprawie  upowa znienia
Zarzadu Spotki do docelowego podwy  zszenia kapitatu zaktadowego Spotki
w drodze emisji akcji serii "C" w trybie subskrypcj i prywatnej, z
wytaczeniem prawa poboru oraz zmian w Statucie Spoiki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki HTL-STREFA Spétka Akcyjna z siedzibg
w Ozorkowie, dziatajac na podstawie 89 Statutu Spotki oraz 444 i 445 i 447
Kodeksu spotek handlowych postanawia zmieni¢ uchwate nr 3 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 25 lipca 2006 roku nadajac jej tres¢
nastepujaca:

Postanawia :

1. Upowazni¢ Zarzad do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w okresie od 1
stycznia 2008 roku do dnia 31 grudnia 2010 roku o kwote nie wieksza niz
9.666,70 (dziewieC tysiecy szescset szescdziesigt szes¢ 70/100) ztotych, w
drodze emisji nie wiecej niz 966.670 (dziewiecset szesédziesigt szesc¢ tysiecy
szescset siedemdziesiat) akcji zwyktych, na okaziciela serii "C" w wartosci
nominalnej 0,01 (jeden) grosz kazda akcja, w tym:

a) nie mniej niz 399.330 Akciji serii "C.2", w okresie do 31 grudnia 2008 roku,

b) nie mniej niz 399.340 i nie wiecej niz 768.670 Akcji serii "C.3", w okresie do 31
grudnia 2009 roku

d) nie mniej niz 168.000 i nie wiecej niz 966.670 Akcji serii "C.4", w okresie do 31
grudnia 2010 roku

Przeciw
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tacznie okreslanych jako seria "C".

2. Podwyzszenie kapitatu nastepuje w celu przyznania praw do objecia Akcji
serii "C" kadrze zarzadzajgcej i kluczowym pracownikom Spotki wymienionym w
Regulaminie Motywacyjnym Kadry Zarzadzajacej i Kluczowych Pracownikéw
"HTL-STREFA" S.A. na lata 2006-2010.

3. Termin do objecia Akcji serii "C" uptywa odpowiednio:

a) w stosunku do Akcji serii "C.2" z dniem 31 grudnia 2008 roku,

b) w stosunku do Akcji serii "C.3" z dniem 31 grudnia 2009 roku,

c) w stosunku do Akgcji serii "C.4" z dniem 31 grudnia 2010 roku.

4. Cena emisyjna Akgcji serii "C" jest rowna wartosci nominalnej.

5. Akcje serii "C" bedg uczestniczy¢ w dywidendzie wyptacanej przez Spotke w
roku obrotowym, jezeli zostang zapisane na rachunku papieréw wartosciowych,
nie pdézniej niz w dniu dywidendy, jednak nie wczesniej niz od dnia 1 stycznia
2006 roku, to jest poczawszy od wyptat zysku za rok obrotowy 2006.

6. Akcje serii "C" zostang pokryte w catosci wkltadami pienieznymi przed
zarejestrowaniem podwyzszenia kapitatu zaktadowego.

7. Upowaznia sie Zarzad Spoéiki do okreslenia szczegdtowych warunkow emisiji
Akcji serii "C", w tym przede wszystkim wielkosci poszczegdélnych serii Akciji,
warunkéw wykonania prawa do objecia Akcji przez Osoby Uprawnione,
okreslenia miejsc i termindw zapisdw oraz podwyzszenia kapitatu zaktadowego
w ramach upowaznienia okreslonego w ust. 1 niniejszej Uchwaly.

8. W interesie Spétki wytacza sie prawo poboru dotychczasowych Akcjonariuszy
w stosunku do wszystkich Akcji serii "C". Pisemna opinia Zarzadu uzasadniajgca
powody pozbawienia dotychczasowych Akcjonariuszy prawa poboru oraz
sposob ustalenia ceny emisyjnej zgodnie z art. 433 § 2 Kodeksu spétek
handlowych stanowi Zatgcznik do niniejszej Uchwaly.

9. Ustepy 4 7 § 5 Statutu Spdéiki otrzymujg brzmienie:

"4. Upowaznia sie Zarzad Spétki, w terminie trzech lat od dnia 1 stycznia 2008
roku do dnia 31 grudnia 2010 roku, do podwyzszenia kapitatu zaktadowego o
kwote 9.666,70 (dziewieC tysiecy szeS¢set szescdziesigt szes¢ 70/100) ztotych,
w drodze emisji akcji serii "C", na zasadach okreslonych w art. 444 447 Kodeksu
spotek handlowych (kapitat docelowy), w drodze emisji nie wiecej niz 966.670
(dziewielset szescdziesiat szesc¢ tysiecy szescset siedemdziesiat) akcji
zwyktych, na okaziciela serii "C" w warto$ci nominalnej 0,01 (jeden) groszy
kazda akcja, w tym:

a) nie mniej niz 399.330 Akcji serii "C.2", w okresie do 31 grudnia 2008 roku

b) nie mniej niz 399.340 i nie wiecej niz 768.670 Akgciji serii "C.3", w okresie do 31
grudnia 2009 roku

d) nie mniej niz 168.000 i nie wiecej niz 966.670 Akciji serii "C.4", w okresie do 31
grudnia 2010 roku

tacznie okreslanych jako seria "C".

5.Podwyzszenie kapitatu, o ktdrym mowa w ust. 4 moze nastgpi¢ wytacznie
jednomysing uchwatg Zarzadu podjetg w obecnosci wszystkich jego cztonkdéw
oraz w celu przyznania praw do objecia Akcji serii "C" kadrze zarzadzajacej i
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kluczowym pracownikom Spotki wymienionym w Regulaminie Motywacyjnym
Kadry Zarzadzajacej i Kluczowych Pracownikéw "HTL-STREFA" S.A. na lata
2006-2011.

6. Zarzad Spoiki jest upowazniony do okreslenia szczegétowych warunkow
emisji Akcji serii "C", w tym przede wszystkim wielkosci poszczegdlnych serii
Akcji, warunkéw wykonania prawa do objecia Akcji przez Osoby Uprawnione,
okreslenia miejsc i termindw zapis6w w ramach upowaznienia udzielonego w
ust. 4 powyzej oraz z zachowaniem zasad okreslonych w Regulaminie
Motywacyjnym Kadry Zarzadzajacej i Kluczowych Pracownikéw "HTL-STREFA"
S.A. na lata 2006-2010 uchwalonym uchwatg Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

7. Upowaznienie Zarzadu do dokonywania podwyzszen kapitatu zaktadowego w
ramach kapitatu docelowego nie naruszajg kompetencji Walnego Zgromadzenia
do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w trybie zwyktym, w okresie korzystania
przez Zarzad z upowaznienia udzielonego w ust. 1 powyzej."

10. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi spofki.

11. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata

w sprawie zmiany Uchwaly nr 4 Nadzwyczajnego Walneg 0 Zgromadzenia
HTL-STREFA S.A. z dnia 25 lipca 2006 roku w sprawie  przyj ecia
Regulaminu Programu Motywacyjnego Kadry Zarz  adzajacej i Kluczowych
Pracownikéw Spoiki na lata 2006-2009

"Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki "HTL-STREFA" spotka akcyjna z
siedzibg w Ozorkowie, postanawia zmieni¢ uchwate nr 4 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spoiki z dnia 25 lipca 2006 roku nadajac jej tres¢
nastepujaca;

"Walne Zgromadzenie spétki "HTL-STREFA" spotka akcyjna z siedzibg w
Ozorkowie, postanawia uchwali¢ Regulamin Programu Motywacyjnego Kadry
Zarzadzajacej i Kluczowych Pracownikéw na lata 2006-2010 tresci nastepujace;:
REGULAMIN PROGRAMU MOTYWACYJNEGO KADRY ZARZADZAJACEJ |
KLUCZOWYCH PRACOWNIKOW HTL- STREFA SPOLKA AKCYJINA
“Niniejszy Regulamin Programu Motywacyjnego dla cztonk6w organéw
zarzadzajacych HTL- Strefa SA oraz innych osob kluczowych dla realizacji
strategii Spotki okresla szczegotowe warunki uzyskania przez osoby
uczestniczgace w Programie Motywacyjnym prawa do nabycia akcji Spotki, w
szczegoblnosci sposob oraz terminy realizacji i utraty tego prawa:

DEFINICJE

Akcje: akcje zwykte na okaziciela spoiki pod firmg "HTL - STREFA" S.A. z
siedzibg w Ozorkowie, wpisanej do Krajowego Rejestru Sgdowego — Rejestru
Przedsiebiorcow pod numerem 256309, kazda o wartosci nominalnej 0,01 zt
(jeden grosz) oznaczone tgcznie jako seria "C" maksymalnie w liczbie 1.200.000
(jednego miliona dwustu tysiecy) sztuk w ramach docelowego podwyzszenia
kapitatu uchwalonego uchwatg Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr 3 z
dnia 25 lipca 2006 roku zmieniong uchwatg Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia nr 22 z dnia 14 maja 2007 roku celem realizacji Programu
Motywacyjnego.

Dom Maklerski: Dom Maklerski, z ktorym Spétka zawarta umowe o obstuge
Programu Motywacyjnego.

HT LANCET sp. z 0.0.: HT LANCET sp. z 0.0. z siedzibg w Ozorkowie, wpisana
do Krajowego Rejestru Sagdowego — Rejestru Przedsiebiorcéw pod nr 233801.
Lista Oséb Uczestniczacych: Lista Oséb Uczestniczacych w Programie
Motywacyjnym sporzadzona przez Rade Nadzorczg zgodnie postanowieniami
Regulaminu.

Okres Realizacji Prawa do Objecia Akcji: Okres, w jakim prawo do nabycia AKcji
Serii "C.1" lub "C.2" lub "C.3" lub "C.4" lub "C.5" moze zostac¢ zrealizowane,
rozpoczynajgcy sie odpowiednio: 2 stycznia 2007 roku dla Akcji serii "C.1", 2
stycznia 2008 roku dla Akcji serii "C.2" i 2 stycznia 2009 roku dla Akcji serii "C.3"
i 2 stycznia 2010 roku dla Akcji serii "C.4" oraz konczacy sie odpowiednio w dniu
31 grudnia 2007, 2008, 2009 i 2010 roku.

Osoba Uczestniczaca w Programie Motywacyjnym: osoby wymienione w
niniejszym Regulaminie oraz Osoba Wskazana na Liscie Oséb Uczestniczacych

Pracownicy: Pracownicy Spotki lub spotki HT LACET sp. z 0.0. S$wiadczacy prace
na rzecz Spoiki, na podstawie uchwaty o powotaniu do Zarzadu, umowy o prace,
umow cywilnych takich jak umowa zlecenia, umowa o Swiadczenie ustug,

Przeciw
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kontrakt managerski, umowa agencyjna.

Program Motywacyjny: Program Motywacyjny Spoiki realizowany zgodnie z
postanowieniami niniejszego Regulaminu majacy na celu stworzenie
dodatkowych mechanizmoéw motywacyjnych prowadzacych do ustabilizowania
zatrudnienia w Spoéice, zwiekszenia efektywnosci pracy a przez to
zintensyfikowanie rozwoju Spoétki i wzrost wartosci akcji Spotki.

Rada Nadzorcza: Rada Nadzorcza Spotki.

Realizacja Prawa do Objecia Akcji: Ztozenie oswiadczenia o objeciu akcji Spofki
przez Osobe Uprawniong; prawo wtasnosci Akcji powstaje z chwilg zapisania
Akcji na rachunku papieréw wartosciowych Osoby Uprawnionej.

Regulamin: niniejszy Regulamin Programu Motywacyjnego.

Spoétka: "HTL STREFA" S.A. z siedzibg w Ozorkowie, wpisana do Krajowego
Rejestru Sgdowego — Rejestru Przedsiebiorcéw pod nr 256309.

Statut: Statut Spotki "HTL - STREFA" S.A.

Uchwata w sprawie docelowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Uchwata
nr 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 25 lipca 2006 roku. w
sprawie podwyzszenia kapitatu zakladowego Spotki w celu realizacji Programu
Motywacyjnego Kadry Zarzadzajacej i Kluczowych Pracownikow Spotkki na lata
2006-2009 ze zmianami.

Uprawniony: Osoba Uczestniczaca w Programie Motywacyjnym, ktéra spetnita
warunki uprawniajgce jg do nabycia odpowiedniej liczby Akcji Serii "C.1" lub
"C.2" lub "C.3" lub lub "C.4" zgodnie z zasadami niniejszego Regulaminu.
Walne Zgromadzenie: Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spokki.

Zarzad: Zarzad Spoiki.

§ 1. Program Motywacyjny

1. W Programie Motywacyjnym uczestniczy¢ bedg nastepujacy Pracownicy
Spotki:

a) Kierownik dziatu sprzedazy i marketingu- Pan Jarostaw Moleda,

b) Cztonek Zarzadu Spotki — Pan Jozef Kosowski,

c) Czionek Zarzadu Spétki — Pani Iwonna Sobon,

d) Petnomocnik do spraw zarzgdzania jakoscig- Pani Aleksandra Prazmowska —
Wilanowska,

e) Dyrektor Zaktadu HT LANCET sp. z o0.0.

f) Inni Pracownicy kluczowi dla realizacji strategii Spoétki lub HT LANCET Sp. z
0.0. wskazani przez Rade Nadzorczg i umieszczeni na Liscie Oséb
Uczestniczacych, przy czym Rada Nadzorcza moze wskazac¢ i umiesci¢ na
Liscie Os6b uprawnionych réwniez Pracownikéw wymienionych pod lit. a)-f)
powyzej przyznajac im prawo do objecia dodatkowych Akcji w liczbie
przekraczajacej liczbe okreslong w 8§ 2 ust. 2-6 Regulaminu.

2. Program Motywacyjny rozpocznie sie z dniem podjecia uchwaty o emisji akcji
Spotki w ramach oferty na rynku regulowanym i bedzie realizowany do dnia 31
grudnia 2010 roku, a Osoby Uczestniczgce w Programie Motywacyjnym bedg
mogty nabywac, na warunkach okreslonych w niniejszym Regulaminie, akcje
Spoiki do dnia 31 grudnia 2010 roku.

§ 2. Osoby Uczestniczace w Programie Motywacyjnym

W Programie Motywacyjnym uczestniczg osoby wymienione w 81 pkt 1
niniejszego Regulaminu oraz wskazane przez Rade Nadzorczg i umieszczone
na Liscie Osbéb Uczestniczacych
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Kierownik dziatu sprzedazy i marketingu - Pan Jarostaw Moleda otrzyma prawo
do objecia tacznie nie mniej niz 200.000 Akcji serii "C1", "C.2" i "C.3" i nie wiecej
niz 700.000 wszystkich Akcji serii "C" w nastepujacych pakietach rocznych:

a) nie mniej niz 66.665 Akciji serii "C.1."

b) nie mniej niz 66.665 i nie wiecej niz 232.665 Akcji serii "C.2"

C) nie mniej niz 66.670 i nie wiecej niz 232.670 Akcji serii "C.3"

d) nie wiecej niz 168.000 Akcji serii "C.4"

przy czym limit Akcji serii "C.2", "C.3" i "C.4"zostanie okreslony przez Rade
Nadzorczg w terminie przewidzianym dla ogtoszenia Listy Os6b
Uczestniczacych w Programie Motywacyjnym w stosunku do Akcji tych serii.
Czionek Zarzadu Spétki — Pan Jézef Kosowski otrzyma prawo do objecia tacznie
nie mniej niz 150.000 Akciji serii "C1", "C.2" i "C.3" i nie wiecej niz 650.000
wszystkich Akcji serii "C" w nastepujacych pakietach rocznych:

a) nie mniej niz 50.000 Akciji serii "C.1."

b) nie mniej niz 50.000 i nie wiecej niz 216.000 Akgcji serii "C.2"

¢) nie mniej niz 50.000 i nie wiecej niz 216.000 Akgciji serii "C.3"

d) nie wiecej niz 168.000 Akcji serii "C.4"

przy czym limit Akcji serii "C.2", "C.3" i "C.4" zostanie okre$lony przez Rade
Nadzorczg w terminie przewidzianym dla ogtoszenia Listy Os6b
Uczestniczacych w Programie Motywacyjnym w stosunku do Akcji tych serii.
Czlonek Zarzadu Spétki — Pani lwonna Sobon otrzyma prawo do objecia tgcznie
nie mniej niz 150.000 Akgciji serii "C1", "C.2" i "C.3" i nie wiecej niz 650.000
wszystkich Akcji serii "C" w nastepujacych pakietach rocznych:

a) nie mniej niz 50.000 Akciji serii "C.1."

b) nie mniej niz 50.000 i nie wiecej niz 216.000 Akcji serii "C.2"

¢) nie mniej niz 50.000 i nie wiecej niz 216.000 Akcji serii "C.3"

d) nie wiecej niz 168.000 Akcji serii "C.4"

przy czym limit Akcji serii "C.2", "C.3" i "C.4" zostanie okre$lony przez Rade
Nadzorczg w terminie przewidzianym dla ogtoszenia Listy Os6b
Uczestniczacych w Programie Motywacyjnym w stosunku do Akcji tych serii.
Petnomocnik do spraw zarzadzania jakoscig — Pani Aleksandra Prazmowska —
Wilanowska otrzyma prawo do objecia tacznie nie wiecej niz 50.000 AKcji serii
"C1","C.2" i "C.3" i nie wiecej niz 550.000 wszystkich Akcji serii "C" w
nastepujacych pakietach rocznych:

a) nie mniej niz 16.665 Akcji serii "C.1."

b) nie mniej niz 16.665 i nie wiecej niz 182.665 Akcji serii "C.2"

C) nie mniej niz 16.670 i nie wiecej niz 182.670 Akciji serii "C.3"

d) nie wiecej niz 168.000 Akcji serii "C.4"

przy czym limit Akcji serii "C.2", "C.3" i "C.4" zostanie okreslony przez Rade
Nadzorczg w terminie przewidzianym dla ogtoszenia Listy Os6b
Uczestniczacych w Programie Motywacyjnym w stosunku do Akcji tych serii.
Dyrektor Zaktadu HT LANCET sp. z 0.0. otrzyma prawo do objecia tacznie nie
mniej niz 150.000 Akcji serii "C1", "C.2" i "C.3" i nie wiecej niz 650.000
wszystkich Akcji serii "C" w nastepujacych pakietach rocznych:

14




PTE PZU SA

DN\ Z4
\Sak UPA 2L/}

a) nie mniej niz 50.000 Akciji serii "C.1."

b) nie mniej niz 50.000 i nie wiecej niz 216.000 Akciji serii "C.2"
¢) nie mniej niz 50.000 i nie wiecej niz 216.000 Akcji serii "C.3"
d) nie wiecej niz 168.000 Akcji serii "C.4"

przy czym limit Akcji serii "C.2", "C.3" i "C.4" zostanie okreslony przez Rade
Nadzorczg w terminie przewidzianym dla ogtoszenia Listy Os6b
Uczestniczacych w Programie Motywacyjnym w stosunku do Akcji tych serii.
Osoby Uczestniczace w Programie Motywacyjnym wskazane przez Rade
Nadzorczg na Listach Os6b Uprawnionych do objecia Akcji serii "C.2", "C.3" i
"C.4" otrzymajg prawo do objecia tacznie nie mniej i nie wiecej niz 500.000 Akcji
serii "C2", "C.3" i "C.4" w nastepujacych pakietach rocznych:

a) nie mniej niz 166.000 Akcji serii "C.2."

b) nie mniej niz 166.000 i nie wiecej niz 332.000 Akgciji serii "C.3"

) nie mniej niz 168.000 i nie wiecej niz 500.000 Akcji serii "C.4"

przy czym Listy Oséb Uczestniczacych w Programie Motywacyjnym zostang
przygotowane przez Rade Nadzorczg w terminie do 30 stycznia roku
kalendarzowego w ktdrym nastgpi emisja danej serii Akcji, za wyjatkiem Listy
Os06b Uczestniczacych w Programie Motywacyjnym w stosunku do Akcji serii
"C.2", ktora zostanie przygotowana w terminie do dnia 30 czerwca 2007 roku.
8. Rada Nadzorcza na podstawie propozycji otrzymanych od zarzadéw Spofki i
HT LANCET Sp. z 0.0. oraz wedlug wkasnego uznania, kierujac sie kryterium
zakresu kompetencji pracownika, miejsca w strukturze spétki oraz wptywu na
realizacje jej strategii wskaze pracownikéw kluczowych dla realizacji strategii
Spotki w toku kalendarzowym w ktérym nastgpi emisja danej serii AKkcji (w tym
rowniez sposrod oséb wymienionych w 81 ust. 1 pkt 1-6 Regulaminu, ktérym
zagwarantowany zostat minimalny prég udziatu poszczegélnej emisji) okreslajac
minimalng i maksymalng liczbe Akcji danej serii, ktdre zostang zaoferowane do
objecia poszczegdllnym pracownikom. Rada Nadzorcza uchwalajgc Liste Oséb
Uprawnionych wskaze szczeg6towe kryteria, ktorymi kierowata sie przy wyborze
danej osoby i ilosci przyznanych jej praw do objecia Akcji.

8§ 3. Warunki uzyskania prawa do nabycia akcji Spotki

1. Warunkami uzyskania prawa do nabycia Akcji Serii "C" przez Osobe
Uczestniczacg w Programie Motywacyjnym jest pozostawanie Pracownikiem
nieprzerwanie przez okres catego roku obrotowego poprzedzajgcego rok, w
ktorym nastepuje emisja danej serii Akcji dla potrzeb Realizacji Programu
Motywacyjnego, z zastrzezeniem pkt 2, 3 i 4 ponizej.

2. Osoba Uczestniczaca w Programie Motywacyjnym, nie bedzie traktowana
jako "pozostajgca Pracownikiem Spotki nieprzerwanie przez okres catego roku
obrotowego poprzedzajgcego rok, w ktérym nastepuje emisja danej serii Akcji
dla potrzeb Realizacji Programu Motywacyjnego”, jezeli wedtug stanu na ostatni
dzien roku obrotowego

a) przestanie swiadczy¢ prace lub wykonywac ustugi na podstawie dowolnego
stosunku prawnego na rzecz Spoiki

albo

b) bedzie sie znajdowata w okresie wypowiedzenia stosunku prawnego, z
wytgczeniem sytuacji, gdy bezposrednio po ustaniu danego stosunku prawnego
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bedzie swiadczy¢ prace lub wykonywac ustugi na podstawie nowego stosunku
prawnego na rzecz Spoétki lub spotek od niej zaleznych przestanie swiadczyc¢
prace lub wykonywac¢ ustugi na podstawie dowolnego stosunku prawnego na
rzecz Spoiki.

3. Dla potrzeb niniejszego Regulaminu uznaje sie, ze petny rok obrotowy 2006
obejmuje okres rozpoczynajacy sie w dniu podjecia uchwaty o emisji akcji w
ramach oferty na rynku regulowanym a konczacy sie w dniu 31 grudnia 2006
roku

4. Dla potrzeb niniejszego Regulaminu uznaje sie, ze petny rok obrotowy 2006
obowigzujacy Dyrektora Zaktadu HT LANCET sp. z 0.0. obejmuje okres
rozpoczynajacy sie w dniu rozpoczecia przez niego pracy na rzecz HT LANCET
Sp. z 0.0. i konczy sie w dniu 31 grudnia 2006 roku.

5. Po spetnieniu warunkow okreslonych w pkt. 1 powyzej Osoba Uczestniczaca
uzyskuje status Osoby Uprawnione;.

6. Niezwiocznie po zakonczeniu pierwszego i nastepnych lat obrotowych Spoiki,
w ktorych realizowany jest Program Motywacyjny Rada Nadzorcza przygotuje
Liste Os6b Uprawnionych.

8§ 4. Emisja akcji

1. W celu realizacji uprawnienn Os6b Uprawnionych do nabycia akcji Spoiki,
Spétka wyemituje w ramach docelowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego
tacznie nie wiecej niz 1.200.000 (jeden milion dwiescie tysiecy) sztuk AKciji
zwyklych, na okaziciela Serii "C.1", "C.2", "C.3" i "C.4" z wylgczeniem prawa
poboru dotychczasowych akcjonariuszy.

2. Osobom Uprawnionym oferuje sie mozliwo$¢ nabycia tgcznie nie wiecej niz
1.200.000 (jednego miliona dwustu tysiecy) sztuk Akcji Serii "C.1", "C.2", "C.3" i
"C.4", wtym:

a) nie wiecej niz 233.330 Akgcji serii "C.1" w okresie do 31 grudnia 2007 roku,

b) nie mniej niz 399.330 Akcji serii "C.2", w okresie do 31 grudnia 2008 roku,

) nie mniej niz 399.340 i nie wiecej niz 798.660 Akcji serii "C.3", w okresie do 31
grudnia 2009 roku,

d) nie mniej niz 168.000 i nie wiecej niz 966.660 Akcji serii "C.4", w okresie do 31
grudnia 2010 roku,

tacznie okreslanych jako seria "C"

3. Cena emisyjna jednej Akcji, przeznaczonej do nabycia przez Osobe
Uczestniczacg w Programie Motywacyjnym rozpoczynajgcym sie w dniu
podjecia uchwaty o emisji akcji oferowanych na rynku regulowanym bedzie
rowna wartosci nominalnej jednej akcji.

4. Akcje serii "C.1", w tgcznej liczbie nie wiecej niz 233.330 Akcji, w pakietach
przeznaczonych dla poszczegdélnych Uprawnionych, zostang zaoferowane
Osobom Uprawnionym w terminie 7 dni od daty opublikowania raportu
obejmujgcego wyniki finansowe Spoiki za 1V kwartat roku 2006, nie wczesniej
jednak niz 2 stycznia 2007 roku. Akcje tej serii musza by¢ objete i optacone
przez Osoby Uprawnione w okresie do dnia 31 grudnia 2007 roku.

5. Akcje serii "C.2", w fgcznej liczbie nie mniejszej niz 399.330 akcji zostang
zaoferowane Osobom Uprawnionym, w pakietach przeznaczonych dla
poszczegoblnych Uprawnionych, w terminie 7 dni od daty opublikowania raportu
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obejmujgcego wyniki finansowe Spoiki za 1V kwartat roku 2007, nie wczesniej
jednak niz 2 stycznia 2008 roku. Akcje tej serii musza by¢ objete i optacone
przez Osoby Uprawnione w okresie do dnia 31 grudnia 2008 roku.

6. Akcje serii "C.3" w fgcznej liczbie nie mniejszej niz 399.340 akcji i nie wiekszej
niz 798.660 akcji zostang zaoferowane Osobom Uprawnionym, w pakietach
przeznaczonych dla poszczegdélnych Uprawnionych, w terminie 7 dni od daty
opublikowania raportu obejmujgcego wyniki finansowe Spétki za IV kwartat roku
2008, nie wczesniej jednak niz 2 stycznia 2009 roku. Akcje serii "C.3" musza by¢
objete i optacone przez Osoby Uprawnione w okresie do dnia 31 grudnia 2009
roku. Przewidziana liczba Akciji serii "C.3" i oferowana poszczegélnym Osobom
Uprawnionym (399.340 sztuk akcji) zostanie powiekszona o liczbe Akcji serii
"C.2" zaoferowanych poszczeg6lnym Osobom Uprawnionym do objecia w roku
2008 i nie objetych przez nie do dnia 31 grudnia 2008 roku, przy czym catkowita
liczba akcji w tej emisji nie moze przekroczy¢ 798.660 sztuk akciji.

7. Akcje serii "C.4" w facznej liczbie nie mniejszej niz 168.000 akcji i nie wiekszej
niz 966.670 akcji zostang zaoferowane Osobom Uprawnionym, w pakietach
przeznaczonych dla poszczegolnych Uprawnionych, w terminie 7 dni od daty
opublikowania raportu obejmujacego wyniki finansowe Spotki za IV kwartat roku
2009, nie wczesniej jednak niz 2 stycznia 2010 roku. Akcje serii "C.4" musza byc¢
objete i optacone przez Osoby Uprawnione w okresie do dnia 31 grudnia 2010
roku. Przewidziana liczba Akciji serii "C.4" i oferowana poszczegélnym Osobom
Uprawnionym (168.000 sztuk akcji) zostanie powiekszona o liczbe Akcji serii
"C.3" zaoferowanych poszczeg6lnym Osobom Uprawnionym do objecia w roku
2009 i nie objetych przez nie do dnia 31 grudnia 2009 roku, przy czym catkowita
liczba akcji w tej emisji nie moze przekroczyé¢ 966.670 sztuk akciji.

§ 5. Realizacja prawa do objecia akcji

1. Prawo do objecia akcji nowych emisji bedzie mogto by¢ zrealizowane poprzez
ztozenie w Domu Maklerskim oswiadczenia o objeciu Akcji danej serii. Osoba
Uprawniona wraz ze ztozeniem o$wiadczenia o objeciu Akcji odpowiedniej serii
zobowigzana jest dokonac petnej wptaty na obejmowane Akcje.

2. Oswiadczenia o objeciu Akcji danej serii bedg mogty by¢ sktadane przez
Osoby Uprawnione do objecia Akcji poszczegolnych serii w czasie pracy
Punktow Obstugi Klientow Domu Maklerskiego w nastepujacych terminach.

8. dla Akcji Serii "C.1" — w terminie poczgawszy od 10 dnia od daty opublikowania
raportu obejmujgcego wyniki finansowe Spotki za IV kwartat roku 2006, do dnia
31 grudnia 2007 roku,

9. dla Akcji Serii "C.2" — w terminie poczgawszy od 10 dnia od daty opublikowania
raportu obejmujgcego wyniki finansowe Spétki za IV kwartat roku 2007, do dnia
31 grudnia 2008 roku,

10. dla Akcji Serii "C.3" — w terminie poczawszy od 10 dnia od daty
opublikowania raportu obejmujgcego wyniki finansowe Spétki za IV kwartat roku
2008, do dnia 31 grudnia 2009 roku.

11. dla Akcji Serii "C.4" — w terminie poczawszy od 10 dnia od daty
opublikowania raportu obejmujgcego wyniki finansowe Spétki za IV kwartat roku
2009, do dnia 31 grudnia 2010 roku.

3. Akcje Serii "C" uczestniczg w dywidendzie wyptacanej przez Spétke w roku
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obrotowym, jezeli zostang zapisane na rachunku papieréw wartosciowych nie
pozniej niz w dniu dywidendy, jednak nie wczesniej niz od dnia 1 stycznia 2007
roku, to jest za rok obrotowy 2006 roku.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia.

Uchwata
w sprawie upowa znienia Rady Nadzorczej do ustalenia tekstu jednolit  ego
Statutu Spotki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki HTL-STREFA Spétka Akcyjna z siedzibg
w Ozorkowie, dziatajgc na podstawie art. 430 85 Kodeksu spoétek handlowych
upowaznia Rade Nadzorczg do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spoiki
uwzgledniajgcego zmiany uchwalone na dzisiejszym Walnym Zgromadzeniu.

Za
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