Sprawozdanie z Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spotki Jastrzebska Spotka Weglowa S.A.,

znajdujacej sie w portfelu Otwartego Funduszu Emerytalnego PZU ,Zlota Jesien”,
zwolanego na dzien 23 listopada 2015 r.

Liczba gtos6éw Otwartego Funduszu Emerytalnego

PZU ,Ztota Jesien” zarejestrowanych na NWZA 2 785 000

Powszechne Towarzystwo Emerytalne PZU Spétka Akcyjna, Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XII Wydziat Gospodarczy, KRS 40724, NIP 526-22-60-035,
kapitat zaktadowy: 32 000 000 zt wptacony w catosci, al. Jana Pawta II 24, 00-133 Warszawa, pzu.pl, infolinia: 801 102 102



Uchwaly podjete przez Walne Zgromadzenie

Sposdb glosowania

Uchwata

w sprawie wyrazenia zgody na ustanowienie przez Spoétke dodatkowych
zabezpieczen programu emisji obligacji ustanowionego przez Spétke w dniu 30
lipca 2014 r. (,Program Emisji") oraz na podjecie innych czynnosci zwiazanych z
restrukturyzacja.

W zwiazku z:

(a) zawarciem przez JSW S.A. (,Spdtka”) w dniu 24 wrzesnia 2015 r. umowy o dalszej
wspotpracy z obligatariuszami (,Obligatariusze™) obligacji wyemitowanych przez Spotke w
ramach Programu Emisji;

(b) zawarciem przez Spdtke w dniu 15 pazdziernika 2015 r. z Obligatariuszami porozumienia
w sprawie zabezpieczen (,,Porozumienie") przewidujacego ustanowienie dodatkowych
zabezpieczen Programu Emisji; oraz

(c) planowanym zawarciem umowy restrukturyzacyjnej pomiedzy Spétka, Obligatariuszami,
spotkami z grupy kapitatowej Spotki (,Grupa Kapitatowa”) i podmiotami finansujgcymi Grupe
Kapitatowa (,Umowa Restrukturyzacyjna”), ktérej przedmiotem beda w szczegdlnosci zasady
przeprowadzenia restrukturyzacji zadtuzenia finansowego Spoétki oraz (o ile bedzie to
niezbedne) podmiotéw z Grupy Kapitatowej (,Restrukturyzacja”);

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spditki, dziatajac na podstawie art. 393 pkt 3 Kodeksu
spotek handlowych z dnia 15 wrzesnia 2000 r. (Dz. U. z 2013 r., poz. 1030, z p6zn. zm.) oraz
§ 26 ust. 1 pkt 14) statutu Spétki uchwala, co nastepuje:

g1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki wyraza zgode na:

1. ustanowienie przez Spétke i spdtki z Grupy Kapitatowej wszelkich pozostatych
wymaganych w Porozumieniu zabezpieczen na majatku Spotki oraz spétek z Grupy
Kapitatowej, w tym w szczegolnosci:

a. hipotek na nieruchomosciach Spotki sktadajgcych sie na zorganizowang czes¢
przedsiebiorstwa w postaci Ruchu ,Zofiéwka” w Jastrzebiu-Zdroju (,ZORG Zofiéwka"), -
Kopalni Wegla Kamiennego ,Borynia - Zofiéwka - Jastrzebie”, hipotek na nieruchomosciach
Spoiki skladajacych sie na siedzibe Spotki; hipotek na nieruchomosciach Spétki sktadajacych
sie na obiekt hotelu ,Ré6zany Gaj” w Gdyni oraz hipotek na nieruchomosci Polskiego Koksu
S.A. skfadajacej sie na siedzibe Polskiego Koksu S.A.;

b. zastawow rejestrowych na zbiorze rzeczy ruchomych sktadajacych sie na ZORG Zofiowka
(,Zbidr"), przewidujacych jako sposoby zaspokojenia zastawnika przejecie Zbioru przez
zastawnika na wtasnos¢, sprzedaz Zbioru w przetargu publicznym, oddanie przedsiebiorstwa
Spotki w dzierzawe lub przejecie przedsiebiorstwa Spotki w zarzad;
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c. zastawdw rejestrowych na akcjach posiadanych przez Spétke w Spotce Energetycznej
Jastrzebie S.A., Watbrzyskich Zaktfadach Koksowniczych ,Victoria” S.A., Polski Koks S.A. oraz
JSW KOKS S.A. przewidujacych - jako sposéb zaspokojenia zastawnika - przejecie
zastawionych akcji na wiasnos¢;

2. zawarcie przez Spotke dokumentéw zmieniajgcych umowe programu emisji obligacji z dnia
30 lipca 2014 r. (,Umowa Programu”) oraz warunki emisji obligacji z dnia 30 lipca 2014 r.
(,Warunki Emisji”, a wraz z Umowa Programu, ,Dokumenty Programu”) w zakresie
koniecznym dla realizacji postanowien Porozumienia oraz Umowy Restrukturyzacyjnej;

3. dokonanie przez Spétke wszelkich innych czynnosci niezbednych do przeprowadzenia
Restrukturyzacji, w tym na ustanowienie wszelkich innych zabezpieczen (w szczegdlnosci
hipotek, zastawdw rejestrowych na zbiorze rzeczy lub praw Spéiki stanowigcych
przedsiebiorstwo lub zorganizowang cze$¢ przedsiebiorstwa Spdtki lub zastawow
rejestrowych na udziatach lub akcjach bedacych wiasnoscig Spotki), ktdére moga byc
wymagane w zwigzku z Restrukturyzacja;

oraz upowaznia Zarzad Spotki do zawarcia powyzszych dokumentdw i ustanowienia
zabezpieczen, z zastrzezeniem koniecznosci uzyskania zgody Rady Nadzorczej na
podstawowe warunki dokumentdw zabezpieczen, o ktérych mowa w §1 ust. 1 a - c oraz §1
ust. 3 powyzej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Wstrzymano sie
od gtosu
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Uchwata

w sprawie wynagrodzenia Czlonka Rady Nadzorczej JSW S.A. delegowanego do
czasowego wykonywania funkcji Zastepcy Prezesa Zarzadu ds. Strategii JSW S.A.
i Prezesa Zarzadu JSW S.A.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajgc w trybie §21 ust. 3 Statutu JSW S.A. uchwala,
co nastepuje:

I. W zwigzku z uchwatg Rady Nadzorczej JSW S.A. nr 39/1X/2015 z dnia 18.08.2015 r. ustala
sie wynagrodzenie miesieczne Pana Jézefa Myrczka — Cztonka Rady Nadzorczej JSW S.A.
delegowanego do czasowego wykonywania czynnosci Zastepcy Prezesa Zarzadu ds. Strategii
JSW S.A. w wysokosci jednomiesiecznego przecietnego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw bez wyptat nagrdd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego,
ogtoszonego przez Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego. Wynagrodzenie nalezne jest za
okres wykonywania czynnosci.

II. W zwigzku z uchwatg Rady Nadzorczej JISW S.A. nr 49/1X/2015 z dnia 03.09.2015 r. ustala
sie wynagrodzenie miesieczne Pana Jézefa Myrczka — Cztonka Rady Nadzorczej JSW S.A.
delegowanego do czasowego wykonywania czynnosci Prezesa Zarzadu JSW S.A., w
wysokosci réwnej szesciokrotnosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw bez wyptat nagrdd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego,
ogtoszonego przez Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego. Wynagrodzenie nalezne jest za
okres wykonywania czynnosci.

III. Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
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