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Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Spotki LPP S.A.,
znajduj gcej si e w portfelu Otwartego Funduszu Emerytalnego
PZU ,Ztota Jesie n”,
zwotanego na dzie n 25 czerwca 2010 r.
Liczba gtosow Otwartego Funduszu Emerytalnego

PZU ,Ztota Jesie n” zarejestrowanych na WZA — 90 000

Uchwaly pod;j ete przez Walne Zgromadzenie

Sposaob
gtosowania
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Uchwata

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarz gdu z dziatalno $ci Spotki w roku
2009.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajgc w oparciu o przepisy 395 § 1

pkt 1 Kodeksu spo6tek handlowych i postanowienie § 33 ust. 1 pkt 1 Statutu

Spoiki, zatwierdza sprawozdanie Zarzadu LPP spétki akcyjnej z dziatalnosci Spoiki
w roku obrotowym od dnia 01 stycznia 2009 roku do dnia 31 grudnia 2009 roku.

Za

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarz gdu z dziatalno sci Grupy
Kapitatowej Spotki w 2009 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie LPP spétki akcyjnej z siedzibg w Gdansku
dziatajac w oparciu o przepisy 395 85 Kodeksu spotek handlowych i
postanowienie 8 33 ust. 1 pkt 1 Statutu Spétki zatwierdza sprawozdanie Zarzadu
LPP spoiki akcyjnej z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Spoétki w roku obrotowym od
dnia 01 stycznia 2009 roku do dnia 31 grudnia 2009 roku.

Za

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorcze |z dziatalno sciw
roku 2009

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza sprawozdanie Rady Nadzorczej z
dziatalnosci w roku obrotowym od dnia 01 stycznia 2009 roku do dnia 31 grudnia
2009 roku.

Za

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Sp  6tki za rok 2009.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajgc w oparciu o przepis art. 395 §

2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych i art. 53 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994 r. o rachunkowosci (tekst jedn.: Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223 ze zm.)
oraz postanowienie 8 33 ust. 1 pkt 1 Statutu Spoétki zatwierdza sprawozdanie
finansowe Spotki za rok obrotowy od dnia 01 stycznia 2009 roku do dnia 31
grudnia 2009 roku, w skiad ktérego wchodza:

1. bilans sporzgdzony na dzien 31 grudnia 2009 roku wykazujgcy po stronie
aktywow i pasywow sume 1.341.766 tysiecy zt (jeden miliard trzysta
czterdziesci jeden milionow siedemset szesédziesigt szesc¢ tysiecy ziotych),

2. rachunek zyskow i strat za okres od 1 stycznia 2009 roku do dnia 31 grudnia
2009 roku wykazujacy zysk netto w kwocie 121.814 tysiecy zt (sto
dwadziescia jeden milionOw osiemset czternascie tysiecy ztotych),

3. rachunek przeptywow pienieznych za okres od dnia 1 stycznia 2009 roku do
dnia 31 grudnia 2009 roku wykazujacy zwiekszenie stanu srodkow
pienieznych o kwote 130.342 tysiecy zt (sto trzydziesci milionow trzysta
czterdziesci dwa tysigce zitotych),

4. zestawienie zmian w kapitale (funduszu) wtasnym za rok obrotowy 2009
wykazujgcy zwiekszenie kapitatu wtasnego o kwote 137.308 tysiecy zt (sto
trzydziesci siedem milionéw trzysta osiem tysiecy ztotych);

5. informacje dodatkowe o przyjetych zasadach rachunkowosci oraz inne
informacje objasniajace.

Za
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Uchwata

w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdan ia finansowego
Grupy Kapitatowej Spotki za rok 2009

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajgc w oparciu o przepis art. 395 8 5
Kodeksu spoétek handlowych i art. 63c ust. 4 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci (tekst jedn.: Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223 ze zm.) oraz
postanowienie 833 ust.1 pkt 1 Statutu Spotki zatwierdza skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Spoétki za rok obrotowy od dnia 01
stycznia 2009 roku do dnia 31 grudnia 2009 roku, w skfad ktérego wchodza;:

a) skonsolidowany bilans sporzadzony na dziehn 31 grudnia 2009 roku,
wykazujgcy po stronie aktywow i pasywow sume 1.361.603 tysigce zt (jeden
miliard trzysta szescdziesiat jeden miliondw sze$cset trzy tysigce ztotych),

b) jednolite skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochoddéw za okres od
dnia 01 stycznia 2009 roku do dnia 31 grudnia 2009 roku wykazujace catkowite
dochody ogdtem 108.212 tysiecy zt (sto osiem milionow dwiescie dwanascie
tysiecy ziotych),

c) skonsolidowane zestawienie zmian w kapitale wiasnym za okres od dnia 01
stycznia 2009 roku do dnia 31 grudnia 2009 roku wykazujgce zwigekszenie
kapitatu wikasnego o kwote 120.354 tysigce zt (sto dwadziescia milionow trzysta
piecdziesiat cztery tysigce ziotych),

d) skonsolidowany rachunek przeptywéw pienieznych za okres 01 stycznia 2009
roku do dnia 31 grudnia 2009 roku wykazujacy zwiekszenie stanu srodkow
pienieznych o kwote 107.651 tysiecy zt (sto siedem milionow szescset piecdziesiat
jeden tysiecy ziotych),

e) informacje dodatkowe o przyjetych zasadach rachunkowosci oraz inne
informacje objasniajace.

Za

Uchwaty

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Zarz ~ gdu z wykonania

obowi gzkéw w 2009 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajgc w oparciu o przepis art. 395 §

2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych oraz postanowienie § 33 ust. 1 pkt 4 Statutu
Spotki udziela:

- Panu Markowi Piechockiemu,

- Panu Dariuszowi Pachli,

- Panu Stanistawowi Dreliszakowi,

- Pani Alicji Milinskiej,

- Panu Aleksandrowi Morozowi,

- Panu Piotrowi Dyce,

- Panu Hubertowi Komorowskiemu,

- Panu Jackowi Kujawie,

absolutorium z wykonania obowigzkow w Zarzadzie Spétki w roku obrotowym
2009.

Za

Uchwaty

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nad zorczej z wykonania
obowi gzkéw w 2009 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajgc w oparciu o przepis art. 395 §

Za
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2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych oraz postanowienie § 33 ust. 1 pkt 4 Statutu
Spoiki udziela:

- Panu Jerzemu Lubrancowi,

- Panu Krzysztofowi Faferkowi,

- Panu Maciejowi Matusiakowi,

- Panu Wojciechowi Olejniczakowi,

- Panu Krzysztofowi Olszewskiemu,

- Panu Antoniemu Tyminskiemu,

absolutorium z wykonania obowigzkow w Radzie Nadzorczej Spotki w roku
obrotowym 20009.
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Uchwata Wstrzymano
w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2009. sie od gtosu
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajgc w oparciu o przepis art. 395 § 2
pkt 2 Kodeksu spotek handlowych oraz postanowienie 8 33 ust. 1 pkt 3
Statutu Spotki, postanawia dokonaé podziatu zysku netto osiggnietego przez
Spoétke w roku obrotowym 2009 w kwocie 121.814.229,78 zt (sto dwadziescia
jeden milionow osiemset czternascie tysiecy dwiescie dwadziescia dziewieé
zlotych siedemdziesigt osiem groszy) w nastepujacy sposoéb:
- kwote 86.443.950,00zt (osiemdziesiat szes¢ miliondw czterysta
czterdziesci trzy tysigce dziewiecset piecdziesiat ztotych) przeznaczy¢ na
wyptate dywidendy
- kwote 35.370.279,78zt (trzydziesci pie¢ milionow trzysta siedemdziesiat
tysiecy dwiescie siedemdziesiat dziewiec ztotych siedemdziesiat osiem groszy)
przenies¢ na kapitat zapasowy.
2. Dziatajac w oparciu o przepis art. 348 § 3 Kodeksu spotek handlowych,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie wyznacza:
- 15 wrzes$nia 2010 roku jako dzieh, wedtug ktorego ustala sie liste akcjonariuszy
uprawnionych do dywidendy za rok obrotowy 2009 (dzien dywidendy),
- 04 pazdziernika 2010 roku jako termin wyptaty dywidendy.
Uchwata Przeciw

w sprawie przyj ecia programu motywacyjnego dla Zarz gdu Spoiki i
kluczowych jej pracownikéw i wspoétpracownikow na la ta 2010-2013.

§1

Cele i motywy uchwaty

Zwazywszy, ze praca cztonkéw Zarzadu LPP spoiki akcyjnej z siedzibg w
Gdansku (,Spétka”), kluczowej kadry menedzerskiej Spoétki i jednostek z jej grupy
kapitatowej w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci (tekst jedn.: Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223 ze zm.) oraz
innych 0so6b o istotnym znaczeniu dla Spoiki i spoétek z jej grupy kapitalowej ma i
bedzie miata istotny wptyw na dziatalnos¢ Spoiki, jej wartos¢ i wartos¢ akcji w
kapitale zaktadowym posiadanych przez akcjonariuszy, dziatajac w interesie
Spotki oraz jej akcjonariuszy w zakresie maksymalizacji zyskow z inwestycji w
papiery wartosciowe emitowane przez Spoétke, w celu stworzenia bodzcow i
mechanizmoéw, ktore bedg motywowaé te osoby do efektywnego zarzadzania
Spotka i podmiotami z grupy kapitatowej Spotki, zapewniajgcego diugoterminowy
wzrost wartosci Spoétki, majac rowniez na uwadze potrzebe stabilizacji kadry
menedzerskiej Zwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje program motywacyjny
(,Program” albo ,Program Motywacyjny”) dla wskazanych w niniejszej

uchwale osob.

§2

Program Motywacyjny.

1. Osoby uczestniczace w Programie, ktorzy spetnig warunki okreslone w
niniejszej Uchwale nabeda uprawnienie do objecia tacznie nie wiecej niz

15 000 (pietnascie tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii L w kapitale
zaktadowym Spétki o wartosci nominalnej po 2 ztote kazda akcja (,Akcje”)

Za cene emisyjng rowng wartosci nominalnej. Akcje bedg emitowane w

ramach warunkowego podwyzszenia kapitatlu zakladowego, przy czym wytgczone
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bedzie prawo poboru dotychczasowych akcjonariuszy.

Uprawnienie do nabycia Akcji bedzie inkorporowane w warrantach
subskrypcyjnych imiennych serii A wyemitowanych w ramach niniejszego
Programu w ilosci nie wiekszej niz 15 000 (pietnascie tysiecy) (,Warranty”)

i wydanych osobom uprawnionym.

2. Program bedzie realizowany w latach obrotowych 2010 — 2013.

3. Nabycie uprawnienia do objecia Akcji i liczba wydanych Akcji w kazdym roku
realizacji Programu bedzie uzalezniona od poziomu realizacji przez Spétke
okreslonego przez Rade Nadzorczg zysku netto w danym roku obrotowym.

§3

Uczestnicy Programu.

1. Program Motywacyjny bedzie skierowany do:

(a) cztonkow Zarzadu Spokki,

(b) innych kluczowych pracownikéw i wspétpracownikow Spoiki i jednostek z
grupy kapitatowej Spotki w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994
r. o rachunkowosci (tekst jedn.: Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223 ze zm.) (,Spotki
Zalezne”) dla realizacji strategii Spotki, wskazanych corocznie przez uprawniony
niniejszg uchwatlg organ Spotki, z uwzglednieniem kryterium okreslonego w 8§ 1
uchwatly — zwanych dalej ,Uczestnikami Programu”.

2. Lista Uczestnikébw Programu zostanie przygotowana i zatwierdzona
odpowiednio:

(a) Zarzad Spoétki — w przypadku osob kluczowych dla realizacji strategii Spoétki,
nie bedacych cztonkami Zarzadu Spotki,

(b) Rade Nadzorczg Spotki — w przypadku cztonkdéw Zarzgdu Spoiki.

3. Lista Uczestnikéw Programu bedzie przygotowywana corocznie dla kazdego
roku realizacji Programu.

4. Lista Uczestnikow Programu okreslac¢ bedzie dla kazdego Uczestnika
Programu liczbe Akcji, do objecia ktorych prawo beda mogli oni uzyskag.

5. Przypadki utraty uprawnienia do uczestnictwa w Programie Motywacyjnym
zostang okreslone w regulaminie Programu przyjetym przez Rade

Nadzorcza, przy uwzglednieniu zasady utraty prawa do uczestnictwa przez
Uczestnika Programu w przypadku razgcego naruszenia obowigzkow
okreslonych stosunkiem prawnym tgczacym Uczestnika Programu ze Spotkg
lub Spotkg Zalezna, trwatego rozwigzania tego stosunku prawnego oraz
prowadzenia dziatalnosci konkurencyjnej wobec Spoiki, z zastrzezeniem
mozliwosci podjecia przez Rade Nadzorczg w wyjgtkowych przypadkach
indywidualnej decyzji o nie wygasnieciu prawa do uczestnictwa w Programie
Motywacyjnym pomimo spetnienia przestanek.

§4

Realizacja Programu Motywacyjnego

1. Program Motywacyjny zostanie przeprowadzony w latach obrotowych 2010,
2011, 2012, przy czym realizacja uprawnien nabytych za spetnienie

warunkéw nabycia uprawnieh do Akcji za rok obrotowy 2012 nastgpi w roku
2013.

2. W trakcie realizacji Programu osoby, ktére spetnig warunki okre$lone przez
wiasciwy Organ (,Osoby Uprawnione”), uzyskajg uprawnienie do objecia
tacznie nie wiecej niz 15 000 (pietnascie tysiecy) AKciji.

3. W celu realizacji praw do objecia Akcji w ramach Programu Motywacyjnego
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Spoétka wyemituje Warranty uprawniajgce do objecia AKkcji z wytgczeniem
prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy.

4. Liczba Warrantow emitowana po kazdym roku realizacji Programu zostanie
ustalona przez Zarzad Sp6tki w porozumieniu z Radg Nadzorczg Spotki z
zastrzezeniem, ze fgczna ich liczba we wszystkich latach realizacji Programu
nie moze by¢ wyzsza nig 15 000 (pietnascie tysiecy).

5. Warranty bedg emitowane w celu warunkowego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego o kwote nie wiekszg niz 30 000 (trzydziesci tysiecy) ztotych.

6. Warranty wydawane bedga Osobom Uprawnionym nieodptatnie.

7. Jeden Warrant uprawnia¢ bedzie do objecia jednej AKciji.

8. Emisja Warrantow nie bedzie stanowita oferty publicznej w rozumieniu
przepisow art. 3 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej

i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spoétkach publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2009 r.

Nr 185, poz. 1429), a liczba oblatow oferty nieodptatnego nabycia

Warrantow Subskrypcyjnych nie przekroczy 99 osob.

9. Warranty bedg niezbywalne na rzecz osoby trzeciej. Warranty podlegajgq
dziedziczeniu.

10. Osoby Uprawnione bedg mogty wykonac¢ prawo objecia Akcji wynikajgce z
posiadania Warrantow, o ile zostang spetnione warunki nabycia uprawnienia

i nie wystagpi przyczyna utraty prawa uczestnictwa w Programie.

§5

Upowaznienie dla Rady Nadzorczej.

W terminie 60 (szescdziesieciu) dni od dnia powziecia niniejszej uchwaly Rada
Nadzorcza Spotki okresli szczegotowy regulamin Programu Motywacyjnego, przy
uwzglednieniu postanowien niniejszej Uchwaly.
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Uchwata

w sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych serii A z prawem obj ecia akgcji
serii L, warunkowego podwy zszenia kapitatu zaktadowego, wyt gczenia
prawa poboru warrantow subskrypcyjnych serii Ai pr awa poboru akcji serii

L, upowa znienia dla organow Spotki, zmiany Statutu.

Dziatajac na podstawie przepisow art. 393 pkt 5, art. 430 8 1, art. 431 8

1 i art. 448 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne, majac na uwadze przyjecie
uchwatg nr 24 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow LPP spoitki akcyjnej z
siedzibg w Gdansku (,Spoétka”) z dnia 25 czerwca 2010 r. w sprawie przyjecia
programu motywacyjnego dla Zarzadu Spoéfki i kluczowych jej pracownikéw i
wspotpracownikéw na lata 2010-2013 programu motywacyjnego (,Program
Motywacyjny”), Zgromadzenie WspoInikow postanawia co nastepuje:

§1

Emisja warrantow subskrypcyjnych.

1. Spotka emituje nie wiecej niz 15 000 (pietnascie tysiecy) warrantow
subskrypcyjnych imiennych serii A (,Warranty”) inkorporujgcych prawo do

objecia nie wiecej niz 15 000 (pietnascie tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii
L w kapitale zakladowym Spoiki (,Akcje Serii L").

2. Warranty sg emitowane w celu warunkowego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego o kwote nie wyzsza niz 30 000 (trzydziesci tysiecy) ztotych.

3. Uprawnionymi do objecia Warrantow sg wytgcznie Osoby Uprawnione, ktore
nie utracq tego prawa, zgodnie z postanowieniami uchwaly nr 24 Zwyczajnego
Zgromadzenia Wspolnikow Spétki z dnia 25 czerwca 2010 r. w sprawie przyjecia
programu motywacyjnego dla Zarzadu Spoéfki i kluczowych jej pracownikéw i
wspotpracownikéw na lata 2010-2013, tj. cztonkowie Zarzadu Spoiki i inni kluczowi
dla realizaciji strategii Spotki pracownicy i wspotpracownicy Spotki oraz jednostek z
grupy kapitatowej Spotki w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994
r. o rachunkowosci (tekst jedn.: Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223 ze zm.),
wskazani odpowiednio przez Rade Nadzorczg lub Zarzad Spotki, ktérzy spetnig
wskazane przez te organy warunki nabycia prawa do objecia Akcji Serii L.

4. Szczegotowa tres¢ Warrantow, warunki dotyczgce zasad obejmowania oraz
wykonania Warrantow, podziat Warrantow na transze, zostang okreslone w
regulaminie uchwalonym przez Rade Nadzorczg w oparciu o zatlozenia przyjete w
uchwaty nr 24 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikdéw Spotki z dnia 25 czerwca
2010 r. w sprawie przyjecia programu motywacyjnego dla Zarzadu Spofki i
kluczowych jej pracownikéw i wspétpracownikéw na lata 2010-2013 (,Regulamin
Programu Motywacyjnego”).

5. Warranty mogg by¢ emitowane w kazdym czasie po przyjeciu Regulaminu
Programu Motywacyjnego do dnia 30 wrzesnia 2013 roku. Regulamin

Programu Motywacyjnego moze okresla¢ terminy lub okresy, w ktorych

moga by¢ emitowane poszczegolne transze Warrantow.

6. Zarzad Spoiki jest uprawniony do oznaczania Warrantow wydawanych
Osobom Uprawnionym po zakonczeniu kazdego roku realizacji Programu
Motywacyjnego kolejnym numerem transzy (tj. A1, A2 i A3).

7. Warranty bedg emitowane w formie materialnej (dokumentéw lub odcinkéw
zbiorowych).

8. Warranty nie podlegajg zamianie na warranty subskrypcyjne na okaziciela.

9. Warranty nie sg zbywalne na rzecz osob trzecich, tj. innych niz Spoéika.

Przeciw
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Warranty podlegajg dziedziczeniu.

10. Warranty sg emitowane nieodptatnie.

11. Kazdy z Warrantow bedzie uprawniat do objecia jednej Akcji Serii L.

12. Osoby Uprawnione bedg mogty wykonac prawo do objecia Akcji Serii L
wynikajgce z Warrantow w terminie do dnia 30 wrzesnia 2013 roku.

13. Prawo do objecia Akcji Serii L inkorporowane w Warrantach wygasac¢ bedzie
w przypadkach wskazanych w Regulaminie Programu Motywacyjnego.

14. Wiasciwe zgodnie z niniejszg uchwatg i uchwatg nr 24 Zwyczajnego
Zgromadzenia Wspolnikow Spétki z dnia 25 czerwca 2010 r. w sprawie przyjecia
programu motywacyjnego dla Zarzadu Spoéfki i kluczowych jej pracownikéw i
wspotpracownikéw na lata 2010-2013 oraz przepisami prawa organy Spofki
upowaznione sg do podjecia wszelkich niezbednych czynnosci zwigzanych z
emisjq i przydziatem Warrantow, w szczegoélnosci do:

(a) skierowania propozycji nabycia Warrantow do Oséb Uprawnionych,

(b) przyjecia oswiadczenia o nabyciu Warrantow,

(c) wystawienia Warrantow,

(d) prowadzenia depozytu Warrantow,

(e) innych czynnos$ci niezbednych do wykonania postanowien niniejszej uchwaty i
uchwaly nr 24 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Spotki z dnia 25 czerwca
2010 r. w sprawie przyjecia programu motywacyjnego dla Zarzadu Spoéfki i
kluczowych jej pracownikow i wspoétpracownikow na lata 2010-2013.

§2

Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego.

1. Warunkowo podwyzsza sie kapitat zaktadowy Spoétki o kwote nie wieksza niz
30 000 (trzydziesci tysiecy) ziotych.

2. Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spoiki, o ktérym mowa w 8
3 ust. 1, nastgpi w drodze emisji nie wiecej niz 15 000 (pietnascie tysiecy) akciji
zwyktych na okaziciela serii L o wartosci nominalnej po 2 (dwa) ztote kazda.

3. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego jest przyznanie
praw do objecia Akcji Serii L posiadaczom warrantow subskrypcyjnych imiennych
serii A, stosownie do postanowien niniejszej uchwaty oraz przepisow art. 448-452
Kodeksu spétek handlowych.

4. Prawo do objecia Akcji Serii L bedzie mogto by¢é wykonane przez posiadaczy
Warrantow na warunkach okreslonych w 8 1 niniejszej uchwaty i nie pozniej

niz do dnia 30 wrze$nia 2013 roku.

5. Prawo do objecia Akcji Serii L bedzie przystugiwa¢ wytacznie Osobom
Uprawnionym posiadajgcym Warranty, tj. osobom objetym Programem
Motywacyjnym utworzonym na podstawie uchwaty nr 24 Zwyczajnego
Zgromadzenia Wspolnikow Spétki z dnia 25 czerwca 2010 r. w sprawie przyjecia
programu motywacyjnego dla Zarzadu Spoéfki i kluczowych jej pracownikéw i
wspotpracownikéw na lata 2010-2013, zgodnie z Regulaminem Programu
Motywacyjnego, ktéry zostanie przyjety przez Rade Nadzorcza.

6. Cena emisyjna Akcji Serii L wynosi 2 (dwa) ziote.

7. Akcje Serii L beda obejmowane wytacznie za wkiady pieniezne.

8. Zarzad jest upowazniony do okreslenia terminu wptat na Akcje Serii L.

akcje Serii L bedg obejmowane w trybie okreslonym w art. 451 Kodeksu spotek
handlowych, tj. w drodze pisemnych oswiadczen sktadanych na formularzach
przygotowanych przez Spotke.
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10. Akcje Serii L uczestniczy¢ bedg w dywidendzie wedtug nastepujacych zasad:
(a) w przypadku wydania Akcji Serii L akcjonariuszowi w okresie pomiedzy
poczatkiem roku obrotowego a dniem dywidendy, o ktérym mowa w przepisie art.
348 § 2 Kodeksu spétek handlowych, wigcznie uczestniczg one w zysku od
pierwszego dnia roku obrotowego poprzedzajgcego rok, w ktérym je wydano,

(b) w przypadku wydania Akcji Serii L akcjonariuszowi w okresie po dniu
dywidendy, o ktorym mowa w art. 348 § 2 Kodeksu spotek handlowych, do kornca
roku obrotowego — uczestniczg one w zysku poczawszy od pierwszego dnia roku
obrotowego, w ktérym zostaty wydane.

- przy czym jezeli Akcje Serii L zostang zdematerializowane to pod pojeciem
~wydanie akcji” rozumie sie zapisanie Akcji Serii L na rachunku papieréw
wartosciowych Akcjonariusza.

11. Upowaznia sie Zarzad Spotki do:

(a) okreslenia szczegdtowych zasad przyjmowania oswiadczen o objeciu akcji
Serii L, w tym w szczegolnosci miejsc i dat skladania przedmiotowych oswiadczen,
w tym podpisania umow z podmiotami upowaznionymi do przyjmowania
oswiadczen o realizacji prawa do objecia Akcji Serii L,

(b) zgtaszania do sadu rejestrowego danych wymaganych przez art. 452 Kodeksu
spoétek handlowych

12. Motywy warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego.

Warunkowe podwyzszenie kapitatu poprzez emisje Akcji Serii L oraz emisja
Warrantow Subskrypcyjnych uprawniajgcych do objecia Akcji Serii L ma na

celu uzyskanie przez Spotke efektywnych narzedzi i mechanizmow motywujgcych
cztonkéw Zarzadu, kluczowych pracownikow i wspotpracownikdw Spoétki oraz
jednostek zaleznych w rozumieniu przepisu art. 3 ust. 1 pkt 39 z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci (tekst jedn.: Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223 ze zm.)
do dziatan zapewniajgcych diugoterminowy wzrost wartosci Spotki, jej wynikow
finansowych, jak tez potrzebg stabilizacji kadry zarzadzajgcej Spoiki.

Zgodnie z art. 448 § 4 Kodeksu spotek handlowych podwyzszenie kapitatu
zaktadowego dokonane w celu przyznania praw do objecia akcji przez posiadaczy
warrantow subskrypcyjnych moze nastgpi¢ wytgcznie w trybie warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego.

§3

Wytgczenie prawa poboru.

1. W interesie Spotki, w odniesieniu do Warrantow wytgcza sie w catosci prawo
poboru Warrantow przystugujace dotychczasowym akcjonariuszom Spoéiki.

2. Opinia Zarzadu Spotki uzasadniajgca powody wytgczenia prawa poboru oraz
nieodptatng emisje Warrantow, sporzgdzona zgodnie z trescig art. 433 § 2
Kodeksu spoétek handlowych, stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

3. W interesie Spoiki, w odniesieniu do Akcji serii L wylgcza sie w catosci prawo
poboru Akcji serii L przystugujgce dotychczasowym akcjonariuszom Spoiki.

4. Opinia Zarzadu Spétki uzasadniajgca powody wytgczenia prawa poboru oraz
uzasadniajgca cene emisyjng AKcji serii L, sporzadzona zgodnie z trescig art. 433
§ 2 Kodeksu spoétek handlowych, stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§4

Zmiana Statutu Spotki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki, majgc na uwadze warunkowe
podwyzszenie kapitatu zakladowego okreslone w § 2 niniejszej uchwaty,
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postanawia zmieni¢ Statut Spoétki w ten sposéb, iz postanowieniu § 51 nadaé
nastepujgce brzmienie:

.8 51

1. Warunkowy kapitat zakladowy Spétki wynosi nie wiecej niz 242.500 zi
(dwiescie czterdziesci dwa tysigce piecset ztotych) i dzieli sie na nie wiecej niz:
(a) 106.250 (sto szesc tysiecy dwiescie piecdziesigt) akcji zwyktych na okaziciela
serii K o wartosci nominalnej 2 zt (dwa zilote) kazda,

(b) 15.000 (pietnascie tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii L o

wartosci nominalnej 2 zt (dwa zilote) kazda.

2. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu, o ktorym mowa w § 51 ust. 1
lit. (@), jest przyznanie, posiadaczom obligacji zamiennych emitowanych przez
Spoétke na podstawie uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr 4/2009 z
dnia 3 lipca 2009 roku, prawa do objecia akciji serii K.

3. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu, o ktorym mowa w § 51 ust. 1
lit. (b), jest przyznanie prawa do objecia akcji serii L posiadaczom warrantow
subskrypcyjnych emitowanych przez Spétke na podstawie uchwaty nr 25
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 25 czerwca 2010 roku.

4. Uprawnionymi do objecia akgcji serii K bedg wytgcznie posiadacze obligacji
zamiennych, o ktérych mowa w ust. 2, z wylgczeniem prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy.

5. Prawo do objecia akcji serii K w drodze zamiany Obligacji moze zosta¢
zrealizowane w kazdym pierwszym dniu roboczym, nastepujacym po dniu
wymagalnosci odsetek od Obligacji, z tym zastrzezeniem, ze ostatnie
oswiadczenie o realizacji prawa do objecia Akcji serii K w drodze zamiany
Obligacji moze by¢ ztozone w dniu uptywu 36 miesiecy od dnia przydziatu
Obligacji.

6. Uprawnionymi do objecia akcji serii L bedg posiadacze warrantow
subskrypcyjnych, o ktérych mowa w 8§ 51 ust. 3.

7. Prawo do objecia akcji serii L moze by¢ wykonane do dnia 30 wrzesnia 2013
roku.
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Uchwata

w sprawie upowa znienia Rady Nadzorczej do wprowadzenia w Statucie

Spotki zmian i ustalenia teksu jednolitego.

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoitki dziatajac w oparciu o przepis art.

430 8 5 Kodeksu spotek handlowych upowaznia Rade Nadzorczg Spotki do
ustalenia tekstu jednolitego statutu Spotki, uwzgledniajgcego zmiany

statutu wprowadzone uchwatg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
numer 25 z dnia 25 czerwca 2010 roku.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki upowaznia Rade Nadzorczg Spotki
do wprowadzenia w Statucie Spotki zmian i ustalenia tekstu jednolitego Statutu
Spoiki, uwzgledniajgcych zmiany wynikajace z podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spotki w ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego,
co nastgpi w wyniku emisji warrantow subskrypcyjnych serii A, emisji akcji serii L
oraz wykonania prawa objecia akcji serii L przez posiadaczy warrantow
subskrypcyjnych serii A, wyemitowanych przez Spétke na podstawie uchwaty
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki numer 25 z dnia 25 czerwca 2010
roku.

Przeciw

Uchwata

w sprawie zawarcia przez Spotk e umowy o rejestracj e w depozycie papieréw
warto sciowych akcji, ktére zostan g wyemitowane w ramach warunkowego
podwy zszenia kapitatu zaktadowego, ubiegania si e o dopuszczenie akgciji,
ktére zostan g wyemitowane w ramach warunkowego podwy  zszenia kapitatu
zaktadowego, do obrotu na rynku regulowanym, w spra  wie dematerializacji
akciji, ktére zostan g wyemitowane w ramach warunkowego podwy  zszenia
kapitatu zaktadowego.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki postanawia co nastepuje:

1. Akcje zwykle na okaziciela serii L w kapitale zaktadowym Spoiki zostang
wprowadzone po ich objeciu do obrotu na Gietdzie Papierow Wartosciowych

w Warszawie zgodnie z odrebnymi procedurami przewidzianymi w przepisach
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentdéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o sp6tkach
publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2009 r. Nr 185, poz. 1439).

2. Akcje serii L podlega¢ beda dematerializacji w rozumieniu przepisoéw ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi (Dz. U. Nr 183,
poz. 1538 ze zm.).

3. Majac powyzsze na uwadze Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki wyraza
zgode na:

(a) ubieganie sie o dopuszczenie i wprowadzenie Akcji Serii L do obrotu na
Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie,

(b) ztozenie akciji serii L do depozytu,

(c) dokonanie dematerializacji akcji serii L w rozumieniu przepisow ustawy z
dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi (Dz. U. Nr 183, poz.
1538 ze zm.).

4. Upowaznia sie Zarzad Spoétki do:

(a) podjecia wszelkich niezbednych dziatan majgcych na celu dopuszczenie i
wprowadzenie akcji serii L do obrotu na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w
Warszawie,

Przeciw
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(b) ztozenia akciji serii L do depozytu,

(c) podjecia wszelkich innych niezbednych dziatan w celu dokonania
dematerializacji akcji serii L, w tym w szczegdlnosci do zawarcia z Krajowym
Depozytem Papierow Wartosciowych SA umowy o rejestracje Akcji Serii L w
depozycie papieréw wartosciowych,

(d) podjecia wszelkich innych czynnosci niezbednych do wykonania postanowien
niniejszej uchwaty.

5. Zarzad jest uprawniony do powierzenia wykonania wybranych czynnosci
zwigzanych z emisjq i rejestracjg akcji serii L w Krajowym Depozycie Papierow
Wartosciowych oraz ich dopuszczeniem do obrotu na Gieldzie Papieréw
Wartosciowych w Warszawie wybranej firmie inwestycyjnej.
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