PTE PZU SA

NGk OPA L L]

Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Spotki Mennica Polska S.A.,
znajduj gcej si e w portfelu Otwartego Funduszu Emerytalnego
PZU ,Ztota Jesie n”,
zwotanego na dzie n 28 czerwca 2010 r.
Liczba gtosow Otwartego Funduszu Emerytalnego

PZU ,Ztota Jesie n” zarejestrowanych na WZA — 353 842

Uchwaly pod;j ete przez Walne Zgromadzenie
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Uchwata Za
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarz gdu z dziatalno $ci Spotki.
Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spétek
handlowych oraz § 27 pkt 1 Statutu Spotki uchwala sie, co nastepuje:
§1
Zatwierdza sie sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki za okres od 1 stycznia
2009 roku do 31 grudnia 2009 roku.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Uchwata Za
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dziatalno  $ci Rady Nadzorczej
Spoiki.
Dziatajac na podstawie 8§ 27 pkt 3 Statutu Spotki uchwala sie, co nastepuje:
§1
Zatwierdza sie sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej Spotki za okres od 1
stycznia 2009 roku do 31 grudnia 2009 roku.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Uchwata Za
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Sp  6tki sporz gdzonego
na dzie n 31 grudnia 2009 roku.
Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 8§ 2 pkt 1 Kodeksu spotek
handlowych oraz § 27 pkt 1 Statutu Spétki uchwala sie, co nastepuje:
§1
Zatwierdza sie sprawozdanie finansowe Spotki MENNICA POLSKA SA,
sporzadzone na dzien 31 grudnia 2009 roku, w sktad ktérego wchodza:
- bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2009 roku, ktéry po stronie aktywow i
pasywow wykazuje sume 491 966 tys. ziotych (491 965 970,83 z}),
- rachunek zyskow i strat za rok obrotowy od 1 stycznia 2009 roku do 31 grudnia
2009 roku, wykazujacy zysk netto w kwocie 95 817 tys. ztotych (95 816 663,71 zi),
- sprawozdanie z catkowitych dochodow za okres od 1 stycznia 2009 roku do 31
grudnia 2009 roku, wykazujgce catkowity zysk ogotem w kwocie 123 210 tys.
Ztotych (123 209 831,36 z#),
- sprawozdanie z przeptywow pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia 2009
roku do 31 grudnia 2009 roku, wykazujace zwiekszenie srodkow pienieznych o
kwote 17 180 tys. ztotych (17 179 460,71 z}),
- sprawozdanie ze zmian w kapitale wkasnym, wykazujgce wzrost kapitatu
wiasnego o kwote 90 360 tys. ztotych (90 359 206,36 z),
- informacje dodatkowe o przyjetych zasadach rachunkowosci oraz dodatkowe
noty objasniajace.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Uchwata Za

w sprawie podziatu zysku netto za rok obrotowy 2009
Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spoétek handlowych oraz § 27
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pkt 2 Statutu Spétki , uchwala, sie co nastepuje:

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki postanawia o podziale wykazanego w
sprawozdaniu finansowym Spotki za rok obrotowy 2009 zysku netto w wysokosci
95 816 663,71 ztotych poprzez przeznaczenie kwoty 95 816 663,71 ziotych w
catosci na kapitat zapasowy Spoiki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata

w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdan ia finansowego
Grupy Kapitatowej, sporz adzonego na dzie r 31 grudnia 2009 roku.

Dziatajac na podstawie art. 395 8§ 5 Kodeksu spotek handlowych oraz art. 63c
ustawy o rachunkowosci, uchwala sie, co nastepuje:

§1

Zatwierdza sie skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy kapitatowej
Mennica Polska S.A. sporzadzone na dzien 31 grudnia 2009 roku, w skiad ktérego
wchodza:

1) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej, sporzadzone na dzieh 31
grudnia 2009 roku, ktére po stronie aktywow i pasywoéw wykazuje sume 521 505
tys. Ztotych (521 504 508,16 z),

2) skonsolidowany rachunek zyskoéw i strat za rok obrotowy od 1 stycznia 2009
roku do 31 grudnia 2009 roku, wykazujgacy zysk netto w kwocie 99 278 tys. ztotych
(99 278 422,34 z}),

3) skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodow za okres od 1 stycznia
2009 roku do 31 grudnia 2009 roku, wykazujgce catkowity zysk ogdtem w kwocie
126 671 tys. zlotych (126 671 589,99 z}),

4) skonsolidowane sprawozdanie z przeptywdw pienieznych za rok obrotowy od 1
stycznia 2009 roku do 31 grudnia 2009 roku, wykazujgce zwiekszenie srodkow
pienieznych o kwote 20 423 tys. ztotych (20 423 304,74 z),

5) skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wlkasnym, wykazujgce
wzrost kapitatu wkasnego o kwote 93 821 tys. ziotych (93 820 964,99 z}),

6) skonsolidowane informacje dodatkowe o przyjetych zasadach rachunkowosci
oraz dodatkowe noty objasniajace, a takze Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy
kapitalowej Mennica Polska S.A. w okresie od 1 stycznia 2009 roku do 31 grudnia
2009 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwalty

w sprawie udzielenia cztonkom Zarz gdu Spotki absolutorium z wykonania
obowi gzkéw w 2009 roku.

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 8§ 2 pkt 3 Kodeksu spotek
handlowych oraz § 27 pkt 1 Statutu Spotki uchwala sie, co nastepuje:
§1

Udziela sie:

- Panu Tadeuszowi Steckiewiczowi,

- Pani Barbarze Sissons,

- Panu Leszkowi Kuli,

absolutorium za dziatalnos¢ w 2009 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwalty

w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej Spotk i absolutorium z
wykonania obowi azkow w 2009 roku.

Dzialajgc na podstawie art.393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek

Za
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handlowych oraz § 27 pkt 1 Statutu Spotki uchwala sie, co nastepuje:
§1

Udziela sie:

- Panu Zbigniewowi Jakubasowi,

- Panu Piotrowi Sendeckiemu,

- Panu Krzysztofowi Malickiemu,

- Panu Markowi Felburowi,

- Panu Witoldowi Grzybowskiemu,

- Panu Krzysztofowi Mikotajczakowi,
absolutorium za dziatalnos¢ w 2009 roku.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata

w sprawie zmiany zasad wynagradzania i wysoko  $ci wynagrodze n cztonkow
Rady Nadzorczej Spotki

Dziatajac na podstawie § 27 pkt 13 Statutu Spotki, uchwala sie, co nastepuje:

81

1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej Mennicy
Polskiej S.A. jako mnoznik przecietnego miesiecznego wynagrodzenia osobowego
brutto w Spotce w kwartale poprzedzajgcym wyptate wynagrodzenia. Wysokosc¢
miesiecznego wynagrodzenia wynosi:

1) dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej — 1,2—krotnos¢ przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia osobowego brutto w Spoétce w kwartale
poprzedzajgcym wyptate wynagrodzenia,

2) dla Wiceprzewodniczgcego— 1,1-krotnos¢ przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia osobowego brutto w Spotce w kwartale poprzedzajgcym wyptate
wynagrodzenia,

3) dla pozostatych cztonkow Rady Nadzorczej —jednokrotnosé przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia osobowego brutto w Spoétce w kwartale
poprzedzajgcym wyptate wynagrodzenia.

2.Czlonkowi Rady Nadzorczej, delegowanemu do statego indywidualnego
wykonywania nadzoru przystuguje osobne wynagrodzenie. Wysokos¢ tego
wynagrodzenia ustala Rada Nadzorcza w trybie uchwaty. Wysokos¢ ustalanego
wynagrodzenia nie moze przekroczy¢ miesiecznie czterokrotnosci przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia osobowego brutto w Spoétce w poprzednim roku
obrotowym.

3. W przypadku podjecia uchwaty o powotaniu Rady Nadzorczej na nastepng
kadencje Przewodniczgacemu i Wiceprzewodniczgcemu do dnia ukonstytuowania
sie Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie ustalone w ust. 1. W przypadku
zmiany cztonka Rady Nadzorczej petnigcego funkcje Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej po uptywie kadencji lub w trakcie
trwania kadencji, zasade powyzszg stosuje sie odpowiednio — od dnia podjecia
uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawie zmian w sktadzie Rady Nadzorczej do
dnia ukonstytuowania sie Rady Nadzorczej.

4. Czlonkowi Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust.
1, bez wzgledu na czestotliwo$¢ formalnie zwotanych posiedzen.

5. Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesigc, w ktérym cztonek Rady
Nadzorczej nie byt obecny na zadnym z formalnie zwotanych posiedzen, z
powodow nieusprawiedliwionych. O usprawiedliwieniu lub nie usprawiedliwieniu
nieobecnosci cztonka Rady Nadzorczej na jej posiedzeniu decyduje Rada
Nadzorcza w drodze uchwaty.

6. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, jest obliczane proporcjonalnie do
ilosci dni petnienia funkcji w przypadku, gdy odpowiednio — powotanie lub
skierowanie lub odwotanie nastgpito w czasie trwania miesigca kalendarzowego.
7. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, jest wyptacane z dotu, do 10 dnia
kazdego miesigca, po dokonaniu potracen zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami. Wynagrodzenie obcigza koszty dziatalnosci Spoétki.

8. Koszty przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca odbycia posiedzenia Rady
Nadzorczej i z powrotem oraz koszty zakwaterowania i wyzywienia, poniesione w
zwigzku z posiedzeniem Rady Nadzorczej (art. 392 83 Ksh), objete sg

Za
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wynagrodzeniami, o ktérych mowa w ust. 1 i 2.

§2

Tracg moc dotychczasowe zasady wynagradzania cztonkdéw Rady Nadzorczej
Mennicy Polskiej S.A., ustalone uchwatg nr 6 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spoétki z dnia 17 wrzesnia 2009 roku.

8§83

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata

w sprawie ustalenia liczby cztonkow Rady Nadzorczej VI kadencji
Dziatajgc na podstawie art. 385 Kodeksu spétek handlowych oraz § 17 ust. 1
Statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Mennica Polska Spotka
Akcyjna, uchwala co nastepuje:

§1.

Ustala sie, ze Rada Nadzorcza VI kadencji bedzie liczyta 6 (stownie: szesciu)
cztonkow.

8§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wstrzymano
sie od gtosu

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia wyboru przez pracownikédw cz  tonkéw Rady
Nadzorczej

Dziatajac na podstawie § 27 pkt.12 Statutu Spotki, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki Mennica Polska Spotka Akcyjna, uchwala co nastepuje:
§ 1.

Zatwierdza sie dokonany w dniu 13 kwietnia 2010 roku przez pracownikow
Mennicy Polskiej S.A. wybér w sktad Rady Nadzorczej Spétki VI kadenciji
nastepujacych cztonkdw:

1. Piotr Gotebiowski,

2. Krzysztof Malicki.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwaty

w sprawie wyboru czionkow Rady Nadzorczej Spoiki.

Dziatajgc na podstawie art. 385 Kodeksu spoétek handlowych oraz § 27 pkt. 12
Statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spo6tki Mennica Polska Spotka
Akcyjna, uchwala co nastepuje:

§ 1.

Wybiera sie:

- Pana Zbigniewa Jakubasa,

- Pana Pawta Brukszo,

- Pana Marka Felbura,

- Pana Piotra Sendeckiego,

w sktad Rady Nadzorczej Mennicy Polskiej S.A.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwata

w sprawie wyra zenia zgody na nabycie przez Spétk e akcji wikasnych w celu
umorzenia

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spéiki, dzialajagc na podstawie art. 362 8§ 1 pkt 5
kodeksu spotek handlowych w zwigzku z § 7a Statutu Spotki, majac na uwadze
wniosek Akcjonariusza Spétki z dnia 17 maja 2010 roku o uzupetnienie porzadku
obrad niniejszego Walnego Zgromadzenia oraz zawarte we wspomnianym

Za
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wniosku uzasadnienie dla nabycia przez Spétke akcji wiasnych w celu umorzenia,
w szczegOlnosci biorgc pod uwage, iz zmniejszenie ogoélnej liczby akcji tworzacych
kapitat zaktadowy Spotki powinno wptynga¢ na wzrost ceny pojedynczej akciji
Spoiki, niniejszym postanawia:

1) wyrazi¢ zgode na nabycie przez Spotke od jednego lub wielu akcjonariuszy
Spotki nie wiecej niz 656.355 (stownie: szeséset piecdziesiat szesc¢ tysiecy trzysta
piecdziesiat piec) akcji wkasnych Spoétki (,Akcje Wiasne”) w celu ich umorzenia za
cene nie wyzszg niz cena ostatniego, przed zawarciem umowy nabycia AKcji
Wiasnych w celu umorzenia przez Spétke, niezaleznego obrotu akcjami Spotki na
rynku regulowanym — rynku oficjalnych notowan gietdowych prowadzonym przez
Gietlde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. (,Rynek Regulowany”) lub
aktualna najwyzsza niezalezna oferta sprzedazy akcji Spotki na Rynku
Regulowanym oraz (ii) jednoczes$nie nie wyzsza niz 134,00 (stownie: sto
trzydziesci cztery) ziotych za jedng akcje, tj. za tgczne wynagrodzenie nie wyzsze
niz 87.951.570,00 (osiemdziesigt siedem miliondw dziewiecéset piecdziesiat jeden
tysiecy piec¢set siedemdziesiat) ztotych;

2) upowazni¢ Zarzad Spotki do zawarcia z akcjonariuszem/akcjonariuszami
Spoiki, okreslonymi przez Zarzad Spoiki, z uwzglednieniem postanowien § 2
niniejszej Uchwaty, umow nabycia Akcji Wiasnych w celu umorzenia w terminie do
dnia 30 lipca 2010 roku;

3) wynagrodzenie za Akcje Wiasne zostanie wyptacone z kapitatu zapasowego
utworzonego z zysku lub innej kwoty, ktora zgodnie z art. 348 8§ 1 kodeksu spotek
handlowych moze by¢ przeznaczona do podziatu;

4) informacje o realizacji przez Spotke nabycia Akcji Wiasnych w celu umorzenia,
w tresci ustalonej przez Zarzad Spéiki, beda przekazywane przez Spoétke do
publicznej wiadomosci niezwlocznie po zaistnieniu zdarzeh uzasadniajgcych
przekazanie takich informacji.

§ 2.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki niniejszym upowaznia Zarzad Spotki do
ustalenia szczegotowych warunkow nabycia Akcji Wiasnych, w zakresie
nieuregulowanym w niniejszej Uchwale, z zastrzezeniem, ze:

1) nabycie przez Spotke Akcji Wiasnych w celu umorzenia powinno nastgpic¢ do
dnia 30 lipca 2010 roku;

2) umowy nabycia Akcji Wiasnych w celu umorzenia powinny by¢ zawierane przez
Spoétke w pierwszej kolejnosci z akcjonariuszem/akcjonariuszami Spofki ktérzy
wyrazili lub wyrazg chec¢ zbycia akcji Spotki (w tym przedstawili lub przedstawig
Spoéice stosowng oferte zbycia akcji Spoiki);

3) z uwagi na niewielki sredni dzienny wolumen obrotu akcjami Spotki na Rynku
Regulowanym oraz mozliwy wptyw ewentualnej/ewentualnych transakcji nabycia
Akcji Whasnych przez Spotke na kurs akcji Spotki na Rynku Regulowanym, w
sytuacji gdyby takie nabycie miato nastgpi¢ na Rynku Regulowanym — Akcje
Wiasne powinny by¢ nabyte przez Spotke poza Rynkiem Regulowanym.

§ 3.

1. Akcje Wiasne zostang umorzone w drodze obnizenia kapitatu zaktadowego
Spoiki, zgodnie z art. 359 kodeksu spétek handlowych oraz 8 7a i § 27 pkt 5)
Statutu Spoiki.

2. W celu umorzenia Akcji Wiasnych, niezwtocznie po nabyciu Akcji Wiasnych w
celu umorzenia, Zarzad Spoétki zwota Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki z
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porzadkiem obrad obejmujgcym co najmniej podjecie uchwal(y) w sprawie
umorzenia Akcji Wiasnych oraz obnizenia kapitatu zakladowego Spotki w wyniku
umorzenia Akcji Wiasnych.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

10
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Uchwata

w sprawie zmian w Statucie Spoitki i upowa  znienia Rady Nadzorczej do
ustalenia jednolitego tekstu Statutu Spotki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 oraz § 5 Kodeksu spoétek handlowych, uchwala
sie co nastepuje:

§1.

Dokonuje sie nastepujgcych zmian w Statucie Spotki:

1) 8 17 w brzmieniu:

»1. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 do 6 cztonkéw powotywanych na okres
wspolnej czteroletniej kadenciji, przy czym mandaty cztonkow Rady Nadzorczej
wygasajg najpézniej z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe Spoiki za ostatni petny rok obrotowy
petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

2. Z zastrzezeniem ust. 3, 4 i 5, cztonkdéw, w tym Przewodniczacego, Rady
Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

3. Pracownikom przystuguje prawo wyboru dwéch czionkdw Rady Nadzorcze).
Wybory sg powszechne, bezposrednie i odbywajg sie w glosowaniu tajnym
sposrod nieograniczonej liczby kandydatow spetniajgcych warunki okreslone przez
Rade Nadzorczg i gwarantujgcych prawidiowe wykonywanie funkcji cztonka Rady.
Zgtoszenie kandydatury wymaga uzyskania poparcia przez co najmniej 50
pracownikow. Szczegotowe wymogi dotyczace m.in. uprawnien do udziatu w
wyborach (czynnego prawa wyborczego), korzystania z biernego prawa
wyborczego, zgtoszenia kandydatéw, wymogow waznosci wybordw, trybu ich
przeprowadzenia, ustalenia wynikow wyborow, stwierdzenia waznosci wyboréw
okresla regulamin uchwalony przez Rade Nadzorczg. Dokonany przez
pracownikow wybor jest zatwierdzany przez Walne Zgromadzenie, przy czym
wybor ten jest wigzacy dla Walnego Zgromadzenia.

4. Na wniosek co najmniej 15% ogolnej liczby pracownikéw lub na wniosek
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza zarzadza gtosowanie w
sprawie odwotania cztonka Rady wybranego przez pracownikéw. Gtosowanie w
sprawie odwotania odbywa sie odpowiednio wedtug zasad przyjetych dla
wyboréw, przy czym dla skutecznosci odwotania konieczne jest uzyskanie
bezwzglednej wiekszosci waznie oddanych gtoséw, przy udziale w wyborach
bezwzglednej wiekszosci uprawnionych do gtosowania. Szczegotowe

warunki dotyczace odwotania okreslone sg w regulaminie, o ktérym mowa w ust.
3. O skutecznosci, bgdz nieskutecznosci odwotania uchwala Rada Nadzorcza.
5. Postanowienia ust. 4 nie pozbawiajg prawa Walnego Zgromadzenia do
odwotania cztonkoéw Rady wybranych przez pracownikéw w trybie okreslonym w
ust. 3.

6. W razie dokonania w trybie okreslonym w ust. 4 lub 5 skutecznego odwotania
cztonka Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza zarzadza wybory uzupetniajgce
wedtug zasad i trybu okreslonych w ust. 3. Wybory uzupetniajgce zarzadza sie
takze w razie Smierci, rezygnacji lub trwatej waznej przyczyny powodujgcej
niemoznos¢ sprawowania funkcji przez cztonka Rady wybranego przez
pracownikow.

7. Niedokonanie przez pracownikdéw wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej w sposob
okreslony w ust. 3 lub w ust. 6 nie ma wplywu na waznos$¢ powotania Rady
Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie oraz na skutecznosc jej czynnoéci, a

Za

11
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zwlaszcza podejmowanych uchwal, z zastrzezeniem bezwzglednie
obowigzujacych przepiséw prawa w tej materii.

8. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogq by¢ powotywani na kolejne kadencje.
Postanowienia zdania poprzedniego nie stosuje do osob odwotanych w trybie
okreslonym w ust. 4 lub 5.

9. Jezeli liczba cztonkow Rady Nadzorczej ulegta zmniejszeniu w wyniku $mierci,
odwotania, rezygnacji lub innej trwatej przyczyny, uchwaty Rady podjete do czasu
uzupetnienia jej sktadu, sg wazne, z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych
przepiséw prawa w tej materii.”

otrzymuje nowe, nastepujgce brzmienie:

»1. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 do 6 cztonkéw powotywanych na okres
wspolnej czteroletniej kadenciji, przy czym mandaty cztonkow Rady Nadzorczej
wygasajg najpézniej z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe Spoiki za ostatni petny rok obrotowy
petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

2. Czlonkéw Rady Nadzorczej, w tym jej Przewodniczgcego, powotuje i odwotuje
Walne Zgromadzenie.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ powotywani na kolejne kadencje.

4. Jezeli liczba cztonkéw Rady Nadzorczej ulegta zmniejszeniu w wyniku $mierci,
odwotania, rezygnaciji lub innej trwatej przyczyny, uchwaty Rady podjete do czasu
uzupetnienia jej sktadu, sg wazne, z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych
przepisow prawa w tej materii.”

2) 8 27 w brzmieniu:

» DO kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegolnosSci:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium
cztonkom organdw Spotki z wykonania przez nich obowigzkow,

2) podziat zyskow lub pokrycie strat,

3) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej za rok ubiegty,

4) zmiana statutu Spotki,

5) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

6) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

7) nabycie i zbycie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci o wartosci
przekraczajgcej 25 % kapitatu zakladowego Spoiki,

8) emisja obligacji, w tym zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,

9) rozstrzyganie o uzyciu kapitatu zapasowego i kapitatdw rezerwowych,

10) wybor biegtego w przypadkach okreslonych w Ksh,

11) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody
wyrzadzonej przy zawigzywaniu Spoétki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,
12) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym
Przewodniczgcego oraz zatwierdzanie wyboru cztonkéw Rady, o ktérych mowa w
§ 17 ust. 3,

13) z zastrzezeniem tresci § 22 ust. 3 ustalenie zasad i wysokosci wynagrodzenia
Cztonkéw Rady Nadzorczej,

14) uchwalanie regulaminu Walnych Zgromadzen,

15) rozwigzanie i likwidacja Spoiki,

16) taczenie, podziat i przeksztalcenie Spoiki,

12




PTE PZU SA

NGk OPA L L]

17) wycofanie akcji Spotki z publicznego obrotu.”

otrzymuje nowe, nastepujgce brzmienie:

,D0 kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegolnosci:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium
cztonkom organow Spotki z wykonania przez nich obowigzkow,

2) podziat zyskow lub pokrycie strat,

3) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej za rok ubiegty,

4) zmiana statutu Spokki,

5) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

6) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

7) nabycie i zbycie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci o wartosci
przekraczajacej 25 % kapitatu zaktadowego Spotki,

8) emisja obligacji, w tym zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,

9) rozstrzyganie o uzyciu kapitatu zapasowego i kapitatow rezerwowych,

10) wybor biegtego w przypadkach okreslonych w Ksh,

11) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody
wyrzgdzonej przy zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzgdu albo nadzoru,
12) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym
Przewodniczacego,

13) z zastrzezeniem tresci § 22 ust. 3 ustalenie zasad i wysokosci wynagrodzenia
Cztonkéw Rady Nadzorczej,

14) uchwalanie regulaminu Walnych Zgromadzen,

15) rozwigzanie i likwidacja Spoiki,

16) taczenie, podziat i przeksztalcenie Spoiki,

17) wycofanie akcji Spotki z publicznego obrotu.”

§ 2.

Upowaznia sie Rade Nadzorczg do ustalenia jednolitego tekstu Statutu Spoétki,
uwzgledniajgcego zmiany uchwalone niniejszg uchwala.

8§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z zastrzezeniem, iz skutek prawny w
postaci zmian statutu nastepuje z chwilg rejestracji przez Sad Rejestrowy zmian
statutu w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego.
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