Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki Netia S.A.,
znajdujacej sie w portfelu Otwartego Funduszu Emerytalnego PZU ,Zlota Jesien”,
zwolanego na dzien 19 czerwca 2012 r.

Liczba glosow Otwartego Funduszu Emerytalnego

PZU ,Zlota Jesien” zarejestrowanych na WZA — 11 000 000

Powszechne Towarzystwo Emerytalne PZU Spétka Akcyjna, Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XII Wydziat Gospodarczy, KRS 40724, NIP 526-22-60-035,
kapitat zaktadowy: 32 000 000 zt wptacony w catosci, al. Jana Pawta II 24, 00-133 Warszawa, pzu.pl, infolinia: 801 102 102
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Za
Uchwala

w sprawie zatwierdzenia sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spoétki oraz Grupy
Kapitatowej Netia S.A. za rok 2011, sprawozdania finansowego Spotki i
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatlowej Netia za rok
2011

Na podstawie raportdéw oraz opinii przedstawionych przez biegtego rewidenta
Ernst&Young Audit sp. z 0.0. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki niniejszym
zatwierdza:

1. sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz Grupy Kapitatowej Netia S.A. za rok
2011,

2. sprawozdanie finansowe Spotki za rok 2011 sktadajace sie z:

a) sprawozdania z sytuacji finansowej, ktére po stronie aktywow i pasywow wykazuje
sume: 3.421.789 tys. zt (stownie: trzy miliardy czterysta dwadziescia jeden milionéw
siedemset osiemdziesigt dziewiec tysiecy ztotych);

b) rachunku zyskoéw i strat wykazujacego zysk netto w kwocie 225.004 tys. zt (stownie:
dwiescie dwadziescia pie¢ miliondw cztery tysigce ztotych);

c) sprawozdania z catkowitych dochodéw wykazujacego catkowity dochdd w kwocie
226.701 tys. zt (stownie: dwiescie dwadzieScia sze$¢ miliondw siedemset jeden tysiecy
ztotych);

d) sprawozdania ze zmian w kapitale wtasnym wykazujacego zwiekszenie stanu kapitatu
wtasnego o kwote 179.040 tys. zt (stownie: sto siedemdziesigt dziewie¢ milionéw
czterdziesci tysiecy ztotych);

e) sprawozdania z przeptywow pienieznych wykazujacego zmniejszenie stanu srodkéw
pienieznych netto o kwote 126.779 tys. zt (stownie: sto dwadziescia sze$¢ miliondw
siedemset siedemdziesiat dziewiec¢ tysiecy ztotych) ; oraz

f) informacji dodatkowej o przyjetych zasadach rachunkowosci i innych informacji
objasniajacych; oraz

3. skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Netia S.A. za rok 2011
sktadajqce sie z:

a) skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finansowej, ktdre po stronie aktywdw i
pasywow wykazuje sume 3.549.184 tys. zt (stownie: trzy miliardy piecset czterdziesci
dziewie¢ miliondw sto osiemdziesigt cztery tysigce ztotych);

b) skonsolidowanego rachunku zyskdéw i strat wykazujacego zysk netto w kwocie
248.786 tys. zt (stownie: dwiescie czterdziesci osiem milionéw siedemset osiemdziesiat
szesc tysiecy ztotych);

c) skonsolidowanego sprawozdania z catkowitych dochoddéw wykazujacego catkowity
dochdd w kwocie 250.483 tys. zt (stownie: dwiescie piecdziesigt milionéw czterysta
osiemdziesiat trzy tysiqce ztotych);

d) skonsolidowanego sprawozdania ze zmian w kapitale wtasnym wykazujacego
zwiekszenie stanu kapitatu wtasnego o kwote 202.827 tys. zt (stownie: dwiescie dwa
miliony osiemset dwadziescia siedem tysiecy ztotych);

e) skonsolidowanego sprawozdania z przeptywow pienieznych wykazujacego
zmniejszenie stanu $rodkéw pienieznych netto w kwocie 18.061 tys. zt (stownie:
osiemnascie miliondw szesc¢dziesiagt jeden tysiecy ztotych); oraz

f) informacji dodatkowej o przyjetych zasadach rachunkowosci i innych informacji
objasniajacych.

Za
Uchwalty

w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium za okres
wykonywania obowiazkéw w roku 2011

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela cztonkowi Rady Nadzorczej:
- Raimondo Eggink,

- Tadeuszowi Radziminskiemu,

- Jerome de Vitry,

- Benjamin Duster,

- Stan Abbeloos,

- George Karaplis,

- Nicolas Maguin,

- Ewie Pawluczuk,

absolutorium za okres wykonywania obowigzkéw w roku 2011.

Za
Uchwalty
w sprawie udzielenia cztonkom Zarzadu absolutorium za okres wykonywania
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obowiazkéw w roku 2011

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela:

- Mirostawowi Godlewskiemu,

- Piotrowi Nesterowiczowi,

- Jonathanowi Eastick,

- Tomowi Ruhan,

- Grzegorzowi Esz,

absolutorium za okres wykonywania obowigzkow w roku 2011.
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Uchwala

w sprawie podziatu zysku Spotki za rok 2011 i niepodzielonego wyniku
finansowego Spotki z lat wczesniejszych

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym postanawia zysk netto Spotki za rok 2011
w wysokosci 225.004 tys. zt (stownie: dwiescie dwadziescia pie¢ miliondw cztery tysigce
ztotych) przenie$¢ w catosci na kapitat zapasowy.

2. Ponadto Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia, z pozycji "Niepodzielony wynik
finansowy" sprawozdania finansowego Spoétki za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia
2011 r., kwote 726 tys. zt (stownie: siedemset dwadziescia sze$¢ tysiecy ztotych)
przenies¢ na kapitat zapasowy Spotki. Kwota przenoszona na kapitat zapasowy stanowi
rownowartos¢ korekty dotyczacej wyniku finansowego Spotki z roku 2009 i lat
wczesniejszych, powstatej w wyniku retrospektywnego zastosowania przez Spétke
zmienionych zasad Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci (zmiana MSR 17).

3. Kwoty przeniesione na kapitat zapasowy na mocy niniejszej uchwaty mogq zostac
przeznaczone na sfinansowanie programu nabywania akcji wtasnych Spétki w celu ich
umorzenia lub na wyptate przysztej dywidendy.

Za

Uchwala

w sprawie potaczenia ze spotka zaleznq CDP Netia sp. z 0.0. (dawny Crowley
Data Poland sp. z 0.0.)

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Netii S.A. (dalej "Netia") niniejszym
postanawia o pofaczeniu Netii z CDP Netia sp. z 0.0. ( dawniej Crowley Data Poland Sp. z
0.0.), spotka w 100% od niej zalezna, (dalej "Spdtka"), wpisang do rejestru
przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, Sad
Gospodarczy XII Wydziat Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000023814.
2. Potaczenie nastepuje w sposdb okreslony w art. 492 § 1 pkt 1) Kodeksu spotek
handlowych poprzez przeniesienie catego majatku Spétki na Netie (taczenie przez
przejecie), bez podwyzszenia kapitatu zakltadowego Netii stosownie do art. 515 § 1
Kodeksu spotek handlowych oraz bez zmiany Statutu Netii.

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Netii wyraza zgode na zataczony do
niniejszej uchwaty Plan Potaczenia.

Za

Uchwalta

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Cztonkéw Rady Nadzorczej
Spotki, par. 3 Ograniczone Jednostki Udziatowe

81

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Netia S.A. ("Spdtka") zmienia regulamin
wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej z dnia 26 maja 2010 roku ("Regulamin™)
poprzez przyjecie tresci regulaminu w nowym nastepujgcym brzmieniu:

"Regulamin wynagradzania cztonkdéw Rady Nadzorczej

81

Kazdemu cztonkowi Rady Nadzorczej zostaje przyznane wynagrodzenie w okresie
petnienia funkcji.

§2

Wynagrodzenie pieniezne

1. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej otrzyma miesieczne wynagrodzenie w wysokosci 6.000
ztotych;

2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej oraz cztonek Rady Nadzorczej wchodzacy w sktad
komitetu Rady Nadzorczej otrzyma dodatkowe miesieczne wynagrodzenie w wysokosci
2.000 ztotych;

3. kaczne miesieczne wynagrodzenie pieniezne cztonka Rady Nadzorczej oraz
Przewodniczacego Rady Nadzorczej z tytutdw okre$lonych w ust 1 i 2, nie moze
przekroczy¢ kwoty 10.000 ztotych.

4. Wynagrodzenie pieniezne bedzie wyptacane przez Spotke z dotu w ostatnim dniu
miesigca.

§3

Ograniczone jednostki udziatowe

1. Cztonek Rady Nadzorczej spetniajacy kryterium okreslone w §15 ust. 3 Statutu Spotki
("Niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej"), moze otrzymac¢ dodatkowe wynagrodzenie
pieniezne, w wysokos$ci rownej wartosci w Dniu Zaptaty okreslonym w ust. 8
ograniczonych jednostek udziatowych ("OJU") nabytych na podstawie niniejszego
Regulaminu ("Wynagrodzenie z OJU").

2. Jedna OJU odpowiada jednej akcji zwyktej Spotki o wartos¢ rownej sumie: (i) ceny

Przeciw
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gietdowej akcji Spotki (cena zamkniecia sesji gietdowej) w dniu okreslonym w ust. 7 lub
8 ponizej lub, jesli ten dzien nie jest dniem notowan na gietdzie, w najblizszym
wczesniejszym dniu notowan gietdowych akcji Spotki oraz (ii) wartosci wszystkich
dywidend w przeliczeniu na jedng akcje Spdtki wyptaconych przez Spétke pomiedzy datg
przyznania OJU a datg wyceny OJU.

3. Kazdy Niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej, petniacy funkcje po dniu wejécia w zycie
niniejszego Regulaminu otrzymuje jednorazowo 50.000 OJU, przy czym:

a. Niezalezni Cztonkowie Rady Nadzorczej petnigcy funkcje w chwili zakonczenia
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki w roku 2009 otrzymuja OJU w pierwszym
dniu po zakonczeniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki;

b. Niezalezni Cztonkowie Rady Nadzorczej powotani pdzniej, otrzymujg OJU w dniu
powotania;

4. Kazdy Niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej otrzyma dodatkowo roczny przydziat
15.000 OJU zgodnie z ponizszymi postanowieniami: (a) dla Niezaleznych Cztonkéw Rady
Nadzorczej obecnie sprawujacych swojq funkcje pierwszy roczny przydziat OJU zostanie
dokonany pierwszego dnia po zakonczeniu niniejszego Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki, a kolejne przydziaty w datach odpowiadajacych powyzszemu
terminowi w latach przysztych oraz (b) dla Niezaleznych Cztonkéw Rady Nadzorczej
powotanych w pozniejszym terminie, pierwszy roczny przydziat OJU zostanie dokonany
pierwszego dnia po zakonczeniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki na ktérym,
lub przed ktérym tacy Niezalezni Cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powotani, a kolejne
przydziaty w datach odpowiadajacych powyzszemu terminowi w latach przysztych.
Niezalezni Cztonkowie Rady Nadzorczej, sprawujacy swojq funkcje, nabeda prawo do
otrzymania Wynagrodzenia OJU z tytutu: (i) jednej trzeciej OJU przydzielonych na
podstawie niniejszego punktu w pierwszg rocznice ich przydziatu, (ii) jednej trzeciej OJU
w drugq rocznice ich przydziatu oraz (iii) jedng trzecig OJU w trzecig rocznice ich
przydziatu. Niezalezni Cztonkowie Rady Nadzorczej uzyskajq uprawnienia do otrzymania
Wynagrodzenie OJU z tytulu wszystkich OJU przydzielonych zgodnie z postanowieniami
niniejszego punktu w przypadku odwotania z powodu niepetnosprawnosci lub w
przypadku $mierci Niezaleznego Cztonka Rady Nadzorczej lub w przypadku przejecia
kontroli nad Spdtka. Wynagrodzenie OJU z tytutu OJU przydzielonych zgodnie z
postanowieniami niniejszego punktu zostang zaptacone na rzecz Niezaleznych Cztonkow
Rady Nadzorczej w terminie okreSlonym w punkcie 8 ponizej.

5. 0OJU przyznane zgodnie z ust. 3 dajg prawo do Wynagrodzenia z OJU po uptywie
okresu 3 lat, pod warunkiem, ze osoba uprawniona pozostawata Niezaleznym Cztonkiem
Rady Nadzorczej przez okres trzech lat od dnia przyznania OJU. Warunek pozostawania
Niezaleznym Cztonkiem Rady Nadzorczej przez okres trzech lat nie ma zastosowania w
nastepujacych okolicznosciach:

a. odwotania z powodu niepetnosprawnosci,

b. $mierci,

c. przejecia kontroli nad Spétka.

6. W rozumieniu niniejszego Regulaminu:

1) "Niepetnosprawnosc¢" oznacza brak zdolnosci do osobistego sprawowania funkcji
cztonka Rady Nadzorczej trwajacy tacznie dtuzej niz sze$¢ miesiecy.

2) "Przejecie kontroli nad Spétkg" oznacza wystapienie jednego, badz kilku, z ponizszych
zdarzen:

a. inna spdtka stanie sie w stosunku do Spétki spotka dominujaca w rozumieniu art. 4
kodeksu spoétek handlowych;

b. zostanie ogtoszone wezwanie do zapisywania sie na sprzedaz lub zamiane akcji Spotki
w liczbie powodujacej przekroczenie 33% ogolnej liczby gtosow w Spdtce

C. nastgpi odwotanie lub zmiana co najmniej 1/3 sktadu Rady Nadzorczej w okresie
kolejnych 12 (dwunastu) miesiecy.

7. Niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej moze poprzez oswiadczenie na piSmie ztozone
Spotce dokonac zamiany catosci lub cze$ci praw do miesiecznego wynagrodzenia
pienieznego, o ktérym mowa w § 2, na dodatkowe OJU ("Dodatkowe OJU"). Przeliczenie
wynagrodzenia pienieznego na Dodatkowe OJU bedzie dokonane po biezgcej wartosci
0OJU w dniu, na ktéry przypada wyptata wynagrodzenia. Przeliczenia wynagrodzenia
pienieznego na Dodatkowe OJU dokona Zarzad pod nadzorem Przewodniczacego Rady
Nadzorczej. Dodatkowe OJU daja prawo do Wynagrodzenia z OJU w terminie wskazanym
w ust. 8.

8. Niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej, ktéry nabyt prawo do Wynagrodzenia z OJU w
liczbie co najmniej 50.000 OJU, moze zadac wyptaty naleznego Wynagrodzenia z OJU z
wszystkich wykonalnych OJU powyzej 50.000 minimum w kazdym czasie, az do dnia
zakonczenia petnienia przez niego funkcji cztonka Rady Nadzorczej wiacznie, oraz moze
zadac wyptaty pozostatej czesci naleznego Wynagrodzenia z OJU jednorazowo i w catosci
po dniu zakonczenia petnienia przez niego funkcji cztonka Rady Nadzorczej ("Dzien
Zaptaty").

84
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Przepisy wspdine

1. Niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej, traci prawa do OJU przyznanych na podstawie §
3 pkt. 3 i 4, jezeli w ciggu trzech (3) lat od dnia przyznania OJU nie ztozy Spoice
dowodu, ze suma liczby OJU i akcji Spotki, ktére nabyt w tym okresie, wynosi co
najmniej 100.000 sztuk. Niezalezni Cztonkowie Rady Nadzorczej petnigcy funkcje w dniu
30 kwietnia 2009 roku mogg ztozy¢ dowdd posiadania wymaganej liczby OJU i akcji
Spotki do dnia 30 kwietnia 2012 roku. Kazdy Niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej
powotany w poézniejszym terminie bedzie miat trzy (3) lata na przedstawienie takiego
dowodu. Reguta opisana w niniejszym punkcie nie obowigzuje w stosunku do cztonkow
Komitetu Audytu Spoétki, ktdrzy spetniajg jednoczesnie kryteria "niezaleznosci" oraz
"kwalifikacji w zakresie ksiegowosci lub rewizji finansowej" okreslonych przepisami
prawa polskiego dla cztonkéw Komitetu Audytu.

2. W przypadku podjecia przez Spotke czynnosci takich jak podziat akcji, wyptata
dywidendy w postaci akcji, emisja akcji z prawem poboru oraz innych czynnosci
korporacyjnych powodujacych zmniejszenie wartosci OJU, Walne Zgromadzenie moze
zmienic liczbe przyznanych OJU w celu kompensacji skutkdw tych czynnosci.

3. Na zlecenie Przewodniczacego Rady Nadzorczej i pod jego nadzorem Zarzad Spofki
bedzie prowadzi¢ wykazy OJU dla poszczegdinych cztonkéw Rady Nadzorczej zgodnie z
postanowieniami niniejszego Regulaminu.

4. Przewodniczacy Rady Nadzorczej jest zobowigzany zda¢ Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu Spotki coroczne sprawozdanie z wykonania niniejszego Regulaminu.

85

Zmiana niniejszego Regulaminu wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotki."

§2

Zmieniony Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia niniejszej uchwaty.
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