Sprawozdanie ze Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spotki NORTH COAST S.A.,

znajdujacej sie w portfelu Otwartego Funduszu Emerytalnego PZU ,Zlota Jesien”,
zwolanego na dzien 28 czerwca 2013 r.

Liczba gltos6w Otwartego Funduszu Emerytalnego

PZU , Zlota Jesien” zarejestrowanych na WZA — 4 139 648

Powszechne Towarzystwo Emerytalne PZU Spétka Akcyjna, Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XII Wydziat Gospodarczy, KRS 40724, NIP 526-22-60-035,
kapitat zaktadowy: 32 000 000 zt wptacony w catosci, al. Jana Pawta II 24, 00-133 Warszawa, pzu.pl, infolinia: 801 102 102



Uchwaly podjete przez Walne Zgromadzenie
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Uchwala

w sprawie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2012 roku

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 Kodeksu spétek handlowych oraz zgodnie z §
10 ust. 2 pkt (i) Statutu Spotki uchwala sie, co nastepuije:

§1

Po rozpatrzeniu zatwierdza sie sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Spotki za okres od 1
stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwala

w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego

Grupy Kapitatowej North Coast za rok obrotowy 2012

Dziatajac na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych uchwala sie, co nastepuje:
§1

Po rozpatrzeniu zatwierdza sie skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej
North Coast za rok obrotowy 2012, na ktore sktada sie:

1) Wprowadzenie do skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

2) Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31.12.2012r.,
ktére wykazuje po stronie aktywdw i pasywow sume 123.556 tys. zt.

3) Skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochoddw za okres od 01.01.2012r. do
31.12.2012r. zamykajace sie zyskiem netto przypadajacq akcjonariuszom jednostki
dominujacej w kwocie 634 tys. zi.

4) Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za okres od 01.01.2012r. do
31.12.2012r. wykazujace zwiekszenie stanu kapitatu wiasnego o kwote 5.655 tys. zi.

5) Skonsolidowane sprawozdanie z przeptywdw pienieznych, wykazujace zwiekszenie stanu
$rodkdw pienieznych netto za okres od 01.01.2012r. do 31.12.2012r. na sume 169 tys. PLN.
6) Dodatkowe informacje i objasnienia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za
Uchwata
w sprawie sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2012
Po rozpatrzeniu zatwierdza sie sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy 2012, na
ktdre sktada sie:
1) Wprowadzenie do sprawozdania finansowego.
2) Bilans Spotki sporzadzony na dzier 31.12.2012 r., ktéry wykazuje po stronie aktywdw i
pasywow sume 103.816.828,10 zt.
3) Rachunek zyskdw i strat za okres od 01.01.2012r. do 31.12.2012r. zamykajacy sie zyskiem
netto w kwocie 810.565,58 zt.
4) Zestawienie zmian w kapitale (funduszu) wiasnym za okres od 01.01.2012r. do
31.12.2012r. wykazujace zwiekszenie stanu kapitatu wiasnego o kwote 810.565,58 zi.
5) Rachunek przeptywdw pienieznych, wykazujacy zwiekszenie stanu srodkéw pienieznych
netto za okres od 01.01.2012 r. do 31.12.2012 r. na sume 218.993,37 zt.
6) Dodatkowe informacje i objasnienia.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Za
Uchwata
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej
North Coast w 2012 roku
Dziatajac na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych uchwala sie, co nastepuje:
§1
Po rozpatrzeniu zatwierdza sie sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej North
Coast za okres od 1 stycznia 2012r. do 31 grudnia 2012r.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Za

(801102102 pzu.pl

3/8



Uchwala

w sprawie podziatu zysku za rok 2012

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spdtek handlowych oraz zgodnie z § 10
ust. 2 pkt (v) Statutu Spétki uchwala sie, co nastepuije:

§1

Przeznacza sie zysk netto osiggniety przez Spotke za okres obrotowy od 01.01.2012r. do
31.12.2012r. w kwocie 810.565,58 zt w catosci na zwiekszenie kapitatu rezerwowego.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwala

w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkom Zarzadu Spo6tki NORTH COAST S.A.
zarok 2012

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 i § 3 Kodeksu spotek handlowych oraz

zgodnie z § 10 ust. 2 pkt (i) Statutu Spoétki uchwala sie, co nastepuije:

Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkdw przez Cztonkéw Zarzadu Spétki:

- Silvano Fiocco,

- Giorgio Pezzolato,

w 2012 roku.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwala

w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkom Rady Nadzorczej Sp6tki NORTH
COAST S.A. za rok 2012

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 i § 3 Kodeksu spdtek handlowych oraz
zgodnie z § 10 ust. 2 pkt (i) Statutu Spdtki uchwala sie, co nastepuije:

Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkdw przez Cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki:
- Jana Czaje,

- Vincenzo Colalillo,

- Agnieszke Federowicz-Gatczynska,

- Roberta Sktodowskiego,

- Ewe Sygitowicz

w 2012 roku.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Za

Uchwala

w sprawie zmiany Regulaminu Walnych Zgromadzen Spotki NORTH COAST S.A.
Walne Zgromadzenie Spdtki uchwala, co nastepuje:

§1

Regulamin Walnych Zgromadzen Spétki otrzymuje nastgpujace brzmienie:

REGULAMIN WALNYCH ZGROMADZEN NORTH COAST SPOtKA AKCYINA z siedzibq w
Pruszkowie

§1

1. Regulamin niniejszy okresla zasady przeprowadzania Walnych Zgromadzen NORTH COAST
Spotka Akcyjna z siedziba w Pruszkowie (,,Spdtka™).

2. Regulamin ma zastosowanie zaréwno do Zwyczajnych jak i Nadzwyczajnych Walnych
Zgromadzen.

§2

Obrady Walnych Zgromadzen Spotki (,Zgromadzenie”), odbywaija sie zgodnie z przepisami:
Kodeksu spdtek handlowych, Statutu Spétki oraz niniejszego Regulaminu.

§3

1. Na Zgromadzeniu, o ile to mozliwe, powinni by¢ obecni cztonkowie Rady Nadzorczej i
Zarzadu Spotki.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu Spotki powinni, w granicach swych kompetencji i w
zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw omawianych przez zgromadzenie, udziela¢
uczestnikom Zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczacych Spétki.

§4

Obrady Zgromadzenia otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo jego zastepca. W razie
nieobecnosci tych osdb Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez

Za
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Zarzad.

§5

1. Niezwtocznie po otwarciu obrad, osoba, ktdra otworzyta obrady Zgromadzenia, zarzadza i
przeprowadza wybor Przewodniczacego sposrdd uczestnikow Zgromadzenia, powstrzymujac
sie od jakichkolwiek innych rozstrzygnie¢ merytorycznych i formalnych.

2. Kazdy uczestnik Zgromadzenia ma prawo kandydowac na Przewodniczacego
Zgromadzenia, jak rowniez zgtosi¢ po jednej kandydaturze na to stanowisko. Zgtoszony
kandydat wpisany zostaje na liste kandydujacych po ztozeniu ustnego o$wiadczenia, ze
kandydature przyjmuje. Liste kandydatéw sporzadza osoba, ktora otworzyta obrady
Zgromadzenia.

3. Wyboru Przewodniczacego dokonuje sie w gtosowaniu tajnym. Osoba, ktdra otworzyta
obrady Zgromadzenia, czuwa nad prawidtowym przebiegiem gtosowania oraz ogtasza jego
wynik.

4. Do obowigzkdw i uprawnien Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:

a) dbanie o sprawny i zgodny z ustalonym porzadkiem przebieg obrad Zgromadzenia, z
poszanowaniem praw i intereséw wszystkich akcjonariuszy;

b) przeciwdziatanie naduzywaniu uprawnien przez uczestnikdw Zgromadzenia

i zZapewnienie respektowania praw akcjonariuszy mniejszosciowych;

¢) udzielanie i odbieranie gtosu uczestnikowi Zgromadzenia. W razie sprzeciwu od decyzji o
odebraniu gtosu przystuguje odwotanie do Zgromadzenia, ktore rozstrzyga sprawe przez
gtosowanie;

d) zarzadzanie gtosowania i czuwanie nad jego prawidtowym przebiegiem;

e) ogtaszanie wynikow gtosowania;

f) stwierdzanie podjecia, badz nie podjecia, poszczegdinych uchwat oraz ich ogtaszanie;

g) podjecie decyzji o kontynuowaniu obrad w innym dniu, badz miejscu, bez koniecznosci
dodatkowego ogtaszania o zaistniatej zmianie; w razie sprzeciwu od tej decyzji — poddaje sie
ja pod gtosowanie;

h) zarzadzanie krétkich przerw w obradach, nie stanowiacych odroczenia obrad, z
zastrzezeniem, ze przerwy te nie mogg mie¢ na celu utrudniania akcjonariuszom
wykonywania ich praw;

i) rozstrzyganie watpliwosci regulaminowych.

5. Przewodniczacy moze korzysta¢ z pomocy notariusza, prawnikow oraz innych doradcow
obecnych na Zgromadzeniu.

6. Przewodniczacy nie powinien bez waznych powodoéw sktadac rezygnacji ze swej funkcii,
nie moze tez bez uzasadnionych przyczyn opdzniac podpisania protokotu Zgromadzenia.
§6

1. Przewodniczacy, niezwtocznie po wyborze, sporzadza i podpisuje liste obecnosci
uczestnikdw Zgromadzenia.

2. Lista obecnosci uczestnikdw Zgromadzenia zawiera nastepujace dane:

a) imie i nazwisko lub firme i siedzibe akcjonariusza;

b) w przypadku reprezentowania akcjonariusza przez przedstawiciela / petnomocnika, imie i
nazwisko tej osoby oraz podstawa prawna umocowania do dziatania w imieniu akcjonariusza;
c) iloé¢ akcji, ktdra reprezentuje dany uczestnik Zgromadzenia;

d) ilos¢ gtosdw, ktdrg reprezentuje uczestnik Zgromadzenia;

e) podpis uczestnika Zgromadzenia na liscie obecnosci.

3. Lista obecnosci, po podpisaniu przez Przewodniczacego, zostanie udostepniona
uczestnikom Zgromadzenia na caty czas trwania obrad.

§7

1. Na wniosek akcjonariuszy, posiadajacych jedng dziesiatg kapitatu zaktadowego
reprezentowanego na tym Zgromadzeniu, powotuje sie Komisje Skrutacyjna, ztozong co
najmniej z trzech osdb. Wnioskodawcy majg prawo wyboru jednego cztonka komisji.

2. Kazdy akcjonariusz uczestniczacy w Zgromadzeniu ma prawo kandydowac na cztonka
Komisji. Liste kandydatéw sporzadza Przewodniczacy.

3. Jezeli zgtoszono tylko trzech kandydatow na cztonkéw Komisji Skrutacyjnej, a zaden z
obecnych akcjonariuszy nie sprzeciwit sie, aby oni byli cztonkami Komisji Skrutacyjnej,
zgtoszeni kandydaci zostang cztonkami Komisji Skrutacyjnej bez koniecznosci
przeprowadzania formalnego gtosowania.

4. Jezeli zgtoszono tylko trzech kandydatéw na cztonkdw Komisji Skrutacyjnej, lecz wskutek
whniesienia sprzeciwu przeprowadzenie gtosowania jest niezbedne, wyboru dokonuje sie
gtosujac blokowo, tzn. facznie na trzech kandydatéw. Odrzucenie przez Zgromadzenia
proponowanego sktadu powoduje ponowne otwarcie listy kandydatow.

5. Jezeli zgtoszono wiecej niz trzech kandydatéw na cztonkéw Komisji Skrutacyjnej,
wdwczas dokonujg wyboru gtosujac indywidualnie na kazdego z kandydatéw. Cztonkami
Komisji Skrutacyjnej zostang ci kandydaci, ktorzy uzyskali najwieksza liczbe gtosow, a przy
rownej liczbie gtosdw zostanie przeprowadzone dodatkowe gtosowanie.

6. Wyboru cztonkéw Komisji Skrutacyjnej dokonuje sie w gtosowaniu jawnym.
Przewodniczacy czuwa nad prawidtowym przebiegiem gtosowania oraz ogtasza jego wynik.
7. Zadaniem Komisji Skrutacyjnej jest:
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a) sporzadzenie listy obecnosci uczestnikow Zgromadzenia;

b) nadzorowanie prawidtowego przebiegu gtosowan;

c) liczenie gtosdéw oddanych w poszczegdinych gtosowaniach;

d) informowanie Przewodniczacego o wynikach gtosowania.

8. Protokoty zawierajace wyniki kazdego gtosowania podpisujg niezwtocznie, po obliczeniu
gtosdw, wszyscy cztonkowie Komisji Skrutacyjnej oraz Przewodniczacy.

§8

1. Po sporzadzeniu listy obecnosci i stwierdzeniu, ze Zgromadzenia jest zdolne do
podejmowania uchwat, Przewodniczacy Zgromadzenia zapozna uczestnikdw Zgromadzenia z
porzadkiem obrad i podda pod gtosowanie uchwate w sprawie porzadku obrad Zgromadzenia
w danym dniu.

2. Z zastrzezeniem postanowien ust. 5 ponizej, w sprawie porzadku obrad w danym

dniu, Zgromadzenie moze podja¢ uchwate o:

a) skresleniu z porzadku obrad poszczegdinych spraw,

b) zmianie kolejnosci rozpatrywania spraw objetych porzadkiem obrad.

3. Jezeli caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany podczas Zgromadzenia, a zaden

z akcjonariusz uczestniczacych w Zgromadzeniu nie podnidst sprzeciwu, mozliwe

jest rozszerzenie porzadku obrad o nowe sprawy.

4. Jezeli Zgromadzenie obraduje bez formalnego zwotania, kazdy z obecnych akcjonariuszy
moze sprzeciwic sie postawieniu poszczegdlnych spraw na porzadku obrad, powotujac sie na
swoje prawo do ich uprzedniego spokojnego rozwazenia.

5. Zgromadzenie nie moze podjac uchwaty o zdjeciu z porzadku obrad, badzZ o zaniechaniu
rozpatrywania sprawy, umieszczonej w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy.

6. Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad

moze zapas¢ jedynie w przypadku, gdy przemawiajqg za nig istotne i rzeczowe

powody. Wniosek w takiej sprawie powinien zosta¢ szczegétowo umotywowany.

§9

1. Przewodniczacy moze zarzadzi¢ dokonywanie zgtoszen do dyskusji na pismie z podaniem
imienia i nazwiska zgtaszajacego sie, a dodatkowo w przypadku przedstawicieli
reprezentowanego przez te osobe Akcjonariusza.

2. Kazdy uczestnik Zgromadzenia moze zabierac gtos jedynie w sprawach objetych przyjetym
porzadkiem obrad, ktore sg aktualnie rozpatrywane.

3. Przewodniczacy Zgromadzenia moze udzieli¢ gtosu Przewodniczacemu Rady

Nadzorczej i Prezesowi Zarzadu Spotki poza kolejnoscia.

4. Kazdy akcjonariusz uczestniczacy w Zgromadzenia moze zgtosi¢ wniosek w sprawie
formalnej. W sprawach formalnych Przewodniczacy udziela gtosu poza kolejnoscia. Za
whnioski w sprawach formalnych uwaza sie wnioski co do sposobu obradowania i gtosowania,
a w szczegdlnosci co do:

a) odroczenia lub zamkniecia dyskusji,

b) ograniczenia czasu przemoéwien,

) sposobu prowadzenia obrad,

d) zarzadzenia krétkiej przerwy w obradach,

e) kolejnosci gtosowania wnioskow,

f) zamkniecia listy kandydatéw przy wyborach.

5. Zgtoszone wnioski w sprawach formalnych rozstrzyga Przewodniczacy, a w razie
sprzeciwu co do jego decyzji rozstrzyga gtosowanie.

6. Gtosowanie nad sprawami formalnymi lub porzadkowymi moze dotyczyc¢ tylko

kwestii zwigzanych z prowadzeniem obrad zgromadzenia. Nie poddaje sie pod gtosowanie
w tym trybie uchwat, ktére moga wptyna¢ na wykonanie przez akcjonariuszy ich praw.

7. Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat

dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

§ 10

1. Uchwaty Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw waznie oddanych,

o ile przepisy prawa badz postanowienia Statutu nie stanowig inaczej.

2. Za kazdym razem, gdy przepisy prawa lub Statutu Spoétki dla podjecia okreslonej
uchwaty wymagajg spetnienia szczegdinych warunkéw, na przykfad reprezentowania
oznaczonej czesci kapitatu zakladowego, Przewodniczacy o tym poinformuje.

3. Po otrzymaniu wynikéw gtosowania, Przewodniczacy poda ilos¢ gtosow oddanych

za uchwala, gtosow jej przeciwnych oraz gtosdw wstrzymujacych sie, a nastepnie
stwierdzi, czy uchwala zostata przyjeta.

4. Zgtaszajacym sprzeciw wobec powzietej uchwaty zapewnia sie mozliwos¢

zwieztego uzasadnienia sprzeciwu.

§11

1. Gtosowanie na Zgromadzeniu jest jawne.

2. Glosowanie tajne jest obligatoryjne, jezeli przepisy prawa tak stanowia.

3. Przewodniczacy zarzadza tajne gtosowanie na zadanie chocby jednego z

akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na walnym zgromadzeniu.

4. Jesli Przewodniczacy jest akcjonariuszem uprawnionym do uczestnictwa w Zgromadzeniu,
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w przypadku uchwat, co do ktdrych przepisy nie przewidujg obowigzku gtosowania tajnego,
zarzadzenie przez Przewodniczacego gtosowania tajnego jest rownoznaczne ze zgtoszeniem
przez niego jako akcjonariusza wniosku o gtosowanie tajne.

§12

1. Kazdy akcjonariusz uprawniony do udziatu w Zgromadzeniu, w porzadku ktérego
przewidziane jest odwotanie cztonkdw Rady Nadzorczej, ma prawo zgtosi¢ wniosek

o odwotanie jednego lub kilku cztonkdw Rady. Gtosowanie nad odwotaniem kazdego z
cztonkéw Rady odbywa sie oddzielnie.

2. Kazdy akcjonariusz uprawniony do udziatu w Zgromadzeniu, w porzadku ktérego
przewidziany jest wybor cztonkdw Rady Nadzorczej, ma prawo zgtosi¢ jednego

lub kilku kandydatow na cztonkdéw Rady Nadzorczej. Niniejsze postanowienie nie

uchybia uprawnieniom akcjonariuszy wynikajacym z przepisow prawa.

3. Zgtoszenie kandydatury cztonka Rady Nadzorczej przez akcjonariusza przed

terminem Zgromadzenia powinno zawiera¢ w szczegdlnosci imie i nazwisko

kandydata, jego kroétki zyciorys oraz uzasadnienie kandydatury.

4. Kandydaci na cztonkéw Rady Nadzorczej przed wyborem powinni ztozy¢

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na kandydowanie. O$wiadczenie moze byc

ztozone na pismie lub ustnie do protokotu. Brak wyrazenia zgody skutkuje

wykresleniem z listy kandydatow.

5. Liste kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy.

6. Po stwierdzeniu przez Przewodniczacego, ze nie ma kolejnych kandydatéw na

cztonkdw Rady Nadzorczej, lista kandydatéw zostaje zamknieta.

7. Wybor cztonkéw Rady Nadzorczej odbywa sie poprzez gtosowanie na kolejnych
zgtoszonych kandydatow.

8. Dla waznosci wyboru danego kandydata na cztonka Rady Nadzorczej, niezbedne

jest uzyskanie przez niego wzglednej wiekszosci gtoséw waznie oddanych.

9. Cztonkami Rady Nadzorczej zostang ci spos$rdd kandydatdw, ktdrzy uzyskali

kolejno najwieksza liczbe gtoséw.

10. Jezeli dwdch lub wiecej kandydatéw uzyska takg sama liczbe gtoséw i spowoduje

to przekroczenie liczby wybranych w stosunku do miejsc w Radzie Nadzorczej,
Przewodniczacy Zgromadzenia zarzadza wybory uzupetniajace, w ktorych prawo
uczestnictwa maja tylko ci kandydaci, ktérzy w pierwszym gtosowaniu uzyskali

jednakowa liczbe gtosow.

11. Jezeli liczba zgtoszonych kandydatéw na cztonkdw Rady Nadzorczej odpowiada

liczbie miejsc, jakie majq by¢ obsadzone, gtosowanie moze odbywac sie:

a) systemem blokowym, tj. na wszystkich kandydatéw jednoczesnie, chyba ze

zostat zgtoszony w tej sprawie sprzeciw. W przypadku zgtoszenia sprzeciwu,

gtosowanie odbywa sie nad kazda kandydaturg oddzielnie;

b) w formie uchwat dotyczacych powotania poszczegdinych kandydatéw na

cztonkéw Rady Nadzorczej.

§ 13

1. Na wniosek akcjonariuszy przedstawiajacych co najmniej jedng piatq czes¢ kapitatu
zaktadowego, wybdr cztonkéw Rady Nadzorczej powinien by¢ przeprowadzony przez
najblizsze Zgromadzenie w drodze gtosowania odrebnymi grupami.

2. Osoby reprezentujace na walnym zgromadzeniu te czes¢ akcji, ktdéra przypada z podziatu
ogolnej liczby reprezentowanych akcji, przez liczbe cztonkdw Rady Nadzorczej, moga
utworzy¢ oddzielng grupe, celem wyboru jednego cztonka Rady Nadzorczej, nie biorg jednak
udziatu w wyborze pozostatych cztonkdw.

3. Mandaty w Radzie Nadzorczej nie obsadzone przez odpowiednig grupe akcjonariuszy,
utworzong zgodnie z ust. 2 powyzej, obsadza sie w drodze gtosowania, w ktoérym uczestnicza
akcjonariusze, ktorych gtosy nie zostaty oddane przy wyborze cztonkéw Rady Nadzorczej,
wybieranych w drodze gtosowania oddzielnymi grupami.

§ 14

Z uwzglednieniem postanowien § 5 ust.4 pkt h, Zgromadzenie moze zarzadza¢ przerwy w
obradach (odracza¢ obrady) wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw. kacznie przerwy nie mogg
trwac dtuzej niz trzydziesci dni.

§ 15

1. Uchwaty Zgromadzenia sg protokotowane przez notariusza pod rygorem ich niewaznosci.
2. Odpis protokotu Zarzad Spétki wnosi do ksiegi protokotdw.

§ 16

1. Nie istnieje mozliwo$¢ uczestniczenia na Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej.

2. Nie istnieje mozliwo$¢ wykonywania prawa gtosu na Zgromadzeniu drogq
korespondencyjng lub przy wykorzystywaniu srodkéw komunikacji elektronicznej.

§17

1. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie
lub przez petnomocnika.

2. Pelnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu,
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chyba Ze co innego wynika z tresci petnomocnictwa.

3. Petnomocnictwo do uczestniczenia w Zgromadzeniu Spétki | wykonywania prawa gtosu
wymaga udzielenia na pismie lub w postaci elektronicznej.

4. Udzielenie petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia

bezpiecznym podpisem elektronicznym.

5. Jesli petnomocnictwo zostaje udzielone w formie elektronicznej, mocodawca powinien
zawiadomic¢ o tym Spdtke. Zawiadomienie powinno zostac ztozone Spotce w terminie
umozliwiajgcym dokonanie identyfikacji mocodawcy i jego petnomocnika, nie pézniej jednak
niz w dniu poprzedzajacym dzien, na ktdry zostato zwotane Zgromadzenie.

6. Zawiadomienie moze mie¢ forme pisemng albo postac elektroniczng. Zawiadomienie w
formie pisemnej winno by¢ przestane na adres biura Spétki, tj. ul. 3 Maja 8, 05-800
Pruszkéw. Termin na ztozenie Spotce zawiadomienia jest zachowany, jesli w tym terminie
zawiadomienie dojdzie do Zarzadu, nie jest wystarczajace nadanie w tym terminie
zawiadomienia w placowce pocztowej.

7. Zawiadomienie w postaci elektronicznej jest przesytane do Spotki za posrednictwem poczty
elektronicznej, na adres sekretariat@northcoast.com.pl. Ogtoszenie o zwotaniu Zgromadzenia
moze wskazywac inny adres poczty elektronicznej do przesytania zawiadomien.

8. Szczegbtowg tres¢ zawiadomienia okresla ogtoszenie o zwotaniu Zgromadzenia.

§ 18

Zarzad Spotki zapewnia obstuge notarialng i prawng Zgromadzenia.

§19

Po wyczerpaniu porzadku obrad, Przewodniczacy ogtasza zamkniecie obrad Zgromadzenia.
§ 20

Wszelkie sprawy dotyczace obradowania, a nie uregulowane niniejszym Regulaminem lub
przepisami prawa, rozstrzygajq akcjonariusze uprawnieni do uczestnictwa w Zgromadzeniu w
drodze gtosowania.

§21

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z chwilg powziecia przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy uchwaty o jego przyjeciu i obowigzuje od nastepnego Zgromadzenia.

§2

Przyjety Regulamin Walnych Zgromadzen wchodzi w zycie z chwilg powziecia przez

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwaty o jego przyjeciu i obowiazuje od nastepnego
Walnego Zgromadzenia.
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