Sprawozdanie z Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spotki Pfleiderer Grajewo S.A.,

znajdujacej sie w portfelu Otwartego Funduszu Emerytalnego PZU ,Zlota Jesien”,
zwolanego na dzien 19 lutego 2016 r

Liczba gtos6éw Otwartego Funduszu Emerytalnego

PZU ,Ztota Jesien” zarejestrowanych na NWZA 2 218 000

Powszechne Towarzystwo Emerytalne PZU Spétka Akcyjna, Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XII Wydziat Gospodarczy, KRS 40724, NIP 526-22-60-035,
kapitat zaktadowy: 32 000 000 zt wptacony w catosci, al. Jana Pawta II 24, 00-133 Warszawa, pzu.pl, infolinia: 801 102 102



Uchwaly podjete przez Walne Zgromadzenie

Sposdb glosowania

Uchwalty

w przedmiocie wyboru cztonka Rady Nadzorczej Spotki

Na podstawie art. 385 §1 Kodeksu Spdtek Handlowych oraz art. 17 ust. 2 Statutu Pfleiderer
Grajewo S.A. "Spdtka", Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki "Zgromadzenie" uchwala,
€O nastepuje:

81.

Zgromadzenie postanawia powota¢ do sktadu Rady Nadzorczej Spotki:

- Pana Zbigniewa Prokopowicza,

- Pana Krzysztofa Sedzikowskiego,

- Pana Stefana Wegener,

8§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Za

Uchwata

w przedmiocie ustalenia zasad wynagradzania cztonkéow Rady Nadzorczej Spotki
Na podstawie art. 392 §1 Kodeksu Spétek Handlowych oraz art. 23 Statutu Pfleiderer
Grajewo S.A. "Spdtka", Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki "Zgromadzenie"
postanawia ustali¢ nastepujace zasady wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej
"Rada"Spotki.

81.

Na zasadach okreslonych w niniejszej uchwale cztonkom Rady przystuguje prawo do statego
wynagrodzenia miesiecznego z tytutu petnienia funkcji cztonka Rady oraz funkcji czionka
komitetu Rady o ktérym mowa w §2. niniejszej uchwaty, a takze do dodatkowego
wynagrodzenia z tytutu uczestnictwa w posiedzeniu Rady lub komitetu Rady, o ktérym mowa
w §3. niniejszej uchwaty.

8§2.

1. State miesieczne wynagrodzenie brutto przystugujace cztonkom Rady z tytutu petnienia
funkcji cztonka Rady zostaje okreslone w nastepujacy sposob:

_i_ dla Przewodniczacego Rady 13.750,00 PLN;

_ii_ dla Zastepcy Przewodniczacego Rady 10.000,00 PLN;

_iii_ dla kazdego z pozostatych cztonkéw Rady 6.666,66 PLN;

2. State miesieczne wynagrodzenie brutto przystugujace cztonkom Rady z tytutu petnienia
funkcji cztonka komitetu Rady zostajg okreslone w nastepujacy sposdb:

_i_ Dla Przewodniczacego komitetu 3.333,33 PLN;

_ii_ dla Zastepcy Przewodniczacego komitetu 2.500,00 PLN;

_iii_ dla kazdego z pozostatych cztonkdéw komitetu wynosi 1.666,66 PLN;

83.

1. Dodatkowe wynagrodzenie brutto z tytutu udziatu cztonka Rady w posiedzeniu Rady lub
odpowiednio, w posiedzeniu komitetu Rady przystugujace cztonkom Rady zostaje okreslone
W nastepujacy sposob:

_i_ dla Przewodniczacego Rady lub odpowiednio, Przewodniczacego komitetu Rady 7.500,00
PLN za kazde posiedzenie Rady lub jej komitetu, w ktérym Przewodniczacy Rady lub jej
komitetu brat udziat

_li_ dla Zastepcy Przewodniczacego Rady lub odpowiednio, Zastepcy Przewodniczacego
komitetu Rady 6.000,00 PLN za kazde posiedzenie Rady lub jej komitetu, w ktdrym Zastepca
Przewodniczacego Rady lub jej komitetu brat udziat oraz

_iii_ dla kazdego z pozostatych cztonkdéw Rady lub odpowiednio kazdego z pozostatych
cztonkéw komitetu Rady 5.000 PLN za kazde posiedzenie Rady lub jej komitetu, w ktorym
czionek Rady lub jej komitetu brat udziat.

84.

1. Wynagrodzenie cztonkéw Rady ustalone zgodnie z niniejsza uchwatg jest ptatne z dotu do
trzeciego dnia roboczego kazdego kolejnego miesigca za poprzedni miesigc kalendarzowy i
jest ustalane w oparciu o liczbe posiedzen Rady oraz jej komitetéw, ktére odbyty sie w
poprzednim miesigcu kalendarzowym i w ktérych cztonkowie Rady brali udziat.

2. Wynagrodzenie cztonka Rady nalezne na podstawie niniejszej uchwaty wyptacane jest
przelewem na rachunek bankowy wskazany przez czionka Rady.

3. Niezaleznie od wyptaty wynagrodzenia okreslonego niniejsza uchwatg Spétka zwrdci
cztonkom Rady wszelkie poniesione przez nich i nalezycie udokumentowane koszty, ktére sa
bezposrednio zwigzane z udziatem w pracach Rady lub ktéregokolwiek z jej komitetow, w
szczegolnosci wydatki zwigzane z transportem i zakwaterowaniem w trybie okreslonym dla

85.

Przeciw
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Niniejszym traci moc uchwata nr 2 nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Spotki z dnia 10 kwietnia 2012 roku w sprawie ustalania wynagrodzenia cztonkéw Rady
Nadzorczej Spoiki.

86.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.
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