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Sprawozdanie z Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia  Akcjonariuszy
Spotki Tauron S.A.,
znajduj gcej si e w portfelu Otwartego Funduszu Emerytalnego
PZU ,Zlota Jesie R”,
zwotanego na dzie n 10 listopada 2010 r.
Liczba gtosow Otwartego Funduszu Emerytalnego

PZU ,Ztota Jesie n” zarejestrowanych na NWZA — 10 000 000

Uchwaly pod;j ete przez Walne Zgromadzenie Sposaob
gtosowania
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Uchwata

w sprawie obni zenia kapitatu zaktadowego w drodze zmiany Statutup  oprzez
zmniejszenie warto sci nominalnej akciji.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie TAURON Polska Energia S.A. z siedzibg w
Katowicach, dziatajgc na podstawie art. 455 8§ 1 i 2 Kodeksu spétek handlowych
oraz § 35 ust. 1 pkt 9 i pkt 18 Statutu Spoétki, uchwala co nastepuje:

§ 1.

1. Obniza sie kapitat zakladowy Spotki w drodze zmiany Statutu Spoétki, o kwote
7.010.197.576,00 zt (stownie: siedem miliardow dziesie¢ milionéw sto
dziewiecdziesiat siedem tysiecy piecset siedemdziesigt szes¢ ztotych), z kwoty
15.772.944.546,00 zt (stownie: pietnascie miliardow siedemset siedemdziesiat
dwa miliony dziewiec¢set czterdziesci cztery tysigce piecset czterdziesci szesé
zlotych) do kwoty 8.762.746.970,00 zt (stownie: osiem miliardéw siedemset
sze$cdziesigt dwa miliony siedemset czterdziesci szesc¢ tysiecy dziewiecset
siedemdziesiat ztotych) przez zmniejszenie wartosci nominalnej kazdej akcji o
kwote 4,00 zt (stownie: cztery ztote), z kwoty 9,00 zt (stownie: dziewie¢ ziotych)
kazda do kwoty 5,00 zt (stownie: pie¢ ziotych) kazda.

2. Kwote obnizenia kapitatu zakladowego, okreslong w ust.1, przenosi sie z
kapitatu zaktadowego do kapitatu zapasowego.

3. Obnizenie kapitatu zakladowego nastepuje bez wyptaty srodkéw na rzecz
akcjonariuszy.

§ 2.

Obnizenia kapitatu zaktadowego Spotki o kwote 7.010.197.576,00 zt (stownie:
siedem miliardéw dziesie¢ miliondw sto dziewiecdziesiagt siedem tysiecy piecset
siedemdziesiat szesc¢ ztotych) dokonuje sie w celu restrukturyzacji kapitatow
wiasnych Spotki poprzez usuniecie dysproporcji pomiedzy kapitatem zaktadowym i
zapasowym oraz pomiedzy wartoscig nominalng akcji a ich wartoscig rynkowa.

§ 3.

W zwigzku z powyzszym zmianie ulega tres¢ 8 7 Statutu Spétki, ktéra otrzymuje
nastepujace brzmienie:

8§87

Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi 8.762.746.970,00 zt (stownie: osiem miliardéw
siedemset szescdziesigt dwa miliony siedemset czterdziesci szes¢ tysiecy
dziewiecset siedemdziesiat ztotych) i dzieli sie na 1.752.549.394 (stownie: jeden
miliard siedemset piecdziesigt dwa miliony pieéset czterdziesci dziewiec tysiecy
trzysta dziewiecdziesigt cztery) akcje o wartosci nominalnej 5,00 zt (stownie: pieé
ztotych) kazda, w tym 1.589.438.762 (stownie: jeden miliard piecset osiemdziesiat
dziewie¢ miliondw czterysta trzydziesci osiem tysiecy siedemset szes¢dziesiat
dwie) akcje zwykie na okaziciela serii AA oraz 163.110.632 (stownie: sto
sze$cdziesiat trzy miliony sto dziesiec€ tysiecy szes$céset trzydziesci dwie) akcje
zwykte imienne serii BB.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Za

Uchwata

w sprawie zmiany Statutu Spoiki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie TAURON Polska Energia S.A. z siedzibg w
Katowicach, dziatajgc na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz
§ 35 ust. 1 pkt 18) Statutu Spoétki, uchwala co nastepuje:

Za




PTE PZU SA

\LGRUPA 2 LU /]

§1

Dokonuje sie nastepujgcych zmian w Statucie Spotki:

8 40 ust. 4 otrzymuje nastepujgce brzmienie:

»4. Dzieh dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy ustala Zwyczajne Walne
Zgromadzenie. Dzieh dywidendy moze by¢ wyznaczony na dzien podjecia
uchwaly o podziale zysku albo w okresie kolejnych trzech miesiecy, liczac od tego
dnia.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
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Uchwata Wstrzymano
w sprawie ustalenia wysoko $ci wynagrodzenia dla Cztonkéw Rady sie od gtosu

Nadzorczej TAURON Polska Energia S.A.

Walne Zgromadzenie TAURON Polska Energia S.A. z siedzibg w Katowicach,
dziatajgc na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 35 ust. 1
pkt 6) Statutu Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej TAURON
Polska Energia S.A. w nastepujgcej wysokosci:

a) Przewodniczacy Rady Nadzorczej — 9.000,00 zt. (stownie: dziewiec tysiecy
ziotych),

b) Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej — 8.000,00 zt. (stownie: osiem tysiecy
ziotych),

c) Sekretarz Rady Nadzorczej — 7.000,00 zi. (stownie: siedem tysiecy ztotych),

d) Czionek Rady Nadzorczej — 6.000,00 zt. (stownie: szesc tysiecy ztotych).

2. Czlonkowi Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, o ktérym mowa w pkt
1 bez wzgledu na czestotliwosc¢ formalnie zwotanych posiedzen.

3. Wynagrodzenie, o ktbrym mowa w pkt 1 nie przystuguje za ten miesigc, w
ktorym cztonek Rady Nadzorczej nie byt obecny na zadnym z formalnie zwotanych
posiedzen z powodow nieusprawiedliwionych. O usprawiedliwieniu lub nie
usprawiedliwieniu nieobecnosci cztonka Rady Nadzorczej na jej posiedzeniu
decyduje Rada Nadzorcza w drodze uchwaty.

4. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w pkt 1 jest obliczane proporcjonalnie do ilosci
dni petnienia funkcji w przypadku, gdy powotanie lub odwotanie nastgpito w czasie
trwania miesigca kalendarzowego.

5. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w pkt 1 jest wyptacane z dotu do 10 dnia
kazdego miesigca.

6. Spotka pokrywa réwniez koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez
cztonkéw Rady Nadzorczej powierzonych im funkcji, a w szczegélnosci: koszty
przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca odbycia posiedzenia Rady
Nadzorczej lub posiedzenia Komitetu Rady Nadzorczej i z powrotem, koszty
indywidualnego nadzoru oraz koszty zakwaterowania i wyzywienia.

§2

Traci moc uchwata nr 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoiki z dnia 16
maja 2007 roku w sprawie ustalenia zasad i wysokosci wynagradzania cztonkow
Rady Nadzorczej.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujacg od dnia 1
grudnia 2010r.




