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Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenie Akcjonariuszy
Spotki TIM S.A,,
znajdujacej sie w portfelu Otwartego Funduszu Emerytalnego
PZU ,,Ztota Jesien”,
z dnia 24 czerwca 2006r.
Liczba gtoséw Otwartego Funduszu Emerytalnego

PzZU , Zlota Jesien” zarejestrowanych na WZA —-400 000

Uchwaty podjete przez Walne Zgromadzenie Sposoéb
gtosowania
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Uchwata

w sprawie zatwierdzenia Sprawozdania Zarzadu TIM SA

Na mocy art. 395 § 2 pkt. 1 Kodeksu Spétek Handlowych i § 31 pkt. 1
Statutu TIM S.A (przyjetego uchwatg nr 13/01 przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy TIM S.A. w dniu 26.05.2001r Repertorium A nr 5210/2001 z
pézn. zm.) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM SA
uchwala co nastepuje:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM S.A. po rozpatrzeniu
zatwierdza Sprawozdanie Zarzadu TIM SA z dziatalnosci spoétki za rok 2005.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia .

Fundusz nie
gtosowat

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia Sprawozdania finansowego Spotki

Na mocy art. 395 § 2 pkt. 1 Kodeksu Spoétek Handlowych i § 31 pkt. 1 Statutu

TIM SA (przyjetego uchwatg nr 13/01 przez Walne Zgromadzenie

Akcjonariuszy TIM S.A. w dniu 26.05.2001r Repertorium A nr 5210/2001 z

pozn. zm.) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM SA uchwala

co nastepuje:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM S.A. po rozpatrzeniu

zatwierdza Sprawozdanie finansowe za rok 2005 na ktére skfada sie :

a) Wprowadzenie do sprawozdania finansowego,

b) bilans sporzadzony na dzieh 31.12.2005r. wykazujacy sume bilansowg w
wysokosci 135.065.974,80 PLN,

c) rachunek zyskéw i strat za rok obrotowy od 01.01.2005r do 31.12.2005r
wykazujacy zysk netto w kwocie 15.219.360,17 PLN,

d) rachunek przeptywow $rodkéw pienieznych za rok obrotowy od
01.01.2005r do 31.12.2005r wykazujgcy zwiekszenie stanu srodkow
pienieznych o kwote 168.812,96 PLN,

e) zestawienie zmian w kapitale wkasnym za rok obrotowy od 01.01.2005r do
31.12.2005r wykazujace wzrost kapitatu wtasnego o kwote 15.219.360,17
PLN,

dodatkowe informacje i objasnienia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Fundusz nie
gtosowat

Uchwata

w sprawie podziatu zysku

Na mocy art. 395 § 2 pkt. 2 Kodeksu Spétek Handlowych i § 31 pkt. 2 Statutu
TIM SA (przyjetego uchwatg nr 13/01 przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy TIM S.A. w dniu 26.05.2001r Repertorium A nr 5210/2001 z
pozn. zm.) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM SA uchwala
co nastepuje:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM S.A. postanawia, iz zysk
wypracowany w 2005 roku w kwocie 15.219.360,17 PLN ( stownie: pietnascie

Fundusz nie
gtosowat
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milionéw dwiescie dziewietnascie tysiecy trzysta szes$édziesigt ziotych i
siedemnascie groszy ) podzielony zostanie w nastepujacy sposob:

§2

1)

2)

Kwota 5.095.000 PLN ( stownie: pie¢ milionow
dziewiecdziesiat piec tysiecy ztotych ) przeznaczona zostaje na
wyptate dywidendy,

kwota 1.363.918,91 PLN ( stownie: jeden milion trzysta
szesédziesigt trzy tysigce dziewiecset osiemnascie ziotych i
dziewiecdziesiat jeden groszy ) przeznaczona zostaje na kapitat
Zzapasowy,

kwota 8.760.441,26 PLN ( stownie: osiem milionéw siedemset
szesCdziesigt tysiecy czterysta czterdziesci jeden zioty i
dwadziescia szeS¢ groszy ) przeznaczona zostaje na kapitat
rezerwowy.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia .
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Uchwata
w sprawie wypflaty dywidendy.

Na mocy art. 347 § 1, art.348 §§1,2i 3 Kodeksu Spétek Handlowych i § 16
pkt.2 Statutu TIM SA (przyjetego uchwatg nr 13/01 przez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM S.A. w dniu 26.05.2001r Repertorium A

nr 5210/2001 z p6zn. zm.) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
TIM SA uchwala co nastepuje:

§1

Z wypracowanego w 2005r zysku netto kwote 5.095.000 PLN ( stownie: pieé
milionéw dziewiecdziesigt pie¢ tysiecy ziotych ) przeznacza sie na wypfate
dywidendy, ktéra wyptacona zostanie na podanych ponizej warunkach:

1) wysokos$¢ dywidendy na jedng akcje — 0,25 zt (stownie: dwadziescia
pie¢ groszy) brutto, z czego 0,13 zt (stownie: trzynascie groszy) brutto
wyptacone zostato w dniu 16.11.2005r tytutem zaliczki na poczet
dywidendy przewidywanej w danym roku obrotowym,

2) dzien dywidendy — 25.07.2006r,

3) termin wyptaty dywidendy — 08.08.2006r.

§2

Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Fundusz nie
glosowat

Uchwat

w sprawie absolutorium

Na mocy art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu Spétek Handlowych i § 31 pkt. 3
Statutu TIM SA ( przyjetego uchwatg nr 13/01 przez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM S.A. w dniu 26.05.2001r Repertorium A
nr 5210/2001 z pézn. zm.) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
TIM SA uchwala co nastepuje:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM S.A. udziela
absolutorium Prezesowi Zarzadu - Panu Krzysztofowi Folta z wykonania
obowigzkéw w 2005r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Fundusz nie
gtosowat

Uchwata

w sprawie absolutorium

Na mocy art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu Spoétek Handlowych i § 31 pkt. 3 Statut
TIM SA (przyjetego uchwatg nr 13/01 przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy TIM S.A. w dniu 26.05.2001r Repertorium A nr 5210/2001 z
pozn. zm.) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM SA uchwala

Fundusz nie
gtosowat
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co nastepuje:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM S.A. udziela
absolutorium Cztonkowi Zarzadu — Panu Mirostawowi Nowakowskiemu z
wykonania obowigzkéw w 2005r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia .

Uchwata

w sprawie absolutorium

Na mocy art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu Spétek Handlowych i § 31 pkt. 3
Statutu TIM SA (przyjetego uchwatg nr 13/01 przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy TIM S.A. w dniu 26.05.2001r Repertorium A nr 5210/2001 z
poézn. zm.) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM SA

uchwala co nastepuje:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM S.A. udziela
absolutorium Cztonkowi Zarzgdu — Panu Arturowi Piekarczykowi z wykonania
obowigzkéw w 2005r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Fundusz nie
gtosowat

Uchwata

w sprawie absolutorium

Na mocy art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu Spotek Handlowych i § 31 pkt. 3
StatutuTIM SA (przyjetego uchwatg nr 13/01 przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy TIM S.A. w dniu 26.05.2001r Repertorium A nr 5210/2001 z
pozn. zm.) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM SA uchwala
co nastepuje:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM S.A. udziela
absolutorium Przewodniczacemu Rady Nadzorczej — Panu Krzysztofowi
Wieczorkowskiemu z wykonania obowigzkéw w 2005r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia .

Fundusz nie
gtosowat

Uchwata

w sprawie absolutorium

Na mocy art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu Spotek Handlowych i § 31 pkt. 3
StatutuTIM SA (przyjetego uchwatg nr 13/01 przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy TIM S.A. w dniu 26.05.2001r Repertorium A nr 5210/2001 z
pozn. zm.) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM SA uchwala
co nastepuje:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM S.A. udziela
absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej — Panu Andrzejowi Kuszowi z
wykonania obowigzkéw w 2005r.

Fundusz nie
gtosowat
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§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia .

Uchwata

w sprawie absolutorium

Na mocy art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu Spotek Handlowych i § 31 pkt. 3
Statutu TIM SA ( przyjetego uchwatg nr 13/01 przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy TIM S.A. w dniu 26.05.2001r Repertorium A nr 5210/2001 z
pozn. zm.) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM SA uchwala
co nastepuje:

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM S.A. udziela
absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej — Panu Krzysztofowi Radomowi z
wykonania obowigzkéw w 2005r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia .

Fundusz nie
gtosowat

Uchwata

w sprawie absolutorium

Na mocy art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu Spotek Handlowych i § 31 pkt. 3
Statutu TIM SA (przyjetego uchwatg nr 13/01 przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy TIM S.A. w dniu 26.05.2001r Repertorium A nr 5210/2001 z
pozn. zm.) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM SA uchwala
co nastepuje:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM S.A. udziela
absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej — Panu Markowi

Stowikowskiemu z wykonania obowigzkéw w 2005r.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia .

Fundusz nie
gtosowat

Uchwata

w sprawie absolutorium

Na mocy art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu Spotek Handlowych i § 31 pkt. 3
Statutu TIM SA (przyjetego uchwatg nr 13/01 przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy TIM S.A. w dniu 26.05.2001r Repertorium A nr 5210/2001 z
pozn. zm.) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM SA uchwala
co nastepuje:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM S.A. udziela
absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej — Panu Janowi Walulikowi z
wykonania obowigzkéw w 2005r.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia .

Fundusz nie
gtosowat
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Uchwata

w sprawie przyjecia rezygnacji Cztonka Rady Nadzorczej

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM SA przyjmuje rezygnacje
Pana Krzysztofa Radoma z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej TIM
SA.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia .

Fundusz nie
gtosowat

Uchwata Fundusz nie
w sprawie wyboru Cztonka Rady Nadzorczej gtosowat
§1

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM SA powierza funkcje

Cztonka Rady Nadzorczej TIM SA Panu Jackowi Koczwarze.

2. Mandat Cztonka Rady Nadzorczej TIM SA Pana Jacka Koczwary

wygasnie najpdzniej na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy TIM SA
zatwierdzajacym sprawozdanie finansowe TIM SA za rok 2006.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata Za

w sprawie MSR -6w

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM SA, dziatajgc na

podstawie art. 45 ust. 1 pkt. 1 ¢ ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994r o

Rachunkowosci ( Dz. U. z 2002, poz 76, nr 694 z p6zn. zm.) postanawia,

iz poczgwszy od dnia 01.01.2007r Spétka sporzadzac bedzie

sprawozdania finansowe zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami

Rachunkowosci (MSR ).

Uchwata Przeciw

w sprawie przyjecia zatlozen Programu Motywacyjnego w Spétce

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki, doceniajac role Zarzadu oraz
kadry kierowniczej w rozwoju Spotki oraz pragngc przyczyni¢c sie do
stabilizacji sktadu osobowego kadry kierowniczej, stworzenia nowych,
efektywnych mechanizméw motywacyjnych dla oséb odpowiedzialnych za
zarzgdzanie oraz rozwoj Spotki, a tym samym dazac do zapewnienia wzrostu
wartosci  akcji Spotki, postanawia niniejszym wprowadzi¢ program
motywacyjny dla cztonkéw Zarzadu oraz kadry kierowniczej Spétki (,Program
Motywacyjny") oraz przyjmuje nastepujace zatozenia  Programu
Motywacyjnego:

Osoby Uprawnione

Osobami Uprawnionymi do udziatu w Programie Motywacyjnym sg kluczowi
cztonkowie kadry menedzerskiej Spotki. Przez kluczowych cztonkdéw kadry
menedzerskiej Spotki rozumie sie osoby, ktore podejmujg lub uczestniczg w
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podejmowaniu istotnych decyzji lub ich dziatalnos¢ w znaczacy sposoéb
przyczynia sie do rozwoju Spotki, w tym w szczegdlnosci do zwiekszenia jej
przychodow i zyskow, tj.:

al Prezes Zarzadu i cztonkowie Zarzadu Spotki;

b/ Cztonkowie kadry kierowniczej Spotki;

c/ Pozostali pracownicy, ktérzy nie zajmujg kierowniczego stanowiska,
jednakze w ocenie Zarzadu w znacznym stopniu przyczyniajg sie do rozwoju
Spofki.

Ostateczna lista Oso6b Uprawnionych zostanie przygotowana w kazdym roku
trwania Programu Motywacyjnego przez Zarzad oraz bedzie zatwierdzana
przez Zarzad w czesci dotyczacej Osdb Uprawnionych nie bedacych
cztonkami Zarzadu oraz przez Rade Nadzorczg w czesci dotyczacej Oséb
Uprawnionych bedacych cztonkami Zarzadu.

Warranty

Spotka  wyemituje 620.000 warrantow  subskrypcyjnych  (Warranty)
uprawniajgcych do objecia 620.000 akcji.

Warranty nabywane bedag przez Osoby Uprawnione po cenie 0,10 ztotych
(stownie: dziesie¢ groszy).

Warranty przydzielane beda w nastepujacy sposob:
a/ za rok 2007 — maksymalnie 210.000 Warrantdw,

b/ za rok 2008 — maksymalnie 210.000 Warrantéw, powiekszone o liczbe
Warrantéw nie nabytych w roku poprzednim, -

c/ za rok 2009 — maksymalnie 200.000 Warrantow, powiekszone o liczbe
Warrantow nie nabytych w latach poprzednich.

Kryteria przydziatu

Warranty zostang przeznaczone do nabycia przez Osoby Uprawnione po
spetnieniu sie nastepujacych warunkow:

a) zrealizowanie przez Spoétke w danym roku Programu Motywacyjnego
zysku operacyjnego w wysokosci co najmniej 90% zysku operacyjnego
osiggnietego przez Spotke w poprzednim roku obrotowym, z zastrzezeniem,
iz pod pojeciem zysku operacyjnego , o ktérym mowa powyzej nie
uwzglednia sie nietypowych, jednorazowych zdarzeh gospodarczych jak np.
sprzedaz nieruchomosci Spofki,

b) zatrudnienie Osoby Uprawnionej w Spodfce lub sprawowanie przez Osobe
Uprawniong funkcji czionka Zarzadu przez co najmniej 9 petnych miesiecy
roku obrotowego, za ktory przyznawane sg warranty,

Utrata prawa do nabycia Warrantow za dany rok Programu Motywacyjnego
nastepuje w przypadku:

a/ rozwigzania umowy o prace Ilub kontraktu menedzerskiego za
wypowiedzeniem ztozonym przez Osobe Uprawniong przed koncem danego
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roku obrotowego;

b/ rozwigzania z Osobg Uprawniong umowy o prace na podstawie art. 52 lub
53 Kodeksu Pracy lub rozwigzania kontraktu menedzerskiego z przyczyn
lezacych po stronie Osoby Uprawnionej, uzasadniajgcych natychmiastowe
rozwigzanie kontraktu menedzerskiego w dowolnym momencie danego roku;

c/ odwotania czionka Zarzgdu z funkcji przed kohAcem danego roku
obrotowego.

Uprawnienie do objecia akcji

Jeden Warrant uprawnia¢ bedzie do objecia jednej akcji Spétki serii E po
cenie emisyjnej wynoszacej 1 (stownie: jeden) zioty.

Prawo do objecia akcji bedzie realizowane przez Osoby Uprawnione poprzez
ztozenie oswiadczenia o wykonaniu warrantow w terminie najwczesniej 12
miesiecy od zakonhczenia roku Programu Motywacyjnego, za ktéry Osoba
Uprawniona nabyta Warranty, a najp6zniej w terminie do dnia 31.03.2011r.

Prawo do objecia akcji przez Osobe Uprawniong moze by¢ wykonane pod
warunkiem zatrudnienia tej Osoby Uprawnionej w Spoétce lub petnienia przez
nig funkcji cztonka Zarzadu lub Swiadczenia pracy na podstawie innej niz
umowa O prace w momencie ziozenia Os$wiadczenia o Wykonaniu
Warrantow. W przeciwnym razie Spoétka odkupi od Osoby Uprawnionej
posiadane przez nig Warranty po cenie 0,10 ziotych (stownie: dziesiec

groszy).

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki zobowigzuje Rade Nadzorczag
Spdtki do opracowania na podstawie powyzszych zatozen i przyjecia
regulaminu Programu Motywacyjnego .

3. Rada Nadzorcza Spoétki moze, w trakcie realizacji Programu
Motywacyjnego na wniosek Zarzadu Spotki, wprowadzi¢ do regulaminu
Programu Motywacyjnego postanowienia odbiegajgce od zatozen przyjetych
w niniejszej uchwale, o ile uzna, ze zmiany takie bedg stuzyly zwiekszeniu
motywacyjnego charakteru Programu Motywacyjnego i nie bedg miaty
negatywnego wptywu na funkcjonowanie Spofki.
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Uchwata

w sprawie pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru
akcji serii E

Dziatajgc na podstawie art. 433 §2 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Spotki postanawia co nastepuje:

Prawo poboru przez dotychczasowych akcjonariuszy Spotki akcji Spofki
serii E, ktore majg zosta¢ wyemitowane przez Spotke na podstawie
uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spofki z dnia 24 czerwca
2006 r., zgodnie z porzadkiem obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, jest w catosci wytaczone.

Przeciw

Uchwata
w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego

Dziatajgc na podstawie art. 432, 448 i 449 Kodeksu spodtek handlowych,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia co nastepuje:

1. Kapitat zaktadowy Spétki zostaje warunkowo podwyzszony o kwote nie
wiecej niz 620.000 (stownie: szeséset dwadziescia tysiecy) ziotych,
poprzez emisje nie wiecej niz 620.000 (stownie: szeS¢set dwadziescia
tysiecy) akcji na okaziciela serii E, o wartosci nominalnej 1 ztoty kazda
(LAkcje”).

2. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego jest
przyznanie praw do objecia Akcji posiadaczom warrantow
subskrypcyjnych, wyemitowanych na podstawie uchwaty Walnego
Zgromadzenia Spotki podjetej w dniu 24.06.2006 r. (,Warranty”).

3. Posiadacze Akcji uczestnicza w dywidendzie wyptacanej w roku
obrotowym (za caty poprzedni rok obrotowy), w ktérym Akcje zostaty po
raz pierwszy zarejestrowane na rachunku papieréw wartosciowych
posiadacza Warrantéw, o ile zostaty zarejestrowane na takim rachunku
przed dniem odbycia Walnego Zgromadzenia Spofki, na ktéorym podjeta
zostanie decyzja o wyptacie dywidendy.

4. Prawo objecia Akcji bedzie przystugiwaC wytgcznie posiadaczom
Warrantow okreslonym w uchwale nr 18/24.06.2006r Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 24.06.2006 r. w sprawie przyjecia
zatozen Programu Motywacyjnego w Spotce, na warunkach okreslonych
w tej uchwale.

5. Cena emisyjna jednej akcji wynosi 1 PLN ( stownie: jeden ztoty ).
Termin wykonania prawa do objecia Akcji uptywa w dniu 31.03.2011r.

7. Akcje zostang wprowadzone do obrotu na rynku regulowanym na
Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. oraz beda miaty
forme zdematerializowana.

8. Upowaznia sie zarzad Spétki do podjecia wszelkich czynnosci
niezbednych w celu realizacji niniejszej uchwaty, w tym do ztozenia
odpowiednich wnioskow lub zawiadomien do Komisji Papieréw
Wartosciowych i Gietd, dokonania odpowiednich czynnosci z Krajowym
Depozytem Papierow Wartosciowych S.A., w tym zawarcia umowy w

<»

Przeciw

10
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przedmiocie rejestracji Akcji w depozycie oraz ztozenia wnioskow o
wprowadzenie Akcji do obrotu na Gietdzie Papierow Wartosciowych w
Warszawie S.A.

Upowaznia sie Rade Nadzorczg Spotki do okreslenia, w wykonaniu
postanowien uchwaty nr 18/24.06.2006r Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spétki z dnia 24.06.2006 r. w sprawie przyjecia zatozen
Programu Motywacyjnego w  Spotce, szczegotowych  zasad
obejmowania AKcji.
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Uchwata
w sprawie zmiany Statutu Spoétki

1. W zwigzku z warunkowym podwyzszeniem kapitatu zaktadowego
zgodnie z uchwatg nr 20/24.06.2006r Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spoétki z dnia 24.06.2006 r., dokonuje sie zmiany
statutu Spétki poprzez nadanie dotychczasowemu § 8 Statutu
nastepujacej tresci:

,1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 20.380.000 ziotych (stownie:
dwadziescia milionoéw trzysta osiemdziesigt tysiecy) i dzieli sie na
20.380.000 (stownie: dwadziescia milionéw trzysta osiemdziesiat
tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 1
(stownie: jeden) ztoty kazda, na ktére sktada sie:

1) 100.000 (stownie: sto tysiecy) akcji serii A2.900.000 (stownie:
dwa miliony dziewiecset tysiecy) akcji serii B,
2) 1.800.000 (stownie: jeden milion osiemset tysiecy) akcji serii C,
3) 15.580.000 (stownie: pietnascie milionéw pieéset osiemdziesiat
tysiecy ) akciji serii D.

2. Kapitat zaktadowy Spétki zostaje warunkowo podwyzszony o kwote
nie wiecej niz 620.000 (stownie: szesc¢set dwadziescia tysiecy)
ztotych, poprzez emisje nie wiecej niz 620.000 (stownie: szescset
dwadziescia tysiecy) akcji na okaziciela serii E, o wartosci
nominalnej 1 (stownie: jeden) ztoty kazda.

3. Celem podwyzszenia kapitatu zaktadowego, o ktérym mowa w ust.
2 powyzej, jest przyznanie praw do objecia akcji serii E cztonkom
Zarzadu TIM SA, cztonkom jej kadry kierowniczej oraz pozostatym
pracownikom TIM SA, ktérzy w znacznym stopniu przyczynili sie do
rozwoju Spétki.”

Przeciw

Uchwata

w sprawie upowaznienia dla Rady Nadzorczej TIM SA

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TIM SA upowaznia Rade
Nadzorczg TIM SA do ustalenia jednolitego tekstu Statutu Spofki.

Za

Uchwata

w sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych Spotki

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 5 i art. 453 § 2 i 3 Kodeksu spotek
handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spofki niniejszym postanawia
co nastepuje:

1. Pod warunkiem zarejestrowania przez sad warunkowego

podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki, uchwalonego uchwatg nr
20/24.06.2006r Walnego Zgromadzenia Spotki w dniu 24.06 2006 r.,

Przeciw
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Spotka wyemituje tacznie 620.000 (stownie: sze$éset dwadziescia
tysiecy) warrantow subskrypcyjnych uprawniajgcych ich posiadaczy do
subskrybowania, na warunkach okreslonych ponizej, akcji zwyktych na
okaziciela serii E Spofki (dalej jako ,Warranty”).

Warranty emitowane bedg odptatnie po cenie 0,10 PLN (stownie:
dziesieC groszy) na warunkach i w celu realizacji Programu
Motywacyjnego, ktérego zatozenia zostaty przyjete uchwatg Walnego
Zgromadzenia Spotki nr 18/24.06.2006r z dnia 24.06.2006 r. w sprawie
przyjecia zatozen Programu Motywacyjnego w Spoétce.

Kazdy Warrant uprawniaC bedzie jego posiadacza do objecia 1
(stownie: jednej) akcji zwyktej na okaziciela serii E, po cenie emisyjnej
w wysokosci 1 (stownie: jeden) zioty.

Termin wykonania praw z Warrantéw uptywa z dniem 31.03.2011r.

Prawo do objecia akcji zwyklych na okaziciela serii E Spétki jest
uprawnieniem wynikajagcym z Warrantu i nie moze by¢ przeniesione bez
przeniesienia Warrantu.

Osobami uprawnionymi do objecia Warrantéw sg cztonkowie
Zarzadu Spotki oraz pozostali kluczowi cztonkowie kadry menedzerskiej
Spotki. Osoby takie zostang wskazane na zasadach okreslonych w
uchwale Walnego Zgromadzenia Spotki nr 18/24.06.2006r z dnia
24.06.2006 r. w sprawie przyjecia zatozen Programu Motywacyjnego w
Spoétce.

Wylgcza sie w catosci prawo poboru Warrantéw przez
dotychczasowych akcjonariuszy Spofki.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

13




