1.

Informacja w sprawie niestosowania przez
Powszechny Zakiad Ubezpiecze n Spotka Akcyjna (,Spotka”)
w petni w sposob trwaty wybranych zasad
Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na
Gieldzie Papierow Warto sciowych w Warszawie S.A.
(,Dobre Praktyki”)

Dobre praktyki realizowane przez zarz ady spotek gietdowych

Zasada 11.1 Dobrych Praktyk
1. Spéika prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza na niej:

1.

podstawowe dokumenty korporacyjne, w szczegoélnosci statut i regulaminy organow
spoiki,

2. zyciorysy zawodowe czlonkéw organow spoiki,

10.

11.

12.

raporty biezgce i okresowe,

informacje o terminie i miejscu walnego zgromadzenia, porzqdek obrad oraz projekty
uchwat wraz z uzasadnieniami a takze inne dostepne materialy zwigzane z walnymi
zgromadzeniami spoiki, co najmniej na 14 dni przed wyznaczong datg zgromadzenia,

w przypadku, gdy wyboru cztonkéw organu spétki dokonuje walne zgromadzenie -
udostepnione spoétce uzasadnienia kandydatur zgtaszanych do zarzadu i rady nadzorczej
wraz z zyciorysami zawodowymi, w terminie umozliwiajgcym zapoznanie sie z nimi oraz
podjecie uchwaty z nalezytym rozeznaniem,

roczne sprawozdania z dzialalnosci rady nadzorczej, z uwzglednieniem pracy jej
komitetéw, wraz z przekazang przez rade nadzorczg oceng pracy rady nadzorczej oraz
systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzgdzania ryzykiem istotnym dla spétki,

pytania akcjonariuszy dotyczgce spraw objetych porzgqdkiem obrad, zadawane przed i w
trakcie walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania,

informacje na temat powodéw odwotania zgromadzenia, zmiany terminu lub porzgdku
obrad wraz z uzasadnieniem,

informacje o przerwie w obradach walnego zgromadzenia i powodach zarzgdzenia
przerwy,

informacje na temat zdarzern korporacyjnych, takich jak wyptata dywidendy, oraz innych
zdarzen skutkujgcych nabyciem lub ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza, z
uwzglednieniem terminéw oraz zasad przeprowadzania tych operacji. Informacje te
powinny by¢ zamieszczane w terminie umozliwiajgcym podjecie przez inwestorow
decyzji inwestycyjnych,

powziete przez zarzgd, na podstawie o$wiadczenia czionka rady nadzorczej, informacije
0 powigzaniach czionka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami
reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogolnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu
spotki,

w przypadku wprowadzenia w sp6tce programu motywacyjnego opartego na akcjach lub
podobnych instrumentach - informacje na temat prognozowanych kosztéw jakie poniesie
spétka w zwigzku z jego wprowadzeniem,
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13. raport dotyczgcy stosowania zasad tadu korporacyjnego zawartych w niniejszym zbiorze.

2. Dobre praktyki stosowane przez czionkéw rad nad  zorczych

Zasada 11.2 Dobrych Praktyk

Spoétka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej w jezyku angielskim, przynajmniej w
zakresie wskazanym w czesci Il. pkt 1. Zasada ta powinna by¢ stosowana najp6zniej poczgwszy
od dnia 1 stycznia 2009 r.

Wyjasnienie przyczyn niestosowania zasady Il.1 oraz zasa  dy I1.2 Dobrych Praktyk:

Na dzien przekazania niniejszej informacji zasady 1.1 oraz 1.2 Dobrych Praktyk nie sg
stosowane w petni. Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowa w jezyku polskim, na ktorej
zamieszczone sg tylko niektore dokumenty i oswiadczenia wskazane w zasadzie 1.1 Dobrych
Praktyk. W szczego6lnosci na stronie internetowej nie sg zamieszczane: regulamin Zarzadu,
regulamin Rady Nadzorczej, zyciorysy zawodowe czionkéw Rady Nadzorczej, roczne
sprawozdania z dziatalno$ci Rady Nadzorczej, z uwzglednieniem pracy jej komitetéw, wraz z
przekazang przez Rade Nadzorczg oceng pracy Rady Nadzorczej oraz systemu kontroli
wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spéiki, jak tez informacje o
powigzaniach czionka Rady Nadzorczej z akcjonariuszem dysponujacym nie mniej niz 5%
0gollnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu. W jezyku angielskim prowadzona jest tylko
czes¢ korporacyjnej strony internetowej Spotki poswiecona relacjom inwestorskim.

Dotychczas akcje Spoétki nie byly dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym, Spoétka nie
byla zatem zobowigzania do stosowania zasad Dobrych Praktyk, w tym zasad Il.1 oraz Il. 2.
Obecnie Spoétka prowadzi prace zmierzajagce do uzupetnienia informacji prezentowanych na
korporacyjnej stronie internetowej Spoétki o informacje wymagane przez omawiane wyzej zasady
Dobrych Praktyk. Spotka szacuje, iz pelne zastosowanie tych zasad bedzie mozliwe w terminie
do 30 czerwca 2010 roku.

Zasada lll.1 Dobrych Praktyk
Poza czynnosciami wymienionymi w przepisach prawa rada nadzorcza powinna:

1) raz w roku sporzgdzac i przedstawiac¢ zwyczajnemu walnemu zgromadzeniu zwiezlg ocene
sytuacji spotki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu
zarzgdzania ryzykiem istotnym dla spétki,

2) raz w roku dokonac¢ i przedstawia¢c zwyczajnemu walnemu zgromadzeniu ocene swojej
pracy,
3) rozpatrywac i opiniowac sprawy majgce byc¢ przedmiotem uchwat walnego zgromadzenia.

Wyjas$nienie przyczyn niestosowania zasady Ill.1 Dobrych Praktyk:

Na dzieh przekazania niniejszej informacji zasada Ill.1 Dobrych Praktyk nie jest stosowana w
pehi. Statut oraz regulamin Rady Nadzorczej zobowigzujg Rade Nadzorczg do przedstawiania
Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu zwieztej oceny sytuacji Spotki, z uwzglednieniem oceny
systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spéiki. Zaden z tych
dokumentéw nie wprowadza jednak obowigzku dokonywania i przedstawiana przez Rade
Nadzorcza Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu oceny jej pracy.

Dotychczas akcje Spotki nie byly dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym, Spétka nie
byla zatem zobowigzania do stosowania zasad Dobrych Praktyk, w tym zasady Ill.1. Pomimo
braku takiego obowigzku okreslonego w Statucie, czy regulaminie Rady Nadzorczej, Rada
Nadzorcza moze dokona¢ i przedstawi¢ takg ocene w sprawozdaniu z dzialalnosci Rady
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Nadzorczej przedktadanym raz do roku Walnemu Zgromadzeniu. Decyzja odnosnie do
przestrzegania powyzszej zasady w przysztosci bedzie naleze¢ zatem do Rady Nadzorczej.

Zamiarem Spotki jest przestrzeganie w Spoéice wszystkich zasad tadu korporacyjnego
okreslonego w Dobrych Praktykach, w praktyce jednak decyzja odnosnie do przestrzegania
czesci zasad Dobrych Praktyk bedzie naleze¢ do akcjonariuszy Spoiki i Rady Nadzorczej.
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