Wyciagg ze Sprawozdania Rady
Nadzorczej PZU Zycie SA

z dziatalnosci Rady Nadzorczej
PZU Zycie SA jako organu Spotki
w 2017 roku

Ocena stosowania Zasad tadu

Korporacyjnego dla instytugji
nadzorowanych



VII. Ocena stosowania Zasad tadu Korporacyjnego
dla instytucji nadzorowanych

W dniu 22 lipca 2014 roku Komisja Nadzoru Finansowego
wydata Zasady tadu Korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych (,Zasady”), stanowigce zbidr wytycznych
(norm soft law), ktore powinny by¢ stosowane przez
podmioty nadzorowane od dnia 1 stycznia 2015 roku w
ramach obowigzujgcego prawa oraz z uwzglednieniem
zasady proporcjonalnosci.

Zarzad i Rada Nadzorcza PZU Zycie SA zadeklarowaty
gotowos¢ stosowania Zasad w obiektywnie najszerszym
mozliwym zakresie, z uwzglednieniem zasady
proporcjonalnosci oraz zasady ,comply or explain”,
wynikajagcych z ich tresci. Przedmiotowe deklaracje
Zarzad i Rada Nadzorcza PZU Zycie SA potwierdzity
podejmujac stosowne uchwaty.

Informacje o stosowaniu Zasad Zarzad i Rada Nadzorcza
PZU Zycie SA przedstawity w trakcie Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy PZU Zycie SA,
ktére odbyto sie 29 czerwca 2015 roku. ZWZ PZU Zycie
SA  zadeklarowato  gotowo$¢  stosowania  Zasad
adresowanych do akcjonariuszy PZU Zycie SA w
obiektywnie mozliwie najszerszym zakresie z
uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci oraz zasady
~comply or explain”, wynikajacych z ich tresci. Ponadto
ZWZ PZU Zycie SA wskazato, ze deklaracje objete trescia
podjetej uchwaly nie bedg powodowaly powstania
zobowigzania po stronie akcjonariuszy PZU Zycie SA i nie
bedq mogty by¢ podstawg do zgtaszania jakichkolwiek
roszczeh wobec akcjonariuszy PZU Zycie SA przez osoby
trzecie.

Szczegétowa informacja o stosowaniu Zasad przez PZU
Zycie SA, z uwzglednieniem zasad, ktére PZU Zycie SA
spetnia czesciowo oraz zasad, ktére z uwagi na charakter
prowadzonej dziatalnosci oraz specyfike nie dotyczg PZU
Zycie SA, zostata zamieszczona na stronie internetowej
PZU Zycie SA.

PZU Zycie SA spetnia czeéciowo:

e zasade zawartg w § 21 ust. 2. Zasad, méwigca, iz w
sktadzie organu nadzorujgcego powinna by¢
wyodrebniona funkcja przewodniczacego, ktory
kieruje pracami organu nadzorujgcego a wybor
przewodniczacego organu hadzorujgcego powinien
by¢ dokonywany w oparciu o doswiadczenie oraz
umiejetnosci kierowania zespotem przy
uwzglednieniu kryterium niezaleznosci
- nalezy podkresli¢, iz zgodnie z kodeksem spotek
handlowych i Statutem PZU Zycie SA, w sktadzie
Rady Nadzorczej PZU Zycie SA zostata wyodrebniona

funkcja przewodniczacego; sktad Rady Nadzorczej
PZU Zycie SA, w tym funkcja przewodniczacego
ksztattowane sg zgodnie z kryteriami niezaleznosci
wskazanymi w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o
biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym; wybor przewodniczacego Rady
Nadzorczej dokonywany jest na podstawie kryterium
posiadanej wiedzy, doswiadczenia oraz umiejetnosci,
ktére potwierdzajag kompetencje niezbedne do
nalezytego wykonywania obowigzkéw nadzorowania;
zastosowanie kryterium niezaleznosci w przypadku
przewodniczacego zgodnie z wyjasnieniem UKNF
przedmiotowej zasady moze budzi¢ watpliwosci co
do potencjalnej kolizji z przepisami prawa
dotyczacymi uprawnien akcjonariuszy;

e zasade zawarta w § 49 wust. 3 Zasad, dot.
powotywania i odwotywania w instytucji
nadzorowanej osoby kierujgcej komdrka audytu
wewnetrznego oraz osoby kierujagcej komodrkg do
spraw zapewnienia zgodnosci za zgodg organu
nadzorujacego lub komitetu audytu
- nalezy wskazaé, iz PZU Zycie SA stosuje zasady
okreSlone w § 14 Zasad w pelnym zakresie, co
oznacza, ze Zarzad PZU Zycie SA jest jedynym
organem uprawnionym i odpowiedzialnym za
zarzadzanie dziatalnoscig spoétki; ponadto zgodnie z
przepisami prawa pracy czynnosSci z zakresu prawa
pracy wykonuje organ zarzadzajacy; z uwagi ha
powyzsze w PZU Zycie SA przyjeto rozwigzanie,
ktére przewiduje, ze wybdr oraz odwotanie osoby
kierujacej komorka audytu wewnetrznego
dokonywany jest przy uwzglednieniu opinii Komitetu
Audytu Rady Nadzorczej; w tozsamy sposéb
powotywana i odwolywana jest osoba kierujaca
komérka do spraw zapewnienia zgodnosci; Zarzad
przy tych decyzjach zasiega opinii Komitetu Audytu.

Ponadto PZU Zycie SA nie dotyczy spetnianie:

e zasady okreSlonej w § 8 ust. 4 Zasad w brzmieniu:
LInstytucja nadzorowana, gdy jest to uzasadnione
liczbg udziatowcdw, powinna dazy¢é do utatwiania
udziatu wszystkim udzialowcom w zgromadzeniu
organu stanowigcego instytucji nadzorowanej,
miedzy innymi poprzez zapewnienie mozliwosci
elektronicznego aktywnego udziatu w posiedzeniach
organu stanowigcego.”

- jedynym akcjonariuszem PZU Zycie SA jest
PZU SA; z uwagi na taki ksztatt akcjonariatu
PZU Zycie SA, udziat jedynego akcjonariusza
w walnym zgromadzeniu nalezy uznaé za utatwiony;
ponadto z uwagi na opisang strukture wiascicielska
PZU  Zycie SA,  zapewnienie  mozliwosci
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elektronicznego aktywnego udziatu w posiedzeniach
walnego zgromadzenia jedynego akcjonariusza nie
znajduje uzasadnienia;

zasady okreslonej w § 49 ust. 4 Zasad w brzmieniu:
»W instytucji nadzorowanej, w ktdrej nie funkcjonuje
komorka audytu lub komérka do spraw zapewnienia
zgodnosci uprawnienia wynikajagce z ust. 1-3
przystuguja osobom odpowiedzialnym za
wykonywanie tych funkcji.”

- w PZU Zycie SA funkcjonujg komérki audytu i do
spraw zapewnienia zgodnosci;

zasady okreslonej w § 52 ust. 2 Zasad w brzmieniu:
»W instytucji nadzorowanej, w ktdrej nie funkcjonuje
komorka audytu lub komérka do spraw zapewnienia
zgodnosci  lub  nie  wyznaczono  komrki

odpowiedzialnej za ten obszar, informacje, o ktérych
mowa w ust. 1 przekazujg osoby odpowiedzialne za
wykonywanie tych funkcji.”

- w PZU Zycie SA funkcjonujg komérki audytu i do
spraw zapewnienia zgodnosci.

W trakcie okresu sprawozdawczego nie wystgpity
zdarzenia, ktére powodowatyby koniecznos¢ aktualizacji
przedstawionych powyzej informacji.

Majac powyzsze na uwadze Rada Nadzorcza PZU Zycie SA
ocenia, ze zasady wprowadzone dokumentem Zasady
tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych sa
stosowane w sposob wtasciwy i zgodny z deklaracjami
organdw statutowych PZU Zycie SA.
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