Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenia Spotki Vistula Group S.A.,

znajdujacej sie w portfelu:

- Otwartego Funduszu Emerytalnego PZU ,Zlota Jesien”,

- Pekao Otwartego Funduszu Emerytalnego,

- Dobrowolnego Funduszu Emerytalnego PZU

- Dobrowolnego Funduszu Emerytalnego Pekao

zwolanego na dzien 27 czerwca 2018 r.

Liczba gtosow:

- Otwartego Funduszu Emerytalnego PZU ,Zlota Jesien” zarejestrowanych na WZ 30 767 268,
- Pekao Otwartego Funduszu Emerytalnego zarejestrowanych na WZ 1 923 183,
- Dobrowolnego Funduszu Emerytalnego PZU zarejestrowanych na WZ 210 656,

- Dobrowolnego Funduszu Emerytalnego Pekao zarejestrowanych na WZ 150 000,

Powszechne Towarzystwo Emerytalne PZU Spétka Akcyjna, Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XII Wydziat Gospodarczy, KRS 40724, NIP 526-22-60-035,
kapitat zaktadowy: 32 000 000 zt wptacony w catosci, al. Jana Pawta II 24, 00-133 Warszawa, pzu.pl, infolinia: 801 102 102



Uchwaly podjete przez Walne Zgromadzenie

Sposob glosowania

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok
obrotowy 2017 oraz sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2017
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie art. 393 pkt.1 i art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu
spotek handlowych, § 30 ust. 1 pkt 1 Statutu Spotki oraz art. 45 ust. 1-3 ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci, po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem
finansowym Spotki za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2017 roku i po jego
rozpatrzeniu, uwzgledniajac tres¢ sprawozdania Rady Nadzorczej z przeprowadzonego
badania w powyzszym zakresie oraz po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem niezaleznego
biegtego rewidenta z badania rocznego sprawozdania finansowego Spétki za rok 2017,
jak rowniez po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci Spotki w roku
obrotowym konczacym sie 31 grudnia 2017 roku i po jego rozpatrzeniu, uwzgledniajac
sprawozdanie Rady Nadzorczej z przeprowadzonego badania w powyzszym zakresie,
postanawia zatwierdzi¢: 1. Sprawozdanie finansowe Spétki za rok 2017 przygotowane
zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczo$ci Finansowej przyjetymi
przez Unie Europejskg obejmujace: a) sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone
na dzien 31 grudnia 2017 roku, ktore po stronie aktywow i pasywow wykazuje sume
581.052.333,37 zt (stownie: piecset osiemdziesiat jeden milionéw piecdziesigt dwa
tysigce trzysta trzydziesci trzy ztote trzydziesci siedem groszy); b) rachunek zyskow i
strat za rok obrotowy od 1 stycznia 2017 roku do 31 grudnia 2017 roku wykazujacy zysk
netto w wysokosci 16.731.450,39 zt (stownie: szesnascie milionow siedemset trzydziesci
jeden tysiecy czterysta pieédziesiat ztotych trzydziesci dziewie¢ groszy); c) sprawozdanie
z catkowitych dochodéw za rok obrotowy od 1 stycznia 2017 roku do 31 grudnia 2017
roku wykazujace catkowity dochdd ogdtem w wysokosci 16.731.450,39 zt (stownie:
szesnascie miliondw siedemset trzydziesci jeden tysiecy czterysta piecdziesiat ztotych
trzydziesci dziewiec groszy); d) sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za rok
obrotowy od 1 stycznia 2017 roku do 31 grudnia 2017 roku, wykazujace zwiekszenie
kapitatu wtasnego w kwocie 21.627.451,69 zt (stownie: dwadziescia jeden milionow
sze$¢set dwadzieScia siedem tysiecy czterysta piecdziesiat jeden ztotych sze$édziesiat
dziewieC groszy); e) sprawozdanie z przeptywdw pienieznych w roku obrotowym od 1
stycznia 2017 roku do 31 grudnia 2017 roku wykazujace zmniejszenie stanu Srodkéw
pienieznych w kwocie 636.046,64 zt (stownie: szeS¢set trzydziesci szes¢ tysiecy
czterdziesci szeS¢ ztotych szeScdziesiat cztery grosze); f) informacje i objasnienia do
sprawozdania finansowego. 2. Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2017 roku.

Za
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Uchwata Za
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy
kapitalowej Vistula Group S.A. za rok obrotowy 2017 oraz w sprawie
zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitalowej Vistula Group S.A. za rok obrotowy 2017

Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spétek handlowych
oraz art. 63c ust. 4 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci, po
zapoznaniu sie ze skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym Spotki za rok obrotowy
konczacy sie 31 grudnia 2017 roku i po jego rozpatrzeniu oraz po zapoznaniu sie ze
sprawozdaniem niezaleznego biegtego rewidenta z badania rocznego skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Spdtki za rok 2017, uwzgledniajac sprawozdanie Rady
Nadzorczej z przeprowadzonego badania w powyzszym zakresie, postanawia zatwierdzic:
1. Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Vistula Group S.A. za rok 2017
przygotowane zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej
przyjetymi przez Unie Europejska obejmujace: a) skonsolidowane sprawozdanie z
sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2017 roku, ktére po stronie
aktywow i pasywow wykazuje sume 779.489.737,84 zt (stownie: siedemset
siedemdziesiat dziewie¢ milionéw czterysta osiemdziesiat dziewieé tysiecy siedemset
trzydziesci siedem ztotych osiemdziesiat cztery grosze); b) skonsolidowany rachunek
zyskow i strat za rok obrotowy od 1 stycznia 2017 roku do 31 grudnia 2017 roku
wykazujacy zysk netto w wysokosci 43.207.354,55 zt (stownie: czterdziesci trzy miliony
dwiescie siedem tysiecy trzysta piecdziesiat cztery ztote piecdziesiat pie¢ groszy); c)
skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw za rok obrotowy od 1 stycznia
2017 roku do 31 grudnia 2017 roku wykazujace catkowity dochdéd ogétem w wysokosci
43.207.354,55 zt (stownie: czterdziesci trzy miliony dwiescie siedem tysiecy trzysta
piecdziesiat cztery ztote piecdziesiagt pie¢ groszy); d) skonsolidowane sprawozdanie ze
zmian w kapitale wiasnym za rok obrotowy od 1 stycznia 2017 roku do 31 grudnia 2017
roku wykazujace zwiekszenie kapitatu wiasnego o kwote 48.103.355,85 zt (stownie:
czterdziesci osiem miliondw sto trzy tysigce trzysta pie¢dziesiat piec ztotych
osiemdziesiat pie¢ groszy); e) skonsolidowane sprawozdanie z przeptywdw pienieznych
w roku obrotowym od 1 stycznia 2017 roku do 31 grudnia 2017 roku wykazujace
zwiekszenie stanu $rodkdw pienieznych netto w ciggu roku obrotowego o kwote
277.646,20 zt (stownie: dwiescie siedemdziesiat siedem tysiecy szescset czterdziesci
sze$c¢ ztotych dwadziescia groszy); f) informacje i objasnienia do skonsolidowanego
sprawozdania finansowego. 2. Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej
Vistula Group S.A. w roku obrotowym konczacym sie 31.12.2017 r.

Uchwata Za
w sprawie sposobu podziatu zysku netto Spétki za rok obrotowy 2017
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt. 2 Kodeksu
spotek handlowych oraz § 30 ust.1 pkt. 2 Statutu Spotki uwzgledniajac tres¢
sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki z badania i oceny wniosku Zarzagdu w sprawie
sposobu podziatu zysku netto Spotki za rok obrotowy 2017 postanawia, ze zysk netto
wykazany w sprawozdaniu finansowym Spotki za rok obrotowy 2017 w wysokosci
16.731.450,39 zt (stownie: szesnascie milionéw siedemset trzydziesci jeden tysiecy
czterysta piecdziesiat ztotych trzydziesci dziewie¢ groszy); zostanie w catosci
przeznaczony na zasilenie kapitatu zapasowego Spotki.

Uchwaty Za
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Zarzadu Spotki
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela:

- Grzegorzowi Pilchowi,

- Mateuszowi Zmijewskiemu,

- Erwinowi Bakalarzowi,

absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2017.
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Uchwaly

w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela:

- Jerzemu Mazgajowi,

- Michatowi Mierzejewskiemu,

- Katarzynie Basiak Gata,

- kukaszowi Magierze,

- Arturowi Matkowi,

- Beacie Pawtowskiej Czerwinskiej,

- Grazynie Sudzinskiej Amroziewicz,

- Ryszardowi Petru,

absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2017.

Za

Uchwata

w sprawie przyjecia warunkow programu motywacyjnego dla cztonkéw
Zarzadu Spotki, kluczowych menedzeréw lub innych osdb o istotnym
znaczeniu dla Spotki (oraz spétek z jej grupy kapitatowej), emisji warrantow
subskrypcyjnych z wytgczeniem prawa poboru, warunkowego podwyzszenia
kapitatu zakltadowego Spotki w drodze emisji nowych akcji z wylagczeniem
prawa poboru, zmiany statutu Spétki, upowaznienia Zarzadu Spotki do
zawarcia umowy o rejestracje akcji nowej emisji w Krajowym Depozycie
Papierow Wartosciowych S.A. i upowaznienia Zarzadu Spétki do podjecia
wszelkich stosownych dziatan w celu dopuszczenia akcji nowej emisji do
obrotu na rynku regulowanym

Walne Zgromadzenie Vistula Group S.A. z siedzibg w Krakowie, dziatajgc na podstawie
art. 393 pkt. 5 oraz art. 448-453 Kodeksu spotek handlowych postanawia przyjac
uchwate o nastepujacej tresci: 1. Program Motywacyjny w spotce Vistula Group S.A.

§ 1. [Cele oraz umotywowanie uchwaty] 1. Zwazywszy, iz praca Zarzadu Vistula Group
S.A. z siedzibg w Krakowie ("Spdtka") oraz kluczowej kadry menedzerskiej Spotki oraz
innych oséb o istotnym znaczeniu dla Spotki lub spétek z jej grupy kapitatowej w
rozumieniu Ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci ("Grupa") w dalszym
okresie dziatalnosci Spotki i Grupy bedzie miata istotny wptyw na warto$¢ Spotki i jej
akcji posiadanych przez akcjonariuszy Spotki, dziatajac w interesie Spotki, w celu
wynagrodzenia, dalszej motywacji oraz gtebszego zwigzania ze Spoétka i Grupa cztonkdw
Zarzadu Spotki oraz kluczowej kadry menedzerskiej oraz oséb o istotnym znaczeniu dla
Spoétki oraz spétek z Grupy ("Uprawnieni"), Walne Zgromadzenie postanawia wprowadzi¢
w Spotce program motywacyjny polegajacy na mozliwosci obejmowania bezptatnych
warrantéw subskrypcyjnych uprawniajacych do objecia akcji serii P Spotki z wytgczeniem
prawa poboru ("Program Motywacyjny"). 2. W Programie Motywacyjnym nie moga
uczestniczy¢ cztonkowie Rady Nadzorczej. 3. Podjecie niniejszej uchwaty i wprowadzenie
powyzszego Programu Motywacyjnego nie uchybiajg uprawnieniu posiadaczy warrantéw
serii A, serii B, serii C oraz serii D do objecia odpowiednio akcji Spétki serii C, E, J oraz L
oraz prawu do objecia warrantow serii A, serii B, serii C oraz serii D, o ile ziscity sie
warunki niezbedne do ich objecia przewidziane przez uchwaty walnego zgromadzenia
dotyczace ich emisji. 4. Objecie akcji serii P przez posiadaczy warrantdw serii F oraz
objecie warrantéw serii F, o ktérych mowa w niniejszym punkcie, bedzie podlegato
postanowieniom niniejszej uchwaty.

§ 2. [Podstawowe zatozenia Programu Motywacyjnego] 1. Uprawnieni otrzymaja
warranty subskrypcyjne na warunkach okreslonych w niniejszej uchwale, ktore
uprawnia¢ beda do objecia akcji nowej emisji serii P po cenie emisyjnej réwnej: $redniej
kurséw zamkniecia akcji Spotki na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie SA za
ostatni miesigc poprzedzajacy dzien podjecia niniejszej uchwaty Walnego Zgromadzenia
Spotki nr 17/06/2018 z dnia 27 czerwca 2018 r. pomniejszonej o 5% za kazdg akcje w
liczbie uwzgledniajacej cele Programu Motywacyjnego oraz wptyw tych oséb na wartosé
Spoétki lub wzrost kursu jej akcji. 2. Program Motywacyjny bedzie trwat 3 lata poczawszy
od roku 2018 i zostanie podzielony na trzy roczne okresy 2018, 2019 i 2020, ktére beda
oceniane i rozpatrywane niezaleznie, z zastrzezeniem postanowien par. 9 ust. 9 — 12

Za
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niniejszej uchwaty. 3. Szczegdtowe zasady realizacji Programu motywacyjnego okreslaé
bedzie "Regulamin wykonania Programu Motywacyjnego dla cztonkéw Zarzadu Vistula
Group S.A.", ktdry zostanie uchwalony przez Rade Nadzorczg Spétki oraz "Regulamin
wykonania Programu Motywacyjnego dla kluczowej kadry menedzerskiej i 0séb o
istotnym znaczeniu dla Spétki Vistula Group S.A. oraz spétek z jej grupy kapitatowej",
ktory zostanie uchwalony przez Rade Nadzorczg Spotki na wniosek Zarzadu. II. Warranty
subskrypcyjne

§ 3. [Emisja warrantdw subskrypcyjnych] Emituje sie 7.050.000 (siedem milionéw
piecdziesiat tysiecy) warrantéw subskrypcyjnych imiennych serii F ("Warranty") na akcje
na okaziciela serii P o wartosci nominalnej 0,20 ztotego (dwadziescia groszy) kazda

§ 4. [Uprawnieni do objecia Warrantéw] 1. Uprawnionymi do objecia Warrantow sa:
cztonkowie Zarzadu Spotki oraz osoby, ktére na dzien oferowania Warrantéw naleza do
kluczowej kadry menedzerskiej oraz osoby o istotnym znaczeniu dla Spétki i spotek z
Grupy, niezaleznie od formy i podstawy prawnej wykonywania obowigzkdéw na
powyzszych stanowiskach. 2. Rada Nadzorcza Spotki okresli w formie uchwaty,
jednokrotnie (z zastrzezeniem par. 9 ust. 16 niniejszej uchwaty) na caty okres
obowigzywania niniejszego Programu Motywacyjnego, liste oséb Uprawnionych sposrod
cztonkdw Zarzadu Spotki oraz liczbe Warrantéw ktéra zostanie zaoferowana cztonkom
Zarzadu Spoétki wraz z maksymalng iloscig Warrantéw, ktéra bedzie przystugiwata do
objecia poszczegdlnym cztonkom Zarzadu Spoétki. Przy czym cztonkom Zarzadu Spétki
zaoferowanych zostanie nie wiecej niz 50 % wydawanych Warrantéw. Lista oséb
uprawnionych, o ktérej mowa powyzej powstanie w terminie 1 (jednego) miesigca od
przyjecia niniejszego Programu. 3. Liste oséb Uprawnionych sposrdd kluczowej kadry
menedzerskiej oraz 0sdb o istotnym znaczeniu dla Spotki lub spotek Grupy oraz
maksymalng liczbe Warrantéw ktoéra zostanie zaoferowana tym Uprawnionym wraz z
iloscig Warrantéw, ktdéra bedzie przystugiwata im do objecia okresli Zarzad Spotki w
formie uchwaty (z zastrzezeniem par. 9 ust. 16 niniejszej uchwaty).

§ 5. [Objecie Warrantéw] Warranty obejmowane beda przez Uprawnionych nieodptatnie.
§ 6. [Liczba akcji przypadajaca na jeden Warrant] Z zastrzezeniem § 20 ponizej, jeden
Warrant uprawnia do objecia jednej akcji serii P.

§ 7. [Termin wykonania praw z Warrantéw] 1. Wykonanie praw z Warrantéw moze
nastgpic nie pdzniej niz do dnia 31 grudnia 2023 roku. Warrant traci waznosc z chwilg
wykonania prawa do objecia akcji serii P. 2. Warranty sg niezbywalne. 3. Warranty
podlegaja dziedziczeniu. W tym zakresie postanowienie ustepu 2 powyzej nie znajduje
zastosowania.

§ 8. [Rodzaj Warrantéw oraz sposéb ich przechowywania] Warranty bedg miaty postac
dokumentu i bedg papierami wartoSciowymi imiennymi. Warranty przechowywane beda
w wybranym przez Spétke domu maklerskim, skad bez zgody Spotki nie bedg mogty
zosta¢ wydane.

§ 9 [Termin emisji Warrantéw] 1. Warranty zaoferowane zostang Uprawnionym zgodnie
z zasadami wskazanymi ponizej w niniejszym paragrafie, po rejestracji warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki przewidzianego niniejszg Uchwata. 2.
Warranty wydawane na podstawie niniejszej uchwaly oferowane bedg w trzech
transzach rozliczanych niezaleznie co roku, z uwzglednieniem postanowien ust. 6-9
ponizej. Poszczegdlne transze obejmowac beda nastepujace ilosci warrantdw: a) transza
I — 2.350.000 sztuk warrantow, z zastrzezeniem postanowien ust. 25 niniejszego
paragrafu; b) transza II — 2.350.000 sztuk warrantéw, c) transza III - $rednioroczna
zmiana procentowa kursu akcji Spétki (rozumianego jako $rednia warto$¢ kurséow
zamkniecia notowan akcji Spotki na Gietdzie Papieréw Warto$ciowych w Warszawie SA)
w roku kalendarzowym 2018 w stosunku do takiej samej $redniej w roku kalendarzowym
2017, jest wyzsza o co najmniej 7,5 punktu procentowego od $redniorocznej zmiany
procentowej wartosci Warszawskiego Indeksu Gietdowego (WIG), (rozumianego jako
$rednia warto$¢ kursu zamkniecia tego indeksu), za ten sam okres, - warto$¢
osiggnietego przez Spdtke zysku operacyjnego wskazanego w zbadanym
skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym powigkszonego o amortyzacje (EBITDA)
ustalonego na podstawie rocznego zbadanego przez firme audytorskg skonsolidowanego
sprawozdania finansowego nie moze by¢ nizsza niz 95.000.000 zt (dziewieédziesiat piec
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milionéw ztotych); - zysk netto wykazany w zbadanym przez firme audytorska
skonsolidowanym rachunku zyskéw i strat Spotki nie moze by¢ nizszy niz 55.000.000 zt
(piecdziesiat pie¢ milionéw ztotych); b) dla roku 2019: - Srednioroczna zmiana
procentowa kursu akcji Spétki (rozumianego jako $rednia warto$¢ kurséw zamkniecia
notowan akcji Spétki na Gietdzie Papieréw Warto$ciowych w Warszawie SA) w roku
kalendarzowym 2019 w stosunku do takiej samej sredniej w roku kalendarzowym 2018,
jest wyzsza o co najmniej 7,5 punktu procentowego od $redniorocznej zmiany
procentowej wartosci Warszawskiego Indeksu Gietdowego (WIG), (rozumianego jako
$rednia warto$¢ kursu zamkniecia tego indeksu), za ten sam okres, - warto$¢
osiggnietego przez Spotke zysku operacyjnego wskazanego w zbadanym
skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym powiekszonego o amortyzacje (EBITDA)
ustalonego na podstawie rocznego zbadanego przez firme audytorskg skonsolidowanego
sprawozdania finansowego nie moze byc¢ nizsza niz 130.000.000 zt (sto trzydziesci
milionéw ztotych); - zysk netto wykazany w zbadanym przez firme audytorska
skonsolidowanym rachunku zyskéw i strat Spotki nie moze by¢ nizszy niz 78.000.000 zt
(siedemdziesigt osiem miliondw ztotych); c) dla roku 2020: - $rednioroczna zmiana
procentowa kursu akcji Spotki (rozumianego jako $rednia warto$¢ kursow zamkniecia
notowan akcji Spétki na Gietdzie Papieréw Warto$ciowych w Warszawie SA) w roku
kalendarzowym 2020 w stosunku do takiej samej $redniej w roku kalendarzowym 2019,
jest wyzsza o co najmniej 7,5 punktu procentowego od $redniorocznej zmiany
procentowej wartosci Warszawskiego Indeksu Gietdowego (WIG), (rozumianego jako
$rednia warto$¢ kursu zamkniecia tego indeksu), za ten sam okres, - warto$¢
osiggnietego przez Spdtke zysku operacyjnego wskazanego w zbadanym
skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym powiekszonego o amortyzacje (EBITDA)
ustalonego na podstawie rocznego zbadanego przez firme audytorskg skonsolidowanego
sprawozdania finansowego nie moze byc¢ nizsza niz 145.000.000 zt (sto czterdziesci piec¢
milionéw ztotych); - zysk netto wykazany w zbadanym przez firme audytorska
skonsolidowanym rachunku zyskéw i strat Spotki nie moze by¢ nizszy niz 90.000.000 zt
(dziewiecdziesiat milionéw ztotych); 6. W przypadku ziszczenia sie warunku
uzasadniajgcego zaoferowanie Warrantdw ze wzgledu na kryterium wielkosci
osiggnietego zysku netto, Uprawnionym zostanie zaoferowane 25% z przewidzianej na
dany rok transzy Warrantéw, z zastrzezeniem ust. 9 ponizej. 7. W przypadku ziszczenia
sie warunku uzasadniajgcego zaoferowanie Warrantow ze wzgledu na kryterium
wielkosci EBITDA, Uprawnionym zostanie zaoferowane 25% z przewidzianej na dany rok
transzy Warrantow, z zastrzezeniem ust. 9 ponizej. 8. W przypadku ziszczenia sie
warunku uzasadniajacego zaoferowanie Warrantéw ze wzgledu na kryterium wysokosci
kursu akcji, Uprawnionym zostanie zaoferowane 50% z przewidzianej na dany rok
transzy Warrantow, z zastrzezeniem ust. 10 ponizej. 9. Niespetnienie kryterium, o
ktéorym mowa w ustepie 6 lub 7 niniejszego paragrafu za dany rok trwania Programu
Motywacyjnego, nie powoduje utraty przez Uprawnionych prawa nabycia
niewykorzystanych Warrantow w kolejnych latach trwania Programu Motywacyjnego. W
takiej sytuacji skumulowana transza Warrantdw (lub odpowiednia jej cze$¢) w roku
nastepnym zostanie przyznana Uprawnionym pod warunkiem spetnienia jednego lub
kilku kryteriéw skumulowanych za potaczone dwa lub trzy lata trwania Programu
Motywacyjnego. 10. Niespetnienie kryterium o ktérym mowa w ustepie 8 niniejszego
paragrafu za dany rok trwania Programu Motywacyjnego, nie powoduje utraty przez
Uprawnionych prawa nabycia niewykorzystanych Warrantéw w kolejnych latach trwania
Programu Motywacyjnego. W takiej sytuacji skumulowana transza Warrantéw (lub
odpowiednia jej cze$¢) w roku nastepnym zostanie przyznana Uprawnionym pod
warunkiem spetnienia warunku dotyczacego wysokosci kursu akcji Spotki w tym
nastepnym roku trwania Programu Motywacyjnego, tj.: 10.1. dla roku 2019: - $rednia
zmiana procentowa kursu akcji Spotki (rozumianego jako Srednia kurséw zamkniecia
notowan akcji Spétki na Gietdzie Papieréw Warto$ciowych w Warszawie SA) na koniec
roku kalendarzowego 2019 za lata 2018 i 2019 jest wyzsza o co najmniej 15 punktow
procentowych od $redniej zmiany procentowej warto$ci Warszawskiego Indeksu
Gietdowego (WIG), rozumianej jako Srednia warto$¢ kursu zamkniecia tego indeksu, za
ten sam okres, - 10.2. dla roku 2020: - $rednia zmiana procentowa kurséw akcji Spotki
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(rozumianego jako $rednia kursow zamkniecia notowan akcji Spotki na Gietdzie Papierdw
Wartosciowych w Warszawie S.A. na koniec roku kalendarzowego 2020 za lata 2018,
2019 i 2020, jest wyzsza o co najmniej 22,5 punktu procentowego od $redniej zmiany
procentowej wartosci Warszawskiego Indeksu Gietdowego (WIG), rozumianej jako
$rednia wartos¢ kursu zamkniecia tego indeksu, za ten sam okres, Powyzsze ma rowniez
zastosowanie dla uznania spetniania sie kryterium z ust. 5 i 8 dotyczacego kursu akcji w
przypadku, gdy za poszczegodlne lata nie spetni sie kryterium kurséw, o ktérym mowa w
ust. 5 powyzej, a spetnig sie kryteria wskazane w pkt. 10.1. lub 10.2. 11. W przypadku
tacznego spetienia sie kilku kryteridow warunku uzasadniajgcego zaoferowanie
Warrantéw, Warranty zostang zaoferowane w ilosci wynikajacej z wartosci
skumulowanych czesci transzy podlegajgcych zaoferowaniu ze wzgledu na spetnione
kryterium. Z zastrzezeniem postanowien zdania kolejnego, taczne spetienie sie
wszystkich kryteriow w danym roku uzasadnia zaoferowanie warrantéw w petnej
wysokosci danej transzy. Jednakze brak tgcznego spetnienia sie kilku kryteriow za dany
rok trwania Programu Motywacyjnego, nie powoduje utraty przez Uprawnionych prawa
nabycia niewykorzystanej liczby Warrantéw za dany rok w kolejnych latach trwania
Programu Motywacyjnego. W takiej sytuacji skumulowana transza Warrantow w roku
nastepnym zostanie przyznana na zasadach okreslonych w ustepach 9 i 10. za potaczone
dwa lub trzy lata trwania Programu Motywacyjnego. 12. Brak spetnienia sie warunku, o
ktérym mowa w ustepie 6, 7 lub 8 niniejszego paragrafu za dany rok trwania Programu
Motywacyjnego, nie powoduje utraty przez Uprawnionych prawa nabycia
niewykorzystanej liczby Warrantéw za dany rok w kolejnych latach trwania Programu
Motywacyjnego. W takiej sytuacji skumulowana transza Warrantéw w roku nastepnym
zostanie przyznana Uprawnionym na zasadach okreslonych w ustepach 9 i 10 za
pofaczone dwa lub trzy lata trwania Programu Motywacyjnego. 13. W przypadku, gdy za
dany rok Programu Motywacyjnego nie spetni sie warunek uzasadniajacy zaoferowanie
Warrantéw ze wzgledu na kryteria wielkosci osiggnietego zysku netto i EBITDA, jednakze
kryteria te spetnig sie w co najmniej 90%, woéwczas Spotka zaoferuje Uprawnionym
wytacznie 50% Warrantdw przypadajacych do objecia za taki rok (zgodnie z ust. 6 i 7
powyzej) w odniesieniu do tych dwdch kryteridw. 14. Jezeli Spdtka na podstawie
stosownych uchwat Walnych Zgromadzen wyptaci akcjonariuszom dywidende z zyskdw
za lata obrotowe 2018, 2019 lub 2020, wymogi dotyczace wartosci $rednich kurséw akcji
Spoétki na Gietdzie, o ktérych mowa w ust. 5, zostang obnizone o narastajaca wartos¢
ustalonych przez Spotke za te okresy dywidend przypadajacych na jedna akcje. 15.
Warranty zostang zaoferowane po opublikowaniu przez Spdtke skonsolidowanego
rocznego sprawozdania finansowego Spdtki zbadanego przez firme audytorska (badanie
bez zastrzezen), nie pozniej niz w terminie 60 dni od odbycia Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego skonsolidowane sprawozdanie finansowe Spétki. 16. W
przypadku rozwigzania lub zakonczenia okresu obowigzywania umowy pomiedzy Spotka
(lub spdtka z Grupy) a cztonkiem Zarzadu Spotki lub cztonkiem kluczowej kadry
menedzerskiej lub osobg o istotnym znaczeniu dla Spétki lub spotki z Grupy, na
podstawie ktérej osoba ta $wiadczyta prace lub ustugi na rzecz Spotki (lub spotki z
Grupy) w okresie realizacji niniejszego Programu Motywacyjnego: (A) wygasa prawo
Uprawnionego do objecia jakichkolwiek Warrantéw, ktére nie zostaty objete przez niego
do dnia rozwigzania lub zakoriczenia okresu obowigzywania umowy o ktérej mowa
powyzej; (B) z uwzglednieniem §7 powyzej, Uprawnionemu bedzie przystugiwato prawo
do objecia takiej liczby akcji serii P, jaka bedzie wynikata z liczby Warrantéw posiadanej
przez takiego Uprawnionego w dniu rozwigzania lub zakonczenia okresu obowigzywania
umowy o ktérej mowa powyzej. Warranty, co do ktérych wygasto prawo do ich objecia
przez wyzej wymienione osoby mogg zosta¢ przydzielone innym osobom na zasadach
okreslonych w paragrafie 4 ust. 2 oraz ust. 3 niniejszej uchwaty. W tym celu
odpowiednio Rada Nadzorcza Spétki lub Zarzad Spétki sporzadzi liste uzupetniajaca
Uprawnionych. 17. Postanowienia ustepu poprzedzajgcego nie znajdujg zastosowania,
jezeli doszto do rozwigzania lub zakonczenia okresu obowigzywania umowy pomiedzy
Spétka (lub spotka z Grupy) a cztonkiem Zarzadu Spétki lub cztonkiem kluczowej kadry
menedzerskiej lub osobg o istotnym znaczeniu dla Spétki lub spotki z Grupy, na
podstawie ktérej osoba ta $wiadczyta prace lub ustugi na rzecz Spétki (lub spotki z
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Grupy) a nastepnie (w terminie do jednego miesigca) doszto do zawarcia kolejnej umowy
tego typu ze Spotka lub spdtkag z Grupy lub doszto do ponownego powotania do sktadu
Zarzadu Spotki. 18. Oswiadczenie o objeciu Warrantéw powinno zostac¢ ztozone w
terminie 14 dni od daty ztozenia oferty ich objecia przez Spotke. 19. Przy sktadaniu
oferty objecia Warrantéw Uprawnionym, ktérymi sg cztonkowie Zarzadu Spétki oraz
otrzymywaniu od nich o$wiadczen o objeciu tych Warrantéw, Spotke reprezentowac
bedzie Przewodniczacy Rady Nadzorczej delegowany do takiej reprezentacji na
podstawie uchwaty Rady Nadzorczej. Przy sktadaniu oferty objecia Warrantéw
Uprawnionym, ktdrzy nie sg cztonkami Zarzadu Spotki oraz otrzymywaniu od nich
o$wiadczen o objeciu tych Warrantéw Spotke reprezentowac bedzie Zarzad zgodnie z
zasadami reprezentacji. 20. Po zapoznaniu sie z pisemng opinig Zarzadu Spofki,
uzasadniajgcg powody pozbawienia prawa poboru Warrantéw, Walne Zgromadzenie
Spoiki dziatajgc w interesie Spotki pozbawia akcjonariuszy Spotki prawa poboru
Warrantéw w catosci. 21. Dane skonsolidowane uzywane na potrzeby wyliczenia EBITDA
i zysku netto nie obejmujg spétek zaleznych i stowarzyszonych w upadtosci. 22. W
przypadku emisji nowych akcji, przejecia innej spotki, potgczenia z inng spdtka, skupu
akcji wiasnych, emisji akcji przez spdtke zalezng lub sprzedazy czeSci akcji spotki
zaleznej, warunki przedstawione w ust. 5 powyzej zostang zweryfikowane odpowiednio
przez Rade Nadzorcza Spotki. 23. Przy ustalaniu zysku netto i EBITDA jako kryteriow
Programu Motywacyjnego, o ktérych mowa w ust. 5 powyzej wytacza sie transakcje
jednorazowe. Decyzje w sprawie kwalifikacji i wytaczenia transakcji jednorazowych
podejmuje Rada Nadzorcza w formie uchwaty. 24. Przy ustalaniu parametréw zysku
netto i EBITDA jako kryteriow Programu Motywacyjnego, o ktérych mowa w ust. 5
powyzej wytgcza sie rowniez skutki wdrozenia w Spotce oraz w Grupie Kapitatowej Spoiki
Miedzynarodowego Standardu Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF) 16 w zakresie w
jakim majag wptyw na te kryteria Programu Motywacyjnego. Decyzje o kwalifikacji i
wytaczeniu skutkdw wdrozenia MSSF 16 podejmuje Rada Nadzorcza w formie uchwaty.
25. Jezeli w terminie do dnia 31 grudnia 2018 r. nie dojdzie do potaczenia Spoétki ze
spotka BYTOM SA z siedzibg w Krakowie, wowczas liczba warrantéw w I transzy, o ktorej
mowa w par 9 ust. 2 lit. a) ulegnie obnizeniu i bedzie wynosita 1.850.000 sztuk. III.
Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spétki § 10. [Warto$¢ nominalna
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki] Okresla sie warto$¢ nominalng
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki na kwote nie wyzsza niz
1.410.000 zt (jeden milion czterysta dziesie¢ tysiecy ztotych).

§ 11. [Oznaczenie akcji nowych emisji] Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego
nastepuje w drodze emisji nowych akcji zwyktych na okaziciela serii P o wartosci
nominalnej 0,20 ztotego (dwadziescia groszy) kazda, w liczbie nie wiekszej niz 7.050.000
(siedem milionéw piecdziesiat tysiecy) akcji.

§ 12. [Cel warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego] Warunkowe podwyzszenie
kapitatu zaktadowego dokonywane jest w celu przyznania praw do objecia akcji serii P
posiadaczom warrantow serii F.

§ 13. [Termin wykonania prawa do objecia akcji serii P, okreslenie grona osdb
uprawnionych do objecia akcji serii P] Termin wykonania prawa do objecia akcji serii P
przez posiadaczy warrantdw serii F uptywa w dniu 31 grudnia 2023 r. Osobami
uprawnionymi do objecia akcji serii P sg cztonkowie Zarzadu oraz osoby nalezace do
kluczowej kadry menedzerskiej oraz inne osoby o istotnym znaczeniu dla Spotki i spdtek
z Grupy, o ktérych mowa w § 4 powyzej, petnigce wskazane w tym postanowieniu
funkcje w Spotce i w spdtkach z Grupy w dniu ztozenia oferty objecia Warrantu.

§ 14. [Cena emisyjna akcji serii P] 1. Wszystkie akcje serii P zostang objete w zamian za
wktady pieniezne. 2. Cena emisyjna akcji serii P bedzie rowna $redniej kursow
zamkniecia akcji Spotki na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie SA za ostatni
miesigc poprzedzajacy dzien podjecia niniejszej uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotk
nr 17/06/2018 z dnia 27 czerwca 2018 r. pomniejszonej o0 5% za jednga akcje serii P.

§ 15. [Data, od ktérej nowe akcje uczestniczg w dywidendzie] Akcje serii P beda
uczestniczy¢ w dywidendzie wyptacanej w danym roku obrotowym, jezeli zostana
zapisane na rachunku papieréw warto$ciowych posiadacza Warrantéw nie pdzniej niz w
dniu ustalenia prawa do dywidendy. Jezeli zostang zapisane po takim dniu wéwczas
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uczestnicza w dywidendzie poczawszy od dnia 1 stycznia nastepnego roku obrotowego.
§ 16. [Wylaczenie prawa poboru] Po zapoznaniu sie z pisemng opinig Zarzadu Spotki
uzasadniajacg powody pozbawienia prawa poboru oraz sposobu ustalenia ceny emisyjnej
akcji serii P, Walne Zgromadzenie Spétki dziatajac w interesie Spotki pozbawia
akcjonariuszy Spdtki prawa poboru akcji serii P w catosci. § 17. [Upowaznienie Zarzadu
do okreslenia szczegdtowych warunkéw emisji akcji serii P] W zakresie nieokreslonym
niniejsza uchwala lub przekazanym do kompetencji Radzie Nadzorczej na podstawie
niniejszej uchwaty lub z mocy prawa, Zarzad Spétki uprawniony jest do okreslenia
szczego6towych warunkdw emisji akcji serii P. IV. Dopuszczenie akcji serii P do obrotu na
Gietdzie oraz dematerializacja akcji serii P § 18. 1. Na podstawie art. 27 ust. 2 pkt 3
Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach
publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1382 z pdzn. zm.) (,Ustawa") Walne Zgromadzenie
Spoiki niniejszym postanawia o ubieganiu sie o dopuszczenie do obrotu na rynku
regulowanym na Gietdzie wszystkich Akcji serii P oraz upowaznia Zarzad Spétki do
wykonania wszystkich czynno$ci zwigzanych z ubieganiem sie o dopuszczenie do obrotu
na rynku regulowanym na Gietdzie. 2. Walne Zgromadzenie Spétki na podstawie art. 27
ust. 2 pkt 3 Ustawy, niniejszym postanawia o dematerializacji Akcji serii P oraz dziatajac
na podstawie art. 5 ust. 8 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi (Dz. U. z 2014 r. poz. 94 z pdzn. zm.) upowaznia Zarzad Spétki do zawarcia
z Krajowym Depozytem Papierow Warto$ciowych S.A. umowy o rejestracje Akcji serii P
oraz wykonania wszystkich innych czynno$ci zwigzanych z dematerializacjg Akcji serii P.
V. Zmiana Statutu Spoétki

§ 19. W zwiagzku z trescig niniejszej uchwaty o warunkowym podwyzszeniu kapitatu
zaktadowego Spoiki § 9 Statutu Spotki zamiast dotychczasowego otrzymuje nastepujace
brzmienie: "1. Okresla sie warto$¢ nominalng warunkowego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spotki na kwote nie wyzszg niz 5.565.400 zt (pie¢ miliondw piecset
sze$cdziesiat piec tysiecy czterysta ztotych). 2. Warunkowe podwyzszenie kapitatu
zaktadowego nastepuje w drodze emisji akcji na okaziciela serii C o wartosci nominalnej
20 gr (dwadziescia groszy) kazda w liczbie nie wiekszej niz 1.400.000 (jeden milion
czterysta tysiecy), emisji akcji na okaziciela serii E o wartosci nominalnej 20 gr
(dwadziescia groszy) kazda w liczbie nie wiekszej niz 3.940.000 (trzy miliony dziewie¢set
czterdziesci tysiecy), emisji akcji na okaziciela serii J o wartosci nominalnej 20 gr
(dwadziescia groszy) kazda w liczbie nie wiekszej niz 5.437.000 (pie¢ miliondw czterysta
trzydziesci siedem tysiecy), emisji akcji na okaziciela serii L o wartosci nominalnej 20 gr
(dwadziescia groszy) kazda w liczbie nie wiekszej niz 4.000.000 (cztery miliony), emisji
akcji na okaziciela serii N o wartosci nominalnej 20 gr (dwadzieScia groszy) kazda w
liczbie nie wiekszej niz 6.000.000 (szes¢ miliondw) oraz emisji akcji na okaziciela serii P
o wartosci nominalnej 20 gr (dwadziescia groszy) kazda w liczbie nie wiekszej niz
7.050.000 (siedem milionéw piecdziesiat tysiecy). 3. Akcje serii C, serii E, serii ], serii L,
serii N oraz serii P obejmowane beda odpowiednio przez uprawnionych z warrantéw
subskrypcyjnych serii A, serii B, serii C, serii D, serii E oraz serii F emitowanych
odpowiednio na podstawie uchwaty nr 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
z dnia 30 marca 2005 r., w brzmieniu zmienionym uchwatg nr 17 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki z dnia 28 czerwca 2005 r., uchwatg nr 4 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki z dnia 13 listopada 2006 r., uchwatg nr 22 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki z dnia 28 czerwca 2007 r., na podstawie uchwaty nr 27/06/2009
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 29 czerwca 2009 r., na podstawie
uchwaty nr 23/04/2012 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 23 kwietnia
2012 r., na podstawie uchwaty nr 21/04/2015 Zwyczajhego Walnego Zgromadzenia
Spoiki z dnia 15 kwietnia 2015 r. oraz na podstawie uchwaty nr 17/06/2018 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 27 czerwca 2018 r.”

§ 20. W przypadku dokonania podziatu lub potgczenia akcji Spétki posiadaczom
warrantéw serii F bedzie przystugiwato prawo do objecia na podstawie odpowiednio
jednego warrantu serii F takiej liczby akgji serii P (lub innej serii utworzonej w wyniku
podziatu lub potaczenia), ze tgczna warto$¢ nominalna akcji Spotki mozliwych do objecia
na podstawie odpowiednio jednego warrantu serii F po podziale lub pofgczeniu akcji
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Spoiki nie ulegnie zmianie, a cena emisyjna akcji zostanie odpowiednio zmniejszona lub
zwiekszona. W przypadku, gdy po podziale lub potgczeniu akcji Spotki z liczby
posiadanych odpowiednio warrantéw serii F wyniknie mozliwos¢ objecia czesci akcji serii
P, liczba akgcji serii P, do objecia ktérych bedzie uprawniony posiadacz warrantéw serii F
zostanie zaokraglona w dot do najblizszej liczby catkowitej.”

w sprawie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki na okres nowej wspolnej
kadencji

Na podstawie § 17 ust.3 Statutu Spétki uchwala sie, co nastepuje:

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki wybiera do 6-osobowego sktadu Rady
Nadzorczej Spotki na okres nowej wspoélnej kadenciji:

- Andrzeja Szumanskiego

- Macieja Matusiaka,

- Artura Malka,

- Katarzyne Basiak Gate,

- Grazyne Sudzinskg Amroziewicz,

-Jerzego Mazgaja

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata Za
w sprawie ustalenia liczby cztonkow Rady Nadzorczej na okres nowej

wspolnej kadencji.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajac na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spdtek

handlowych oraz § 17 ust. 2 statutu Spotki ustala liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej

Spoétki na okres nowej wspdlnej kadencji na 6 osob.

Uchwaly Za
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