Zatacznikdouchwaty Rady NadzorczejPZU SA
nr URN/146/2025 z dnia 19 listopada 2025 .

TEKST JEDNOLITY
uwzgledniajacy zmiany wprowadzone uchwatg nr URN/173/2023 Rady Nadzorczej PZU SA z dnia
22 listopada 2023 r. oraz uchwatg nr URN/146/2025 Rady Nadzorczej PZU SA z dnia 19 listopada 2025 .

Zatgcznik do uchwaty nr URN/88/2020
Rady Nadzorczej PZU SA z dnia 09.09.2020 r.

REGULAMIN RADY NADZORCZEJ

Powszechnego Zaktadu Ubezpieczen Spétki Akcyjnej

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Regulamin Rady Nadzorczej Powszechnego Zaktadu Ubezpieczen Spétki Akcyjnej, zwany dalej
»Regulaminem”, okresla zasady organizacji, zadania oraz tryb pracy Rady Nadzorczej Powszechnego Zaktadu
Ubezpieczen Spétki Akcyjnej, zwanego dalej ,,PZU SA” lub ,,Spotka”.

§2
Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscia biezgca i rozwojem Sp6tki we wszystkich dziedzinach
jej dziatalnosci.

§3

1. Rada Nadzorcza dziata na podstawie i w granicach powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa,
w szczegblnosci ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych, ustawy z dnia
11 wrze$nia 2015 r. o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej oraz ustaw regulujacych
funkcjonowanie spoétki publicznej na rynku regulowanym, jak réwniez zgodnie z postanowieniami
Statutu Spétki, uchwat Walnego Zgromadzenia oraz Regulaminu.

2. Rada Nadzorcza przestrzega zasad tadu korporacyjnego, w szczegélnosci okre$lonych w kodeksie
»Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW” uchwalonych przez Rade Nadzorcza Gietdy Papierdw
Wartos$ciowych w Warszawie S.A.

SKEAD | SPOSOB POWOLYWANIA

§4

1. Rada Nadzorcza sktada sie z siedmiu do jedenastu cztonkéw. Liczba cztonkéw Rady Nadzorczej,
z zastrzezeniem § 37 ust. 5 Statutu Spotki, jest zawsze nieparzysta. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej
okresla Walne Zgromadzenie odrebng uchwata.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej s3 powotywani na okres wspdlnej kadencji, ktéra obejmuje trzy kolejne
petne lata obrotowe.

3. RadaNadzorcza wybierana w drodze gtosowania grupami liczy pieciu cztonkdw.

4. 7 zastrzezeniem § 20 ust. 7 Statutu Spoétki, cztonkowie Rady Nadzorczej sa powotywani i odwotywani
przez Walne Zgromadzenie.

5. Wybdr potowy cztonkdéw Rady Nadzorczej powotywanych, w trybie okreSlonym w ust. 4, nastepuje
sposrod os6b wskazanych przez akcjonariusza okreslonego w § 37 ust. 2 Statutu Spoétki.
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6. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa: z uptywem kadencji, wskutek $mierci, rezygnacji
albo odwotania go ze sktadu Rady Nadzorcze;j.

7. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorcze] w trakcie trwania kadencji Rady
Nadzorczej nowego cztonka powotuje sie na okres do korica kadencji Rady Nadzorczej.

§5

1. Rada Nadzorcza wybiera sposréd swoich cztonkéw Przewodniczacego Rady Nadzorczej
i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej. Przewodniczacy Rady Nadzorczej kieruje pracami Rady
Nadzorczej. W przypadku braku Przewodniczacego Rady Nadzorczej, jego nieobecnosci lub tymczasowej
przeszkody uniemozliwiajacej mu sprawowanie funkcji, wszelkie prawa i obowiazki Przewodniczacego
Rady Nadzorczej wykonuje Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, z wytaczeniem uprawnienia, o ktérym
mowa w § 26 ust. 1 zd. 2 Regulaminu.

2. Rada Nadzorcza moze wybraé sposrod swoich cztonkéw Sekretarza Rady Nadzorczej. Sekretarz Rady
Nadzorczej wspomaga Przewodniczacego Rady Nadzorczej, przy wykonywaniu obowigzkdw, o ktérych
mowa w Regulaminie, a w szczegélnosci:

1) organizuje prace Rady Nadzorczej;

2) czuwa nad obstugg organizacyjno-techniczng posiedzen Rady Nadzorczej;
3) odpowiada za sporzadzanie protokotdéw posiedzen Rady Nadzorczej;
4) przedstawia projekty sprawozdan, do ktérych sporzadzania obliguje Rade Nadzorcza Statut Spotki.

DELEGOWANIE CZEONKOW RADY NADZORCZEJ, KOMISJE | KOMITETY

§6
1. Rada Nadzorcza moze delegowaé swoich cztonkdéw do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci
nadzorczych. Delegowanie nastepuje kazdorazowo uchwatg Rady Nadzorczej okreslajaca osobe lub
osoby delegowane, szczegbtowy zakres czynnosci nadzorczych oraz czas trwania delegowania.
2. Cztonkowie Rady Nadzorczej delegowani do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci
nadzorczych udzielaja Radzie Nadzorczej informacji o podejmowanych czynnosciach nadzorczych oraz
ich wynikach co najmniej raz w kazdym kwartale roku obrotowego.

§7
(uchylony)
§8
1. Rada Nadzorcza moze powotywac state lub dorazne komitety do petnienia okreslonych czynnosci
nadzorczych.

2. Zakres czynnosci statego komitetu okresla regulamin komitetu przyjmowany uchwata Rady Nadzorczej.
Zakres czynnosci doraznego komitetu okresla uchwata Rady Nadzorczej.

3. State lub dorazne komitety udzielaja Radzie Nadzorczej informacji o podejmowanych czynnosciach
nadzorczych oraz ich wynikach co najmniej raz w kazdym kwartale roku obrotowego.

§9

1. Rada Nadzorcza powotuje staty komitet audytu.

2. Rada Nadzorcza przy wyborze cztonkéw komitetu audytu bierze pod uwage kryteria niezaleznosci,
okreslone ustawa z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym oraz wiedze i umiejetnosci kandydatéw w zakresie: spraw, ktorymi zajmuje sie komitet
audytu, rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych, oraz branzy ubezpieczeniowej.

3. Liczbe cztonkéw komitetu audytu okresla Statut Spotki. Wiekszo$¢ cztonkdéw komitetu audytu, w tym
przewodniczacy, spetnia kryteria niezaleznosci, okreslone ustawg z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym. Co najmniej jeden cztonek komitetu
audytu posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych
zgodnie z wymogami ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym. Cztonkowie komitetu audytu posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy
ubezpieczeniowej, przez co rozumie sie, posiadanie przez przynajmniej jednego cztonka komitetu audytu
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wiedzy i umiejetnosci z zakresu branzy ubezpieczeniowej lub posiadanie wiedzy i umiejetnosci przez
poszczegdlnych cztonkéw komitetu audytu w okreslonych dziedzinach z zakresu tej branzy.
4. Dokonujac oceny cztonkéw komitetu audytu w zakresie wymaganej, zgodnie z ust. 3, wiedzy

i umiejetnosci Rada Nadzorcza bierze pod uwage w szczegdlnosci nastepujace kryteria:

1) posiadane wyksztatcenie wyzsze, w tym wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granica;

2) ukonczone studia Ill stopnia, ukonczone szkoty doktorskie, posiadane stopnie naukowe oraz tytuty

zawodowe;

3) ukonczone szkolenia specjalistyczne, uzyskane certyfikaty i dyplomy;

4) okres dotychczasowego zatrudnienia oraz zakres realizowanych obowiazkéw;

5) petnione funkcje oraz zajmowane stanowiska.

§10
1. Rada Nadzorcza moze powotac staty komitet nominacji i wynagrodzen.
2. W sktad komitetu nominacji i wynagrodzen wchodzi co najmniej jeden cztonek spetniajacy kryteria
niezaleznosci, okreslone w Dobrych Praktykach Spétek Notowanych na GPW.
3. W przypadku, gdy Rada Nadzorcza powotana w drodze gtosowania grupami liczy pieciu cztonkdw,
komitetu nominacji i wynagrodzen nie powotuje sie, a jego zadania wykonuje Rada Nadzorcza w petnym

sktadzie.
§11
(uchylony)
OBOWIAZKI CZLONKOW RADY NADZORCZEJ
§12

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje obowigzki osobiscie, z uwzglednieniem § 24 ust. 7.

la. Cztonek Rady Nadzorczej powinien przy wykonywaniu swoich obowiazkéw dotozy¢ starannosci
wynikajacej z zawodowego charakteru swojej dziatalnosci oraz dochowad lojalnosci wobec Spotki.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sg zachowad poufnos$¢ informacji uzyskanych w zwigzku
z petnieniem przez nich obowigzkéw. Obowigzek zachowania poufnosci dotyczy w szczegdlnosci
informacji stanowiacych tajemnice przedsiebiorstwa Spdétki, tajemnice ubezpieczeniowa, dane
osobowe, informacje poufne w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi, oraz inne informacje prawnie chronione (obowigzkiem tym objete sg rowniez informacje
dotyczace spétek z grupy kapitatowej PZU). Cztonkowie Rady Nadzorczej podpisujg oswiadczenie o
zobowigzaniu do zachowania poufnosci wedtug wzoru przygotowanego przez Spotke.

3. Cztonek Rady Nadorczej, o ktérym mowa w § 9 ust. 2i § 10 ust. 2, jest obowigzany ztozy¢ Spdtce pisemne
o$wiadczenie co do spetnienia wszystkich kryteriow niezalezno$ci wraz z zobowigzaniem
do niezwtocznego informowania Spétki o zaprzestaniu spetniania tych kryteriow.

4. Cztonek Rady Nadzorczej przekazuje Spotce w dniu wyboru do Rady Nadzorczej wszystkie informacje
okreslone w przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentow papierdéw wartosciowych dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym.

5. Cztonek Rady Nadzorczej niezwtocznie przekazuje informacje niezbedne do wykonywania przez Spétke
obowigzkdw informacyjnych zwiazanych z posiadaniem statusu spétki publiczne;.

6. Cztonek Rady Nadzorczej powinien posiadaé nalezyta wiedze i doswiadczenie oraz by¢ w stanie
poswieci¢ niezbedna ilo$¢ czasu na wykonywanie swoich obowigzkéw. Cztonek Rady Nadzorczej
powinien podejmowac odpowiednie dziatania, aby Rada Nadzorcza otrzymywata informacje
o istotnych sprawach dotyczacych Spotki.

7. Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia w sktadzie
umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego
Zgromadzenia.

8. Cztonek Rady Nadzorczej w swoim postepowaniu powinien kierowac sie interesem Spétki i zgtosié
zdanie odrebne jezeli w jego ocenie decyzja Rady Nadzorczej stoi w sprzecznosci z interesem Spotki.

9. Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien przyjmowac korzysci o charakterze majatkowym lub osobistym,
ktére mogtyby wptynad na ocene niezaleznosci jego opinii i sadow.
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10. Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnienia funkcji w sytuacji, gdy mogtoby
to negatywnie wptyna¢ na mozliwo$¢ dziatania Rady Nadzorczej, w tym na zdolno$¢ podejmowania przez
nig uchwat.

V. ZADANIA | ZAKRES DZIAEALNOSCI RADY NADZORCZEJ

1. Do

§13
kompetencji Rady Nadzorczej, oprécz spraw okreslonych w powszechnie obowigzujgcych

przepisach prawa i postanowieniach Statutu Spétki, nalezy:

1)

2)

3)

ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki i sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy
kapitatowej PZU oraz sprawozdania finansowego Spoétki i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego grupy kapitatowej PZU za ubiegty rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami
i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym;

zatwierdzenie sprawozdania na temat wyptacalnosci i kondycji finansowej Spotki oraz sprawozdania
na temat wyptacalnosci i kondycji finansowej grupy kapitatowej PZU;

sporzadzanie corocznie sprawozdania o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej;

3a) wybdr biegtego rewidenta do oceny sprawozdania o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady

4)
5)

Nadzorczej;

ocena wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty;

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania Rady Nadzorczej za ubiegty
rok obrotowy, uwzgledniajacego w szczegdlnosci wyniki oceny, o ktérej mowa w pkt 1i4;

5a) przeprowadzanie postepowania kwalifikacyjnego na cztonkdw Zarzadu;

zawieranie, rozwigzywanie i zmiana umow z cztonkami Zarzadu oraz ustalenie zasad
ich wynagradzania i wynagrodzen;
powotywanie, zawieszanie oraz odwotywanie Prezesa Zarzadu, cztonkdéw Zarzadu lub catego
Zarzadu, jak réwniez podejmowanie decyzji o ustaniu takiego zawieszenia;
udzielanie zgody w sprawie przeniesienia catosci lub czesci portfela ubezpieczeniowego;
wyrazanie zgody na nabycie, objecie lub zbycie udziatéw oraz akcji spoétek, jak rowniez w sprawie
uczestniczenia Spétki w innych podmiotach - Rada Nadzorcza moze okresli¢ do jakiej kwoty, na jakich
warunkach oraz w jakim trybie Zarzad moze dokonywac wskazanych czynnosci bez obowigzku
uzyskania zgody Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem, ze zgody Rady Nadzorczej wymaga:
a) objecie albo nabycie akgji lub udziatéw innej spo6tki o wartosci przekraczajacej:
- 100 000 000 ztotych lub
- 10% sumy aktywdw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych
na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,
b) zbycie akcji lub udziatdw innej spdtki o wartosci rynkowej przekraczajacej:
- 100 000 000 ztotych lub
- 10% sumy aktywdw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

10)delegowanie cztonkdéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu,

11)

12)

ktérzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga sprawowac swych

czynnosci;

akceptowanie instrukcji co do wykonywania przez reprezentantéw Spotki prawa gtosu

naWalnych Zgromadzeniach Powszechnego Zaktadu Ubezpieczern na Zycie Spétki Akcyjnej,

zwanego dalej ,PZU Zycie SA” w nastepujacych sprawach:

a) podwyzszeniaiobnizenia kapitatu zaktadowego,

b) emisji obligacji,

c) zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa PZU Zycie SA oraz ustanowienia na nim prawa
uzytkowania,

d) podziatu PZU Zycie SA, potaczenia PZU Zycie SA zinng sp6tka,

e) likwidacji lub rozwigzania PZU Zycie SA;

wybor firmy audytorskiej do przeprowadzania obowigzkowych badan sprawozdan finansowych,

wtym rocznego sprawozdania finansowego Spotki i rocznego skonsolidowanego sprawozdania

finansowego grupy kapitatowej PZU, a takze sprawozdania na temat wyptacalnosci ikondycji
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finansowej Spotki oraz sprawozdania na temat wyptacalnosci i kondycji finansowej grupy kapitatowej
PZU, a takze przegladéw sprawozdan finansowych, zgodnie z obowigzkami wynikajacymi
z obowiazujacych przepiséw prawa;

12a) wybor firmy audytorskiej do przeprowadzenia atestacji sprawozdawczosci zréwnowazonego
rozwoju;

13) ustalanie jednolitego tekstu zmienionego Statutu;

14) udzielanie zgody na nabycie lub zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomoséci lub w uzytkowaniu wieczystym, o wartosci przekraczajacej réwnowarto$é
3.000.000 (trzy miliony) euro brutto;

15) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spétke z podmiotem powigzanym istotnej transakgji, o ktérej
mowa w art. 90i ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych,
z uwzglednieniem wytaczen oraz szczegdtowych uregulowan w tym zakresie okreslonych w Rozdziale
4b tej ustawy;

16) udzielanie zgody na zawarcie przez Spotke umowy z subemitentem, o ktérej mowa w art. 433 §
3 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych;

17) udzielanie zgody na wyptate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy;

18) udzielanie zgody na tworzenie i znoszenie oddziatéw regionalnych oraz oddziatéw zagranicznych,
o ktérych mowa w § 2 ust. 2 Statutu Spotki;

19) zatwierdzanie opracowanych przez Zarzad wieloletnich plandéw rozwoju Spétki oraz rocznych
planéw finansowych;

20) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu;

21) wykonywanie zadan wynikajacych z wytycznych lub rekomendacji organdéw nadzoru, w tym Komisji
Nadzoru Finansowego, przyjetych do stosowania przez Spotke, w szczegdlnosci:

a) uchwalanie i dokonywanie zmian zasad oceny odpowiedniosci Zarzadu,

b) dokonywanie oceny odpowiedniosci indywidualnej kandydatéw na cztonkéw Zarzadu, cztonkéw
Zarzadu oraz oceny zbiorowej Zarzadu,

¢) dokonywanie oceny odpowiedniosci indywidualnej kandydatéw na cztonkdéw Komitetu Audytu
Rady Nadzorczej, cztonkéw Komitetu Audytu Rady Nadzorczej oraz oceny zbiorowej Komitetu
Audytu Rady Nadzorczej,

d) dokonywanie regularnej oceny stosowania Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego;

e) przygotowywanie i przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu - w ramach sprawozdania Rady
Nadzorczej, o ktérym mowa w pkt. 5 - raportu z oceny funkcjonowania polityki wynagradzania
w Spétce,

f)  zatwierdzanie strategii zarzadzania ryzykiem w grupie kapitatowej PZU i nadzorowanie
jej realizacji;

22) rozpatrywanie i opiniowanie spraw wnoszonych przez Zarzad pod obrady Walnego Zgromadzenia;

23) ustalanie szczegdtowego zakresu, formy i termindw przekazywania informacji, o ktérych mowa
w § 27a Statutu;

24) opiniowanie uchwaty Zarzadu w sprawie zbycia bez przeprowadzenia przetargu lub aukcji sktadnikéw
aktywdw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci o wartosci
rynkowej przekraczajacej 0,1% sumy aktywdw, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego, w przypadkach okreslonych w § 36a ust. 2 pkt 2 Statutu.

Rada Nadzorcza moze delegowaé, na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce, swoich cztonkéw

do czasowego wykonywania czynno$ci cztonkdw Zarzadu, ktdrzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje,

albo zinnych przyczyn nie mogg sprawowac swoich czynnosci. W uchwale o delegowaniu Rada

Nadzorcza okresla roéwniez zasady wynagradzania cztonka Rady Nadzorczej z tytutu czasowego

wykonywania przez niego czynnosci cztonka Zarzadu. W przypadku przyznania wynagrodzenia z tego

tytutu zawieszone zostaje wynagrodzenie przystugujace delegowanemu cztonkowi z tytutu cztonkostwa

w Radzie Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze podjaé uchwate w sprawie zbadania na koszt Spotki okreslonej sprawy dotyczacej

dziatalnosci Spotki lub jej majatku przez wybranego doradce. Doradca Rady Nadzorczej moze zostac

wybrany réwniez w celu przygotowania okreslonych analiz oraz opinii. W umowie miedzy Spétka a doradca

Rady Nadzorczej Spotke reprezentuje Rada Nadzorcza. Zarzad zapewnia doradcy Rady Nadzorczej dostep
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do dokumentdéw i udziela mu zadanych informacji. Rada Nadzorcza moze w uchwale kazdorazowo okresli¢
tryb wyboru doradcy badz uznaé, ze wyboru tego dokonuje sie wedtug swobodnego uznania Rady
Nadzorczej, z uwzglednieniem ograniczen i wymogdéw ustawowych dotyczacych podmiotu, ktéremu ma
by¢ zlecone badanie i ustug przez niego $wiadczonych.

4. Coroczne pisemne sprawozdanie Rady Nadzorczej za ubiegty rok obrotowy, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 5,
sporzadzane jest przez Rade Nadzorcza w terminie umozliwiajagcym jego przedstawienie na Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu, na ktérym zatwierdzane s3 sprawozdania finansowe sporzadzone za rok, ktérego
dotyczy ocena i sprawozdanie sporzadzane przez Rade Nadzorcza.

§14

Oproécz spraw, o ktérych mowa w § 13, Rada Nadzorcza wyraza zgode na:

1)

zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich

(public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem, jezeli

wysokos¢ wynagrodzenia przewidzianego za $wiadczone ustugi tacznie w tej umowie lub innych

umowach zawieranych z tym samym podmiotem przekracza 500 000 zt netto, w stosunku rocznym;
zmiane umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich

(public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem

podwyzszajacej wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktérej mowa w pkt 1;

zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich

(public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem, w

ktoérych maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia nie jest przewidziana;

zawarcie umowy:

a) darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajacej 20 000 ztotych lub
0,1% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych
na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,

b) zwolnieniaz dtugu lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajacej 50 000 ztotych
lub 0,1% sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

z zastrzezeniem § 18 pkt 11 Statutu Spotki, rozporzadzenie sktadnikami aktywdw trwatych

w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, zaliczonymi do wartosci

niematerialnych i prawnych, rzeczowych aktywdw trwatych lub inwestycji dtugoterminowych, w tym

whniesienie jako wktadu do sp6tki lub spétdzielni, jezeli warto$¢ rynkowa tych sktadnikéw przekracza

5% sumy aktywdw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na

podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, a takze oddanie tych sktadnikéw

do korzystania innemu podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym,
na podstawie czynnos$ci prawnej, jezeli warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej przekracza

5% sumy aktywow, przy czym, oddanie do korzystania w przypadku:

a) uméw najmu, dzierzawy i innych uméw o oddanie sktadnika majatkowego do odptatnego
korzystania innym podmiotom - przez warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej rozumie
sie wartos¢ Swiadczen za:

- rok-jezeli oddanie sktadnika majatkowego nastapito na podstawie umdw zawieranych na czas
nieoznaczony,
- caty czas obowigzywania umowy - w przypadku uméw zawieranych na czas oznaczony,

b) umodw uzyczenia i innych nieodptatnych uméw o oddanie sktadnika majatkowego do korzystania
innym podmiotom - przez warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej rozumie sie
rownowarto$¢ $wiadczen, jakie przystugiwatyby w razie zawarcia umowy najmu lub dzierzawy, za:
- rok - jezeli oddanie sktadnika majatkowego nastgpi na podstawie umowy zawieranej na czas

nieoznaczony,
- caty czas obowigzywania umowy - w przypadku uméw zawartych na czas oznaczony;

z zastrzezeniem § 18 pkt 11 Statutu Spotki, nabycie sktadnikow aktywdw trwatych w rozumieniu

ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o wartosci przekraczajacej:

a) 100000 000 ztotych lub

b) 5% sumy aktywdw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych
na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego.
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Vi.

§15
Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje cztonkdéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu.
Rada Nadzorcza moze zawiesié, z waznych powodéw, w czynno$ciach poszczegdlnych lub wszystkich
cztonkdéw Zarzadu. Podejmujac uchwate o zawieszeniu, Rada Nadzorcza ustala jego warunki. O tym,
czy w danym przypadku zachodzi wazny powdd uzasadniajacy zawieszenie decyduje Rada Nadzorcza.
Umowy Spotki z cztonkami Zarzadu zawiera w imieniu Spétki, na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej,
Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej. W tym samym trybie dokonuje sie zmiany
oraz rozwigzania umowy zawartej z cztonkiem Zarzadu, przy czym po wygasnieciu mandatu cztonka
Zarzadu na skutek odwotania, rezygnacji lub uptywu kadencji, uprawnienia te w stosunku do bytego
cztonka Zarzadu wykonuje Zarzad Spétki.

§16

Rada Nadzorcza sprawujac staty nadzér nad dziatalnoscig Spétki ma prawo do:

1) badania wszystkich dokumentéw Spotki;

2) dokonywania rewizji stanu majatku Spotki;

3) zadania od Zarzadu, prokurentéw i oséb zatrudnionych w Spétce na podstawie umowy o prace lub
wykonujacych na rzecz Spétki w sposéb regularny okreslone czynnosci na podstawie umowy o dzieto,
umowy zlecenia albo innej umowy o podobnym charakterze sporzadzenia lub przekazania wszelkich
informacji, dokumentéw, sprawozdan lub wyjasniern dotyczacych Spétki, w szczegdlnosci jej
dziatalnosci lub majatku. Przedmiotem zadania moga by¢ réwniez posiadane przez organ lub osobe
obowigzang informacje, sprawozdania lub wyjasnienia dotyczace spétek zaleznych oraz spotek
powigzanych.

Informacje, dokumenty, sprawozdania lub wyjasnienia, o ktdrych mowa w ust. 1 pkt 3, sg przekazywane

Radzie Nadzorczej niezwtocznie nie pdzniej niz w terminie dwdch tygodni od dnia zgtoszenia zadania

do organu lub osoby obowigzanej, chyba ze w zadaniu okreslono dtuzszy termin.

Osoby nadzorujace w Spétce funkcje audytu wewnetrznego, funkcje zgodnosci z przepisamii obszar

kontroli wewnetrznej oraz osoby kierujagce komérkami organizacyjnymi Centrali Spotki wtasciwymi ds.

audytu wewnetrznego, zgodnosci z przepisami i kontroli wewnetrznej maja mozliwosé bezposredniego
komunikowania sie, w tym raportowania, do Rady Nadzorczej lub Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

§17

Rada Nadzorcza zwotuje:

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie w przypadku, gdy Zarzad nie zwotat Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia w przepisanym terminie;

2) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w przypadku, gdy uznaje to za wskazane;

3) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w przypadku, gdy Zarzad nie zwotat Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia na wniosek uprawnionego akcjonariusza, uprawnionych akcjonariuszy lub
Rady Nadzorczej w terminie czternastu dni od dnia ztozenia wniosku.

Rada Nadzorcza moze zadal umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad Walnego

Zgromadzenia.

SPOSOB ZWOLYWANIA RADY NADZORCZEJ | PROWADZENIA JEJ OBRAD

§18
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak, niz raz na kwartat.
Do konca roku obrotowego Rada Nadzorcza moze okresli¢ wstepny terminarz posiedzen Rady Nadzorczej
w przysztym roku obrotowym.

§19
Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady Nadzorczej w drodze zaproszenia wystanego
nie pozniej niz w terminie siedmiu dni przed zaplanowanym terminem posiedzenia Rady Nadzorczej, i
przewodniczy im, z zastrzezeniem § 20 ust. 2i § 21 ust. 1.
Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej zawiera date, godzine i miejsce posiedzenia oraz jego
porzadek obrad, a takze sposdb wykorzystania Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢
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podczas posiedzenia. Przewodniczacy Rady Nadzorczej w uzasadnionych przypadkach moze zarzadzié
pokwitowanie odbioru zaproszenia na posiedzenie Rady Nadzorczej. Materiaty na posiedzenie Rady
Nadzorczej wysytane sg wraz z zaproszeniem.

Termin, o ktérym mowa w ust. 1, w uzasadnionym przypadku moze zostal skrécony przez
Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

Rada Nadzorcza moze odbywac posiedzenia rowniez bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie
wyraza na to zgode oraz nie zgtosza sprzeciwu dotyczacego wniesienia poszczegdlnych spraw
do porzadku obrad.

§20
Zarzad lub cztonek Rady Nadzorczej mogg zadad zwotania Rady Nadzorczej podajac proponowany
porzadek obrad. W takim przypadku Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenie na termin
przypadajacy nie pdzniej, niz w ciggu dwdch tygodni od dnia otrzymania wniosku.
Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia zgodnie z ust. 1, wnioskodawca moze
je zwota¢ samodzielnie podajac date, godzine, miejsce i proponowany porzadek obrad oraz sposdb
wykorzystania $rodkdéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ podczas posiedzenia.
Przedmiotem posiedzenia sg sprawy zgtoszone we wniosku. Posiedzeniu przewodniczy cztonek Rady
Nadzorczej, ktéry wykonat uprawnienie do zwotania Rady Nadzorczej.
Zwotujacy ma prawo odwotania posiedzenia Rady Nadzorczej przed zaplanowanym terminem
posiedzenia Rady Nadzorczej. Odwotanie nastepuje w tej samej formie co zwotanie i powinno zawieraé
uzasadnienie.

§21

Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotywane jest przez Przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia, na ktoérym nastapit wybor Rady Nadzorczej, niezwtocznie, jednak nie pdzniej
niz w terminie czternastu dni od dnia powotania Rady Nadzorczej nowej kadencji. Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia otwiera i przewodniczy temu posiedzeniu do czasu wyboru Przewodniczacego
Rady Nadzorczej. Przedmiotem obrad pierwszego posiedzenia Rady Nadzorczej jest ukonstytuowanie sie
Rady Nadzorczej, w tym wybdér Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej.
Przedmiotem pierwszego posiedzenia Rady Nadzorczej nie moze by¢ podejmowanie uchwat w sprawach,
o ktérych mowa w § 13 ust. 1 pkt 7, z wytaczeniem uchwat w sprawie powotania cztonka lub cztonkéw
Zarzadu w przypadku, w ktérym w sktad Zarzadu Spétki wchodzi mniejsza liczba cztonkdw niz wymagana
zgodnie z postanowieniami Statutu.

Kolejne posiedzenie Rady Nadzorczej moze odby¢ sie nie wczesniej niz w terminie siedmiu dni od dnia
pierwszego posiedzenia Rady Nadzorczej. Do tego czasu Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty
w trybie wskazanym w § 25 ust. 2i 3.

Zwotujacy posiedzenie Rady Nadzorczej ma prawo jego odwotania przed zaplanowanym terminem
posiedzenia Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem zachowania terminu zwotania pierwszego posiedzenia
Rady Nadzorczej nowej kadencji. Odwotanie nastepuje w tej samej formie co zwotanie i powinno zawieraé
uzasadnienie.

§22
Z zastrzezeniem § 20 ust. 2 i §& 21 ust. 1, porzadek obrad posiedzenia ustala Przewodniczacy Rady
Nadzorczej z uwzglednieniem wnioskéw o zwotanie posiedzenia, zgtoszonych w trybie § 20 ust. 1.
Osoby, uprawnione do zgdania zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej, majg prawo zadac umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad Rady Nadzorczej. Zadanie takie jest wazne, jezeli zostanie ztozone
na rece Przewodniczgcego Rady Nadzorczej nie pdzniej niz na piec dni przed terminem posiedzenia Rady
Nadzorczej.
Porzadek obrad moze zostac uzupetniony lub zmieniony pod warunkiem, ze wnioski w tej sprawie zostang
ztozone na rece Przewodniczacego Rady Nadzorczej, przed planowanym posiedzeniem i zaden z cztonkow
Rady Nadzorczej nie zgtosit pisemnego sprzeciwu na zmiane lub uzupetnienie porzadku obrad.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej kazdorazowo informuje pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej
o zgtoszonych wnioskach, zadaniach i sprzeciwach oraz o ewentualnie nowym porzadku obrad,
uwzgledniajagcym wnioski i zadania o jego uzupetnienie lub zmiane zgtoszone w trybie, o ktérym mowa
wust. 2 3.
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Ustalony ostatecznie porzadek obrad posiedzenia Rady Nadzorczej, uwzgledniajacy ewentualne wnioski
i zadania o jego uzupetnienie lub zmiane zgtoszone w trybie, o ktérym mowa w ust. 2 i 3, moze zosta¢
uzupetniony lub zmieniony w trakcie posiedzenia, ktdrego dotyczy, jezeli w posiedzeniu biorg udziat
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i zaden z nich sie temu nie sprzeciwi.

Podczas posiedzenia Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty réwniez w sprawach nieobjetych
proponowanym porzadkiem obrad, jezeli w posiedzeniu biorg udziat wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
i zaden z nich sie temu nie sprzeciwi.

§23
Z zastrzezeniem postanowien ust. 3, doreczanie cztonkom Rady Nadzorczej wszelkich informacji,
zaproszen oraz innych zawiadomien zwigzanych z ich uczestnictwem w Radzie Nadzorczej, dokonywane
jest na adres dla doreczer przekazany Spotce przez danego cztonka Rady Nadzorczej. W przypadku, gdy
cztonek Rady Nadzorczej nie przekazat Spotce adresu dla doreczen, informacje, zaproszenia oraz
inne zawiadomienia kierowane do takiego cztonka Rady Nadzorczej dokonywane sg na adres Spotki i sg
skuteczne.
Zaproszenia, zawiadomienia, materiaty dotyczagce posiedzen Rady Nadzorczej oraz projekty uchwat,
moga by¢ doreczone cztonkowi Rady Nadzorczej za posrednictwem poczty elektronicznej lub faksu, jezeli
cztonek Rady Nadzorczej wyrazit zgode na taki tryb doreczen, podajac odpowiednio adres poczty
elektronicznej lub numer faksu, ktére zapewnig warunki uniemozliwiajgce dostep do informacji
zawartych w zaproszeniach, zawiadomieniach lub materiatach osobom niepowotanym.
Dokumenty okreslone przez Spétke jako ,,Poufne PZU” moga by¢ doreczane cztonkom Rady Nadzorczej
za posrednictwem poczty elektronicznej, pod warunkiem ich zabezpieczenia standardowymi metodami
szyfrowania stosowanymi w Spotce.

§24
Rada Nadzorcza wyraza swoje stanowisko oraz podejmuje decyzje w formie uchwat lub zapisu
w protokole posiedzenia Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty na posiedzeniu albo poza posiedzeniem.
Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej podejmowanych na posiedzeniu wymagane jest pisemne
zaproszenie, w tym za pomocg poczty elektronicznej, wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej, zgodnie
28§19 § 23 ust. 2 oraz obecno$¢ na posiedzeniu co najmniej potowy cztonkdédw Rady Nadzorczej,
w tym, od momentu ukonstytuowania sie Rady Nadzorczej, Przewodniczacego Rady Nadzorczej
lub Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej.
Cztonkowie Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢ w posiedzeniu Rady Nadzorczej przy wykorzystaniu
srodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé, w sposéb umozliwiajacy réwnoczesne
komunikowanie sie w czasie rzeczywistym oraz wzajemna identyfikacje wszystkich cztonkéw Rady
Nadzorczej bioracych wudziat w posiedzeniu, w szczegélnosci w ramach wideokonferencji
lub telekonferencji. Cztonkdéw Rady Nadzorczej uczestniczacych w posiedzeniu przy wykorzystaniu
$rodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé wlicza sie do kworum niezbednego do odbycia
posiedzenia i podejmowania uchwat.
Cztonek Rady Nadzorczej z odpowiednim wyprzedzeniem informuje Przewodniczacego Rady Nadzorczej
lub pracownika Spétki obstugujacego posiedzenia Rady Nadzorczej o zamiarze uczestniczenia
w posiedzeniu przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos$¢ i wskazuje
rodzaj srodkdw porozumiewania sie na odlegtos¢, ktdre zamierza uzy¢, z uwzglednieniem technicznych
mozliwosci Spotki.
Uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ podejmowane na posiedzeniu przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, o ile wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o treSci projektu uchwaty oraz co najmniej potowa cztonkéw Rady wzieta udziat
w podejmowaniu uchwaty.
Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajac swoj
glos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pismie za
posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku
obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

§25
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Na wniosek Przewodniczacego Rady Nadzorczej Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty poza
posiedzeniem w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie
na odlegtos¢. Przewodniczacy Rady Nadzorczej wskazuje termin, do ktérego cztonkowie Rady
Nadzorczej powinni oddac gtos lub ztozy¢ o$wiadczenie o wstrzymaniu sie od oddania gtosu.

Uchwata Rady Nadzorczej moze zostaC podjeta w trybie pisemnym, o ile wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej potowa cztonkdéw Rady
Nadzorczej wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty. Projekt uchwaty moze zostac¢ doreczony wszystkim
Cztonkom Rady Nadzorczej na wskazany przez nich adres do doreczen lub adres poczty elektronicznej, lub
przy uzyciy narzedzia informatycznego stosowanego w Spoétce. Oddanie gtosu nastepuje poprzez
podpisanie dokumentu uchwaty w odpowiedniej rubryce ,za”, ,przeciw” albo ,wstrzymuje sie”.
Podpisanie dokumentu uchwaty moze nastgpi¢ poprzez ztozenie wtasnorecznego podpisu albo
z wykorzystaniem kwalifikowanego podpisu elektronicznego.

Uchwata Rady Nadzorczej moze zostaé podjeta przy wykorzystaniu Srodkdéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegto$¢, w szczegdlnosci przy uzyciu poczty elektronicznej lub narzedzia
informatycznego stosowanego w Spotce, o ile wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni
o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej potowa cztonkéw Rady wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty.
Projekt uchwaty moze zosta¢ doreczony wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej na wskazany przez cztonka
Rady Nadzorczej adres poczty elektronicznej lub przy uzyciu narzedzia informatycznego stosowanego
w Spoétce. Oddanie gtosu nastepuje poprzez ztozenie o$wiadczenia przez cztonka Rady Nadzorczej co do
sposobu gtosowania nad uchwatg (,,za”, ,przeciw” albo ,wstrzymuje sie”).

Uchwaty podejmowane w trybie, o ktdrym mowa w ust. 2i3,s3 przedstawiane przez Przewodniczacego
Rady Nadzorczej na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej wraz z podaniem wyniku gtosowania.

§26
Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledna wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnosci gtosow
rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Wynik gtosowania jest odnotowywany pod trescia
uchwaty.
Uchwata podejmowana w trybie, o ktérym mowa w § 25 ust. 2 i 3, zapada z dniem oddania gtosu przez
wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej albo z uptywem terminu gtosowania, w zaleznosci od tego, ktére
z tych zdarzen nastapi wczesniej, zastrzezeniem ust. 1 zd. 1.
Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja w gtosowaniu jawnym. Tajne gtosowanie nalezy zarzadzic
na wniosek chocby jednego z cztonkéw Rady Nadzorczej.
Do przeprowadzenia tajnego gtosowania uchwat podejmowanych w trybie, o ktérym mowa w § 24 ust. 6
i § 25 ust. 3, moze zostac zastosowany system informatyczny lub zaangazowany podmiot zewnetrzny,
stosujacy rozwigzania techniczne zapewniajace tajnosc¢ i bezpieczenstwo gtosowania.

§27
W posiedzeniu Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢ zaproszeni przez Rade Nadzorcza cztonkowie
Zarzadu Spotki oraz wtasciwi dla omawianej sprawy pracownicy Spotki wskazani przez Zarzad, a takze
inne osoby zaproszone przez Rade Nadzorcza.
Rada Nadzorcza moze zaprosi¢ w celu odbycia wspdlnego posiedzenia cztonkéw Zarzadéw lub Rad
Nadzorczych spétek z grupy kapitatowej PZU. Wspdlne posiedzenia Rad Nadzorczych spétek z grupy
kapitatowej PZU moga by¢ w szczegblnosci organizowane:
1) w celu oméwienia jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych;
2) w celu oméwienia rocznych i wieloletnich plandéw finansowych, organizacji systemu kontroli
wewnetrznej i audytu oraz strategii i kierunkéw dziatania grupy kapitatowej PZU;
3) w sprawach dotyczacych wyboru firmy audytorskiej do badania rocznych sprawozdan finansowych
spotek z grupy kapitatowej PZU, oraz
4) w innych istotnych przypadkach zwigzanych z organizacja i funkcjonowaniem grupy kapitatowej PZU.
W przypadku wspdlnego posiedzenia Rad Nadzorczych spétek z grupy kapitatowej PZU kazda z Rad
Nadzorczych podejmuje uchwaty zgodnie z zasadami obowigzujacymi w danej spétce.
Zaproszeni cztonkowie Zarzadow lub Rad Nadzorczych spétek z grupy kapitatowej PZU oraz inne osoby
spoza Spotki zobowigzane sa do zachowania poufnosci informacji, uzyskanych przez nich w toku
posiedzenia lub w zwigzku z otrzymaniem zaproszenia na to posiedzenie. Osoby spoza Spotki podpisuja
o$wiadczenie o zobowigzaniu do zachowania poufnosci wedtug wzoru przygotowanego przez Spdtke.
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VIL.

Podpisanie oswiadczenia nie jest wymagane, jezeli obowiazek zachowania poufnosci wynika z umowy
zawartej pomiedzy spotka grupy kapitatowej PZU a dang osoba, o ile umowa ta zawiera klauzule poufnosci
odnoszaca sie do PZU SA.

Za zgoda Rady Nadzorczej, ktéra nie powinna zostad bezzasadnie odmdwiona, kazdy z cztonkéw
Rady Nadzorczej jest uprawniony do dobrania sobie nie wiecej niz jednego doradcy, ktéry bedzie
uprawniony do udziatu z gtosem doradczym w posiedzeniach Rady Nadzorczej poswieconych raportom
i sprawozdaniom finansowym, pod warunkiem zachowania przez taka osobe poufnosci zgodnie z ust. 4
i podpisania o$wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 4. Doradcy nie maja dostepu do informacji
stanowiacej tajemnice ubezpieczeniowg w rozumieniu art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2015 r.
o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej.

W posiedzeniu Rady Nadzorczej, ktérego przedmiotem sg sprawy okreslone w § 13 ust. 1 pkt 1,45, bierze
udziat przedstawiciel firmy audytorskiej, ktdra przeprowadzata badanie sprawozdania finansowego
Spotki. Rada Nadzorcza zawiadamia firme audytorska z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,
o terminie posiedzenia, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym.

Osoby nadzorujgce w Spoétce funkcje audytu wewnetrznego, funkcje zgodnosci z przepisamii obszar
kontroli wewnetrznej oraz osoby kierujace komdrkami organizacyjnymi Centrali Spotki wtasciwymi
ds. audytu wewnetrznego, zgodnosci z przepisamii kontroli wewnetrznej uczestnicza w posiedzeniach
Rady Nadzorczej lub komitetu audytu, jezeli przedmiotem posiedzenia sg zagadnienia zwigzane
z systemem kontroli wewnetrznej, funkcjg audytu wewnetrznego lub funkcja zapewnienia zgodnosci.

PROTOKOLOWANIE POSIEDZEN

§28
Posiedzenia Rady Nadzorczej s3 protokotowane. Protokét sporzadza wyznaczony przez Rade
Nadzorczg pracownik Spétki, a w sprawach dotyczacych zagadnien wymagajacych poufnosci Sekretarz
Rady Nadzorczej lub osoba wskazana przez osobe przewodniczaca obradom.
Protokét sporzadzany jest w jezyku polskim i zawiera co najmniej:

1) numer kolejnego protokotu;

2) dateimiejsce posiedzenia;

3) liste 0s6b obecnych na posiedzeniu;

4) porzadek obrad;

5) tekst uchwat podjetych na posiedzeniu Rady Nadzorczej;

6) zalecenia wydane na posiedzeniu Rady Nadzorczej;

7) imiona i nazwiska cztonkdéw Rady Nadzorczej uczestniczacych w gtosowaniu, liczbe gtoséw oddanych

na poszczegoblne uchwaty oraz zdania odrebne wraz z ewentualnym umotywowaniem;

8) informacje o uchwatach podjetych w gtosowaniu tajnym;

9) informacje o udziale cztonka Rady Nadzorczej w posiedzeniu Rady za posrednictwem Srodkdéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢;

10) liste uchwat podjetych poza posiedzeniem w trybie pisemnym i przy wykorzystaniu $rodkdw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

Uchwaty, podjete przez Rade Nadzorcza w trybie, o ktérym mowa w § 25 ust. 2 i 3, wymieniane sg (nazwa,

numer, data podjecia) w protokole z pierwszego posiedzenia Rady Nadzorczej przypadajacego po dacie

podijecia przedmiotowych uchwat, a tres¢ tych uchwat stanowi zatacznik do tego protokotu.

§29

(uchylony)

Protokot posiedzenia Rady Nadzorczej podlega zatwierdzeniu na kolejnym posiedzeniu Rady Nadzorczej,
chyba ze Rada Nadzorcza ustali inny termin. Zatwierdzony tekst protokotu podpisuja wszyscy cztonkowie
Rady Nadzorczej obecni na posiedzeniu, ktdrego protokét dotyczy oraz osoba sporzadzajaca protokdt.
Podpisanie protokotu moze nastapi¢ poprzez ztozenie wtasnorecznego podpisu albo z wykorzystaniem
kwalifikowanego podpisu elektronicznego. Uchwaty podjete na posiedzeniu Rady Nadzorczej podpisuje
Przewodniczacy Rady Nadzorczej. Protokoty posiedzen Rady Nadzorczej przechowywane sa w siedzibie
Spotki.

Przebieg posiedzenia Rady Nadzorczej moze by¢ utrwalony za pomoca magnetycznych
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lub elektronicznych nosnikéw informacji, celem sporzadzenia protokotu posiedzenia Rady Nadzorczej.
Niezwtocznie po przyjeciu protokotu utrwalony zapis przebiegu posiedzenia Rady Nadzorczej zostaje
zniszczony, chyba ze Rada Nadzorcza zdecyduje inaczej.

4. W przypadku wspdlnego posiedzenia Rad Nadzorczych spotek z grupy kapitatowej PZU kazda ze spotek
sporzadza swoj odrebny protokét tego posiedzenia zgodniez zasadami obowiazujacymi w danej spétce.
W kazdym z protokotdw zaznacza sie, ze w posiedzeniu udziat wzieli zaproszeni cztonkowie Zarzadu lub
Rady Nadzorczej spétek z grupy kapitatowej PZU.

VIll. DZIALALNOSC KONKURENCYJNA | KONFLIKT INTERESOW

§30
Cztonek Rady Nadzorczej przestrzega obowigzujacych w Spétce zasad etyki cztonkéw Rady Nadzorczej, ktére
reguluja w szczegdlnosci zagadnienia z zakresu dziatalno$ci konkurencyjnej i konfliktu interesow.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

§31
Za udziat w pracach Rady Nadzorczej jej cztonkowie otrzymuja wynagrodzenie, zgodnie z zasadami
wynagradzania ustalonymi przez Walne Zgromadzenie.

§32
1. Koszty dziatalnosci Rady Nadzorczej pokrywa Spoétka.
2. Rada Nadzorcza korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatow Spotki.
3. Obstuge administracyjno-techniczng Rady Nadzorczej zapewnia Spotka.
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