REGULAMIN PROMOCJI DLA PRACOWNIKOW GRUPY PZU
(kod promocji ,,17”)
(,,REGULAMIN”)

§ 1. Postanowienia ogélne
1. Uzyte w Regulaminie zwroty i pojecia oznaczajq :

1) ,Organizator” - Powszechne Towarzystwo Emerytalne PZU SA,

2) ,Promocja” - promocje, prowadzona na zasadach okreslonych w Regulaminie,

3) ,Uczestnik” - pracownicy i cztonkowie organéw Spotek Grupy PZU (lista Spétek Grupy PZU
jest dostepna pod adresem: https://www.pzu.pl/grupa-pzu/spolki ) lub osoby wspétpracujace
z Grupa PZU tj. wtasciciele i pracownicy agencji wytacznych, agencji, multiagencji, dealerdw i
brokeréw lub pracownicy i cztonkowie organdéw Pekao Financial Services Sp. z 0.0. Tylko te
osoby sg uprawnione do skorzystania z Promogji.

4) ,Umowa IKZE” - umowa o prowadzenie IKZE w Dobrowolnym Funduszu Emerytalnym PZU na
warunkach Promocji.
5) DFE PZU - Dobrowolny Fundusz Emerytalny PZU.
2. Promocje organizuje Organizator bedacym organem zarzadzajacym DFE PZU.

§ 2. Uczestnicy Promocji i okres trwania
Promocja trwa od 28 wrzesnia 2019 r. do odwotania . Informacja o zakonczeniu promocg;ji
zostanie umieszczona na stronie internetowej www.pzu.pl. Promocja skierowana jest do grupy
klientéw, o ktérych mowa w par. 1 ust.1 pkt. 3.

§ 3. Warunki udziatu w Promocji
1. Promocja polega na nie pobieraniu optaty od wptat w okresie 5 lat od dnia zawarcia Umowy
IKZE przez Uczestnika. Nabyte prawo do Promocji nie wygasa w okresie trwania promocji.
2. Warunkiem skorzystania z Promocji przez Uczestnika jest zawarcie umowy na platformie
stuzacej do zawierania uméw IKZE w DFE PZU pod adresem
https://socofe.pzu.pl/ikzeNewMember/welcome.do , a takze ztozenie tam oswiadczenia

potwierdzajacego, ze osoba przystepujaca do funduszu jest uprawniona do skorzystania z
wybranej Promocji. Brak zaznaczonego oswiadczenie powoduje niemoznosc¢ skorzystania z
Promocji.

3. Promocja zostaje uruchomiona po zawarciu umowy w okresie trwania Promocji i dokonaniu
przez Uczestnika pierwszej wptaty w wysokosci minimum 50 zt lub dokonania transferu
Srodkéw z innej instytucji.

§ 4. Reklamacje i postanowienia koncowe

1. Zasady sktadania i rozpatrywania reklamacji okresla ,Regulamin rozpatrywania skarg z
Powszechnym Towarzystwie Emerytalnym PZU” dostepny jest na stronie www.pzu.pl

2. Regulamin jest jedynym dokumentem okreslajgcym zasady Promocgji.

3. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie stosuje sie postanowienia Prospektu
Informacyjnego DFE PZU, w tym Statutu DFE PZU, Ogdlnych Warunkéw Umowy stanowiacych
zatacznik do zawieranych Umoéw IKZE, Regulamin korzystania z ustug $wiadczonych przez
Powszechne Towarzystwo Emerytalne PZU SA oraz obowiagzujace przepisy prawa.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 28 wrzes$nia 2019 roku.
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