Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenia Spotki LPP S.A.,

znajdujacej sie w portfelu Otwartego Funduszu Emerytalnego PZU ,Zlota Jesien”,
zwotanego na dzien 7 czerwca 2019 r.

Liczba gtoséw Otwartego Funduszu Emerytalnego

PZU ,Ztota Jesien” zarejestrowanych na WZA 69 000

Powszechne Towarzystwo Emerytalne PZU Spétka Akcyjna, Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XII Wydziat Gospodarczy, KRS 40724, NIP 526-22-60-035,
kapitat zaktadowy: 32 000 000 zt wptacony w catosci, al. Jana Pawta II 24, 00-133 Warszawa, pzu.pl, infolinia: 801 102 102



Uchwaly podjete przez Walne Zgromadzenie

Sposdb glosowania

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki i Grupy
Kapitatowej Spotki w roku obrotowym 2018

Zwyczajne Walne Zgromadzenie LPP SA na podstawie art. 393 pkt 1 Kodeksu spdtek
handlowych, art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spoétek handlowych i § 33 ust. 1 pkt 1 Statutu
LPP SA zatwierdza niniejszym sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej
Spotki (obejmujgce sprawozdanie z dziatalnosci Spotki) w roku obrotowym 2018 oraz
raport zintegrowany LPP za rok 2018.

Za

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci w roku
2018

Zwyczajne Walne Zgromadzenie LPP SA na podstawie postanowienia § 33 ust. 1 pkt 1
Statutu zatwierdza niniejszym sprawozdanie Rady Nadzorczej z dziatalnosci w roku
obrotowym 2018.

Za

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy
2018

Zwyczajne Walne Zgromadzenie LPP SA na podstawie art. 393 pkt 1 Kodeksu spdtek
handlowych, art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spoétek handlowych, art. 53 ust. 1 ustawy z dnia
29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jedn.: Dz. U. z 2019 r., poz. 351 ze zm.) i §
33 ust. 1 pkt 1 Statutu LPP SA zatwierdza niniejszym sprawozdanie finansowe Spétki za
rok obrotowy 2018 obejmujgce: 1) sprawozdanie z catkowitych dochoddéw za okres od 1
stycznia 2018 r. do dnia 31 grudnia 2018 r. wykazujacy zysk netto w kwocie
592.294.929,66 zt, 2) sprawozdanie z sytuacji finansowej na dzien 31 grudnia 2018 r.
wykazujace po stronie aktywow i pasywow sume 5.143.265.323,17 zt, 3) sprawozdanie
ze zmian w kapitale wtasnym wykazujgce zwiekszenie stanu kapitatdw wiasnych w ciggu
roku obrotowego konczacego sie 31 grudnia 2018 r. o kwote 527.740.683,66 zt, 4)
sprawozdanie z przeptywdw pienieznych wykazujgce zwiekszenie stanu srodkow
pienieznych w ciggu roku obrotowego konczacego sie 31 grudnia 2018 r. o kwote
422.503.147,19 zt, 5) zasady (polityki) rachunkowosci oraz dodatkowe noty objasniajace
za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2018 r.

Za

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitalowej LPP SA za rok obrotowy 2018

Zwyczajne Walne Zgromadzenie LPP SA na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spotek
handlowych i art. 63c ust. 4 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tekst
jedn.: Dz. U. z 2019 r., poz. 351 ze zm.) zatwierdza niniejszym skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej LPP SA za rok obrotowy 2018 obejmujace: 1)
skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw za okres od 1 stycznia 2018 r. do
31 grudnia 2018 r. wykazujace zysk netto 505.176.079,34 zt i wartos¢ catkowitych
dochoddw w kwocie 481.688.376,30 zt 2) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji
finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2018 r. wykazujgce po stronie aktywdw i
pasywow sume 5.380.808.108,83 zt, 3) skonsolidowane sprawozdanie ze mian w kapitale
wiasnym za okres od 1 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r. wykazujace zwiekszenie
kapitatdw wtasnych o kwote 417.107.419,24 zt, 4) skonsolidowane sprawozdanie z
przeptywdw pienieznych za okres od dnia 1 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r.
wykazujace zwiekszenie stanu $rodkdw pienieznych o kwote 528.541.776,05 zt 5) zasady
(polityki) rachunkowosci oraz dodatkowe noty objasniajace do skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2018.

Za

Uchwaty
w sprawie udzielenia absolutorium z wykonywania obowigzkéw cztonka

Za
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Zarzadu LPP SA w roku obrotowym 2018

Zwyczajne Walne Zgromadzenie LPP SA na podstawie art. 393 pkt 1 Kodeksu spdtek
handlowych, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych i § 33 ust. 1 pkt 4 Statutu
LPP SA udziela:

- Markowi Piechockiemu,

- Jackowi Kujawie,

- Przemystawowi Lutkiewiczowi,

- Sfawomirowi tobodzie,

absolutorium z wykonywania obowigzkéw w Zarzadzie LPP SA w roku obrotowym 2018.

Uchwalty

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonywania obowigzkéw cztonka Rady
Nadzorczej LPP SA w roku obrotowym 2018

Zwyczajne Walne Zgromadzenie LPP SA na podstawie art. 393 pkt 1 Kodeksu spdtek
handlowych, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych i § 33 ust. 1 pkt 4 Statutu
LPP SA udziela:

- Jerzemu Lubiancowi,

- Wojciechowi Olejniczakowi,

- Magdalenie Sekule,

- Piotrowi Piechockiemu,

- Antoniemu Tyminskiemu,

- Mitoszowi Wisniewskiemu,

absolutorium z wykonywania obowigzkéw w Radzie Nadzorczej LPP SA w roku
obrotowym 2018.

Za

Uchwata

w sprawie podziatu zysku netto osiggnietego w roku obrotowym 2018
Zwyczajne Walne Zgromadzenie LPP SA na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spdtek
handlowych i § 33 ust. 1 pkt 3 Statutu LPP SA postanawia, co nastepuje:

§ 1. Podziat zysku.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie LPP SA postanawia dokonac podziatu zysku netto
osiggnietego przez Spotke w roku obrotowym 2018 w kwocie 592.294.929,66 zt (piecset
dziewiectdziesigt dwa miliony dwiescie dziewiecdziesiat cztery tysigce dziewiecset
dwadziescia dziewie¢ ztotych i sze$édziesiat sze$¢ groszy), w nastepujacy sposob: e
kwote 110.065.020,00 zt (sto dziesie¢ milionéw szescdziesiat piec tysiecy dwadziescia
ztotych) przeznaczy¢ do podziatu miedzy akcjonariuszy jako dywidende e pozostata czes¢
zysku netto, tj. kwote 482.229.909,66 zt (czterysta osiemdziesigt dwa miliony dwiescie
dwadziescia dziewiec tysiecy dziewiecset dziewie¢ ztotych i sze$¢dziesigt sze$¢ groszy)
wytaczy¢ od podziatu i przekazac na kapitat zapasowy Spotki..

§ 2. Dzien dywidendy i dzien wyptaty dywidendy.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie LPP SA na podstawie art. 348 § 3 Kodeksu spotek
handlowych ustala: 1. dzien dywidendy (dzien ustalenia listy akcjonariuszy uprawnionych
do dywidendy) na 18 czerwca 2019 r., 2. termin wyptaty dywidendy na dzien 27 czerwca
2019 r.”

Za

Uchwata

w sprawie przyjecia programu motywacyjnego dla kluczowych os6b
zarzadzajacych Spotka

§ 1 Cele i motywy uchwaty.

Zwazywszy, ze praca kluczowych oséb zarzadzajacych Spoétka ma i bedzie miata istotny
wptyw na dziatalnos$¢ Spotki, jej wartosc¢ i wartos$¢ akcji w kapitale zaktadowym
posiadanych przez akcjonariuszy, dziatajac w interesie Spotki oraz jej akcjonariuszy w
zakresie maksymalizacji zyskéw z inwestycji w papiery wartosciowe emitowane przez
Spotke, w celu stworzenia bodzcéw i mechanizmdw, ktére bedg motywowac te osoby do
efektywnego zarzadzania Spotka i podmiotami z grupy kapitatowej Spotki,
zapewniajacych dtugoterminowy wzrost wartosci Spétki, majac réwniez na uwadze
potrzebe stabilizacji kluczowych oséb zarzadzajacych Spoétka, jak rowniez uwzgledniajac
fakt iz dotychczasowe programy motywacyjne dla kluczowych oséb zarzadzajacych
Spbtka zostaty zakonczone, Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia przyja¢ nowy
program motywacyjny dla kluczowych oséb zarzadzajacych Spétka, wskazanych w tresci
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niniejszej uchwaty (,,Program” albo ,Program Motywacyjny”).

§ 2 Program Motywacyjny.

1. Tworzy sie Program Motywacyijny, dla kluczowych osdb zarzadzajacych Spdtka,
wskazanych w § 3. 2. W ramach Programu Spotka zaoferuje Uczestnikom Programu
mozliwos¢ nabycia od Spotki akcji wiasnych LPP SA, nabytych przez Spotke, w tacznej
ilosci do 907 (dziewiecset siedem) akcji Spotki.

§ 3 Uczestnicy Programu.

Program Motywacyjny bedzie skierowany do: 1. Pana Marka Piechockiego; 2. Pana Jacka
Kujawy; 3. Pana Przemystawa Lutkiewicza; 4. Pana Stawomira tobody. [dalej jako
~Uczestnicy Programu”].

§ 4 Realizacja Programu Motywacyjnego.

1. Program Motywacyjny zostanie przeprowadzony w latach obrotowych 2019 — 2020 (tj.
w roku obrotowym rozpoczynajgcym sie 1 stycznia 2019 r. i konczacym sie 31 stycznia
2020 r. W kolejnym roku obrotowym rozpoczynajacym sie 1 lutego 2020 roku nastapi
jedynie wydanie i nabycie akcji Spotki przez Uczestnikdw Programu, w wypadku
spetnienia przestanek okreslonych w niniejszej uchwale i przyjetym przez Rade
Nadzorczg regulaminie Programu Motywacyjnego. 2. W ramach Programu, Uczestnicy
Programu, ktdrzy spetnig warunki okreslone w regulaminie Programu nabeda
uprawnienie do nabycia od Spofki akcji Spétki, za cene réwng wartosci nominalnej akcji
Spotki. 3. Warunki uzyskania uprawnienia, o ktérym mowa w ust. 2 powyzej, przez
Uczestnikdéw Programu, okres$la Rada Nadzorcza. Warunki powigzane sg z osiggnieciem
przez Grupe Kapitatowa LPP SA okreslonego poziomu zysku operacyjnego (EBIT) za rok
obrotowy biegnacy od 1 stycznia 2019 r. do 31 stycznia 2020 r., ktéry to poziom ustala
Rada Nadzorcza w regulaminie Programu uwzgledniajac przy tym wptyw na ten wskaznik
zmiany roku obrotowego. Rada Nadzorcza w regulaminie, o ktérym mowa w § 5 okresli
szczegotowy plan premiowy dla Uczestnikdéw w zaleznosci od realizacji przez Grupe
Kapitatowg LPP SA okreslonych poziomoéw zysku operacyjnego (EBIT) w roku obrotowym
01.01.2019 - 31.01.2020. Rada Nadzorcza moze przewiedzieé, iz przekroczenie
kolejnych progdw zysku operacyjnego lub zwiekszenia tego zysku w stosunku do lat
poprzednich, bedzie uprawnia¢ Uczestnikéw Programu do zwiekszenia ilosci uprawnien
(akcji). 4. Konkretna liczba akcji przeznaczonych do nabycia przez Osoby Uprawnione,
zostanie ustalona przez Rade Nadzorczg Spotki, z zastrzezeniem, ze taczna ich liczba nie
moze by¢ wyzsza niz 907 (dziewieéset siedem) akcji Spétki. 5. Osoby Uprawnione beda
mogty wykonac uprawnienie nabycia akcji Spétki, o ile zostang spetnione warunki
nabycia uprawnienia i nie wystapi przyczyna utraty prawa uczestnictwa w Programie.

§ 5 Upowaznienie dla Rady Nadzorczej.

1. Szczegobtowy regulamin Programu Motywacyjnego, przy uwzglednieniu postanowien
niniejszej Uchwaty, okres$la Rada Nadzorcza.
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