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21.04.2020 r.
Komunikat TFI PZU SA w sprawie zmiany statutu

PZU Funduszu Inwestycyjnego Otwartego Parasolowego

Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych PZU Spétka Akcyjna, dziatajgc na podstawie art. 24 ust. 5 ustawy z dnia
27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi ogtasza o

nastepujacych zmianach statutu Funduszu:

1. W art. 9 ust. 5 Statutu Funduszu otrzymuje brzmienie:

+5. Przyjmowanie zapisow na Jednostki Uczestnictwa nowego Subfunduszu rozpocznie sie w terminie
wskazanym w ogloszeniu 0 rozpoczeciu przyjmowania zapisow na Jednostki Uczestnictwa nowego
Subfunduszu. Termin przyjmowania zapisow nie moze by¢ dtuzszy niz 2 (dwa) miesiace.”.

2. W Czesci II w Rozdziale I (dotyczacym subfunduszu PZU Obligacji Krotkoterminowych) w art. 50:
1) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

.1 Towarzystwo za zarzgdzanie Funduszem pobiera wynagrodzenie stafe oraz wynagrodzenie zmienne
obcigZajace Aktywa Subfunduszu liczone odrebnie dla kazdej kategorii Jednostek Uczestnictwa. ”;

2) ust. 2 pkt 1) otrzymuje brzmienie:
»1) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A — 0,8%, ”;
3)  ust. 2 pkt 9) otrzymuje brzmienie:
,9) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii I — 0,7%";
4)  ust. 2 pkt 11) otrzymuje brzmienie:
11) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii L — 0,5%,
5) po ust. 4 dodaje sie ust. 5, 6, 7, 8, 9 w brzmieniu:

5. Towarzystwo dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A, 1, oraz L nalicza wynagrodzenie zmienne, uzalezrione od
wynikow zarzadzania Subfunduszem osiggnietych na koniec kazdego okresu rozliczeniowego. Z zastrzeZeniem
ust. 6, okresem rozliczeniowym jest rok kalendarzowy.

6. Pierwszym okresem rozliczeniowym jest okres rozpoczynajacy sie z Dniem Wyceny, w ktdrym weszly w Zycie
zmiany Statutu w zakresie dotyczacym ustalenia wynagrodzenia zmiennego, i Koriczacy sie z upfywem ostatniego
dnia roku kalendarzowego, w ktorym powyzsze zmiany weszty w Zycie. W przypadku likwidacii Subfunduszu
ostatni okres rozliczeniowy koriczy sie z uptywem Dnia Wyceny bezposrednio poprzedzajacego dzieri rozpoczecia
likwidagii Subfunduszu.

7. Wynagrodzenie zmienne pobierane jest w wysokosci rezerwy na ostatni Dzieri Wyceny w danym roku
kalendarzowym, obliczonej zgodnie z opisanym w ust. 8 wzorem, gdy jednoczesnie spetnione sg  ponizsze
warunki:

1) wartosc Jednostki Uczestnictwa danej kategorii jest wyzsza od wartosci Jednostki Uczestnictwa tej
kategorii z ostatniego Dnia Wyceny poprzedniego roku kalendarzowego,
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2) w danym okresie rozliczeniowym zmiana wartosci danej kategorii Jednostki Uczestnictwa jest wyzsza od
zmiany wartosci Jednostki Uczestnictwa danej kategorii skorygowanej o wartosc benchmarku.

8 Rezerwa na wynagrodzenie zmienne, przypadajgca na Jednostki Uczestnictwa kategorii A, 1, oraz L naliczana
jest w kazdym Dniu Wyceny zgodnie z ponizszym wzorem:

k
WZ = max (0;20% * min Z[:Wf-li — WN;_y * BMK,); (WA, — WN,:D:,)] £ m;)
i=1

WIBIDL1M; _,+LD;
365

BMKi=1+

gdzie:

WZ — rezerwa na wynagrodzenie zmienne, max {a, b} — oznacza wyzszg z dwoch wartosci a i b,
min {a; b} — oznacza nizszg z dwdch wartosci a i b,

BMK; - benchmark Subfunduszu w i-tym Dniu Wyceny, wyliczony zgodnie z powyZzszym wzorem,

k — liczba Dni Wyceny w danym okresie rozliczeniowym,

[ — kolejny Dzieri Wyceny, przy czym i=0 oznacza ostatni dzieri poprzedniego okresu rozliczeniowego,

WA; — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajgca na Jednostki Uczestnictwa danej kategorii przed
naliczeniem rezerwy na wynagrodzenie zmienne w i-tym Dniu Wyceny,

W1y — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajgca na Jednostki Uczestnictwa danej kategorii w Dniu
Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny,

Wiy — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na Jednostki Uczestnictwa danej kategorii w ostatnim
Dniu Wyceny poprzedniego okresu rozliczeniowego,

WIBID 1M-; — stawka oprocentowania 1-miesiecznych depozytow na rynku miedzybankowym w Dniu Wyceny
poprzedzajgcym i-ty Dzieri Wyceny (dla Dni Wyceny, w ktorych stawka WIBID 1M nie jest publikowana, przyjmuje
sie stawke z ostatniego dnia kalendarzowego, w ktorym stawka byta opublikowana),

LD; — liczba dni kalendarzowych pomiedzy i-tym Dniem Wyceny a Dniem Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri
Wyceny,

m;— liczba Jednostek Uczestnictwa danej kategorii bedacych w posiadaniu Uczestnikow w Dniu Wyceny.

6. Wynagrodzenie zmienne pfatne jest w wysokosci rezerwy na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w okresie
rozliczeniowym. Wynagrodzenie zmienne pfatne jest przez Fundusz w terminie 7 dni roboczych po zakoriczeniu
danego okresu rozliczeniowego. ”;

6) dotychczasowy ust. 5 otrzymuje numer 10 w brzmieniu:

,10. Towarzystwo moze pobierac wynagrodzenie od Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu wedtug stawki nizszej,
niz maksymaina stawka, okreslona w ust. 2 oraz ust. 8.”.

3. w Czesci II w Rozdziale II (dotyczacym subfunduszu PZU Papieréw Diuznych POLONEZ) w art. 60:
1)  ust. 1 otrzymuje brzmienie:

.1. Towarzystwo za zarzgdzanie Funduszem pobiera wynagrodzenie State oraz wynagrodzenie zmienne
obcigZajace Aktywa Subfunduszu liczone odrebnie dla kazdej kategorii Jednostek Uczestnictwa. ”;

2)  ust. 2 pkt 1) otrzymuje brzmienie:
»1) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A — 1,5%, ”;

3) ust. 2 pkt 9) otrzymuje brzmienie:
,9) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii I —1,45% "
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4) ust. 2 pkt 11) otrzymuje brzmienie:
,11) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii L — 1,40%, ”;
5) po ust. 4 dodaje sie ust. 5, 6, 7, 8, 9 w brzmieniu:

5. Towarzystwo dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A, 1, oraz L nalicza wynagrodzenie zmienne, uzaleznione od
wynikow zarzadzania Subfunduszem osiggnietych na koniec kazdego okresu rozliczeniowego. Z zastrzeZeniem
ust. 6, okresem rozliczeniowym jest rok kalendarzowy.

6. Pierwszym okresem roziiczeniowym jest okres rozpoczynajacy sie z Dniem Wyceny, w ktorym weszty w Zycie
zmiany Statutu w zakresie dotyczacym ustalenia wynagrodzenia zmiennego, I koriczacy sie z uplywem ostatniego
ania roku kalendarzowego, w ktorym powyzsze zmiany weszty w Zycie. W przypadku likwidacii Subfunduszu
ostatni okres rozliczeniowy koriczy sie z uptywem Dnia Wyceny bezposrednio poprzedzajacego dzieri rozpoczecia
likwidacji Subfunduszu.

7. Wynagrodzenie zmienne pobierane jest w wysokosci rezerwy na ostatni Dzieri Wyceny w danym roku
kalendarzowym, obliczonej zgodnie z opisanym w ust, 8 wzorem, gdy jednoczesnie spefnione sg ponizsze
warunki:

1) wartosc Jednostki Uczestnictwa danej kategorii jest wyzsza od wartosci Jednostki Uczestnictwa tej
kategorii z ostatniego Dnia Wyceny poprzedniego roku kalendarzowego,

2) w danym okresie rozliczeniowym zmiana wartosci danej kategorii Jednostki Uczestnictwa jest wyzsza od
zmiany wartosci Jednostki Uczestnictwa danej kategorii skorygowanej o wartos¢ benchmarku.

8 Rezerwa na wynagrodzenie zmienne, przypadajgca na Jednostki Uczestnictwa kategorii A, 1, oraz L naliczana
Jest w kazdym Dniu Wyceny zgodnie z ponizszym wzorem.:

K
WZ = max (0;20% * min Z[:Wf-li — WN;_y * BMK;); (WA, — WN,:D})] *m;)
i=1

TESE;

BMKi_msp

[i—-2]

gazie:

WZ - rezerwa na wynagrodzenie zmienne, max {a; b} — oznacza wyzszg z dwoch wartosci a i b,

min {a; b} — oznacza nizszg z dwoch wartosci a i b,

BMK; - benchmark Subfunduszu w i-tym Dniu Wyceny, wyliczony zgodnie z powyZzszym wzorem,

k — liczba Dni Wyceny w danym okresie rozliczeniowym,

i — kolejny Dzieri Wyceny, przy czym i=0 oznacza ostatni dzieri poprzedniego okresu rozliczeniowego,

WA; — Wartosc Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na Jednostki Uczestnictwa danej kategorii przed
naliczeniem rezerwy na wynagrodzenie zmienne w i-tym Dniu Wyceny,

WN;-1) — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na Jednostki Uczestnictwa danej kategorii w
Dniu Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny,

WNy — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na Jednostki Uczestnictwa danej kategorii w
ostatnim Dniu Wyceny poprzedniego okresu rozliczeniowego

TBSP, — wartosc indeksu Treasury Bond Spot Poland — symbol Bloomberga TBSP Index (indeks total return
uwzgledniajacy zmiane wartosci obligacji, naroste odsetki oraz przychody z reinwestycji kuponow
publikowany przez GPW) ostatnio dostepna na i-ty Dzieri Wyceny,

TBSP,.1) — wartosc indeksu Treasury Bond Spot Poland — symbol Bloomberga TBSP Index (indeks total
return uwzgledniajacy zmiane wartosci obligacyi, naroste odsetki oraz przychody z reinwestycji kuponow
publikowany przez GPW) ostatnio dostepna na Dzieri Wyceny poprzedzajacy i-ty Dzieri Wyceny,
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m; — liczba Jednostek Uczestnictwa danej kategorii bedacych w posiadaniu Uczestnikow w Dniu Wyceny.”:

9. Wynagrodzenie zmienne pfatne jest w wysokosci rezerwy na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w okresie
rozliczeniowym. Wynagrodzenie zmienne pfatne jest przez Fundusz w terminie 7 dni roboczych po zakoriczeniu
danego okresu rozliczeniowego.

6) dotychczasowy ust. 5 otrzymuje numer 10 w brzmieniu:

,10. Towarzystwo moze pobierac wynagrodzenie od Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu wedfug stawki nizszej,
niz maksymaina stawka, okreslona w ust. 2 oraz ust. 8.”.

4. w Czesci IT w Rozdziale IV (dotyczacym subfunduszu PZU Stabilnego Wzrostu MAZUREK) w art. 80:

1)  ust. 1 otrzymuje brzmienie:
.1. Towarzystwo za zarzgdzanie Funduszem pobiera wynagrodzenie state oraz wynagrodzenie zmienne
obcigZajace Aktywa Subfunduszu liczone odrebnie dla kaZdej kategorii Jednostek Uczestnictwa. ;

2) ust. 2 pkt 1) otrzymuje brzmienie:
1) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A — 2,4%,

3) ust. 2 pkt 9) otrzymuje brzmienie:
,9) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii I -2,00% °;

4)  ust. 2 pkt 11) otrzymuje brzmienie:
,11) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii L — 1,8%,

5) po ust. 4 dodaje sie ust. 5, 6, 7, 8, 9 w brzmieniu:

5. Towarzystwo dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A, 1, oraz L nalicza wynagrodzenie zmienne, uzaleznione od
wynikow zarzadzania Subfunduszem osiggnietych na koniec kazdego okresu rozliczeniowego. Z zastrzeZeniem ust
6, okresem rozliczeniowym jest rok kalendarzowy.

6. Pierwszym okresem roziiczeniowym jest okres rozpoczynajacy sie z Dniem Wyceny, w ktorym weszly w Zycie
zmiany Statutu w zakresie dotyczacym ustalenia wynagrodzenia zmiennego, I koriczacy sie z uplywem ostatniego
dnia roku kalendarzowego, w ktorym powyzsze zmiany weszty w Zycie. W przypadku likwidacii Subfunduszu
ostatni okres rozliczeniowy koriczy sie z upfywem Dnia Wyceny bezposrednio poprzedzajgcego dzieri rozpoczecia
likwidagii Subfunduszu.

7. Wynagrodzenie zmienne pobierane jest w wysokosci rezerwy na ostatni Dzieri Wyceny w danym roku
kalendarzowym, obliczonej zgodnie z opisanym w ust. 8 wzorem, gdy jednoczesnie spefnione sg ponizsze
warunki:

1) wartosc Jednostki Uczestnictwa danej kategori jest wyzsza od wartosci Jednostki Uczestnictwa tej
kategorii z ostatniego Dnia Wyceny poprzedniego roku kalendarzowego,

2) w danym okresie rozliczeniowym zmiana wartosci danej kategorii Jednostki Uczestnictwa jest wyzsza od
zmiany wartosci Jednostki Uczestnictwa danej kategorii skorygowanej o wartos¢ benchmarku.

8. Rezerwa na wynagrodzenie zmienne, przypadajgca na Jednostki Uczestnictwa kategorii A, 1, oraz L naliczana
Jest w kazdym Dniu Wyceny zgodnie z ponizszym wzorem:

k
WZ = max {0; 20% * min Z[Wﬁli — WN;_y * BMK,); (W4, — WN,:D:,)] ®m;)
i=1

- o WIG; . _TBSP
BMK;=30% * Witn o + 7084 pr—

[i—1])
gadzie:
Wz — rezerwa na wynagrodzenie zmienne, max {a, b} — oznacza wyzszg z dwdch wartosci a i b,

min {a; b} — oznacza nizszg z dwoch wartosci a i b,
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BMK; - benchmark Subfunduszu w i-tym Dniu Wyceny, wyliczony zgodnie z powyZszym wzorem,

k — liczba Dni Wyceny w danym okresie rozliczeniowym,

/ — kolejny Dzieri Wyceny, przy czym i=0 oznacza ostatni dzieri poprzedniego okresu rozliczeniowego,

WA; — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na Jednostki Uczestnictwa danej kategorii przed
naliczeniem rezerwy na wynagrodzenie zmienne w i-tym Dniu Wyceny,

W1y — Wartosc Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na Jednostki Uczestnictwa danej kategorii w
Dniu Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny,

Wy — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajgca na Jednostki Uczestnictwa danej kategori w
ostatnim Dniu Wyceny poprzedniego okresu rozliczeniowego,

WIG; — wartosc indeksu WIG (gfowny indeks Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie) w i-tym Dniu
Wyceny,

WIG.;) — wartosc indeksu WIG (gfdwny indeks Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie) w Dniu
Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny,

TBSP; — wartosc indeksu Treasury Bond Spot Poland — symbol Bloomberga TBSP Index (indeks total return
uwzgledniajacy zmiane wartosci obligacji, naroste odsetki oraz przychody z reinwestycji kuponow
publikowany przez GPW) ostatnio dostepna na i-ty Dzieri Wyceny,

TBSP;.;) — wartosc indeksu Treasury Bond Spot Poland — symbol Bloomberga TBSP Index (indeks total
return uwzgledniajacy zmiane wartosci obligacyi, naroste odsetki oraz przychody z reinwestycji kuponow
publikowany przez GPW) ostatnio dostepna na Dzieri Wyceny poprzedzajacy i-ty Dzieri Wyceny,

mj — liczba Jednostek Uczestnictwa danej kategorii bedacych w posiadaniu Uczestnikow w Dniu Wyceny.

9. Wynagrodzenie zmienne pfatne jest w wysokosci rezerwy na wynagrodzenie zmienne na ostatni dzieri
Wyceny przypadajacy w okresie rozliczeniowym. Wynagrodzenie zmienne pfatne jest przez Fundusz w
terminie 7 dni roboczych po zakoriczeniu danego okresu rozliczeniowego.

6) dotychczasowy ust. 5 otrzymuje numer 10 w brzmieniu:

+10. Towarzystwo moze pobierac wynagrodzenie od Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu wedfug stawki nizszej,
niz maksymaina stawka, okresfona w ust. 2 oraz ust. 8.”.

w Czesci II w rozdziale V (dotyczacym subfunduszu PZU Zréwnowazony) w art. 90:
1)  ust. 1 otrzymuje brzmienie:

.1. Towarzystwo za zarzgdzanie Funduszem pobiera wynagrodzenie state oraz wynagrodzenie zmienne
obcigzajace Aktywa Subfunduszu liczone odrebnie dla kazdej kategorii Jednostek Uczestnictwa. ”;

2)  ust. 2 pkt 9) otrzymuje brzmienie:

,,9) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii I -2,6% "
3) ust. 2 pkt 11) otrzymuje brzmienie:

»11) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii L — 2,0%, ”;
4) po ust. 4 dodaje sie ust. 5, 6, 7, 8, 9 w brzmieniu:

5. Towarzystwo dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A, 1, oraz L nalicza wynagrodzenie zmienne, uzaleznione od
wynikow zarzadzania Subfunduszem osiggnietych na koniec kazdego okresu rozliczeniowego. Z zastrzeZeniem
ust. 6, okresem rozliczeniowym jest rok kalendarzowy.

6. Pierwszym okresem rozliczeniowym jest okres rozpoczynajacy sie z Dniem Wyceny, w ktorym weszty w Zycie
zmiany Statutu w zakresie dotyczacym ustalenia wynagrodzenia zmiennego, i koriczacy sie z upfywem ostatniego
dnia roku kalendarzowego, w ktorym powyzsze zmiany weszty w Zycie. W przypadku likwidacii Subfunduszu
ostatni okres rozliczeniowy koriczy sie z uplywem Dnia Wyceny bezposrednio poprzedzajacego dzieri rozpoczecia
likwidagii Subfunduszu.
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7. Wynagrodzenie zmienne pobierane jest w wysokosci rezerwy na ostatni Dzieri Wyceny w danym roku
kalendarzowym, obliczonej zgodnie z opisanym w ust. 8 wzorem, gdy jednoczesnie spefnione sg ponizsze
warunki:

1) wartosc Jednostki Uczestnictwa danej kategorii jest wyzsza od wartosci Jednostki Uczestnictwa tej
kategorii z ostatniego Dnia Wyceny poprzedniego roku kalendarzowego,

2) w danym okresie rozliczeniowym zmiana wartosci danej kategorii Jednostki Uczestnictwa jest wyzsza od
zmiany wartosci Jednostki Uczestnictwa danej kategorii skorygowanej o wartosc benchmarku.

8. Rezerwa na wynagrodzenie zmienne, przypadajgca na Jednostki Uczestnictwa kategorii A, 1, oraz L naliczana
Jest w kazdym Dniu Wyceny zgodnie z ponizszym wzorem:

WZ = max (0;20% *= min [Z[WA — WN;_y * BMK;); (WA, —WN.D}}]*mi}

_WIG;
VG

TESP;

BMK=50%" p——

———+50%* ——

(i1 fi-1)
gdazie:

WZ - rezerwa na wynagrodzenie zmienne, max {a, b} — oznacza wyzsza z dwoch wartosci a i b,
min {a; b} — oznacza nizszg z dwoch wartosci a i b,

BMK; - benchmark Subfunduszu w i-tym Dniu Wyceny, wyliczony zgodnie z powyZzszym wzorem,
k — liczba Dni Wyceny w danym okresie rozliczeniowym,

i — kolejny Dzieri Wyceny, przy czym i=0 oznacza ostatni dzieri poprzedniego okresu rozliczeniowego,

WA; — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na Jednostki Uczestnictwa danej kategorii przed
naliczeniem rezerwy na wynagrodzenie zmienne w i-tym Dniu Wyceny,

WN-1) — Wartosc¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na Jednostki Uczestnictwa danej kategorii w
Dniu Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny,

Wy — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na Jednostki Uczestnictwa danej kategorii w
ostatnim Dniu Wyceny poprzedniego okresu rozliczeniowego

WIG; — wartosc¢ indeksu WIG (gtowny indeks Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie) w i-tym Dniu
Wyceny,

WIGy.;) — wartos¢ indeksu WIG (gfowny indeks Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie) w Dniu
Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny,

TBSP; — wartosc indeksu Treasury Bond Spot Poland — symbol Bloomberga TBSP Index (indeks total return
uwzgledniajgcy zmiane wartosci obligacji naroste odsetki oraz przychody z reinwestycii kupondow
publikowany przez GPW) ostatnio dostepna na i-ty Dzieri Wyceny,

TBSP;.;) — wartosc indeksu Treasury Bond Spot Poland — symbol Bloomberga TBSP Index (indeks total
return uwzgledniajacy zmiane wartosci obligacji, naroste odsetki oraz przychody z reinwestycji kuponow
publikowany przez GPW) ostatnio dostepna na Dzieri Wyceny poprzedzajacy i-ty Dzieri Wyceny,

m; — liczba Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w posiadaniu Uczestnikow w Dniu Wyceny.

9. Wynagrodzenie zmienne pfatne jest w wysokosci rezerwy na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w okresie
rozliczeniowym. Wynagrodzenie zmienne pfatne jest przez Fundusz w terminie 7 dni roboczych po
zakoriczeniu danego okresu rozliczeniowego. ”:

5)  dotychczasowy ust. 5 otrzymuje numer 10 w brzmieniu:

~10. Towarzystwo moze pobierac wynagrodzenie od Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu wedfug stawki
nizszej, niz maksymaina stawka, okresjona w ust, 2 oraz ust. 8.”.
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6. w Czesci II w Rozdziale VII (dotyczacym subfunduszu PZU Akcji KRAKOWIAK) w art. 111:
1)  ust. 1 otrzymuje brzmienie:

.1. Towarzystwo za zarzadzanie Funduszem pobiera wynagrodzenie state oraz wynagrodzenie zmienne
obcigzajace Aktywa Subfunduszu liczone odrebnie dla kazdej kategorii Jednostek Uczestnictwa.

2) ust. 2 pkt 11) otrzymuje brzmienie:
,11) dla Jednostek Uczestnictwa kategorii L — 2,7 %, "

3) po ust. 4 dodaje sie ust. 5, 6, 7, 8, 9 w brzmieniu:

.5, Towarzystwo dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A, I, oraz L nalicza wynagrodzenie zmienne,
uzaleznione od wynikow zarzadzania Subfunduszem osiagnietych na koniec kazdego okresu rozliczeniowego.
Z zastrzeZeniem ust. 6, okresem rozliczeniowym jest rok kalendarzowy.

6. Pierwszym okresem rozliczeniowym jest okres rozpoczynajacy sie z Dniem Wyceny, w ktorym weszty w
Zycie zmiany Statutu w zakresie dotyczacym ustalenia wynagrodzenia zmiennego, i koriczacy sie z uptywem
ostatniego dnia roku kalendarzowego, w ktorym powyzsze zmiany weszty w Zycie. W przypadku likwidacji
Subfunduszu ostatni okres rozliczeniowy koriczy sie z uptywem Dnia Wyceny bezposrednio poprzedzajacego
dzieri rozpoczecia likwidacji Subfunduszu.

7. Wynagrodzenie zmienne pobierane jest w wysokosci rezerwy na ostatni Dzieri Wyceny w danym roku
kalendarzowym, obliczonej zgodnie z opisanym w ust. 8 wzorem, gdy jednoczesnie spetnione sa ponizsze
warunki:

1) wartosc Jednostki Uczestnictwa danej kategorii jest wyzsza od wartosci Jednostki Uczestnictwa tej
kategorii z ostatniego Dnia Wyceny poprzedniego roku kalendarzowego,

2) w danym okresie rozliczeniowym zmiana wartosci danej kategorii Jednostki Uczestnictwa jest wyzsza od
zmiany wartosci Jednostki Uczestnictwa danej kategorii skorygowanej o wartos¢ benchmarku.

8. Rezerwa na wynagrodzenie zmienne, przypadajaca na Jednostki Uczestnictwa kategorii A, 1, oraz L naliczana
jest w kazdym Dniu Wyceny zgodnie z ponizszym wzorem.

k
WZ = max {0; 20% * min [Z[Wﬁli — WN;_y * BMK,); (W4, — WN,:D:,)] *m;)
i=1

BMK:=90%* j’&ﬂo%*{l +

‘l-"-’]B]DiHi__-_i-LDi_)
VIG -1y

365

gdzie:
WZ — rezerwa na wynagrodzenie zmienne, max {a,; b} — oznacza wyzszg z dwoch wartosci a i b,
min {a; b} — oznacza nizszg z dwdch wartosci a i b,
BMK; - benchmark Subfunduszu w i-tym Dniu Wyceny, wyliczony zgodnie z powyZszym wzorem,
k — liczba Dni Wyceny w danym okresie roZliczeniowym,
/ — kolejny Dzieri Wyceny, przy czym i=0 oznacza ostatni dzieri poprzedniego okresu rozliczeniowego
WA; — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na Jednostki Uczestnictwa danej kategori przed
naliczeniem rezerwy na wynagrodzenie zmienne w i-tym Dniu Wyceny,
W1y — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajgca na Jednostki Uczestnictwa danej kategorii w Dniu
Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny,
Wy — Wartosc Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na Jednostki Uczestnictwa danej kategorii w ostatnim
Dniu Wyceny poprzedniego okresu rozliczeniowego,
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WIG, — wartos¢ indeksu WIG (gfowny indeks Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie) w i-tym Dniu
Wyceny,

WIG:.;) — wartosc indeksu WIG (gfowny indeks Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie) w Dniu Wyceny
poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny,

WIBID 1M:; - stawka oprocentowania 1-miesiecznych depozytow na rynku miedzybankowym w Dniu Wyceny
poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny (dla Dni Wyceny, w ktdrych stawka WIBID 1M nie jest publikowana, przyjmuje
sie stawke z ostatniego dnia kalendarzowego, w ktorym stawka byta opublikowana),

my — liczba Jednostek Uczestnictwa danej kategorii bedacych w posiadaniu Uczestnikow w Dniu Wyceny,

LD; — liczba dni kalendarzowych pomiedzy i-tym Dniem Wyceny a Dniem Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri
Wyceny.

9. Wynagrodzenie zmienne pfatne jest w wysokosci rezerwy na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w
Okresie rozliczeniowym. Wynagrodzenie zmienne pfatne jest przez Fundusz w terminie 7 dni roboczych po
zakoriczeniu danego okresu rozliczeniowego.

4)  dotychczasowy ust. 5 otrzymuje numer 10 w brzmieniu:

.10. Towarzystwo moze pobierac wynagrodzenie od Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu wedtug stawki
nizszej, niz maksymaina stawka, okreslona w ust. 2 oraz ust, 8.”.

Zmiany statutu Funduszu wskazane w pkt 1 powyzej wchodza w zycie z dniem ogloszenia, tj. w
dniu 21 kwietnia 2020 r.

Zmiany statutu Funduszu wskazane w pkt 2 — 6 powyzej wchodza w zycie w terminie 3 miesiecy od
dnia ich ogloszenia, tj. w dniu 21 lipca 2020 r. Na te zmiany statutu Funduszu Komisja Nadzoru
Finansowego wyrazita zgode decyzja z dnia 9 kwietnia 2020 r.
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