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BFG - Banku garantiju fonds (poliski:Bankowy Fundusz Gwarancyjny);

Ekonomiska bilance - PZU Grupas bilance, kas sagatavota saskana ar Sll sisttmas novértésanas noteikumiem;

DAC - atliktas iegades izmaksas;

Direktiva SIlI - Eiropas parlamenta un padomes direktivas 2009/138/EK par uznéméjdarbibas uzsakSanu un veiksanu
apdrosinasanas un parapdrosinasanas joma (Maksatspéja I1);

EIOPA - Eiropas Apdrosinasanas un aroda pensiju iestade (ang. European Insurance and Occupational Pensions Authority);
WSE - VarSavas Fondu birza, AS;

PZU Grupa - PZU ka mates uznémums un ta meitasuznémumi, tostarp meitasuznémumi gramatvedibas uzskaites nozime;
PZU Grupas uznéméjdarbibas vieniba - PZU vai meitasuznémumes;

meitasuznémums - uznémums (tostarp uznémums, kas nav kapitalsabiedriba, pieméram, privata partneriba, ieguldijumu
fonds), kuru tieSi vai netieSi kontrolé PZU; kontrole tiek veikta, pamatojoties uz nosacijumiem, kas aprakstiti
Starptautiskaja finansu parskatu standarta Nr. 10 "Konsolidétie finansu parskati";

KNF, uzraudzibas iestade - Polijas Finansu uzraudzibas iestade;

PZU Grupas finansu konglomerats - finansu konglomerats 2005. gada 15. aprila likuma izpratné Par papildu uzraudzibu
par kreditiestadém, apdrosinasanas uznémumiem, parapdrosSinasanas uznémumiem un ieguldijumu uznémumiem
(konsolidéts teksts: 2019. gada likumu Zurnals, 2146. poz. ar grozijumiem), kura PZU darbojas ka vadoSais uznémums;
Komercsabiedribu kodekss - Polijas Komercsabiedribu kodekss, 2000. gada 15. septembris (konsolidéts teksts: 2019 gada
likumu Zurnals, 505, ar grozijumiem);

MCR - minimala kapitala prasiba Sl sistema;

SFPS - Eiropas Komisijas apstiprinati Starptautiskie finansu parskatu standarti, kas publicéti un stajusies spéka 2019. gada
31. decembrr;

NBP - Polijas Nacionala banka;

PZU filiales - PZU un PZU Zycie tirdzniecibas vietas, kas veic apdro$inasanas darbibas klatiené klientu apkalpo3anas joma,
ieskaitot produktu tirdzniecibu;

ORSA (Risku un maksatspéjas pasu novértéjums) - visparéjas maksatspéjas vajadzibas, nepartrauktas kapitala prasibas
atbilstibas un tehnisko rezervju veidosanas atbilstibas un riska profila novirzes no pienémumiem, kas ir maksatspéjas
kapitala prasibas pamata, novértéjums, kas ir veikts, pamatojoties uz “ Risku un maksatspéjas pasu novértéjums politika
PZU grupa, PZU SA un PZU Zycie SA ”saskana ar Apdro$inasanas darbibas likumu un EAAPI vadlinijam..

PIU - Polijas apdrosinataju asociacija;

PSR - Polijas Gramatvedibas Standarti, kas noteikti Gramatvedibas likuma un noteikumos, konkréti Finansu Ministra 2016.
gada 12. aprila rikojuma par Tpasam apdrosinasanas un parapdrosinasanas sabiedribu gramatvedibas politikam (2016.
gada likumu Zurnals, 562); 2001. gada 12. decembra Finansu Ministra rikojums par identifikacijas noteikumiem,
novértésanas metodém, informacijas sniegSanas apjomu un finansu instrumentu uzradisanas veidu ( 2017. gada likumu
Zurnals, 277. punkts ar grozijumiem); jautajumos, kas nav reglamentéti Gramatvedibas likuma un uz §i likuma pamata
izdotos noteikumos, attiecigi pieméro nacionalos gramatvedibas standartus vai SFPS;

PZU - Powszechny Zaktad Ubezpieczer Spétka Akcyjna;
PZU Zycie - Powszechny Zaktad Ubezpieczen na Zycie Spétka Akcyjna;

SCR - maksatspéjas kapitala prasiba Sll sistéma, kas saskana ar delegétas regulas 336. pantu sastav no Sadam pozicijam:
maksatspéjas kapitala prasiba, kas aprékinata, pamatojoties uz konsolidétajiem datiem, ievérojot standartformulas
noteikumus, kapitala prasibas proporcionalo dalu (tostarp hipotétiskas prasibas) citu saistito finansu sektoru
uznémumiem, prasiba par saistitiem uznémumiem, kas nav konsolidéti ar pilnu metodi;

SlI sistéma - juridisko prasibu kopums, kas noteikts Direktiva SIl un uz tas pamata izdotajos noteikumos. Direktiva Sl ir
ieklauta Polijas tiesibu aktos caur likumu Par apdrosinasanas darbibu.
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QRT - ceturkSna un gada kvantitativas parskatu veidlapas;

CRR Regula - Eiropas Parlamenta un Padomes regula (ES) Nr. 575/2013 (2013. gada 26. junijs) par prudencialajam prasibam
attieciba uz kreditiestadém un ieguldijumu brokeru sabiedribam, un ar ko groza Regulu (ES) Nr. 648/2012;

Delegeta regula - 2014.gada 10.oktobra delegéta regula ar ko papildina Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivu
2009/138/EK par uznéméjdarbibas uzsaksanu un veikSanu apdrosinasanas un parapdrosinasanas joma (Maksatspéja I1);

SFCR Isteno3anas regula - Komisijas Tsteno3anas regula (ES) 2015/2452 (2015. gada 2. decembris), ar ko nosaka
istenoSanas tehniskos standartus attieciba uz zinojuma par maksatspéju un finansu stavokli sniegSanas procediram,
formatiem un veidném saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivu 2009/138/EK;

SFCR zinojums - zinojums par PZU Grupas maksatspéju un finansialo stavokli;

Konsolidétais finansu parskats - PZU Grupas konsolidétais finanSu parskats par gadu, kas sagatavots saskana ar SFPS;
PZU Grupas stratégija - PZU Grupas stratégija 2017.-2020.gadam - “Jaunais PZU - vairak neka apdrosinasana”;

EST - Eiropas Savienibas Tiesa;

Tirgum piesaistita polise - ieguldijumu apdrosinasanas produkts ar ieguldijumu fondu, kura apdroSindjuma néméjs
uznemas ieguldijumu risku;

Likums par zvérinatiem revidentiem - 2017. gada 11. septembra likums Par zvérinatiem revidentiem, iestadém, kas ir
pilnvarotas revidét finansu parskatus, ka ari veikt uzraudzibu (2019 gada likumdoSanas Zurnals, 1421. punkts ar
grozijumiem);

Likums par apdrosinasanas darbibu - 2015. gada 11. septembra likums Par apdrosinasanu un parapdrosinasanu (2020.
gada likumdoSanas Zurnals, 1895.punkts ar grozijumiem);

Investiciju fondu likums - 2004.gada 27.maija leguldijumu fondu un alternativo ieguldijumu fondu parvaldibas likums
(konsolidéta versija: 2020.gada likumdosanas Zurnals, 95.punkts ar grozijumiem);

Finansu instrumentu tirgus likums - 2005.gada 29.jdlija Finansu instrumentu tirgus likums (konsolidéts teksts: 2020. gada
likumdosanas Zurnals, 89.punkts ar grozijumiem);

Konkurences un patérétaju aizsardzibas likums - 2007.gada 16.februara Konkurences un patérétaju aizsardzibas likums
(konsolidéts teksts: 2019. gada likumdosanas Zurnals, 396. punkts ar grozijumiem;

Gramatvedibas likums - 1994. gada 29. septembra likums Par gramatvedibu (konsolidéts teksts: 2019. gada likumdoSanas
Zurnals, 351. punkts ar grozijumiem);

Likums par atlidzibas veidoSanas noteikumiem personam, kuras parvalda noteiktus uznémumus - 2016.gada 9.junija
likums Par kompensaciju noteikSanu personam, kas parvalda noteiktus uznémumus (konsolidéts teksts: 2019. gada
likumdoSanas zZurnals, 1885. punkts ar grozijumiem);

Likums par valsts ipaSuma parvaldisSanas noteikumiem - 2016.gada 16.decembra likums Par valsts ipasuma
parvaldisanas noteikumiem (2019.gada likumdoSanas zurnals, 1302. punkts ar grozijumiem);

Likums par bankam -1997. gada 29. septembra likums Par bankam (konsolidéts teksts: 2019. gada likumdoSanas Zurnals,
2357. punkts ar grozijumiem);

EIOPA pamatnostadnes - EIOPA pamatnostadnes par zinoSanu un publiskosanu;

Korporativas Parvaldibas Noteikumi - KNF izdotie uzraugamo iestazu korporativas parvaldibas noteikumi, kas stajas
spéka 2015. gada 1. janvar;

Uznémeéjdarbibas vienibu nosaukumi:

AAS BALTA - Apdrosinasanas Akciju Sabiedriba BALTA.

Alior Bank - Alior Bank SA

CM Medica - Centrum Medyczne Medica sp. z 0.0.

CM s$w. tukasza — Centrum Medyczne $w. tukasza sp. z 0.0.

Elvita - Przedsiebiorstwo Swiadczeri Zdrowotnych i Promocji Zdrowia ELVITA - Jaworzno Il sp. z 0.0.

FCM - FCM Zdrowie sp. z 0.0. (ieprieks Falck Centra Medyczne sp. z 0.0.)

Gamma - Centrum Medyczne Gamma sp. z 0.0.
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Alior Bank Group - Alior Bank un meitasuznémumi: Alior Services sp. z 0.0., Alior Leasing sp. z 0.0., Meritum Services ICB
SA, Alior TFI SA, New Commerce Services sp. z 0.0., Absource sp. z 0.0., Serwis Ubezpieczeniowy sp. z 0.0.., Corsham sp. z
0.0.,RBL_VCsp.zo.0.;

Pekao Group - Pekao un meitasuznémumi: Pekao Bank Hipoteczny SA, Pekao Leasing sp. z 0.0., Pekao Investment Banking
SA, Pekao Faktoring sp. z 0.0., Pekao Powszechne Towarzystwo Emerytalne SA likvidacija, Pekao TFI SA, Centrum Kart SA,
Pekao Financial Services sp. z 0.0., Pekao Direct sp.z.0.0., Pekao Property SA likvidacija, FPB - Media sp. z o.0. likvidacija,
Pekao Fundusz Kapitatowy sp. z 0.0. likvidacija, Pekao Investment Management SA, PIM, Dom Investycyjny Xelion sp. 0.0.

Link4 - Link4 Towarzystwo Ubezpieczen SA.

Pekao - Bank Pekao SA.

Proelmed - Przedsiebiorstwo Ustug Medycznych PROELMED sp. z 0.0.
Prof-med - Specjalistyczna Przychodnia Przemystowa Prof-Med sp. z 0.0.
PTE PZU - Powszechne Towarzystwo Emerytalne PZU SA.

PZU LT GD - UAB PZU Lietuva Gyvybes Draudimas.

PZU CO - PZU Centrum Operacji SA.

PZU Ukraine - PrJSC IC PZU Ukraine.

PZU Ukraine Life - PrJSC IC PZU Ukraine Life Insurance.

SU Krystynka - Sanatorium Uzdrowiskowe “Krystynka” sp. z 0.0.

TFI PZU SA - Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych PZU SA.

Tomma - Tomma Diagnostyka Obrazowa SA.

TUW PZUW - Towarzystwo Ubezpieczert Wzajemnych Polski Zaktad Ubezpieczen Wzajemnych.
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Kopsavilkums

Zinojuma sagatavosana

Sis SFCR zinojums ir sagatavots, ievérojot likuma “Par apdroSinasanas darbibu” 412. panta noteikto, kura ir ietvertas Direktivas
Maksatnespéja Il prasibas. Zinojuma struktira ir veidota saskana ar Delegétas Regulas XX pielikumu ar atrunu, ka zinojuma tiek
atklata tikai ta informacija, kas attiecas uz PZU Grupas darbibu.

Sis SFRC zinojums ir sagatavots saskana ar $adiem noteikumiem:
e likums “Par apdrosinasanas darbibu”;

e Delegéetaregula;

e  EIOPA pamatnostadnes;

e IstenoSanas regula par SFCR.

Aktivu, saistibu un pasu kapitala vértésana veikta, pamatojoties uz likumu “Par apdroSinasanas darbibu”, Delegéto regulu, ka art
EIOPA pamatnostadném par aktivu un saistibu, kas nav tehniskas rezerves, atzisSanu un vértésanu, EIOPA pamatnostadném par
tehnisko rezervju vértésanu un EIOPA pamatnostadném par pasu kapitala klasificéSanu nemot véra prasibas kapitala grupam.

SCR ir aprékinata saskana ar Delegétas regulas 336. pantu un sastav no $adam pozicijam: maksatspéjas kapitala prasiba, kas
aprékinata, pamatojoties uz konsolidétajiem datiem saskana ar standartformulas noteikumiem, kapitala prasibas proporcionala
dala (tostarp hipotétiskas prasibas) no citiem saistitajiem finansu sektoru uznémumiem, prasiba par saistitam strukttram, kas
nav konsolidétas ar pilnu metodi. SCR galvenais mérkis ir, cik vien iesp&jams, atspogulot riskus, kas saistiti ar veicamo darbibu.

Javien nav noradits citadi, visas $aja zinojuma uzraditas summas ir izteiktas miljonos zlotu.

PZU Grupas darbiba un darbibas rezultati

PZU Grupa, kuras darbibu vada PZU, ir viena no lielakajam finansu institicijam gan Polija, gan Centralaja un Austrumeiropa. PZU
Grupas konsolidétie aktivi saskana ar SFPS ir PLN 343,340 miljoni. PZU Grupa sniedz savus pakalpojumus piecas valstis.

PZU Grupas uznémumi darbojas ne tikai dzivibas un nedzivibas apdrosinaSanas joma, bet sniedz ari banku pakalpojums, ka ari
ieguldijumu, pensiju un veselibas apriipes pakalpojumus. Tie sniedz palidzibas sniegSanas pakalpojumus privatpersonam un
uznémumiem, izmantojot stratégisko partneribu.

PZU Grupas stratégiskais mérkis klientu attiecibu veidoSana ir visu biznesa jomu integracija ap klientu. Tas lauj piegadat klienta
vajadzibam atbilstoSus produktus un pakalpojumus atbilstosa laika un vieta un visaptverosi reagét uz citam klientu vajadzibam.
Sis process ir atbalstits, izmantojot instrumentus, kas balstiti maksliga intelekta, lielo datu un mobilajos risinajumos, kas palidz
veidot nostiprinatu tehnologisko prieksrocibu integréta klientu apkalposana.

PZU ambiciju istenoSana ir balstita uz 12 galvenajam iniciativam, kas ir PZU Grupas Stratégijas pamata:

e datu bazu apvienoSana un vienotas klientu attiecibu parvaldibas sistémas (CRM) izveide PZU Grupa/pilnigs klienta profils
(360 gradu skatijums);

e labak pielagota cena atbilstosi riska un cenas jutibai (tarifu plans 3.0);

e maksliga intelekta risinajumu ieviesana;

e sadarbibas ar bankam veicinasana;

e  produktu piedavajumu vienkarSoSana, tostarp vienkarsas valoda izmantosana;
e  pardosanas tikla parveidoSana par visaptverosu pardosanu;

e  PZU zZdrowie SA pardoSanas apjoma attistiba;

e  PZU Investments pardosanas un konsolidacijas attistiba;

e  jauna portala “moje.pzu.pl” darbibas uzsaksana;
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e tieSo piedavajumu veicinasana;
e  PZU Grupas lojalitates programmas ieviesana;
e mazo un vidéjo uznémumu integréto pakalpojumu modelis.

PZU Grupa ietilpst divas bankas: Alior Bank (PZU Grupa kops$ 2015. gada) un Pekao (PZU Grupa kops$ 2017. gada), kuram ir
nozimiga loma vietéja finansu tirga.
Atseviskos savas darbibas rezultatu postenos PZU Grupa 2019. gada pazinoja:

e bruto parakstito prémiju pieaugumu par 3,1% salidzinajuma ar 2018.gadu, lidz PLN 24’191 miljoniem. lzaugsme
galvenokart bija saistita ar investiciju un aizsardzibas apdrosinasanu, kas tika pardota sadarbiba ar bankam, pardosanas
apjoma pieaugums arvalstu uznémumos un lielaks ugunsdrosibas un cita ipaSuma apdrosinasanas pardosanas apjoms
korporativas apdrosinasanas segment3, tai skaita 2019. gada ceturtaja ceturksni liguma ar augstu vienibas vértibu iegliSanu
ka dalu no iekséja parapdrosinasanas. Nemot véra parapdrosinataju dalu un parmainas nenopelnito prémiju rezervés, neto
nopelnitas prémijas sasniedza 23’090 miljonus PLN, kas ir par 3,3% vairak neka 2018. gada;

e ieguldijumu iendkumu pieaugumu nemot véra procentu izmaksas. leguldijumu ienakumi 2019. un 2018. gada bija attiecigi
PLN 9,211 miljoni un PLN 7,849 miljoni. Palielinajas ienakumi no ieguldijumiem banku darbiba, ka ari nenemot véra banku
segmenta darbibu. Banku darbibas rezultata pieaugumu jo Tpasi veicindja uzlabosanas kredita produktu pardosana Pekao
un Alior Bank, daléji labvéliga ekonomiska klimata un zemo procentu likmju dél, ko nedaudz kompenséja EST sprieduma
nelabvéliga ietekme (Tiesa noléma, ka pirmstermina atmaksas gadijuma patérétajam ir tiesibas uz visu izmaksu
samazinajumu, kas ieklauts aizdevuma kopéjas izmaksas).lenakumi no ieguldijumiem, iznemot banku segmenta darbibu,
galvenokart pieauga sakara ar labaku sniegumu birza kotétajam akcijam. To sekméja tirgus apstaklu uzlabosanas WSE -
neliels indeksa palielindgjums 2019.gada, salidzinajuma ar lielu samazinajumu iepriekséja gada. Labvéliga ekonomiska
situacija rezultéjas investiciju atdeves rezultatos aktivu portfelos ar ieguldijumu produktiem, neietekmé&jot PZU Grupas
kopéjo neto rezultatu, jo Sos aktivus kompensé uzkrajumi atlidzibam un izmaksatajiem pabalstiem;

e lielaks izmaksato atlidzibu un pabalstu limenis. To apmérs bija 15’695 miljoni PLN, kas ir par 7,8% vairak neka 2018. gada.
Jo Tpasi pieaugums attiecas uz dzivibas apdroSinasanu saistiba ar augstaku ieguldijumu rezultatu lielakaja dala tirgum
piesaistitajos ieguldijumu portfelos, salidzinot ar pagajusa gada negativajiem rezultatiem (Sim efektam nav ietekmes uz
PZU Grupas kopéjo neto rezultatu, jo atlidzibu un izmaksato pabalstu pozicijas pieaugumu kompensé neto ieguldijumu
rezultata izmainas aktivu portfeli, kas aptver ieguldijumu produktus). Turklat lielaks atlidzibu un pabalstu limenis, kas
izmaksats ugunsgréku apdrosinasana un citos ipaSuma bojajumos bija laikapstaklu parmérigs radito kaitéjumu rezultats;

e Lielaki komisiju izdevumi (pieaugums par 233 miljoniem PLN gada) gan privatpersonu, gan korporativo klientu segmenta.
Pieaugumu galvenokart noteica izmainas PZU pardoSanas kanalu struktiira, pardoSanas apjoma pieaugums un portfela
struktiras izmainas masu un korporativajos segmentos, lai palielinatu nemotorizétu produktu ipatsvaru;

e administrativo izdevumu uzturésana lidziga liment ka pagajusaja gada (PLN 6,606 miljoni salidzinajuma ar PLN 6,609
miljoniem attiecigaja perioda 2018. gada). Banku segmenta administrativas izmaksas samazinajas par PLN 139 miljoniem,
pateicoties izmaksu disciplinas saglabasanai abads bankas un daléjai uzkrajuma atcelSanai attieciba uz Alior Bank
atliktajiem kompensacijas komponentiem. Taja pasa laika apdrosinasanas segmenta administrativas izmaksas Polija bija
par 96 miljoniem PLN augstdkas neka iepriek$éja gada. Sis izmainas lielda méra izraisija personala atalgojuma izmaksu
pieaugums tirgu.

e lielaka citu darbibas ienakumu un izdevumu negativa bilance 2’832 miljonu PLN apméra. So izmainu pamata galvenokart
bija lielaki maksajumi Banku Garantiju Fondam, EST sprieduma nelabvéliga ietekme uz patérina aizdevumiem, un lielaka
nodeva finansu iestadém, ko radija apliekamo aktivu vértibas pieaugums (nodoklu likmes nemainijas). Maksajumi Banku
Garantiju Fondam palielinajas no PLN 372 miljoniem 2018. gada lidz PLN 611 miljoniem 2019. gada, tika izveidots uzkrajums
stridigiem prasijumiem un iespéjamam saistibam sakara ar EST sprieduma nelabvéligo ietekmi uz patérina aizdevumiem un
hipotekarajiem aizdevumiem Sveices frankos PLN 294 miljonu apméra, PZU Grupas saistibas finansu iestaZu maksajumos
(gan apdrosinasanas, gan banku nozaré) 2019. gada bija PLN 1,134 miljoni salidzindjuma ar PLN 1,092 miljoniem 2018.
gada.

PZU Grupas uznéméjdarbibas raksturiga iezimé ir augsts drosibas limenis. Par to liecina gan augsti maksatspéjas raditaji, gan “
A-“ investiciju klases ieguldijumu reitings, ko pieskirusi ASV reitingu agentiira S&P Global Ratings.
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Reitingu agentiira S&P Global Ratings 2019.gada 14.jlnija paaugstinaja PZU reitinga prognozi no stabilas uz pozitivu. 2020.gada
6.aprili sakara ar COVID-19 pandémiju un no tas izrietoSo finansu un uznéméjdarbibas situacijas pasliktinasanos Polija, S&P
Global Ratings pazeminaja PZU reitinga prognozi no pozitiva uz stabilu. PZU finansu stabilitates un kreditreitings palika A-.

Dividendes, kas izmaksatas no ienémumiem par 2018. gadu (2019. gada 5.septembri), bija 2.80 PLN par akciju, kas ir 12%
pieaugums gada.

Parvaldibas sistema

PZU Grupas uznémumu parvaldibas sistéma, ieskaitot tas organizaciju, ir atbilstosa tas darbibas mérogam, funkciju apjomam,
risku apjomam un sarezgitibai, ka ari efektivi atbalsta stratégisko mérku un aktualo biznesa un darbibas mérku istenosanu.

PZU Grupas uznémumu parvaldibas sistéma galvenokart ietver organizatoriskas struktiras, formalos un procesualos
risindjumus, kuri pieprasiti tiesibu aktos un izriet no katra veida uznémumu unikalajam parvaldibas prasibam. Pilnvaru
noskirums valdes organizatoriskajas struktiiras starp atseviskam personam, kuras piedalas uznémuma parvaldiba, ir noteikts
iekSéjos kartibas noteikumos un pilnvaru sistéma.

PZU limeni tiek izstradati un ieviesti vienota modela risinajumi. Tie tiek ieviesti art PZU Grupas uznémumos, nemot véra to
mérogu, unikalitati un ricibas veidu.

Parvaldibas sistéma galvenokart ietver noteiktus risinajumus, kas izstradati, lai nodroSinatu, ka PZU Grupas uznémumi ievéro
normativos noteikumus un to darbiba ir efektiva un pamatota, ka ar lai pasargatu finansu un nefinansu informacijas pieejamibu
un uzticamibu.

Parskata perioda PZU Grupa bitiskas izmainas parvaldibas sistéma nav notikusas.

Riska profils

PZU Grupas riska profils izriet no PZU Grupas stratégijas un uznéméjdarbibas planiem, un tas regulari tiek uzraudzits un
kontroléts. Butiskakie ir aktuaru(parakstiSanas) un tirgus riski, kas ir atbilstosi PZU Grupas uznémuma darbibas apjomam, un
lidzekliem, kas iegiiti no uznémuma pamatdarbibas un novirziti ieguldijumu veiksanai.

Atbilstosi atbilstoSajiem Maksatspéjas Il noteikumiem, PZU Grupa aprékina savu SCR, atspogulojot attiecinamo pasu kapitala
vértibu, kas lautu PZU Grupai segt butiskus neparedzétus zaudéjumus viena gada laika, tadéjadi nodrosSinot pietiekamu
apdrosSinato personu interesu aizsardzibas limeni.

Nemot véra uznémeéjdarbibas raksturu un ar to saistitos batisko riskus, Maksatspéjas Il sistémas piedavata standartformula lauj
pienacigi izpildit maksatspéjas prasibu un ta tiek izmantota PZU Grupas aprékinos.

PZU Grupas maksatspéjas kapitala prasiba ietver Sadus riskus: aktuaru risks, tirgus risks, darijuma partneru saistibu neizpildes
risks, operacionalais risks un korekciju, kas saistita ar atlikta ienakuma nodokla apjomu, lai segtu zaudé&jumus. Turklat atseviska
kapitala prasibas kategorija nem véra prasibas attieciba uz nekonsolidétiem meitasuznémumiem, izmantojot pilnu metodi, jo
Tpasi prasibas meitasuznémumiem no finanSu nozarém, kas nav apdrosinasanas nozare.

2019. gada beigas SCR bija 10’398 miljoni PLN, kas ir pieaugums par 2% salidzinajuma ar 2018. gadu. Pieaugumu galvenokart
veicinaja lielaks tirgus risks un aktuarais risks.

Tirgus riska kapitala prasibu palielinasanu galvenokart izraisija kapitala prasibu palielinasana kreditriska apakSmoduli, kas izriet
no pienemtas ieguldijumu stratégijas, kuras mérkis ir palielinat lidzdalibu arvalstu korporativajas obligacijas.

Dzivibas apdroSinasana 2019. gada tika palielinata aktuara riska kapitala prasiba par PLN 85 miljoniem un veselibas
apdrosinasanai aktuara riska kapitala prasiba palielinajas par 34 miljoniem PLN. Izmainas galvenokart bija saistitas ar So
apdrosinadanas segmentu portfela attistibu un PZU Zycie statistikas pienémumu atjauninasanu.

Saistiba ar nedzivibas apdroSinasanas biznesa attistibu 2019. gada nedzivibas apdroSinasana bija vérojams neliels aktuara riska
pieaugums.



Powszechny Zaktad Ubezpieczen Spétka Akcyjna Group
Zinojums par maksatspéju un finansialo stavokli uz 2019.gada 31.decembri un finansu gadu, kas beidzies $aja diena

VértéSana maksatspéjas vajadzibam

Maksatspéjas vajadzibam PZU Grupa vérté savus aktivus un saistibas, kas nav tehniskas rezerves, atbilstosi patiesajai vértibai.
Patiesa vértiba tiek aprékinata, izmantojot to pasu aktivu vai saistibu tirgus cenas, kas kotétas aktivajos tirgos. Patiesa vértiba
tiek aprékinata, izmantojot tirgus cenas, kas tiek kotétas funkcionéjo3os tirgos par tadiem pasiem aktiviem un saistibam. Sadu
tirgu neesamibas gadijuma tiek izmantotas alternativas vértéSanas metodes, ka tas noteikts Maksatspéjas Il noteikumos:
novértéjums péc tirgus vértibas, uz ienakumiem balstits vértéjums vai uz izmaksam balstits vertéjums.

Butiskakas aktivu grupas, saskana ar PZU Grupas ekonomisko bilanci, ir $adas: parada vértspapiri, dalas saistitajos uznémumos,
dzivibas apdrosinasanas aktivi, kuru pienesums tiek noteikts, pamatojoties uz noteiktiem indikatoriem vai citam pamata
vértibam un dzivibas apdrosinasana, kas saistita ar tirgum piesaistitiem fondiem, aizdevumi, noguldijumi, kas nav naudas
ekvivalenti, nekustamais Tpasums.

Galvenas atskiribas So aktivu vértésana salidzinajuma ar to vértésanu finansu parskatu sagatavosana saskana ar SFPS prasibam
ir saistitas ar parada vértspapiriem un aizdevumiem. Sis atSkiribas galvenokart saistitas ar to, ka ekonomiskaja bilancé
iepriekSminétie aktivi tiek vértéti atbilstoSi patiesajai vértibai, savukart finansu parskati, saskana ar SFPS prasibam, tiek
sagatavoti izmantojot vértéSanas metodes, kas tiek balstitas uz vésturiskajam izmaksam.

Saskana ar PZU Grupas ekonomisko bilanci batiskakas saistibu grupas ir Sadas: tehniskas rezerves, subordinétas saistibas,
atlikta nodokla saistibas un citas saistibas.

Subordinéto saistibu gadijuma atskiribas starp vértibam saskana ar SFPS prasibam un vértéjumu maksatspéjas noltkos rodas
tadél, ka tiek piemérotas dazadas vértéSanas metodes. Saskana ar SFPS vértéjums tiek veikts atbilstosi amortizétam izmaksam,
savukart ekonomiskaja bilancé tiek izmantotas patiesas vértibas, nekorigéjot pasu kredita starpibu kops saistibu rasanas briza.

PZU Grupa vérté tehniskas rezerves atbilstoSi vértibai, kuru varétu pieprasit cits apdroSinasanas uzpémums vai
parapdrosinasanas uznémums (references uznémums) par apdroSinasanas un parapdroSinasanas saistibu parnemsanu un
izpildi. Tehniskas rezerves veido vislabakas apléses un riska marzZa saskana ar Likuma “Par apdrosinasanas darbibu” 225. pantu.

Parskata perioda vissvarigakas izmainas aktivu un saistibu, iznemot tehniskas rezerves, novértésanas metodé bija lizinga esosa
objekta lietoSanas tiesibu atziSana un pienakums veikt lizinga maksajumu uzradiSana ekonomiskaja bilancé atbilstosi jaunajam
SFPS 16 Leasing standartam, kas stajas spéka 2019. gada 1. janvari.

Attieciba pret vislabako aplésu vértésanu 2019. gada tika mainita diskontétajai naudas plismai piemérojama bezriska likme, ka
ari dzivibas apdroSinasana vislabako aplésu gadijuma - pienémumi par mirstibu, nelaimes gadijumu skaitu un polisu
partrauksanu.

Kapitala parvaldiba

PZU Grupas kapitala un dividenzu politikas mérkis ir koncentréties uz akcionaru pelnas raditaju efektivi parvaldot kapitalu,
vienlaikus nodroSinot stabilu drosibas limeni un uzturot pietiekosu kapitalu stratégiskas attistibas iegades darijjumiem.

2019. gada PZU Grupa izpildija maksatspéjas prasibas un uzturéja pietiekoSu pasu kapitalu, lai segtu maksatspéjas kapitala
prasibu. 2019. gada 31. decembri PZU Grupas maksatspéjas kapitala prasiba bija 10’398 miljoni PLN, savukart pasu kapitals
maksatspéjas kapitala prasibas segSanai bija 25’467 miljoni PLN, tostarp 1. kategorijas pasu kapitals 22’129 miljonu PLN apméra
un 2. kategorijas pasu kapitals 3’338 miljonu PLN apméra, kas nodrosinaja maksatspéjas kapitala prasibas seguma attiecibu ar
izmantojamo pasu kapitalu 245% limen1. Minimala kapitala prasiba bija 3’870 miljoni PLN, savukart pasu kapitals minimalas
kapitala prasibas segSanai bija 16’285 miljoni PLN, tostarp 1. Kategorijas pamata pasu kapitals 15’511 miljonu PLN apméra un 2.
kategorijas pamata pasu kapitals 774 miljonu PLN apméra, kas nodrosinaja minimalas kapitala prasibas seguma attiecibu ar
izmantojamo pasu kapitalu 421% liment.

Izmantojamais pasu kapitala palielinajums salidzinajuma ar 2018. gadu bija 2,717 miljoni PLN (par 12% vairak), ko noteica KNF
prognozes par visas 2019. gada gutas pelnpas ieturéSanu un ta rezultata pasu kapitala aprékina ieklaujot paredzamas dividendes
nulles limen.

2019. gada maksatspéjas kapitala prasiba palielinajas par 2% salidzinajuma ar 2018. gadu, galvenokart dél tirgus riska un
aktuara riska palielinaSanas. Minimala kapitala prasiba samazinajas par 2% salidzinajuma ar 2018. gadu. To izraisija PZU MCR
samazinajums, ko izraisija td SCR samazinasanas.



