Informacja wskazujaca, ktére z postanowien ogdlinych warunkdéw
grupowego ubezpieczenia na zycie z ubezpieczeniowym funduszem
kapitatowym Pogodna Przyszto$¢ (kod warunkéw: PPPP32) dotyczg
podstawowych warunkéw umowy ubezpieczenia.

Informacja stanowi cze$¢ OWU i wynika z art. 17 ust. 1 ustawy
o0 dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej.

Lp.| Rodzaj informacji Numer zapisu

1. | Przestanki wyptaty Swiadczen lub |§ 2 ust. 1iust. 2, §4, § 17,
wartosci wykupu ubezpieczenia § 29, § 31, § 34 OWU

2. | Ograniczenia oraz wytgczenia § 2 ust. 1iust. 2, § 26,
odpowiedzialnosci zaktadu §27,§28,§320WU
ubezpieczen uprawniajgce
do odmowy wypfaty Swiadczenia
lub jego obnizenia

3. | Koszty oraz inne obcigzenia § 15 ust. 1 pkt 2, § 15

potrgcane ze sktadek
ubezpieczeniowych, z aktywdw
ubezpieczeniowych funduszy
kapitatowych lub poprzez
umorzenie jednostek uczestnictwa
ubezpieczeniowych funduszy
kapitatowych

ust. 2, §16, § 20, § 24 OWU,
§ 3 Regulaminu funduszy
Pogodna Przysztos¢




OGOLNE WARUNKI GRUPOWEGO UBEZPIECZENIA NA ZYCIE

Z UBEZPIECZENIOWYM FUNDUSZEM KAPITALOWYM
POGODNA PRZYSZt0SC

Kod warunkéw PPPP32

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Niniejsze ogdlne warunki ubezpieczenia stosuje sie do umowy
grupowego ubezpieczenia na zycie z ubezpieczeniowym funduszem
kapitatowym POGODNA PRZYSZt0SC, bedacej forma pracowniczego
programu emerytalnego.

§2

1. Uzyte w ogdlnych warunkach ubezpieczenia okre$lenia oznaczaja:
1) PZU ZYCIE SA - Powszechny Zaktad Ubezpieczen na Zycie

Spétka Akcyjna;
ubezpieczajacy - podmiot bedacy pracodawca lub reprezen-
tacje pracodawcéw w przypadku zawarcia miedzyzaktadowej
umowy, ktéry zawart umowe z PZU ZYCIE SA;
ubezpieczony - pracownik lub inna osoba, ktéra przystapita
do ubezpieczenia;
pracownik - osobe zatrudniong na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace
w petnym lub niepetnym wymiarze czasu pracy oraz osobe
zatrudniong na podstawie umowy zawartej w wyniku powotania
lub wyboru do organu reprezentujacego osoby prawnej;
uposazony - podmiot wskazany na pi$mie przez ubezpie-
czonego jako uprawniony do otrzymania $wiadczenia w razie
$mierci ubezpieczonego;
fundusz - ubezpieczeniowy fundusz kapitatowy stanowiacy
wydzielong rachunkowo oraz odrebnie inwestowana cze$¢
aktywoéw PZU ZYCIE SA tworzong ze $rodkéw pochodzacych ze
sktadek, zarzadzany wedtug okreslonej strategii inwestycyjnej;
7) wartos¢ funduszu - taczna warto$c aktywéw danego funduszu,

wyliczong zgodnie z zasadami okreslonymi w regulaminie;
8) udziaty jednostkowe - jednostki o réwnej wartosci stuzace
do ustalenia proporcjonalnego udziatu ubezpieczonego
w danym funduszu;
wartos¢ udziatu jednostkowego - warto$¢ danego funduszu
podzielona przez liczbe udziatéw jednostkowych zgromadzo-
nych w danym funduszu w dniu wyceny;
rachunek udziatéw - ewidencje udziatéw jednostkowych
prowadzong dla ubezpieczonego; w celu ewidencjonowania
$rodkéw pochodzacych ze sktadki podstawowej i dodatkowej
prowadzone s3 odpowiednio - podstawowy i dodatkowy
rachunek udziatéw;
11) warto$¢ rachunku udziatéw - taczna warto$¢ udziatéw
jednostkowych zaewidencjonowanych na rachunku udziatéw
ubezpieczonego;
wiek ubezpieczonego - wiek ubezpieczonego ustalony jako roz-
nica lat pomiedzy aktualnym rokiem kalendarzowym a rokiem
urodzenia ubezpieczonego;
dzien wyceny - dzieri, w ktérym ustalana jest warto$¢ funduszu,
umowa - umowe ubezpieczenia zawierang na pi$mie na podsta-
wie ogdlnych warunkdw ubezpieczenia;
15) rocznica polisy - kazda kolejng rocznice poczatku ubezpie-
czenia przypadajgcego w dniu wpisu programu do rejestru
pracowniczych programéw emerytalnych;
okres odpowiedzialnosci PZU ZYCIE SA - czas trwania
odpowiedzialno$ci PZU ZYCIE SA w stosunku do ubezpieczonego
z tytutu ubezpieczenia na zycie wyznaczony przez daty poczatku
i kofica odpowiedzialnosci;
przeniesienie srodkéw - zamiane, na podstawie dyspozy-
cji ubezpieczonego, posiadanych udziatéw jednostkowych
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okreslonego funduszu lub funduszy na udziaty jednostkowe
innego funduszu lub funduszy;

regulamin - regulamin funduszy POGODNA PRZYSZt0SC, stano-
wiacy zatacznik do niniejszych ogdlnych warunkéw
ubezpieczenia;

ustawa o ppe - ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 . o pra-
cowniczych programach emerytalnych (Dz.U z 2004, Nr 116
poz. 1207);

wyptata - wyptate Srodkéw finansowych stanowiacych taczng
warto$¢ rachunkéw udziatéw na warunkach okreslonych

w ustawie o ppe;

wyptata transferowa - przekazanie srodkdéw na warunkach
okreslonych w ustawie o ppe do innego programu, na indywidu-
alne konto emerytalne ubezpieczonego albo osoby uprawnionej
lub zindywidualnego konta emerytalnego ubezpieczonego

albo osoby uprawnionej do programu w przypadkach i na
warunkach, o ktérych mowa w przepisach o indywidualnych
kontach emerytalnych;

zwrot - wycofanie srodkéw zgromadzonych w ramach programu
w przypadku jego likwidacji, jezeli nie zachodzg przestanki do
wyptaty badz wyptaty transferowej;

23) umowa emerytalna - zaktadowa umowe emerytalna lub, o ile

taka umowe zawarto, umowe miedzyzaktadowa;

24) osoba upowazniona - osobe wyznaczong przez ubezpieczaja-

cego do kontaktowania sig z PZU ZYCIE SA w sprawach dotycza-
cych obstugi ubezpieczenia.

2. Okreslenia nie zdefiniowane inaczej w niniejszych ogdlnych warun-
kach ubezpieczenia majg znaczenie okreslone w ustawie o ppe.

PRZEDMIOT | ZAKRES UBEZPIECZENIA
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§3

Przedmiotem ubezpieczenia jest zycie ubezpieczonego.
Ubezpieczenie prowadzone jest z funduszem, w ramach ktérego
gromadzone i inwestowane sa sktadki na zasadach okreslonych
w ogdlnych warunkach ubezpieczenia.

§4

Zakres ubezpieczenia obejmuje nastepujace zdarzenia:
1) zaistnienie okolicznosci umozliwiajacych dokonanie wyptaty;
2) $mier¢ ubezpieczonego w okresie odpowiedzialnosci

PZU ZYCIE SA.

PZU ZYCIE SA z tytutu umowy dokonuje wyptaty wytacznie w poniz-
szych okolicznosciach:
1) nawniosek ubezpieczonego po osiagnieciu przez niego wieku
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60 lat;

na wniosek ubezpieczonego po przedstawieniu przez niego
decyzji o przyznaniu prawa do emerytury i po ukoriczeniu

55. roku zycia;

w przypadku niewystapienia ubezpieczonego z zagdaniem
wyptaty Srodkéw przed ukoriczeniem przez niego 70 lat - po
osiggnieciu tego wieku, chyba ze ubezpieczony jest pracowni-
kiem ubezpieczajacego; w tym przypadku wyptata nastepuje po
ustaniu stosunku pracy;

na wniosek osoby uprawnionej w przypadku $mierci
ubezpieczonego.

3. W przypadku $mierci ubezpieczonego w okresie odpowiedzialnosci

PZU ZYCIE SA z tytutu ubezpieczenia na zycie, PZU ZYCIE SA dokonuje

wyptaty oraz wyptaca sume ubezpieczenia.

Powszechny Zaktad Ubezpieczer na Zycie Spétka Akcyjna, Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XIl Wydziat Gospodarczy, KRS 30211, NIP 527-020-60-56,
kapitat zaktadowy: 295 000 000,00 zt wptacony w catosci, al. Jana Pawta Il 24, 00-133 Warszawa, pzu.pl, infolinia: 801 102 102 (optata zgodna z taryfa operatora)



4. PZU ZYCIE SA z tytutu umowy dokonuje réwniez:
1) wyptaty transferowej;
2) zwrotu.

§5

Na wniosek ubezpieczajacego, za zgoda PZU ZYCIE SA, umowa moze by¢

rozszerzona o ubezpieczenia dodatkowe.

ZAWARCIE UMOWY | PRZYSTEPOWANIE DO UBEZPIECZENIA

§6

. Podstawa zawarcia umowy jest ztozenie przez ubezpieczajacego
kopii umowy emerytalnej oraz nastepujacych dokumentéw:

1) wykazu stanu zatrudnienia;

2) wykazu oséb upowaznionych.

Przed zawarciem umowy PZU ZYCIE SA przekazuje podmiotowi,
ktéry zamierza zawrze¢ umowe, ogdlne warunki ubezpieczenia
oraz obowiazujgce formularze.
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§7
Na podstawie danych zawartych w wykazie stanu zatrudnienia
PZU ZYCIE SA przeprowadza ocene ryzyka.
2. Po spetnieniu wymogéw, o ktérych mowaw § 6 oraz§ 9,
PZU ZYCIE SA nie moze zadnej osobie odméwié przystapienia
do ubezpieczenia.
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§8

Umowa emerytalna oraz umowa ubezpieczenia jako forma pracowni-
czego programu emerytalnego staja sie skuteczne z dniem rejestracji
pracowniczego programu emerytalnego przez Komisje Nadzoru Ubez-
pieczen i Funduszy Emerytalnych.

§9

1. Do ubezpieczenia moze przystapic pracownik, ktdry spetnia wymogi
okreslone w umowie emerytalnej.

2. Pracownik wyrazajacy wole uczestnictwa w pracowniczym progra-
mie emerytalnym sktada ubezpieczajacemu deklaracje.

3. W przypadku ztozenia poprawnie wypetnionej deklaracji oraz spet-

nienia wymogéw okreslonych w umowie emerytalnej ubezpieczajacy

wydaje pracownikowi potwierdzenie przystapienia do programu.

CZAS TRWANIA UMOWY

§10
Umowa zawierana jest pomiedzy PZU ZYCIE SA a ubezpieczajacym
na czas nieokreslony.

§11

Ubezpieczajacy ma prawo odstapienia od umowy w terminie 30 dni,
aw przypadku gdy jest przedsiebiorca, w terminie 7 dni od zawarcia
umowy.

WYPOWIEDZENIE UMOWY

§12

1. W przypadkach okreslonych w umowie emerytalnej oraz w umowie
ubezpieczenia, umowa moze zosta¢ wypowiedziana przez ubezpiecza-
jacego na pi$mie z zachowaniem trzymiesiecznego okresu wypowie-

dzenia. Okres wypowiedzenia rozpoczyna sie pierwszego dnia miesiaca

nastepujacego bezposrednio po miesiacu, w ktérym PZU ZYCIE SA
otrzymat o$wiadczenie o wypowiedzeniu, z zastrzezeniem ust. 2.
2. W przypadku zmiany umowy emerytalnej w celu zmiany podmiotu
zarzadzajacego lub formy programu okres wypowiedzenia
umowy ubezpieczenia koriczy sie z dniem zarejestrowania przez
Komisje Nadzoru Ubezpieczen i Funduszy Emerytalnych zmiany
umowy emerytalnej.
W przypadku wypowiedzenia umowy istnieje obowiazek przekazy-
wania sktadek do korica okresu wypowiedzenia.

w

PRAWA | OBOWIAZKI STRON

§13

Ubezpieczajacy jest obowiazany:

I
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1) udostepni¢ ubezpieczonym, przed odebraniem od nich deklaracji,
obowiazujace ogdlne warunki ubezpieczenia wraz z zatacznikami,
przechowywac deklaracje ztozone przez ubezpieczonych;
a zwracane przez PZU ZYCIE SA po przystapieniu ubezpieczo-
nych, zgodnie z wymogami obowigzujacych przepiséw prawa,
w szczegblnosci w zakresie ochrony danych osobowych i tajem-
nicy ubezpieczeniowej;
3) informowaé PZU ZYCIE SA o zmianie wszelkich danych dotycza-
cych ubezpieczajacego, ubezpieczonych i uposazonych;
4) przekazywac do PZU ZYCIE SA sktadki w terminie okreslonym
W umowie;
5) przekazywad PZU ZYCIE SA, jednoczeénie z przekazaniem sktadki,
odpowiednie wykazy ubezpieczonych;
6) informowac ubezpieczonych o wszelkich zmianach umowy oraz
zmianach, o ktérych mowa w § 16 ust. 3 oraz § 23 ust. 3;
7) wyznaczy¢ osobe upowazniong do wykonywania umowy
przez ubezpieczajacego oraz poinformowac ubezpieczonych
i PZU ZYCIE SA o wyznaczeniu oraz kazdej zmianie takiej osoby;
8) przekazywad inne dokumenty - na zyczenie PZU ZYCIE SA.
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§14

Ubezpieczony ma prawo:

1) wskazad i zmienia¢ uposazonych;

2) okreslad i zmieniac wysoko$¢ zadeklarowanej sktadki dodatkowej
w zakresie okreslonym w umowie;

3) okredlad i zmieniad podziat sktadki oraz dokonywac przeniesienia
$rodkéw.

Ubezpieczony jest obowiazany zgtaszac ubezpieczajacemu zmiany

danych zawartych w deklaracji.

§15

PZU ZYCIE SA ma prawo do:

1) kontrolowania wykonywania przez ubezpieczajgcego obo-
wiazkéw wynikajacych z umowy oraz udzielania wytycznych
w tym zakresie;

2) pobierania w ramach umowy:

a) kosztéw ochrony ubezpieczeniowej, z zastrzezeniem ust. 2,
b) kosztéw zaktadu ubezpieczen, z zastrzezeniem ust. 2,
c) opfaty z tytutu zarzadzania danym funduszem.

Maksymalna wysoko$¢ kosztéw ochrony ubezpieczeniowej i kosztow

zaktadu ubezpieczen okreslona jest w ustawie o ppe.

PZU ZYCIE SA jest obowiazany:

1) prawidtowo i terminowo wykonywa¢ zobowiazania przewi-
dziane umowa;

2) przekazywad ubezpieczajacemu i ubezpieczonym pisemne

informacje dotyczace zmiany warunkéw umowy lub zmiany

prawa wtasciwego dla umowy, przed dokonaniem takich zmian,

z okresleniem wptywu tych zmian na wartos$¢ Swiadczen przystu-

gujacych z tytutu umowy;

przekazywac ubezpieczajgcemu informacje dotyczaca zmiany

optat;

4) przekazywac ubezpieczajagcemu wykaz aktualnie dostepnych
funduszy oraz informowac o zmianach w tym zakresie;

5) przekazywad okresowo, co najmniej raz w roku, ubezpieczaja-
cemu oraz ubezpieczonym informacje o wartosci rachunkéw
udziatéw,

6) przekazywad na zadanie ubezpieczonego informacje roczna
i informacje pétroczna o funduszach funkcjonujacych w ramach
umowy;

7) ogtaszal, niezwtocznie po ustaleniu, wartosci udziatéw jednost-

kowych funduszy, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

sporzadzad i publikowaé roczne i pétroczne sprawozdania fundu-
szy, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa;

9) informowad ubezpieczajacego, ubezpieczonego i uprawnionych
0 zajsciu zdarzen objetych odpowiedzialnoscia PZU ZYCIE SA, o ile
zdarzenie zostato zgtoszone do PZU ZYCIE SA, oraz o dokumen-
tach potrzebnych do ustalenia zobowigzania;
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10) zawiadamiac uprawnionych, ktérzy zgtosili roszczenie, o przy-
czynach niemoznosci zaspokojenia ich roszczen w catosci lub
w czesci;

11) udostepniaé ubezpieczajacemu, ubezpieczonym oraz upraw-
nionym informacje i dokumenty, ktére miaty wptyw na ustalenie
odpowiedzialnosci PZU ZYCIE SA lub wysoko$¢ zobowiazan,

z zastrzezeniem ust. 4.
4. PZU ZYCIE SA zastrzega sobie prawo nieudostepniania informacji

i dokumentdw, ktdrych udostepnianie bytoby sprzeczne z obowiazu-

jacymi przepisami prawa.

ZMIANA UMOWY

§16

1. Z zastrzezeniem postanowien ustawy o ppe w porozumieniu z ubez-
pieczajacym do umowy moga by¢ wprowadzone postanowienia
dodatkowe lub odmienne od ustalonych w ogélnych warun-
kach ubezpieczenia.

2. Wszelkie zmiany w umowie, w szczegélnosci dotyczace zasad okre-
$lenia sumy ubezpieczenia, wysokosci sktadki podstawowej, czesci
sktadki podstawowej przekazywanej na pokrycie kosztéw ochrony
ubezpieczeniowej, kosztéw zaktadu ubezpieczer, sg dokonywane
w drodze rokowarn i potwierdzane w formie pisemnej wraz ze zmiana
umowy emerytalnej, z zastrzezeniem § 18 ust. 5.

3. PZU ZYCIE SA zastrzega sobie prawo zmiany wysokosci minimalnych
sktadek dodatkowych, kwot oraz optat, o ktérych mowa w umowie,

w trakcie jej trwania, lecz nie wiecej niz o wigkszy ze wskaznikdw -
wzrostu cen towardw i ustug konsumpcyjnych lub wzrostu przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej - ogtaszanych
przez GUS za okres od poprzedniego ustalenia przez PZU ZYCIE SA wyso-
kosci optat. Zmiana taka nie stanowi zmiany umowy.

SUMA UBEZPIECZENIA

§17

1. Suma ubezpieczenia jest okreslana dla kazdego ubezpieczonego
jako iloczyn kosztéw ochrony ubezpieczeniowej i wskaznika L, kt6-
rego wysokos¢ jest jednakowa dla wszystkich ubezpieczonych.

2. Wysoko$¢ wskaznika L zalezy od zakresu ubezpieczenia, struktury
wiekowej i ptciowej zatrudnionych i jest wyznaczana jako $rednia
warto$¢ mnoznikéw zgodnie z tabela mnoznikéw, ktdra stanowi
zatgcznik do umowy.

3. Wysoko$¢ wskaznika L jest stata w danym roku trwania umowy
i moze ulegac zmianie w kazda rocznice polisy. PZU ZYCIE SA
informuje ubezpieczajacego o wysokosci wskaznika obowiazujacego
w kolejnym roku trwania umowy nie pzniej niz 2 miesiace przed
rocznicg polisy.

Wysokos¢ wskaznika L, ktdra obowiazuje od rocznicy polisy, ustalana
jest na podstawie aktualnych danych ubezpieczonych.

SKEADKA | OPEATY

§18

Sktadke podstawowa przekazuje ubezpieczajacy w wysokosci

okre$lonej w umowie.

2. Sktadka podstawowa okre$lona jest:

1) procentowo od wynagrodzenia ubezpieczonego, albo

2) w jednakowej kwocie dla wszystkich ubezpieczonych, albo

3) procentowo od wynagrodzenia ubezpieczonego, z okre$leniem
maksymalnej kwotowej wysokosci tej sktadki.

3. Sktadka podstawowa nie moze by¢ wyzsza niz 7% wynagrodzenia
danego ubezpieczonego, a jezeli ustalona jest procentowo - wyso-
kos¢ procentowa jest réwna dla wszystkich ubezpieczonych.

4. Sktadke uwaza sie za przekazang z chwila uznania rachunku banko-
wego wskazanego przez PZU ZYCIE SA.

5. Ubezpieczajacy ma prawo zawiesi¢ przekazywanie sktadki podsta-

wowej lub czasowo ograniczy¢ jej wysoko$¢ zgodnie z ustawa o ppe

i na zasadach okre$lonych w umowie.

=

801102102 Optata zgodna z taryfa operatora

§19

1. Ubezpieczony moze zadeklarowac sktadke dodatkowa z wynagro-
dzenia otrzymywanego od ubezpieczajacego.

2. Sktadka dodatkowa okre$lona jest kwotowo, a jej minimalna wyso-
kos¢ okreslona jest w umowie.

3. Maksymalna wysoko$¢ sktadki dodatkowej okreslona jest
w umowie.

4. Sktadka dodatkowa przekazywana jest tacznie ze sktadka
podstawowa.

§20

1. Wysoko$¢ kosztéw i optat okreslona jest w umowie.

2. Ztytutu umowy pobierane sa:

1) ze sktadki podstawowej - kazdorazowo w dniu wyceny przypada-
jacym w ciggu 8 dni po przekazaniu sktadki podstawowej - koszty
ochrony ubezpieczeniowej oraz koszty zaktadu ubezpieczen;

2) zfunduszu - na kazdy dzief wyceny - optata za zarzadzanie
danym funduszem.

3. Podziat kosztéw ochrony ubezpieczeniowej na poszczegélne $wiad-

czenia wynikajace z umowy podstawowej i uméw dodatkowych

jest okre$lony w umowie i staty w danym roku trwania umowy.

PZU ZYCIE SA informuje ubezpieczajacego o podziale kosztéw

ochrony ubezpieczeniowej obowiazujacym w danym roku trwania

umowy nie pézniej niz 2 miesiace przed rocznica polisy.

Okres, za ktdry pobrano koszty ochrony ze sktadki podstawowej

wynosi miesiac, liczac od dnia wyceny, na ktérej pobrano koszty

ochrony.

5. PZU ZYCIE SA zastrzega sobie prawo do obnizenia wysokosci
poszczegblnych optat lub zawieszania ich pobierania na podstawie
jednostronnej decyzji; taka decyzja PZU ZYCIE SA nie stanowi
zmiany umowy.
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§21

1. Nawniosek osoby przystepujacej do ubezpieczenia lub uczestnika
PZU ZYCIE SA przyjmie wyptate transferowa, ktra zostanie
zamieniona w 100% na udziaty jednostkowe na odpowiednich
rachunkach udziatéw.

2. Wyptata transferowa zamieniana jest na udziaty jednostkowe na
odpowiednich rachunkach udziatéw w dniu wyceny przypadajacym
w ciggu 8 dni od wptyniecia do PZU ZYCIE SA wyptaty transferowej
iinformacji w tym zakresie z poprzedniego pracowniczego programu
emerytalnego lub instytucji finansowej, ktéra prowadzita indywidu-
alne konto emerytalne ubezpieczonego.

3. Zamiana odbywa sie na podstawie wartosci udziatu jednostkowego
obowiazujacej w dniu wyceny, o ktérym mowa w ust. 2.

§22

1. Jezeli dokumentacja dotyczaca przekazywanych sktadek jest
niezgodna z wymogami PZU ZYCIE SA, kwota przekazana przez
ubezpieczajacego jako sktadka jest przechowywana na rachunku
bankowym PZU ZYCIE SA.

2. W ciagu 14 dni od przekazania sktadki PZU ZYCIE SA przekaze ubez-
pieczajagcemu informacje o niezgodnosci z wymogami PZU ZYCIE SA
oraz o rodzaju tej niezgodnosci.

3. Po wyjaénieniu watpliwosci PZU ZYCIE SA zamienia kwoty sktadek
w nominalnej wysokosci po pobraniu kosztdw i optat na udziaty
jednostkowe na odpowiednich rachunkach udziatéw w dniu wyceny
przypadajacym w ciagu 8 dni od wyjasnienia watpliwosci, z zastrze-
zeniem § 24 ust. 1i2.

4. Zamiana odbywa sie na podstawie wartosci udziatu jednostkowego
obowiazujacej w dniu wyceny, o ktérym mowa w ust. 3.

FUNDUSZE

§23

1. Zasady funkcjonowania funduszy okresla regulamin.

2. Wykaz oferowanych funduszy stanowi zatacznik do regulaminu.

3. Zaoferowanie przez PZU ZYCIE SA nowych funduszy, likwidacja
funduszy lub zmiana strategii inwestycyjnych funduszy nie stanowi
zmiany umowy.
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§24

. Ze sktadki podstawowej PZU ZYCIE SA pobiera koszty ochrony ubez-

pieczeniowej oraz koszty zaktadu ubezpieczen, a pozostata cze$é
sktadki zamienia na udziaty jednostkowe.

. Sktadka dodatkowa zamieniana jest w catosci na udziaty

jednostkowe.

Pierwsza sktadka zamieniana jest na udziaty jednostkowe w dniu
wyceny bedacym poczatkiem odpowiedzialnoéci PZU ZYCIE SA
w stosunku do ubezpieczonego.

Kolejne sktadki s zamieniane na udziaty jednostkowe w dniu
wyceny przypadajacym w ciaggu 8 dni od otrzymania przez

PZU ZYCIE SA wykazu 0sdb, za ktére zostata przekazana sktadka.

. Zamiana sktadki na udziaty jednostkowe odbywa sie na podstawie

wartosci udziatu jednostkowego ustalonej w dniu wyceny, o ktérym
mowa w ust. 3i4.

. Przeniesienie $rodkéw oraz zmiana podziatu sktadki pomiedzy

funduszami nastepuje w dniu wyceny przypadajacym w ciggu 8 dni
od otrzymania przez PZU ZYCIE SA odpowiedniej dyspozycji.

§25

Ubezpieczony deklaruje podziat sktadki pomiedzy fundusze zgodnie
z zasadami okre$lonymi w regulaminie.

Ubezpieczony ma prawo do zmiany zadeklarowanego podziatu
sktadki pomiedzy fundusze zgodnie z zasadami okreslonymi

w regulaminie.

POCZATEK | KONIEC ODPOWIEDZIALNOSCI PZU ZYCIE SA

1.
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§26

Odpowiedzialno$¢ PZU ZYCIE SA w stosunku do ubezpieczonego
rozpoczyna sie w dniu wyceny przypadajacym w ciggu 8 dni

od otrzymania przez PZU ZYCIE SA:

1) deklaracji;

2) pierwszej sktadki za danego ubezpieczonego;

3) wykazu 0s6b, za ktdre przekazano pierwsza sktadke;

4) potwierdzenia przekazania pierwszej sktadki.

. Odpowiedzialno$¢ PZU ZYCIE SA w stosunku do ubezpieczonego

rozpoczyna sie nie wezesniej niz w dniu poczatku ubezpieczenia.

§27

. Odpowiedzialno$¢ PZU ZYCIE SA w stosunku do ubezpieczonego

z tytutu ubezpieczenia na zycie koriczy sie w dniu zaistnienia jednej

z okolicznosci:

1) $mierci ubezpieczonego;

2) uptywu 45 dnia, liczac od ostatniego dnia okresu, za ktéry

pobrano koszty ochrony ubezpieczeniowej zgodnie z ustawa

o ppe i na zasadach okreslonych w umowie;

uptywu ostatniego dnia okresu, za ktéry pobrano koszty ochrony

ubezpieczeniowej, przypadajacego w miesigcu, w ktorym

ubezpieczony ukoriczy 70 rok zycia, chyba ze ubezpieczony jest
pracownikiem ubezpieczajacego;

ustania stosunku pracy, w przypadku gdy ubezpieczony ukoriczyt

70 rok zycia i byt pracownikiem ubezpieczajgcego;

5) uptywu ostatniego dnia okresu wypowiedzenia umowy;

6) likwidacji badZ upadtosci ubezpieczajacego lub korica okresu
wypowiedzenia uczestnictwa w programie lub ustania zatrud-
nienia danego ubezpieczonego u ubezpieczajacego, z tym ze nie
pézniej niz z uptywem ostatniego dnia okresu, za ktéry pobrano
koszty ochrony ubezpieczeniowej;

7) odstapienia ubezpieczajacego od umowy;

8) dokonania wyptaty jednorazowej lub pierwszej raty wyptaty
ratalnej, wyptaty transferowej lub zwrotu.
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. Po zakonczeniu odpowiedzialno$ci PZU ZYCIE SA w stosunku do

ubezpieczonego z tytutu ubezpieczenia na zycie oraz w okresie
zawieszenia przekazywania sktadek, PZU ZYCIE SA inwestuje $rodki
zgromadzone na rachunkach udziatéw ubezpieczonego, z zastrzeze-
niemust. 1 pkt1,7i8.

PZU ZYCIE SA zaprzestaje prowadzenia rachunkéw udziatéw ubezpie-
czonego z dniem:

1) odstgpienia ubezpieczajgcego od umowy;

2) dokonania wyptaty, wyptaty transferowej lub zwrotu, z zastrzeze-
niem dokonania przez ubezpieczonego wyptaty w formie ratalnej.
W tym przypadku PZU ZYCIE SA zaprzestaje prowadzenia rachun-
kéw udziatéw ubezpieczonego z dniem wyptaty ostatniej raty.

4. W przypadku przekazania sktadki podstawowej, po wygasnieciu

odpowiedzialnosci PZU ZYCIE SA w stosunku do ubezpieczonego

z tytutu ubezpieczenia na zycie w sytuacjach, o ktérych mowa

w ust. 1 pkt 2, odpowiedzialno$¢ PZU ZYCIE SA w stosunku do

ubezpieczonego z tytutu ubezpieczenia na zycie zostaje wznowiona

na zasadach okre$lonych w umowie.

OGRANICZENIA ODPOWIEDZIALNOSCI PZU ZYCIE SA

§28

1. W przypadku podania przez ubezpieczajgcego lub ubezpieczonego
niezgodnych z prawda informacji i oSwiadczen, istotnych dla oceny
ryzyka, ujawnionych w pierwszych trzech latach od dnia poczatku
odpowiedzialnoéci PZU ZYCIE SA w stosunku do danego ubezpie-
czonego PZU ZYCIE SA moze - w razie $mierci ubezpieczonego -
odmowié wyptacenia sumy ubezpieczenia.
PZU ZYCIE SA nie wyptaca sumy ubezpieczenia, a dokonuje tylko
wyptaty, jezeli $mier¢ ubezpieczonego nastapita:
1) w wyniku dziatar wojennych, aktéw terroru lub udziatu w maso-
wych rozruchach spotecznych;
2) wwyniku popetnienia przez ubezpieczonego czynu wypetniaja-
cego ustawowe znamiona umyslnego przestepstwa;
3) wskutek samobdjstwa ubezpieczonego popetnionego w okresie
pierwszych 2 lat od poczatku odpowiedzialno$ci w stosunku
do tego ubezpieczonego;
4) wwyniku prowadzenia przez ubezpieczonego pojazdu w stanie
nietrzezwosci;
5) po zakonczeniu odpowiedzialnosci z tytutu ubezpieczenia
na zycie.

b

UPRAWNIENI DO SWIADCZENIA

§29

1. W przypadku $mierci ubezpieczonego prawo do $wiadczenia przystu-
guje uposazonemu.

2. W przypadku, o ktérym mowa w § 4 ust. 1 pkt. 1, prawo do Swiadcze-
nia przystuguje ubezpieczonemu.

§30

1. Ubezpieczony wyznacza uposazonych w deklaracji.
2. Ubezpieczony ma prawo w kazdym czasie zmieni¢ uposazonych.

§31

W przypadku, gdy ubezpieczony wskazat kilku uposazonych,

a niektdrzy sposréd nich zmarli przed $miercia ubezpieczonego

lub utracili prawo do $wiadczenia, wowczas przypadajaca im cze$é
Swiadczenia zostanie proporcjonalnie rozdzielona pomiedzy pozo-
statych przy zyciu uposazonych.

Jezeli ubezpieczony nie wskazat uposazonego albo gdy wszyscy
uposazeni zmarli przed $miercia ubezpieczonego, albo utracili prawo
do $wiadczenia, wowczas Swiadczenie przystuguje spadkobiercom
ubezpieczonego na zasadach ogdlnych.
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§32
Swiadczenie nie przystuguje osobie, ktéra umyslnie przyczynita sie
do $mierci ubezpieczonego.

WYKONANIE ZOBOWIAZAI]

§33

1. W zalezno$ci od wniosku wyptata moze by¢ dokonywana jednora-
zowo badz w formie ratalnej.

2. Ubezpieczonemu przystuguje w kazdej chwili prawo zamiany
wyptaty ratalnej na wyptate jednorazowa.

pzu.pl



3.

-

-

w

L

=

801102102

PZU ZYCIE SA dokonuje wyptaty transferowej oraz zwrotu w formie
jednorazowej.

§34

. Zobowigzanie w postaci:

1

ptatnosci pierwszej raty z tytutu wyptaty, jezeli ubezpieczony
zazadat wyptaty w formie ratalnej;

2) wyptaty w formie jednorazowej;

3) sumy ubezpieczenia;

4) wyptaty transferowej,

PZU ZYCIE SA wykonuje w terminie nie dtuzszym niz 1 miesiac
od dnia ztozenia zadania ubezpieczajgcemu.

. Zobowiazanie w postaci zwrotu PZU ZYCIE SA wykonuje w terminie

okreslonym w umowie emerytalnej.

Ubezpieczajacy jest zobowiazany, w terminie 3 dni od dnia ztozenia
7adania ubezpieczajagcemu, do przekazania PZU ZYCIE SA zadania
wraz z nastepujacymi dokumentami:

1) wypetnionym formularzem zgtoszenia roszczenia;

2) deklaracja;

3) w przypadku $mierci ubezpieczonego dodatkowo:

a) aktem zgonu,

b) kartg zgonu albo - jezeli jej uzyskanie nie jest mozliwe -
dokumentacjg medyczng stwierdzajaca przyczyne Smierci,
jezeli Smier¢ nastapita w pierwszych dwdch latach od
poczatku odpowiedzialnoéci PZU ZYCIE SA w stosunku
do ubezpieczonego,

4) innymi dokumentami niezbednymi do stwierdzenia zasadnosci
roszczenia - na zyczenie PZU ZYCIE SA.

W przypadku ukonczenia przez ubezpieczonego 70 roku zycia nie jest

wymagane spetnienie przez ubezpieczonego wymogoéw, o ktérych

mowa w ust. 3.

§35

. Ustalenie kwoty naleznego $wiadczenia z tytutu zobowigzar naste-

puje w dniu wyceny przypadajacym w ciagu 8 dni od otrzymania
przez PZU ZYCIE SA kompletu wymaganych dokumentdw.

Ustalenie kwoty naleznego $wiadczenia w przypadku osiagniecia

70. roku zycia nastepuje w najblizszym dniu wyceny przypadajacym
po osiagnieciu przez ubezpieczonego 70 roku zycia, chyba ze ubez-
pieczony jest pracownikiem ubezpieczajacego.

Ustalenie wysokosci sumy ubezpieczenia nastepuje na podstawie
czesci sktadki podstawowej danego ubezpieczonego przeznaczonej
na pokrycie ochrony ubezpieczeniowej otrzymanej za dany okres.

W przypadku, gdy zdarzenie powodujace odpowiedzialno$¢

PZU ZYCIE SA, miato miejsce w okresie 45 dni, o ktérych mowa w § 27
ust. 1 pkt 2, PZU ZYCIE SA wyptacajac sume ubezpieczenia pomniej-
szy jg o nalezne koszty ochrony ubezpieczeniowej.

W przypadku braku dyspozycji co do sposobu wykonania zobowiaza-
nia PZU ZYCIE SA nalezne $wiadczenie realizuje w wysokosci kwoty,
ustalonej zgodnie z ust. 1, po otrzymaniu kompletu wymaga-

nych dokumentdw.

§36

W przypadku, gdy wyjasnienie w terminie okreslonym w § 34 oko-
licznosci koniecznych do ustalenia odpowiedzialnoéci PZU ZYCIE SA
w stosunku do ubezpieczonego albo wysokosci zobowigzania oka-
zato sie niemozliwe, PZU ZYCIE SA wykonuje zobowiazanie w ciggu
14 dni od dnia, w ktérym przy zachowaniu nalezytej starannosci
wyjasnienie tych okolicznosci byto mozliwe.

. W przypadku wypowiedzenia umowy PZU ZYCIE SA wykonuje

zobowiazania najpézniej w terminie 30 dni po uptywie okresu wypo-
wiedzenia oraz otrzymania kompletu dokumentéw uzasadniajacych
wykonanie zobowiazania.

Optata zgodna z taryfa operatora

1.

§37

W przypadku, gdy PZU ZYCIE SA w zwiazku z wykonaniem ktéregokol-
wiek ze zobowiazari wynikajacych z umowy obowiazany jest zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa pobraé i odprowadzié jakie-
kolwiek kwoty, w tym w szczegdlnosci kwoty na poczet zobowiazan
podatkowych o0séb uprawnionych, kwoty pobrane i odprowadzone
przez PZU ZYCIE SA pomniejszaja kwoty stosownych wyptat ptatnych
przez PZU ZYCIE SA na podstawie umowy.

Opodatkowanie zobowiazari PZU ZYCIE SA reguluja obowiazujace
przepisy prawa dotyczace podatku dochodowego, w szczegélnosci
przepisy ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych.

§38

Jezeli $wiadczenie nie przystuguje w catosci lub w czesci PZU ZYCIE SA

informuje o tym niezwtocznie osobe wystepujaca z roszczeniem, wska-
zujac na okolicznosci oraz podstawe prawna, uzasadniajaca catkowita

lub cze$ciowa odmowe wykonania zobowigzania.

§39

Warto$¢ funduszu jest jedynym czynnikiem w metodach kalkulacji
rezerw techniczno-ubezpieczeniowych, ktéry moze mie¢ wptyw na
zmiane wysokosci $wiadczer PZU ZYCIE SA.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§40

Powddztwo o roszczenia wynikajace zumowy mozna wytoczy¢ przed
sad wtasciwy dla miejsca zamieszkania lub siedziby ubezpieczajacego,
ubezpieczonego, uposazonego lub uprawnionego z umowy albo sad
wtasciwy wedtug przepiséw o wtasciwosci ogdlnej.

§41

W sprawach nie uregulowanych w ogdlnych warunkach ubezpieczenia
maja zastosowanie przepisy ustawy o ppe, kodeksu cywilnego, ustawy
o dziatalnosci ubezpieczeniowej oraz inne stosowne przepisy prawa.
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§42

Wszystkie powiadomienia, wnioski i oSwiadczenia majace

zwiazek z umowa kierowane do PZU ZYCIE SA, wymagaja dla swej
skutecznosci zachowania formy pisemnej lub innej formy, na ktéra
PZU ZYCIE SA udzielit pisemnej zgody. Wszelkie powiadomienia,
whnioski i o$wiadczenia kierowane do PZU ZYCIE SA wywieraja skutek
prawny wobec PZU ZYCIE SA z chwila doreczenia.

. Wszystkie dokumenty zwigzane z umowa powinny by¢ wypetnione

prawidtowo i catkowicie przy uzyciu obowiazujacych formularzy
PZU ZYCIE SA, podpisane przez uprawnione osoby i tylko w takim
przypadku wywieraja skutki okre$lone w umowie.

Wszelkie zawiadomienia, oéwiadczenia i wnioski PZU ZYCIE SA doty-
czace umowy sktadane sa na pismie lub w innej dozwolonej prawem
formie uzgodnionej z ubezpieczajacym.

Pismo PZU ZYCIE SA skierowane pod ostatni wskazany adres
ubezpieczajgcego, ubezpieczonego lub uposazonego wywiera
skutki prawne z chwila doreczenia albo po uptywie 30 dni

od daty wystania.

§43

Niniejsze og6lne warunki ubezpieczenia wchodza w zycie z dniem
4 listopada 2004 roku i maja zastosowanie do uméw zawieranych
poczawszy od tej daty.

Niniejsze ogélne warunki ubezpieczenia zostaty przyjete uchwatg
Nr UZ/459/2004 Zarzadu Powszechnego Zaktadu Ubezpieczen

na Zycie SA z dnia 4 listopada 2004 roku.

PZUZ 8050/2



