Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenia

Spotki Develia S.A.,

znajdujacej sie w portfelu Otwartego Funduszu Emerytalnego PZU , Zlota Jesien”,
zwolanego na dzien 31 sierpnia 2020 r.

Liczba gtos6w Otwartego Funduszu Emerytalnego PZU , Zlota Jesien”

zarejestrowanych na WZ — 77 195 648

Powszechne Towarzystwo Emerytalne PZU Spétka Akcyjna, Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XII Wydziat Gospodarczy, KRS 40724, NIP 526-22-60-035,
kapitat zakladowy: 32 000 000 zt wptacony w catosci, al. Jana Pawta II 24, 00-133 Warszawa, pzu.pl, infolinia: 801 102 102



Uchwaly podjete przez Walne Zgromadzenie

Sposob gltosowania

Uchwata

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu Spétek Handlowych oraz na podstawie § 30
ust. 1 pkt 18 Statutu Spétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki postanawia
zatwierdzi¢ dokonang przez Rade Nadzorczg ocene sytuacji Spotki, sprawozdanie Rady
Nadzorczej Spétki z jej dziatalnosci za rok obrotowy 2019 oraz ocene Rady Nadzorczej
Spotki dotyczaca sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki i sprawozdania finansowego
za rok obrotowy 2019, a takze ocene wniosku Zarzadu dotyczgcego przeznaczenia zysku
za rok 2019 oraz ocene wypetniania przez Spotke obowigzkéw informacyjnych
dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy
oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentéw papierdw wartosciowych. § 2 Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Za

Uchwata

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 1 oraz 395 § 5 Kodeksu Spdtek
Handlowych oraz na podstawie § 30 ust. 1 pkt 1 Statutu Spétki, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spoiki, po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz
Grupy Kapitatowej Develia S.A. za rok obrotowy 2019, postanawia zatwierdzi¢
sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spdtki oraz Grupy Kapitatowej Develia S.A. za rok
obrotowy 2019. § 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Za

Uchwata

§ 1 Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu Spdtek
Handlowych oraz na podstawie § 30 ust. 1 pkt 1 Statutu Spétki, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spoiki, po rozpatrzeniu sprawozdania finansowego Spoétki za rok obrotowy
2019, postanawia zatwierdzi¢ sprawozdanie finansowe Spétki za rok obrotowy 2019, w
sktad ktorego wchodza: 1) sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzonego na dzien
31 grudnia 2019 roku wykazujace po stronie aktywow i pasywow sume 1.728.538 tys. zt
(stownie: jeden miliard siedemset dwadziescia osiem milionow piecset trzydziesci osiem
tysiecy ztotych). 2) sprawozdanie z catkowitych dochoddéw za rok obrotowy od dnia 1
stycznia 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku wykazujace zysk netto w wysokosci
176.268 tys. zt (stownie: sto siedemdziesiat sze$¢ miliondw dwiescie sze$¢dziesigt osiem
tysiecy ztotych) oraz catkowity dochdd w wysokosci 176.268 tys. zt (stownie: sto
siedemdziesigt szes¢ miliondw dwiescie szescdziesigt osiem tysiecy ztotych). 3)
sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za rok obrotowy od dnia 1 stycznia 2019
roku do dnia 31 grudnia 2019 roku wykazujace zwiekszenie stanu kapitatu wtasnego o
kwote 55.391 tys. zt (stownie: piecdziesigt pie¢ miliondw trzysta dziewiecdziesiat jeden
tysiecy ztotych). 4) sprawozdanie z przeptywdw pienieznych za okres od dnia 1 stycznia
2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku wykazujgce zmnigjszenie stanu $Srodkow
pienieznych netto 0 91.298 tys. zt (stownie: dziewiecdziesigt jeden milionéw dwiescie
dziewiecédziesigt osiem tysiecy ztotych). 5) informacja dodatkowa do sprawozdania
finansowego - Zasady (polityki) rachunkowosci oraz dodatkowe noty objasniajace.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Za

Uchwaly

§ 1 Dziatajac na podstawie art. 63c ust. 4 ustawy o rachunkowosci oraz art. 395 § 5
Kodeksu Spoétek Handlowych oraz na podstawie § 30 ust. 1 pkt 1 Statutu Spodtki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki, po rozpatrzeniu skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej Develia za rok obrotowy 2019, postanawia zatwierdzi¢
skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Develia za rok obrotowy
2019, w sktad ktérego wchodza: 1) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej
sporzadzonego na dzien 31 grudnia 2019 roku, ktdre po stronie aktywow i pasywow
wykazuje sume 3.243.925 tys. zt (stownie: trzy miliardy dwiescie czterdziesci trzy miliony
dziewieéset dwadziescia piec tysiecy ztotych), 2) skonsolidowane sprawozdanie z
catkowitych dochoddéw za rok obrotowy od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 31 grudnia
2019 roku wykazujace zysk netto w wysokosci 117.382 tys. zt (stownie: sto siedemnascie
miliondw trzysta osiemdziesigt dwa tysigce ztotych) oraz catkowity dochdd w wysokosci
115.153 tys. zt (stownie: sto pietnascie miliondw sto piecdziesiat trzy tysigce ztotych), 3)
skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za rok obrotowy od dnia 1
stycznia 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku wykazujgce zmniejszenie stanu

Za
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kapitatéw wiasnych o kwote 5.688 tys. zt (stownie: pie¢ miliondw sze$éset osiemdziesiat
osiem tysiecy ztotych), 4) skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pienieznych za
rok obrotowy od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku wykazujace
zmniejszenie stanu $rodkéw pienieznych netto o kwote 126.808 tys. zt (stownie: sto
dwadziescia sze$¢ milionéw osiemset osiem tysiecy ztotych), - 5) informacja dodatkowa
do skonsolidowanego sprawozdania finansowego - Zasady (polityki) rachunkowosci oraz
dodatkowe noty objasniajgce.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwaly

§ 1 Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu Spdtek
Handlowych oraz na podstawie § 30 ust. 1 pkt 4 Statutu Spotki, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki postanawia udzieli¢ absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2019 czionkom Zarzadu

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwata

§ 1 Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu Spdtek
Handlowych oraz na podstawie § 30 ust. 1 pkt 4 Statutu Spétki, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki postanawia udzieli¢ absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2019 cztionkom Rady Nadzorczej.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwata

Dziatajgc na podstawie art. 348 § 1 w zw. z art. 396 § 4 i 5 Kodeksu Spétek Handlowych
oraz § 11 ust. 2 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia
utworzy¢ kapitat rezerwowy, ktdry zostanie przeznaczony na poczet dywidend i zaliczek
na poczet dywidend w przysztosci. § 2 Kapitat rezerwowy, o ktérym mowa w § 1 powyzej
niniejszej uchwaty zostanie utworzony z czesci zysku Spétki za 2019 rok, w kwocie
100.204.918,90 zt (stownie: sto milionéw dwiescie cztery tysigce dziewiecset
osiemnascie ztotych i dziewiecdziesigt groszy), ktéra zgodnie z art. 348 § 1 Kodeksu
Spoétek Handlowych moze byé przeznaczona do podziatu pomiedzy akcjonariuszy. § 3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwata

§ 1 Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 oraz art. 348 Kodeksu Spoétek Handlowych
oraz na podstawie § 30 ust. 1 pkt 2 Statutu Spétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Spotki postanawia dokonaé podziatu zysku Spétki za rok obrotowy konczacy sie 31
grudnia 2019 r. w kwocie 176.268.480,04 zt (stownie: sto siedemdziesigt sze$¢ milionow
dwiescie szescdziesiat osiem tysiecy czterysta osiemdziesiat ztotych cztery grosze) w ten
sposob, ze: 1) kwote 44.755.831,10 zt (stownie: czterdziesci cztery miliony siedemset
piecdziesiagt pie¢ tysiecy osiemset trzydziesci jeden ztotych i dziesie¢ groszy) przeznaczyc
do podziatu pomiedzy akcjonariuszy poprzez wyptate dywidendy: a) w podziale
dywidendy uczestniczg 447.558.311 akcje, na kazda akcje przystuguje dywidenda w
wysokosci 0,10 zt (stownie: dziesie¢ groszy), b) dzien dywidendy ustala sie na dzien 18
wrzesnia 2020 r. ¢) dzien wyptaty dywidendy ustala sie na dzien 2 pazdziernika 2020 r.
2) kwote 100.204.918,90 zt (stownie: sto miliondw dwiescie cztery tysigce dziewiecset
osiemnascie ztotych i dziewiecdziesiat groszy) przeznaczy¢ na kapitat rezerwowy z
przeznaczeniem na wyptaty dywidend i zaliczek na poczet dywidend w przysztosci, 3)
kwote 31.307.730,04 zt (stownie: trzydziesci jeden miliondw trzysta siedem tysiecy
siedemset trzydziesci ztotych cztery grosze) przeznaczy¢ na kapitat zapasowy. § 2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwata

§ 1 1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Develia Spdtka Akcyjna z
siedzibg we Wroctawiu (,Spotka” lub ,Spotka Przejmujgca”) wyraza zgode na plan
potaczenia Spotki ze spétkg pod firma LC Corp Invest XXI Sp. z 0.0. z siedzibg we
Wroctawiu przy ul. Powstancéw Slaskich 2-4 (kod pocztowy: 53-333), wpisang do
rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego przez Sad Rejonowy dla
Wroctawia — Fabrycznej we Wroctawiu VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000698137 (,Spotka Przejmowana 1”) oraz ze spo6tka pod
firma LC Corp Invest XXIV Sp. z 0.0. z siedzibg we Wroctawiu przy ul. Powstancow
Slaskich 2-4 (kod pocztowy: 53-333), wpisang do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego

Za
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Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy dla Wroctawia — Fabrycznej we Wroctawiu VI
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000708629
(,Spoétka Przejmowana 2”), pisemnie uzgodniony przez Spotke, Spotke Przejmowang 1 i
Spotke Przejmowang 2 (wraz z zatgcznikami do planu) w dniu 13.07.2020 r. (,Plan
Potgczenia™), ktdrego petna tresc (to jest wraz z zatgcznikami) zostata opublikowana na
stronie internetowej Spotki www.develia.pl. 2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki
wyraza zgode na potaczenie i postanawia potaczyé, w trybie art. 492 § 1 pkt 1 Kodeksu
spotek handlowych, Spotke ze Spdtkg Przejmowang 1 oraz Spétka Przejmowana 2,
poprzez przeniesienie catego majatku Spotki Przejmowanej 1 i catego majatku Spotki
Przejmowanej 2 - na Spétke Przejmujaca, bedaca jedynym wspdlnikiem Spotki
Przejmowanej 1 oraz Spotki Przejmowanej 2 (faczenie przez przejecie). 3. Majac na
uwadze, ze Spotka Przejmujgca posiada 100% udziatéw w kapitale zaktadowym Spotki
Przejmowanej 1 oraz 100% udziatéw w kapitale zaktadowym Spétki Przejmowanej 2,
potgczenie nastepuje, zgodnie z art. 515 § 1 Kodeksu spotek handlowych, bez
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki Przejmujgcej oraz bez zmian statutu Spotki
Przejmujacej. 4. W zwiazku z art. 516 § 5 i § 6 Kodeksu spdtek handlowych nie okresla
sie stosunku wymiany udziatdw Spotki Przejmowanej 1 i udziatow Spétki Przejmowanej 2
na akcje Spotki Przejmujacej, jak rowniez zasad dotyczacych przyznania akcji w Spoétce
Przejmujacej i daty, od ktorej akcje te uprawniajg do uczestnictwa w zysku Spotki
Przejmujacej. 5. Nie przewiduje sie przyznania przez Spotke Przejmujacg udziatowcom
spotek przejmowanych oraz osobom szczegdlnie uprawnionym w spotkach
przejmowanych praw, o ktérych mowa w art. 499 § 1 pkt 5) Kodeksu spotek
handlowych. 6. Nie przewiduje sie przyznania szczeg6lnych korzysci dla cztonkéw
organow tgczacych sie spétek oraz innych osdb uczestniczacych w potaczeniu. 7.
Potgczenie nastepuje w oparciu o zatgczone do Planu Potaczenia: o$wiadczenie
zawierajace informacje o stanie ksiegowym Spoétki Przejmowanej 1 na dzien 1 czerwca
2020 r., oswiadczenie zawierajgce informacje o stanie ksiegowym Spétki Przejmowanej 2
na dzien 1 czerwca 2020 r., jak rdwniez w oparciu o ustalenie wartosci majatku Spotki
Przejmowanej 1 na dzien 1 czerwca 2020 r. oraz majatku Spotki Przejmowanej 2 na
dzien 1 czerwca 2020 r., zawarte w zatgcznikach do Planu Potgczenia. § 2 Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Spétki niniejszym upowaznia Zarzad Spétki do podjecia wszelkich
niezbednych czynnosci faktycznych i prawnych zmierzajgcych do realizacji niniejszej
uchwaty. § 3 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata Przeciw
§ 1 Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki Develia S.A. z siedzibg we Wroctawiu
(,Spotka™), dziatajac na podstawie art. 90d ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 623
z pdzn. zm.), niniejszym przyjmuje polityke wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej Spétki (,Polityka Wynagrodzen™),

§ 2 1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Develia S.A. z siedzibg we Wroctawiu,
dziatajac na podstawie art. 90d ust. 7 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spdtkach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 623 z pdzn. zm.), niniejszym
upowaznia Rade Nadzorczg do uszczegdtowienia, w granicach okreslonych w Polityce
Wynagrodzen, nastepujacych elementéw Polityki Wynagrodzen: a. opis statych i
zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej, jak rowniez
premii i innych $wiadczen pienieznych i niepienieznych, ktére moga zostac przyznane
cztonkom ww. organdw — w nastepujacych granicach: — uszczegdtowienie opisu statych
oraz zmiennych sktadnikdw wynagrodzenia wymienionych w Polityce wynagrodzen, w
szczegdlnosci premii i nagrod pienieznych i niepienieznych, — doprecyzowanie opisu oraz
zasad przyznawania dodatkowych $wiadczen pienieznych lub niepienieznych (pkt II.6
Polityki wynagrodzen) lub wskazanie innych zblizonych $wiadczen dodatkowych o
podobnym charakterze, ktére mogg by¢ przyznane cztonkom Zarzadu lub Rady
Nadzorczej; b. kryteria w zakresie wynikéw finansowych i niefinansowych dotyczace
przyznawania zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia — w nastepujacych granicach: —
uszczegotowienie opisu poszczegdlnych kryteriow finansowych oraz niefinansowych, od
ktdrych uzalezniona jest wyptata okreslonego zmiennego sktadnika wynagrodzenia, w
tym przyporzadkowanie danego kryterium do danego zmiennego skfadnika
wynagrodzenia, — okreslenie konkretnych zadan i celdéw, zgodnych ze strategiag
biznesowg Spotki, — wskazanie zakresu wartosci kryteriow/konkretnych zdarzen,
pozwalajgcych na okreslenie, w jakim stopniu osiggniecie danego celu/zadania
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kwalifikuje do otrzymania odpowiadajgcej mu wartosci zmiennego sktadnika
wynagrodzenia; zakres wartosci kryteriow powinien by¢ ustalony w taki sposdb, aby
uzyskanie zaktadanych wynikdw byto mozliwe, a jednoczesnie motywowato do realizacji
celéw dtugoterminowych i poprawy sytuacji biznesowej Spoétki, — okreslenie zasad
obliczania wysokosci danego zmiennego sktadnika wynagrodzenia na podstawie
przypisanego do niego kryterium finansowego lub niefinansowego. c. informacje
dotyczace okresdéw odroczenia wyptaty oraz mozliwosci zagdania przez Spotke zwrotu
zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia — w nastepujacych granicach: — okreslenie, czy i
ktére zmienne sktadniki wynagrodzenia ulegajg odroczeniu lub zwrotowi; — okreslenie
okreséw odroczenia wyptaty danych zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia lub zasad ich
zwrotu — jesli reguty takie majg zastosowanie. 2. Doprecyzowanie ww. elementéw przez
Rade Nadzorcza musi by¢ spéjne z Politykg wynagrodzen, aktualna strategig biznesowa
Spoiki, a takze powinno przyczyniac sie do realizacji dtugoterminowych interesow i
stabilnosci Spotki. 3. Uchwata Rady Nadzorczej podjeta na mocy niniejszego
upowaznienia moze podlegac okresowej aktualizacji. Jesli aktualizacja dotyczy kryteridow
przyznawania sktadnikéw zmiennych, w tym konkretnych celéw i zadan dla cztonkdw
Zarzadu lub Rady Nadzorczej, uchwata powinna by¢ podjeta najpdézniej 30 dni od
rozpoczecia okresu, na ktéry wyznaczane sag dane kryteria. § 3 Uchwata wchodzi w zycie
z dniem podjecia

Uchwaly

§ 1 Walne Zgromadzenie Develia S.A. z siedzibg we Wroctawiu na podstawie art. 385 § 1
Kodeksu Spotek Handlowych oraz na podstawie § 18 ust. 2 Statutu Spétki, powotuje:

- Pana Roberta Pietryszyna,

- Pana Piotra Piniora,

- Pana Marka Szydto,

na cztonka Rady Nadzorczej spétki Develia S.A.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za
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