Sprawozdanie z Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Celon Pharma S.A.,
znajdujacej sie w portfelu Otwartego Funduszu Emerytalnego PZU , Zlota Jesien”,

zwolanego na dzien 16 lutego 2021 r.

Liczba gltos6w Otwartego Funduszu Emerytalnego

PZU , Zlota Jesien” zarejestrowanych na NWZ — 458 772

Powszechne Towarzystwo Emerytalne PZU Spétka Akcyjna, Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XII Wydziat Gospodarczy, KRS 40724, NIP 526-22-60-035,
kapitat zaktadowy: 32 000 000 zt wptacony w catosci, al. Jana Pawta II 24, 00-133 Warszawa, pzu.pl, infolinia: 801 102 102



Uchwaly podjete przez Walne Zgromadzenie

Sposob gltosowania

Uchwata

w sprawie zmiany Statutu Spoétki i upowaznienia Zarzadu Spoétki do
podwyzszania kapitatu zakladowego w ramach kapitatu docelowego wraz z
mozliwoscig wylaczenia przez Zarzad prawa poboru akcji emitowanych w
ramach kapitatu docelowego w catosci lub czesci za zgoda Rady Nadzorczej
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Celon Pharma S.A. z siedzibg w Kietpinie (,Spétka”)
dziatajac na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spétek handlowych w zw. z art. 444 § 1i 2
oraz art. 447 § 1 zd. 2 Kodeksu spoétek handlowych uchwala co nastepuje: § 1 1. Dodaje
sie § 8b Statutu Spodtki o nastepujgcym brzmieniu: ,§ 8b 1. Zarzad Spotki jest
upowazniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoétki poprzez emisje nowych akcji
zwyktych na okaziciela w liczbie nie wiekszej niz 15.000.000 (stownie: pietnascie
milionéw) o tgcznej wartoséci nominalnej nie wiekszej niz 1.500.000 ztotych (stownie:
jeden milion piecset tysiecy) (kapitat docelowy) (,,Akcje Nowej Emisji”). 2. W granicach
kapitatu docelowego, na podstawie niniejszego upowaznienia Zarzad uprawniony jest do
dokonania jednego albo kilku kolejnych podwyzszen kapitatu zaktadowego Spotki.
Upowaznienie Zarzadu do podwyzszania kapitatu zakladowego w ramach kapitatu
docelowego wygasa z uptywem trzech lat od chwili zarejestrowania 5 przez wtasciwy dla
Spotki Sad Rejestrowy przedmiotowej zmiany Statutu Spétki to jest zmiany dokonanej na
mocy Uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotki nr 4/2021 z dnia 16 lutego 2021 r. 3. W
ramach kapitatu docelowego Zarzad moze wydawac Akcje Nowej Emisji wytacznie za
wktady pieniezne. 4. W ramach kazdego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w
granicach kapitatu docelowego Zarzad moze w interesie Spotki, za uprzednig zgodg Rady
Nadzorczej wyrazong w formie uchwaty, pozbawi¢ akcjonariuszy prawa poboru Akcji
Nowej Emisji w catosci lub czesci. 5. Zarzad jest upowazniony do decydowania o
wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w ramach
kapitatu docelowego, w szczegdlnosci Zarzad jest upowazniony do: a) okreslenia liczby
Akcji Nowej Emisji emitowanych w ramach kazdego podwyzszenia kapitatu zaktadowego
w granicach kapitatu docelowego, b) ustalenia ceny emisyjnej Akcji Nowej Emisji oraz
okreslania daty (dat), w ktérej (ktérych) Akcje Nowej Emisji bedg uczestniczyé w
dywidendzie, c) ustalania szczegdtowych zasad, termindw i warunkdw przeprowadzenia
emisji Akcji Nowej Emisji oraz sposobu proponowania objecia Akcji Nowej Emisji
emitowanych w drodze oferty publicznej wymagajacej sporzadzenia prospektu w
rozumieniu Rozporzadzenia (UE) 2017/1129 lub oferty publicznej zwolnionej z obowigzku
sporzadzenia i publikacji prospektu, o ktérej mowa w art. 1 ust. 4 Rozporzadzenia (UE)
2017/1129, d) zawierania uméw o gwarancje emisji lub innych uméw zabezpieczajacych
powodzenie emisji Akcji Nowej Emisji, ) podejmowania wszystkich dziatan w celu
dematerializacji Akcji Nowej Emisji oraz rejestracji Akcji Nowej Emisji w KDPW, w tym
zawierania uméw z Krajowym Depozytem Papieréw Wartosciowych S.A. o rejestracje
Akcji Nowej Emisji, podejmowania wszystkich dziatan w sprawie ubiegania sie o
dopuszczenie i wprowadzenie akcji do obrotu na rynku regulowanym, w tym zawierania
umow z Gietda Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. f) okre$lenia szczegdétowych
warunkow subskrypcji i przydziatu Akcji Nowej Emisji, w tym okreslenia terminu otwarcia
i zamkniecia subskrypcji Akcji Nowej Emisji oraz ustalenia zasad subskrypcji i przydziatu
Akcji Nowej Emisji, z tym ze, w przypadku 6 podjecia przez Zarzad, za zgoda Rady
Nadzorczej, decyzji o pozbawieniu akcjonariuszy prawa poboru Akcji Nowej Emisji: (i)
Zarzad Spotki bedzie zobowigzany do przyznania akcjonariuszom Spotki posiadajgcym,
wedtug stanu na koniec dnia okreslonego w uchwale Zarzadu Spotki (,Dzien Preferencji”)
akcje Spotki o tacznej wartosci nominalnej nie mniejszej niz 1% (jeden procent) kapitatu
zaktadowego Spétki (dotyczy zaréwno pojedynczych akcjonariuszy, jak i grup
akcjonariuszy, ktorych aktywa sg zarzadzane przez jedng instytucje) (tagcznie jako
LUprawnieni Inwestorzy”), ktérzy ztoza prawidtowy zapis na Akcje Nowej Emisji po cenie
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nie nizszej niz cena emisyjna Akcji Nowej Emisji ustalona przez Zarzad, oraz przedstawig
w procesie objecia Akcji Nowej Emisji informacje na temat posiadanej liczby akcji Spotki
na koniec dnia w Dniu Preferencji, prawa pierwszenstwa przydziatu Akcji Nowej Emisji
przed pozostatymi inwestorami w liczbie nie nizszej niz taka liczba akcji, ktéra — po
wyemitowaniu Akcji Nowej Emisji — umozliwi takiemu Uprawnionemu Inwestorowi
utrzymanie udziatu w kapitale zaktadowym Spotki nie nizszego niz udziat w kapitale
zaktadowym Spoéiki, jaki ten Uprawniony Inwestor posiadat na koniec dnia w Dniu
Preferenciji; (ii) Zarzad Spdtki bedzie uprawniony do dokonania przydziatu pozostatych
Akcji Nowej Emisji, wedtug wtasnego uznania, w tym réwniez Uprawnionym Inwestorom;
6. Okreslenie przez Zarzad Spétki liczby akcji emitowanych w ramach kazdego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego oraz ustalenie
ceny emisyjnej Akcji Nowej Emisji nie wymaga zgody Rady Nadzorczej. 7. Uchwata
Zarzadu podjeta w granicach statutowego upowaznienia zastepuje uchwate Walnego
Zgromadzenia Spdtki o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego. 8. Upowaznienie Zarzadu do
podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego nie narusza
uprawnienia Walnego Zgromadzenia do zwyktego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w
okresie korzystania przez Zarzad z tego upowaznienia”. 2. Upowaznia sie Rade
Nadzorczg Spotki do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spotki uwzgledniajgcego
zmiany, o ktérych mowa w niniejszej uchwale. § 2 1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Spofki, dziatajgc na podstawie art. 445 § 1 Kodeksu spotek handlowych wskazuje, iz
podjecie niniejszej uchwaty umotywowane jest koniecznoscig stworzenia warunkéw dla
sprawnego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki na potrzeby zwigzane z
dokapitalizowaniem Spofki i pozyskaniem kapitatu w dogodnym momencie. Umozliwi to
zaoferowanie objecia akcji inwestorom, ktérzy 7 przyczyniag sie do rozwoju dziatalnosci
Spotki. Pozyskane finansowanie pozwoli w szczegdlnosci na kontynuacje rozwoju lekéw z
innowacyjnego portfela Spdtki, w tym na osiggniecie zamierzonych kamieni milowych w
prowadzonych programach badawczych. 2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki,
dziatajac na podstawie art. 433 § 2 Kodeksu spétek handlowych w zwigzku z art. 447 § 2
Kodeksu spotek handlowych wskazuje, ze przyznanie Zarzadowi Spotki kompetencji do
pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru w catosci lub czesci za zgodg
Rady Nadzorczej jest konieczne, gdyz, w celu realizacji inwestycji rozwojowych,
zamiarem Spotki jest skierowanie emisji akcji emitowanych w ramach kapitatu
docelowego do 0s6b spoza grona dotychczasowych akcjonariuszy. Wytgczenie prawa
poboru w catosci lub w czesci lezy zatem w interesie Spotki. Przyznanie zarzadowi
kompetencji do ustalenia ceny emisyjnej pozwoli na skuteczne przeprowadzenie emisji
akcji przy cenie emisyjnej dostosowanej do aktualnej ceny rynkowej i popytu na akcje
Spotki oraz sytuacji na rynkach finansowych, a dodatkowy wymag uzyskania zgody Rady
Nadzorczej dla pozbawienia w catosci lub w czesci prawa poboru w stosunku do akcji
emitowanych w granicach kapitatu docelowego zapewnia podstawowe zabezpieczenie
uprawnien obecnych akcjonariuszy Spotki. 3. Walne Zgromadzenie po zapoznaniu sie
akceptuje przedstawiong przez Zarzad Spotki opinie uzasadniajgcg powody pozbawienia
prawa poboru i sposdb ustalenia ceny emisyjnej. § 3 1. Niniejsza uchwata wchodzi w
zycie z chwilg jej podjecia. 2. Zmiana Statutu Spotki, o ktérej mowa w §1 ust. 1
niniejszej uchwaty, uzyskuje moc obowiazujaca z chwilg jej wpisu do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego.

w sprawie wprowadzenia Programow Motywacyjnych dla Cztonkow Zarzadu
oraz innych osdb o kluczowym znaczeniu dla Spotki
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Celon Pharma S.A. z siedzibg w Kietpinie (,Spétka”),

Uchwata Za

w sprawie zmiany przedmiotu dzialalnosci Spo6tki i dokonania zmiany Statutu

Spotki

§1 Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym dodaje do obecnie istniejgcego

przedmiotu dziatalnosci Spétki nastepujacy przedmiot dziatalnosci: 86.90.E Pozostata

dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana. §2 W zwigzku

z rozszerzeniem przedmiotu dziatalnosci Spdétki, dokonuje sie zmiany § 6 ust. 1 Statutu

Spotki
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dziatajac na podstawie art. 395 pkt 5 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. — Kodeks spotek
handlowych (,KSH") uchwala, co nastepuje: §1 1. Postanawia sie o realizacji przez
Spotke: a. programu motywacyjnego dla Cztonkdw Zarzadu Spotki (,Program
Motywacyjny dla Cztonkéw Zarzadu”); oraz b. programu motywacyjnego dla innych oséb
o kluczowym znaczeniu dla Spétki (,Program Motywacyjny dla Kadry Kierowniczej” oraz
razem z Programem Motywacyjnym dla Cztonkéw Zarzadu, ,Programy Motywacyjne”). 2.
Programy Motywacyjne realizowane bedg w okresie do 10 (stownie: dziesieciu) lat
obrotowych tj. za lata obrotowe 2021 - 2030. 3. Celem realizacji Programéw
Motywacyjnych bedzie zapewnienie optymalnych warunkéw dla wzrostu wynikow
finansowych Spdtki oraz dtugoterminowego wzrostu wartosci Spotki, poprzez trwate
zwigzanie 0s6b uczestniczacych w kazdym z Programéw Motywacyjnych (,,Osoby
Uprawnione”) ze Spdtka i jej celami. §2 1. Programy Motywacyjne realizowane beda
poprzez emisje i przydziat Osobom Uprawnionym nie wiecej niz 2.000.000 (stownie: dwa
miliony) imiennych warrantdéw subskrypcyjnych serii A (,Warranty Subskrypcyjne serii
A") uprawniajacych do objecia odrebnie emitowanych w ramach warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego nie wiecej niz 2.000.000 (stownie: dwa miliony)
akcji Spotki z wytgczeniem prawa poboru 11 dotychczasowych akcjonariuszy Spoétki
(dalej tgcznie zwane ,Uprawnieniami”). taczna ilos¢ Warrantéw Subskrypcyjnych serii A
zaoferowanych w danym roku obrotowym w ramach obu Programéw Motywacyjnych
bedzie nie wieksza niz 200.000 (stownie: dwiescie tysiecy), z zastrzezeniem postanowien
84. 2. Kazdy Warrant Subskrypcyjny serii A bedzie uprawniat do objecia 1 (stownie:
jednej) akcji serii C Spétki (,Akcje Serii C”) na warunkach okreslonych: a. przez Rade
Nadzorczg w Regulaminie Programu Motywacyjnego dla Cztonkéw Zarzadu; b. przez
Zarzad w Regulaminie Programu Motywacyjnego dla Kadry Kierowniczej. 3.
Alternatywnie do objecia emitowanych Akcji Serii C w ramach warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego, Programy Motywacyjne dopuszczaja takze
rozliczenie nabytych Uprawnien w formie zaoferowania przez Spétke Osobom
Uprawnionym, ktére objety Warranty Subskrypcyjne serii A wyemitowane w ramach
Programéw Motywacyjnych, odptatnego ich nabycia w celu umorzenia. 4. Decyzje o
wyborze formy realizacji Uprawnien przez Osoby Uprawnione podejmie Rada Nadzorcza
w formie uchwaty (w przypadku Programu Motywacyjnego dla Cztonkéw Zarzadu) lub
Prezes Zarzadu (w przypadku Programu Motywacyjnego dla Kadry Kierowniczej). 5. Rada
Nadzorcza (w przypadku Programu Motywacyjnego dla Cztonkéw Zarzadu) lub Zarzad (w
przypadku Programu Motywacyjnego dla Kadry Kierowniczej) dokonuje zatwierdzenia
spetnienia przez Osoby Uprawnione, odpowiednio, Celdw Zarzadczych lub Celéw Kadry
Kierowniczej (jak zdefiniowano ponizej) w danym roku obrotowym. §3 1. W ramach
realizacji Programu Motywacyjnego, Osobom Uprawnionym przyznane mogg zostac
prawa do objecia Warrantow Subskrypcyjnych serii A inkorporujacych prawo do nabycia
akcji Serii C. 2. Warranty Subskrypcyjne bedg obejmowane przez Osoby Uprawnione
wskazane oraz w ilosci okreslonej w stosownej uchwale Rady Nadzorczej (w przypadku
Programu Motywacyjnego dla Cztonkdw Zarzadu) lub przez Prezesa Zarzadu (w
przypadku Programu Motywacyjnego dla Kadry Kierowniczej), z zastrzezeniem
postanowien, odpowiednio, Regulaminu Programu Motywacyjnego dla Cztonkdw Zarzadu
lub Regulaminu Programu Motywacyjnego dla Kadry Kierowniczej (jak zdefiniowano w §4
niniejszej uchwaty). Rada Nadzorcza (w przypadku Programu Motywacyjnego dla 12
Cztonkéw Zarzadu) lub Prezes Zarzadu (w Przypadku Programu Motywacyjnego dla
Kadry Kierowniczej) okreslajg jednoczes$nie maksymalng ilos¢ Warrantow
Subskrypcyjnych serii A przyznanych dla kazdej z Oséb Uprawnionych w kazdym roku
obowigzywania Programu Motywacyjnego. 3. Oferta objecia Warrantow Subskrypcyjnych
serii A zostanie przeprowadzona na podstawie artykutu 1 ust. 4 lit. i Rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie
prospektu, ktéry ma by¢ publikowany w zwigzku z ofertg publiczng papierow
wartosciowych lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym oraz uchylenia
dyrektywy 2003/71/WE. §4 1. Prawo objecia Warrantéw Subskrypcyjnych przystugiwac
bedzie Osobom Uprawnionym tj. a. w przypadku Programu Motywacyjnego dla Cztonkow
Zarzadu, Cztonkom Zarzadu wskazanym przez Rade Nadzorczg, z zastrzezeniem
warunkow okreslonych w uchwalonym zgodnie z postanowieniami niniejszej uchwaty
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regulaminie Programu Motywacyjnego dla Cztonkéw Zarzadu oraz w uchwatach Rady
Nadzorczej podejmowanych na podstawie i w celu wykonania postanowien regulaminu
Programu Motywacyjnego dla Cztonkdw Zarzadu (dalej ,Regulamin Programu
Motywacyjnego dla Cztonkdw Zarzadu”), b. w przypadku Programu Motywacyjnego dla
Kadry Kierowniczej, osobom o kluczowym znaczeniu dla Spétki wskazanym przez Prezesa
Zarzadu, z zastrzezeniem warunkéw okreslonych w uchwalonych zgodnie z
postanowieniami niniejszej uchwaty regulaminem Programu Motywacyjnego dla Kadry
Kierowniczej oraz w uchwatach Zarzadu podejmowanych na podstawie i w celu
wykonania postanowien regulaminu Programu Motywacyjnego dla Kadry Kierowniczej
(dalej ,Regulamin Programu Motywacyjnego dla Kadry Kierowniczej”). 2. £aczna ilos¢
Warrantdéw Subskrypcyjnych serii A zaoferowanych w danym roku obrotowym w ramach
Programoéw Motywacyjnych bedzie nie wieksza niz 200.000 (stownie: dwiescie tysiecy).
3. W szczegdlnie uzasadnionych sytuacjach Rada Nadzorcza moze podja¢ decyzje o
zwiekszeniu tacznej ilosci Warrantow Subskrypcyjnych serii A zaoferowanych ramach 13
Programéw Motywacyjnych, ale w zadnym przypadku do nie wiecej niz 400.000
(stownie: czterysta tysiecy) Warrantow Subskrypcyjnych serii A. 4. Prawo objecia
Warrantdéw Subskrypcyjnych nie bedzie przystugiwato osobom bedacym akcjonariuszem
posiadajgcym bezposrednio lub posrednio wiecej niz 33% gtoséw w Spotce oraz
cztonkom ich rodzin. 5. Oferta objecia Warrantdw Subskrypcyjnych serii A Spotki
skierowana zostanie do Oséb Uprawnionych po spetnieniu kryteriéow udziatu w Programie
Motywacyjnym szczegotowo okreslonych zgodnie z wtasciwym regulaminem Programu
Motywacyjnego, nie pdzniej jednak niz w terminie 14 dni od daty Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki zatwierdzajgcego sprawozdania finansowe za kazdy rok obrotowy
objety Programem Motywacyjnym. 6. W momencie ztozenia Osobom Uprawnionym
oferty objecia Warrantdw Subskrypcyjnych Serii A, Rada Nadzorcza (w przypadku
Programu Motywacyjnego dla Cztonkéw Zarzadu) lub Prezes Zarzadu (w Przypadku
Programu Motywacyjnego dla Kadry Kierowniczej) s upowaznione do ztozenia Osobom
Uprawnionym jednoczesnie oferty odptatnego nabycia przez Spétke przedmiotowych
Warrantéw w catosci lub czesci, w celu ich umorzenia (,,Oferta”) po uprzednim podjeciu
przez Rade Nadzorczg (w przypadku Programu Motywacyjnego dla Cztonkéw Zarzadu)
lub Zarzad (w Przypadku Programu Motywacyjnego dla Kadry Kierowniczej) uchwaty o
nabyciu Warrantéw Subskrypcyjnych w celu umorzenia zgodnie z § 2 pkt. 3 niniejszej
Uchwaty. W takim przypadku cena nabycia Warrantéw Subskrypcyjnych przez Spétke w
wykonaniu Oferty odpowiada¢ bedzie réznicy pomiedzy ceng zamkniecia notowan akcji
Celon Pharma S.A. na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia
poprzedzajgcego ztozenie Oferty Spotki, a ceng emisyjng odpowiednio akcji Serii C, ktére
Osoba Uprawniona objetaby w wyniku realizacji Uprawnien wynikajacych odpowiednio z
posiadanych Warrantéw Subskrypcyjnych serii A. W celu przyjecia Oferty, wraz z
oswiadczeniem o objeciu Warrantéw, Osoby Uprawnione ztozg Spétce nieodwotalne
oswiadczenie o przyjeciu Oferty, na warunkach okreslonych we wtasciwym regulaminie
Programu Motywacyjnego. 7. Realizacja przez Osobe Uprawniong praw z Warrantow
Subskrypcyjnych serii A i objecie Akcji Serii C, wymagac bedzie ztozenia Spotce przez
Osobe Uprawniong o$wiadczenia o tresci przedstawionej przez Spotke w przedmiocie
zobowigzania sie do nie zbywania Akcji Serii C w terminie jednego roku od ztozenia
Spdtce oswiadczenia o objeciu Akcji Serii C w wykonaniu praw z Warrantdw
Subskrypcyjnych serii A. 14 §5 1. Upowaznia sie Rade Nadzorcza do uchwalenia
Regulaminu Programu Motywacyjnego dla Cztonkdw Zarzadu okreslajgcego szczegdtowe
warunki realizacji Programu Motywacyjnego Cztonkéw Zarzadu, uwzgledniajacego
postanowienia niniejszej uchwaty. Upowaznia sie Zarzad do uchwalenia Regulaminu
Programu Motywacyjnego dla Cztonkdw Kadry Kierowniczej okre$lajacego szczegdtowe
warunki realizacji Programu Motywacyjnego dla Kadry Kierowniczej, uwzgledniajgcego
postanowienia niniejszej uchwaty. 2. Regulaminy Programoéw Motywacyjnych okreslac
beda co najmniej wskazane w niniejszej uchwale kryteria przydziatu Uprawnien. 3.
Prawo do objecia i wykonania praw z Warrantéw Subskrypcyjnych serii A przyznanych
Osobom Uprawnionym w ramach Programu Motywacyjnego dla Cztonkéw Zarzadu
powstanie pod warunkiem: a. osiggniecia celu lub celdéw zarzadczych w postaci w
szczegdblnosci osiggniecia szczegdtowych celéw dotyczacych dziatalnosci biznesowej
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Spotki, osiggniecie dtugoterminowych i krétkoterminowych celéw strategicznych Spotki,
osiggniecia celdw niefinansowanych w zakresie np. uwzgledniania intereséw
spotecznych, przyczyniania sie Spétki do ochrony Srodowiska oraz podejmowania dziatan
nakierowanych na zapobieganie negatywnym skutkom spotecznym dziatalnosci Spétki i
ich likwidowanie (,Cele Zarzadcze”), ktdrych szczegdtowy charakter i poziom zostanie
okreslony zgodnie z Regulaminem Programu Motywacyjnego dla Cztonkéw Zarzadu; b.
pozostawania przez Osobe Uprawniong w stosunku stuzbowym rozumianym jako
$wiadczenie pracy lub petnienie funkcji na rzecz Spotki na podstawie powotania, umowy
o prace lub jakiegokolwiek innego stosunku prawnego, ktérego przedmiotem jest
Swiadczenie pracy, ustug lub dzieta w zamian za wynagrodzenie lub $wiadczenie
pieniezne od Spétki (,Stosunek Stuzbowy Czionka Zarzadu”) w okresie nie krétszym niz
183 dni w danym roku objetym Programem Motywacyjnym dla Cztonkéw Zarzadu. W
szczegolnie uzasadnionych sytuacjach, Rada Nadzorcza moze zadecydowac o
zaoferowaniu okreslonej liczby Warrantow Subskrypcyjnych serii A Osobie Uprawnionej,
ktdra pozostawata w Stosunku Stuzbowym Cztonka Zarzadu i $wiadczyta na rzecz Spotki
prace, ustugi lub dzieto w okresie krotszym niz 15 183 dni w danym roku objetym
Programem Motywacyjnym dla Cztonkdw Zarzadu, a jej wktad w rozwdj dziatalnosci
Spotki jest znaczacy. 4. Prawo do objecia i wykonania praw z Warrantéw
Subskrypcyjnych serii A przyznanych Osobom Uprawnionym w ramach Programu
Motywacyjnego dla Kadry Kierowniczej powstanie pod warunkiem: a. osiggniecia celu lub
celéw kadry kierowniczej w postaci w szczegélnosci osiggniecia szczegdtowych celow
dotyczacych dziatalnosci biznesowej Spotki (,Cele Kadry Kierowniczej”), ktérych
szczegbtowy charakter i poziom zostanie okreslony zgodnie z Regulaminem Programu
Motywacyjnego dla Kadry Kierowniczej. b. pozostawania przez Osobe Uprawniong w
stosunku stuzbowym rozumianym jako $wiadczenie pracy lub petnienie funkcji na rzecz
Spotki na podstawie powotania, umowy o prace lub jakiegokolwiek innego stosunku
prawnego, ktérego przedmiotem jest $wiadczenie pracy, ustug lub dzieta w zamian za
wynagrodzenie lub $wiadczenie pieniezne od Spétki (,Stosunek Stuzbowy Kadry
Kierowniczej”) w okresie nie krotszym niz 183 dni w danym roku objetym Programem
Motywacyjnym dla Kadry Kierowniczej. W szczegdlnie uzasadnionych sytuacjach, Prezes
Zarzadu moze zadecydowac o zaoferowaniu okreslonej liczby Warrantéow
Subskrypcyjnych serii A Osobie Uprawnionej, ktéra pozostawata w Stosunku Stuzbowym
Kadry Kierowniczej i $wiadczyta na rzecz Spétki prace, ustugi lub dzieto w okresie
krétszym niz 183 dni w danym roku objetym Programem Motywacyjnym dla Kadry
Kierowniczej, a jej wktad w rozwdj dziatalnosci Spétki jest znaczacy. 5. W przypadku
niespetnienia, odpowiednio, Celdéw Zarzadczych lub Celéw Kadry Kierowniczej w danym
roku kalendarzowym, prawo do objecia i wykonania praw z Warrantdéw Subskrypcyjnych
serii A niezrealizowane w danym roku kalendarzowym moze zostac zrealizowane w
kolejnych latach, pod warunkiem spetnienia, odpowiednio, Celéw Zarzadczych lub Celéw
Kadry Kierowniczej rowniez w odniesieniu do poprzednich okreséw, az do zakonczenia
okresu trwania, odpowiednio, Programu Motywacyjnego dla Cztonkéw Zarzadu lub
Programu Motywacyjnego dla Kadry Kierowniczej. 6. Osobom Uprawnionym przystuguje
natychmiastowe prawo do objecia i wykonania wszystkich praw z Warrantow
Subskrypcyjnych Serii A przyznanych w ramach Programéw Motywacyjnych, bez wzgledu
na osiggniecie Celéw Zarzadczych lub Celdw 16 Kadry Kierowniczej, w przypadku
osiggniecia lub przekroczenia w wyniku wezwania ogtoszonego zgodnie z ustawg z dnia
29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach publicznych (tekst
jednolity: Dz.U. z 2020 r. poz. 2080) (,Ustawa o ofercie”) 50% ogodlnej liczby gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu Spotki przez jakikolwiek podmiot dziatajacy bezposrednio lub
posrednio lub w ramach porozumienia, o ktérym mowa w art. 87 ust. 1 pkt 5 Ustawy o
ofercie. 7. Upowaznia sie Zarzad oraz Rade Nadzorcza do podjecia wszelkich czynnosci
niezbednych w celu realizacji niniejszej Uchwaty. §6 Uchwata wchodzi w zycie z chwilg
jej podjecia.

Uchwata Przeciw
w sprawie emisji, w celu realizacji Programow Motywacyjnych dla Cztonkéw
Zarzadu oraz innych osdéb o kluczowym znaczeniu dla Spétki, warrantow
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subskrypcyjnych serii A z pozbawieniem prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy, uprawniajacych do objecia akcji Serii C oraz warunkowego
podwyzszenia kapitatu zakladowego w drodze emisji akcji Serii C z
pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru oraz zwigzanej z
tym zmiany Statutu Spoétki.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajgc na podstawie art. 393 pkt. 5 oraz
przepisow art. 448 — 449 Kodeksu spétek handlowych, uchwala, co nastepuje: 17 § 1 W
trybie okreslonym w art. 448 Kodeksu spotek handlowych podwyzsza sie warunkowo
kapitat zaktadowy Spoétki o kwote nie wiekszg niz 200.000 zt (stownie: dwiescie tysiecy
ztotych) w drodze emisji nie wiecej niz 2.000.000 (stownie: dwa miliony) akcji zwyktych
na okaziciela Serii C o wartosci nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesie¢ groszy) kazda
(.,Akcje Serii C"). § 2 Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego jest
przyznanie prawa do objecia Akcji Serii C posiadaczom Warrantéw Subskrypcyjnych serii
A (,Warranty Subskrypcyjne serii A”). § 3 1. Pod warunkiem zarejestrowania zmian
Statutu Spétki w brzmieniu okreslonym w §8 ponizej, na podstawie art. 453 § 2 Kodeksu
Spdétek Handlowych, w celu realizacji Programu Motywacyjnego dla Cztonkéw Zarzadu
oraz Programu Motywacyjnego dla Kadry Kierowniczej, uchwalonych na podstawie
uchwaty nr 6/2021 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki, z dnia 16 lutego
2021 r., uchwala sie emisje od 1 (stownie: jeden) do 2.000.000 (stownie: dwa miliony)
imiennych warrantéw subskrypcyjnych serii A z prawem do objecia akgji Serii C Spotki z
pozbawieniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy Spotki. 2. Warranty
Subskrypcyjne bedg emitowane w formie zdematerializowanej oraz zostang
zarejestrowane w Krajowym Depozycie Papieréw Wartosciowych. 3. Kazdy Warrant
Subskrypcyijny serii A bedzie uprawniat do objecia 1 (stownie: jednej) Akcji Serii C z
wytaczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy Spoétki. 4. Warranty
Subskrypcyjne emitowane sg nieodptatnie. 5. Warranty Subskrypcyjne sg niezbywalne za
wyjatkiem zbycia na rzecz Spotki celem umorzenia, podlegajg jednakze dziedziczeniu. 6.
Prawa wynikajace z Warrantéw Subskrypcyjnych serii A mogg by¢ wykonane do dnia 16
lutego 2031 roku. 7. Prawo do objecia Akcji Serii C, inkorporowane odpowiednio w
Warrantach Subskrypcyjnych serii A powstaje z dniem przydziatu Warrantéw Osobie
Uprawnionej.- 8. Prawa z Warrantow Subskrypcyjnych, z ktérych nie zostanie
zrealizowane prawo objecia Akcji Serii C w terminie wskazanym w ust. 6, wygasaja z
uptywem tego terminu. 18 9. Prawo objecia Warrantdéw Subskrypcyjnych przystugiwac
bedzie osobom o kluczowym znaczeniu dla Spotki wskazanym przez Rade Nadzorczg (w
przypadku Programu Motywacyjnego dla Cztonkéw Zarzadu) lub przez Prezesa Zarzadu
(w przypadku Programu Motywacyjnego dla Kadry Kierowniczej), z zastrzezeniem
warunkéw okreslonych w uchwalonym zgodnie z postanowieniami uchwaty nr 6/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 16 lutego 2021 roku w sprawie
wprowadzenia Programéw Motywacyjnych dla Cztonkéw Zarzadu oraz innych o0séb o
kluczowym znaczeniu dla Spétki, Regulaminie Programu Motywacyjnego dla Cztonkéw
Zarzadu lub Regulaminie Programu Motywacyjnego dla Kadry Kierowniczej, oraz w
uchwatach Zarzadu lub Rady Nadzorczej podejmowanych na podstawie i w celu
wykonania postanowien Regulaminu Programu Motywacyjnego dla Cztonkéw Zarzadu lub
Regulaminu Programu Motywacyjnego dla Kadry Kierowniczej. 10. Warranty
Subskrypcyjne objete beda przez Osoby Uprawnione po spetnieniu kryteriéw przydziatu
Uprawnien w danym Programie Motywacyjnym szczegdtowo okreslonych. Odpowiednio,
w Regulaminie Programu Motywacyjnego dla Cztonkéw Zarzadu lub w Regulaminie
Programu Motywacyjnego dla Kadry Kierowniczej, zgodnie z postanowieniami uchwaty nr
6/2021 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 16 lutego 2021 roku w
sprawie wprowadzenia Programdw Motywacyjnych dla Cztonkéw Zarzadu oraz innych
0s0b o kluczowym znaczeniu dla Spotki. § 4 Pozbawia sie dotychczasowych akcjonariuszy
prawa poboru Warrantéw Subskrypcyjnych serii A Akcji Serii C. Pozbawienie prawa
poboru w stosunku do Warrantéw Subskrypcyjnych Serii C oraz Akcji Serii C jest w opinii
akcjonariuszy ekonomicznie uzasadnione i lezy w najlepszym interesie Spotki, jak
rowniez jej akcjonariuszy, co szczegoétowo uzasadnia opinia Zarzadu, stanowigca
Zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty. § 5 1. Prawo objecia Akcji Serii C przystuguje
posiadaczom Warrantdw Subskrypcyjnych serii A. 2. Akcje Serii C oraz obejmowane bedg
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wytacznie za wkiady pieniezne wniesione w petni przed wydaniem akcji. 3. Cena
emisyjna akcji w przypadku posiadaczy Warrantéw Subskrypcyjnych serii A wynosic
bedzie co najmniej 0,10 zt (dziesie¢ groszy), za kazdg Akcje Serii C. 19 4. Upowaznia sie
Zarzad (a w stosunku do akcji obejmowanych przez Cztonkéw Zarzadu upowaznia sie
Rade Nadzorczg) do okreslenia ceny emisyjnej Akcji Serii C. § 6 1. Akcje Serii C
uczestniczy¢ beda w dywidendzie za dany rok obrotowy na nastepujacych warunkach: a.
w przypadku, gdy Akcje Serii C zostang wydane Osobie Uprawnionej w okresie od
poczatku roku obrotowego do dnia dywidendy, o ktérym mowa w art. 348 § 2 Kodeksu
spotek handlowych wiacznie, akcje te uczestniczg w zysku od pierwszego dnia roku
obrotowego, poprzedzajgcego bezposrednio rok, w ktérym doszto do ich wydania; b. w
przypadku, gdy Akcje Serii C zostang wydane Osobie Uprawnionej w okresie po dniu
dywidendy, o ktorym mowa w art. 348 § 2 Kodeksu spdtek handlowych do konca roku
obrotowego - akcje uczestniczg w zysku poczawszy od pierwszego dnia roku
obrotowego, w ktdrym zostaty wydane. 2. Wobec faktu, iz Akcje Serii C zostang
zdematerializowane, to przez ,wydanie akcji”, o ktérym mowa w ust. 1, rozumie sie
zapisanie Akcji Serii C na rachunku papieréw wartosciowych Osoby Uprawnionej. § 7 1.
Postanawia sie o ubieganiu o dopuszczenie i wprowadzenie Akcji Serii C Spotki do obrotu
na rynku regulowanym — rynku oficjalnych notowan gietdowych prowadzonym przez
Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. oraz o dematerializacji Akcji Serii C. 2.
Upowaznia sie Zarzad do: a. dokonania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych
zwigzanych z dopuszczeniem i wprowadzeniem Akcji Serii C do obrotu na Gietdzie
Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. b. zawarcia z Krajowym Depozytem Papierow
Wartosciowych S.A., w zakresie okre$lonym w ust. 1, umowy depozytowej, o ktorej
mowa w art. 5 ustawy o obrocie instrumentami finansowymi (tekst jednolity: Dz.U. z
2020 r. poz. 89).- 3. Upowaznia sie Zarzad Spotki (a w stosunku do Cztonkéw Zarzadu,
Rade Nadzorczg) do ustalenia szczegdtowych warunkéw emisji Akcji Serii C ktdre
powinny obejmowac co najmniej: tre$¢ oswiadczenia o objeciu Akcji Serii C, warunki
przyjmowania zapiséw na 20 Akcje Serii C oraz do podjecia wszelkich innych czynnosci
faktycznych i prawnych niezbednych do realizacji niniejszej uchwaty. § 8 Dodaje sie § 8a
Statutu Spotki o nastepujgcym brzmieniu: ,§ 8a 1. Kapitat zaktadowy Spotki zostat
warunkowo podwyzszony, o kwote nie wyzsza niz 200,000 PLN (stownie: dwiescie
tysiecy ztotych), poprzez emisje nie wiecej niz 2.000.000 (stownie: dwa miliony) akcji
zwyktych na okaziciela, Serii C, o wartosci nominalnej 0,10 PLN (stownie: dziesie¢
groszy) kazda i tgcznej wartosci nominalnej 200,000 PLN (stownie: dwiescie tysiecy
ztotych), w celu przyznania praw do objecia akcji Serii C posiadaczom Warrantow
Subskrypcyjnych serii A, uczestniczagcym w Programach Motywacyjnych, emitowanych na
podstawie Uchwaty nr 7/2021 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 16
lutego 2021 r. i na warunkach okreslonych przez Rade Nadzorcza w Regulaminie
Programu Motywacyjnego. 2. Uprawnionymi do objecia Akcji Serii C bedg posiadacze
Warrantéw Subskrypcyjnych serii A. 3. Prawo do objecia Akcji Serii C moze by¢
wykonane do dnia 16 lutego 2031 r.” § 9 Upowaznia sie Rade Nadzorcza do
sporzadzenia tekstu jednolitego Statutu Spétki, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych
w § 8 niniejszej uchwaty. § 10 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z
zastrzezeniem iz skutek prawny w postaci dodania § 8a Statutu Spotki w przedmiocie
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego nastgpi w dniu rejestracji przez sad
rejestrowy dodania § 8a Statutu Spotki w brzmieniu ustalonym w § 8 niniejszej uchwaty.

Uchwata

w sprawie przyjecia nowej , Polityki wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej Celon Pharma S.A.”, zastepujacej dotychczas obowigzujaca
~Polityke wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Celon Pharma
S.A.” przyjeta uchwala nr 22 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 19
maja 2020 r.

§1 Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala przyjecie nowej ,,Polityki wynagrodzen
cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Celon Pharma S.A.” w brzmieniu zataczonym do
niniejszej uchwaty i zastapienia przez nig dotychczas obowigzujacej ,Polityki
wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Celon Pharma S.A.” przyjetej uchwata
nr 22 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 19 maja 2020 r. §2 Uchwata wchodzi

Za
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w zycie z dniem podjecia.

Uchwata Za
w sprawie zmiany polityki rachunkowosci i rozpoczeciu sporzadzania
sprawozdan finansowych Spétki zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami
Rachunkowosci, Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej oraz zwigzanymi z nimi interpretacjami ogloszonymi w formie
rozporzadzen Komisji Europejskiej

§1 Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajac na podstawie art. 45 ust. 1c w zw. z
ust. 1a ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (Dz.U. z 2019 poz. 351, z
pdzn. zm.) (,Ustawa o rachunkowosci”) postanawia, o zmianie polityki rachunkowosci
Celon Pharma S.A. (,Spotka”) i rozpoczeciu sporzadzania, dla celdéw statutowych
sprawozdan finansowych Spétki i zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami
Rachunkowosci, Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczo$ci Finansowej oraz
zwigzanymi z nimi interpretacjami ogtoszonymi w formie rozporzadzen Komisji
Europejskiej (tacznie ,,MSSF”). §2 Pierwszym okresem, za ktory roczne sprawozdanie
finansowe Spotki zostanie sporzadzone dla celdéw statutowych zgodnie z MSSF jest rok
obrotowy rozpoczynajgcy sie w dniu 1 stycznia 2021 roku, a konczacy sie w dniu 31
grudnia 2021 roku. §3 Na potrzeby sporzadzenia prospektu emisyjnego Spotki w zwigzku
z ofertg publiczng i ubieganiem sie o dopuszczenie akcji nowej emisji Celon Pharma S.A,
emitowanych w ramach kapitatu docelowego, o ktérym mowa w uchwale nr 4/2021, do
obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w
Warszawie S.A., postanawia sie o sporzadzeniu dodatkowych sprawozdan finansowych
Celon Pharma S.A. przygotowanych zgodnie z MSSF, w tym za lata obrotowe 2018-2020.
§4 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata Przeciw
w sprawie powotania cztonka Rady Nadzorczej Celon Pharma S.A.

Dziatajac na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz na podstawie §15
pkt 10 Statutu Spotki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Celon Pharma S.A. uchwala,
co nastepuje: §1 Powotuje sie Pana Bogustawa Galewskiego do Rady Nadzorczej Celon
Pharma S.A. §2 Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powziecia.
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