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Uchwaly podjete przez Walne Zgromadzenie

Sposob gltosowania

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia za rok obrotowy 2020: sprawozdania finansowego
Banku Millennium S.A. i tacznego sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Banku
Millennium S.A. i Grupy Kapitatowej Banku Millennium S.A. oraz tacznego
sprawozdania dotyczgcego informacji niefinansowych Banku Millennium S.A. i
Grupy Kapitatowej Banku Millennium S.A.

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 1 oraz § 5 Kodeksu spétek handlowych i §
8 ust. 1 pkt 1 Statutu Banku Millennium S.A., Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala,
co nastepuje: § 1 Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza: 1/ zweryfikowane przez
biegtego rewidenta sprawozdanie finansowe Banku Millennium S.A. za rok obrotowy
2020, zawierajace: a/ rachunek zyskéw i strat za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2020
r., wykazujacy zysk netto w kwocie 18 579 tys. zt; b/ sprawozdanie z catkowitych
dochoddéw za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 r., wykazujgce dochody w kwocie
148 740 tys. zt; ¢/ bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2020 r., ktéry po stronie
aktywow oraz zobowigzan i kapitatu wiasnego wykazuje sume 97 015 626 tys. zt; d/
sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2020
r.; €/ sprawozdanie z przeptywow Srodkéw pienieznych za okres od 1 stycznia do 31
grudnia 2020 r., wykazujace zmniejszenie stanu $rodkéw pienieznych netto o kwote 2
166 355 tys. zt; f/ polityki rachunkowosci oraz noty do sprawozdania finansowego; 2/
taczne sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Banku Millennium S.A. i Grupy Kapitatowej
Banku Millennium S.A. za rok obrotowy 2020 r.; 3/ taczne sprawozdanie dotyczace
informacji niefinansowych Banku Millennium S.A. i Grupy Kapitatowej Banku Millennium
S.A. za rok obrotowy 2020 r.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Banku
Millennium S.A. za rok obrotowy 2020

Na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spdtek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
uchwala, co nastepuje: § 1 Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza zweryfikowane
przez biegtego rewidenta skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej
Banku Millennium S.A. za rok 2020, zawierajgce: a/ skonsolidowany rachunek zyskow i
strat za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 r., wykazujacy zysk netto w kwocie 22
817 tys. zt; b/ skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw za okres od 1
stycznia do 31 grudnia 2020 r., wykazujgce dochody w kwocie 152 581 tys. zt; ¢/
skonsolidowany bilans, sporzadzony na dzien 31 grudnia 2020 r., ktéry po stronie
aktywdw oraz zobowigzan i kapitatu wtasnego wykazuje sume 97 771 785 tys. zt; d/
sprawozdanie ze zmian w skonsolidowanym kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia do
31 grudnia 2020 r.; e/ skonsolidowane sprawozdanie z przeptywdw $rodkéw pienieznych
za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 r., wykazujgce zmniejszenie stanu Srodkow
pienieznych netto o kwote 2 166 355 tys. zt; f/ polityki rachunkowosci oraz noty do
skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku
2020 oraz dokonania oceny polityki wynagradzania w Banku Millennium S.A.
Na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spotek handlowych oraz § 9 i § 17 ust. 3 Statutu
Banku, jak réwniez w zwigzku z wymogami wynikajgcymi z ,Zasad tadu korporacyjnego
dla instytucji nadzorowanych”, uchwalonych przez Komisje Nadzoru Finansowego w dniu
22.07.2014 r. (,Zasady”), ,Dobrych praktyk spdtek notowanych na GPW 2016”,
przyjetych przez Rade Nadzorczg GPW w dniu 13.10.2015 r. (,Dobre Praktyki”),
Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje: § 1 Zwyczajne Walne
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Zgromadzenie: 1. zatwierdza sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej Banku
Millennium S.A. (,Rada”) w 2020 r. obejmujace: 1. Podsumowanie dziatan Rady w roku
2020 oraz jej komitetéw: Komitetu Audytu, Komitetu Personalnego, Komitetu
Strategicznego oraz Komitetu do Spraw Ryzyka wraz z samooceng pracy Rady, zgodnie z
zasadqg I1.Z.10.2. Dobrych Praktyk, oraz z wnioskiem Rady o udzielenie przez Walne
Zgromadzenie absolutorium cztonkom organdw Banku z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2020. 2. Raport z oceny funkcjonowania polityki wynagradzania w Banku
Millennium S.A., zgodnie z § 28 pkt 3 Zasad. 3. Ocene stosowania Zasad, zgodnie z § 27
Zasad oraz ocene sposobu wypetniania obowigzkéw informacyjnych, zgodnie z zasadg
11.Z.10.3. Dobrych Praktyk. 4. Raport z oceny racjonalnosci prowadzonej przez Bank
Millennium S.A. dziatalnosci sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym
charakterze, zgodnie z zasadq 11.Z.10.4. Dobrych Praktyk. 5. Sprawozdanie z oceny
tacznego sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Banku Millennium S.A. i Grupy Kapitatowej
Banku Millennium S.A., ftacznego sprawozdania dotyczacego informacji niefinansowych
Banku Millennium S.A. i Grupy Kapitatowej Banku Millennium S.A. oraz sprawozdan
finansowych Banku Millennium S.A. i Grupy Kapitatowej Banku Millennium S.A. za rok
obrotowy 2020. 6. Sprawozdanie z oceny wniosku Zarzadu dotyczacego podziatu zysku
za rok obrotowy 2020, zgodnie z art. 382 § 3 Ksh. 7. Ocene sytuacji Banku Millennium
S.A. w 2020 r. z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej, systemu
zarzadzania ryzykiem, zapewnienia zgodnosci oraz funkcji audytu wewnetrznego,
zgodnie z zasadg I1.Z.10.1. Dobrych Praktyk. II. stwierdza, stosownie do wymogdéw
Zasad, w oparciu o informacje zamieszczone w tgcznym sprawozdaniu Zarzadu z
dziatalnosci Banku Millennium S.A. i Grupy Kapitatowej Banku Millennium S.A. w 2020 r.,
tacznym sprawozdaniu dotyczacym informacji niefinansowych Banku Millennium S.A. i
Grupy Kapitatowej Banku Millennium S.A. za rok obrotowy 2020 r. oraz ocene
zamieszczong w sprawozdaniu Rady, o ktérym mowa w § 1 pkt I niniejszej uchwaty, iz
stosowana w Banku Millennium S.A. polityka wynagradzania sprzyja rozwojowi oraz
bezpieczenstwu dziatania Banku.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej Banku Millennium S.A.,
absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2020
Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych i § 8 ust. 1

Uchwata Przeciw
w sprawie podjecia uchwaty opiniujacej sprawozdanie Rady Nadzorczej o

wynagrodzeniach cztonkoéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku

Stosownie do art. 395 § 21 Kodeksu spétek handlowych, uwzgledniajac ocene

sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej,

dokonang przez biegtego rewidenta w zakresie okreslonym prawem, Zwyczajne Walne

Zgromadzenie uchwala co nastepuje: 1. Walne Zgromadzenie wyraza pozytywng opinie o

sprawozdaniu Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata Za
w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2020

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 i art. 347 Kodeksu spdtek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 2,

§ 36 i § 37 Statutu Banku, Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje: 1.

Zysk netto Banku Millennium S.A. za rok obrotowy konczacy sie w dniu 31 grudnia 2020

r. w kwocie 18 578 923,71 zt postanawia podzieli¢ w ten sposdb, ze w catosci przeznacza

go na kapitat rezerwowy.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwaty Za
w sprawie udzielenia cztonkom Zarzadu Banku Millennium S.A., absolutorium

z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2020

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych i § 8 ust. 1

pkt 3 Statutu Banku, Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela cztonkom Zarzadu Banku

Millennium S.A., absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres od 1.01.2020 r. do

31.12.2020 r

Uchwaly Za
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pkt 3 Statutu Banku, Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela cztonkom Rady Nadzorczej
Banku Millennium S.A., absolutorium z wykonania obowigzkow za okres od 1.01.2020 r.
do 31.12.2020 r

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia Polityki doboru i oceny odpowiedniosci cztonkéw
Rady Nadzorczej Banku Millennium S.A.

W zwigzku z art. 22aa ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje: § 1 Zatwierdza sie Polityke doboru i oceny
odpowiedniosci cztonkdw Rady Nadzorczej Banku Millennium S.A. w brzmieniu
okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwata

w sprawie przyjecia Polityki wynagrodzen cztonkow Zarzadu i Rady
Nadzorczej Banku

Na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 8 ust. 2 pkt. 4 Statutu
Banku Millennium S.A. (,Bank”) oraz stosownie do art. 90d Ustawy o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spotkach publicznych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co
nastepuje: § 1 Zwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje Polityke wynagrodzen
cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku Millennium S.A., o tresci jak w zatgczniku do
niniejszej uchwaty. § 2 1. Uchyla sie ,Polityke wynagradzania cztonkdédw Rady Nadzorczej
Banku Millennium S.A.” zatwierdzong uchwatg nr 27 z 21 maja 2015 r. Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. 2. Zachowuje moc uchwata nr 28
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z 21 maja 2015 r. w sprawie
wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej.

§ 3 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przeciw

Uchwata

w sprawie zmian w Regulaminie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Banku
Millennium S.A. oraz ustalenia jego tekstu jednolitego

Na podstawie § 8 ust. 3 Statutu Banku Millennium S.A., Zwyczajne Walne Zgromadzenie
uchwala, co nastepuje: § 1 W Regulaminie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Banku
Millennium S.A., wprowadza sie nastepujace zmiany: 1/ w § 2 ustep 1 otrzymuje
brzmienie: ,,1. W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢: 1/ akcjonariusze
(zaréwno uprawnieni z akcji na okaziciela jak i akcji imiennych), oraz 2/ zastawnicy i
uzytkownicy, ktérym przystuguje prawo gtosu, ktérzy uzyskali imienne zaswiadczenie o
prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wystawione przez wtasciwy podmiot
prowadzacy na ich rzecz rachunek papierdw wartosciowych lub dokument réwnowazny
temu zaswiadczeniu wystawiony przez podmiot prowadzacy rachunek zbiorczy, na
ktdrym zapisane sg akcje Banku, oraz zostali wpisani do wykazu, o ktérym mowa w § 3
ust. 1 niniejszego Regulaminu, zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami
finansowymi i przepisami Kodeksu spétek handlowych.”; 2/ w § 3 ustepy 1 i 2 otrzymuja
brzmienie: ,1. Na podstawie wykazu sporzadzonego przez podmiot prowadzacy depozyt
papieréw wartosciowych, liste obejmujaca akcjonariuszy uprawnionych z akcji oraz
zastawnikdw i uzytkownikdw, ktérym przystuguje prawo gtosu, uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, zwang dalej listg uprawnionych, sporzadza i
podpisuje Zarzad Banku. 2. Lista uprawnionych winna zawiera¢: 1/ imiona i nazwiska
albo firmy (nazwy) akcjonariuszy uprawnionych z akcji do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu oraz zastawnikéw i uzytkownikéw, ktérym przystuguje prawo gtosu, 2/
miejsce ich zamieszkania lub siedzibe, 3/ liczbe akcji oraz ilos¢ przystugujacych gtosow.”;
3/ w § 7 ustepy 2 i 3 otrzymujg brzmienie: ,2. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia
niezwtocznie po wyborze podpisuje liste obecnosci zawierajgcy spis uczestniczacych w
Walnym Zgromadzeniu uprawnionych z akcji akcjonariuszy oraz zastawnikow i
uzytkownikéw, ktérym przystuguje prawo gtosu, z wyszczegdlnieniem ilosci akcji, jaka
kazdy z nich posiada oraz ilosci gtoséw im przystugujacych. 3. Przy sporzadzaniu listy
obecnosci nalezy: 1/ sprawdzi¢ czy akcjonariusz, zastawnik badz uzytkownik uprawniony
jest do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, 2/ sprawdzi¢ tozsamos$¢ uprawnionego
badz jego petnomocnika na podstawie dowodu osobistego lub innego wiarygodnego
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dokumentu, 3/ sprawdzi¢ prawidtowos$¢ petnomocnictwa, ktore winno by¢ nastepnie
dotaczone do protokotu Walnego Zgromadzenia, 4/ uzyskaé podpis akcjonariusza badz
jego petnomocnika na liscie obecnosci, 5/ wydac akcjonariuszowi lub jego
petnomocnikowi odpowiednig karte magnetyczng do gtosowania lub inny dokument
stuzacy do gtosowania.”; 4/ w § 11 ust. 1 zdanie trzecie otrzymuje brzmienie: ,Zdjecie z
porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad
na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia, po
uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy zgtosili
taki wniosek, podjetej wiekszoscig 34 gtosdw reprezentowanych na Walnym
Zgromadzeniu.” 5/ w § 24: - ustep 2 otrzymuje brzmienie: ,2. Kandydatury na cztonka
Rady Nadzorczej majg prawo zgtaszac ustnie do protokotu wraz ze szczegdtowym
uzasadnieniem uprawnieni akcjonariusze, a poza Walnym Zgromadzeniem — na pi$mie na
rece Zarzadu. W zgtoszeniu kandydatury akcjonariusz wykazuje kompetencje kandydata
na cztonka Rady Nadzorczej, umozliwiajgce nalezyte wykonywanie obowigzkow oraz
podaje jego zyciorys i informacje umozliwiajace ocene kandydata, a w szczegolnosci
o$wiadczenia i dokumenty, o ktérych mowa w art. 22aa ustawy z dnia 29 sierpnia 1997
r. - Prawo bankowe (,Prawo Bankowe"”), w tym o$wiadczenia kandydata w przedmiocie
zgody na kandydowanie na cztonka Rady, spetniania okreslonych Prawem Bankowym
wymogow przewidzianych dla cztonkéw rady nadzorczej banku, a takze spetniania
(niespetniania) kryteriow niezaleznosci w rozumieniu przepiséw ustawy z 11.05.2017 r. o
biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym i zasad fadu
korporacyjnego okreslonych przez Gietde Papieréw WartoSciowych w Warszawie, jak
réwniez wskazujgce na: 1) wiedze (posiadang z racji zdobytego wyksztatcenia, odbytych
szkolen, uzyskanych tytutéw zawodowych lub stopni naukowych oraz nabytej w inny
sposob w toku kariery zawodowej), 2) doswiadczenie (nabyte w toku sprawowania
okreslonych funkcji lub zajmowania okreslonych stanowisk), 3) umiejetnosci niezbedne
do wykonywania powierzonej funkcji, 4) znajomos$¢ polskiego rynku finansowego w
stopniu niezbednym do wykonywania funkcji nadzorczych.”; - po ustepie 2 dodaje sie
ustep 21! o brzmieniu: ,2t. Wzory o$wiadczen kandydata na cztonka Rady Nadzorczej
oraz innych dokumentéw wymaganych do oceny spetniania przez kandydata wymogow
wynikajacych z przepisdéw art. 22aa Prawa Bankowego, zamieszczane sg na stronie
internetowej Banku.” § 2 Uchwala sie tekst jednolity Regulaminu uwzgledniajacy zmiane
wprowadzong zgodnie z § 1, stanowigcy zatgcznik do uchwaty.

§ 3 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata

w sprawie ustalenia liczby cztonkéw Rady Nadzorczej Banku Millennium S.A.
Walne Zgromadzenie postanawia, ze Rada Nadzorcza Banku Millennium S.A. nowej
trzyletniej kadencji sktadac sie bedzie z 12 (dwunastu) cztonkdw.

Przeciw

Uchwaly

w sprawie powotania cztonkéw Rady Nadzorczej Banku Millennium S.A.
Dziatajac na podstawie art. 22 ust. 2 i art. 22aa ustawy - Prawo bankowe oraz
Wytycznych Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego i Europejskiego Urzedu Nadzoru
Gietd i Papierow Wartosciowych w sprawie oceny odpowiedniosci cztonkéw organu
zarzadzajacego i 0sOb petnigcych najwazniejsze funkcje (,Wytyczne”), Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje: § 1 Walne Zgromadzenie ocenia, ze kandydatury
spetnia jako kandydat do Rady Nadzorczej wymogi okreslone w art. 22aa ustawy - Prawo
bankowe oraz w Wytycznych. § 2 Powotuje sie:

- Pana Nuno Manuel da Silva Amado,

- Pana Miguela de Campos Pereira de Braganga,

- Panig Olge Grygier-Siddons,

- Panig Anne Jakubowsk,

- Pana Grzegorza Jedrysa,

- Pana Bogustawa Kotta,

- Pana Alojzego Nowaka,

- Pana José Miguel Bensliman Schorcht da Silva Pessanha,

- Pana Miguela Maya Dias Pinheiro,

- Pana Dariusza Rosatiego,

Wstrzymano sie od
glosu
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- Panig Beate Stelmach,

- Pana Lingjiang Xu

w sktad Rady Nadzorczej nowej kadencji Rady Nadzorczej.
§ 3 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata

w sprawie oceny odpowiedniosci zbiorowej Rady Nadzorczej Banku
Millennium S.A.

W zwigzku z art. 22aa ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe oraz
uwzgledniajgc Wytyczne Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego i Europejskiego
Urzedu Nadzoru Gietd i Papieréw Wartosciowych w sprawie oceny odpowiedniosci
cztonkdw organu zarzgdzajgcego i 0séb petnigcych najwazniejsze funkcje, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje: § 1 Stwierdza sie odpowiednio$¢ zbiorowa
Rady Nadzorczej Banku Millennium S.A., powotanej przez Zwyczajne Walne
Zgromadzenie zwotane na dzien 24 marca 2021 r.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia..

Wstrzymano sie od
glosu

Uchwata

w sprawie poinformowania Walnego Zgromadzenia o Regulaminie Rady
Nadzorczej Banku Millennium S.A.

W nawigzaniu do rekomendacji nr 9 zawartej w Rekomendacji Z Komisji Nadzoru
Finansowego dotyczacej zasad fadu wewnetrznego w bankach, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje: § 1 Zwyczajne Walne Zgromadzenie Banku
przyjmuje do wiadomosci informacje o uchwalonym przez Rade Nadzorcza, stosownie do
§ 14 Statutu Banku, Regulaminie Rady Nadzorczej Banku Millennium S.A..

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwata

w sprawie zmian w Statucie Banku

Na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 8 ust. 2 pkt 1 Statutu
Banku Millennium S.A. (,Bank”), Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:
§ 1 Wprowadza sie nastepujgce zmiany w Statucie Banku: 1/ w § 5 ust. 2, po punkcie
29) kropke zastepuje sie przecinkiem i dodaje sie punkt 30) o brzmieniu: ,30)
wykonywanie dziatalnosci akwizycyjnej na rzecz podmiotdw oferujacych pracownicze
plany kapitatowe oraz wykonywanie czynnosci zwigzanych z obstugg uczestnikéw
pracowniczych planéw kapitatowych.”; 2/ w § 8 ust. 1, po punkcie 3/ kropke zastepuje
sie przecinkiem i dodaje sie punkt 4/ o brzmieniu: ,4/ podjecie uchwaty opiniujacej
sprawozdanie Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach, sporzadzone zgodnie z art. 90g
Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach
publicznych.”; 3/ w § 15: - w ust. 1, po zdaniu pierwszym, dodaje sie zdanie: ,W
posiedzeniu mozna uczestniczy¢ réwniez przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosc.”, - w ust. 3 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:
~Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty takze w drodze gtosowania pisemnego, jak
rowniez przy wykorzystaniu srodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc, o
ile wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co
najmniej potowa cztonkéw Rady wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty.”, - skresla sie
ustep 4; 4/ w § 21 ust. 5, po zdaniu drugim, dodaje sie zdanie o brzmieniu: ,,Cztonkowie
Zarzadu mogg brac udziat w podejmowaniu uchwat Zarzadu, oddajgc swoj gtos na
pisSmie za posrednictwem innego cztonka Zarzadu.” § 2 Rada Nadzorcza Banku,
stosownie do § 17 ust. 2 pkt 5 Statutu Banku, ustali jednolity tekst Statutu
uwzgledniajacy zmiany wprowadzone zgodnie z § 1 niniejszej uchwaty.

§ 3 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. Uchwata jest podjeta z zastrzezeniem
warunku wydania przez Komisje Nadzoru Finansowego zezwolenia na zmiane statutu
zgodnie z trescig uchwaty
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