Sprawozdanie ze Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki LPP S.A.,
znajdujacej sie w portfelu Otwartego Funduszu Emerytalnego PZU , Zlota Jesien”,

zwolanego na dzien 29 czerwca 2021 r.
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PZU , Zlota Jesien” zarejestrowanych na WZ — 73 000
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kapitat zaktadowy: 32 000 000 zt wptacony w catosci, al. Jana Pawta II 24, 00-133 Warszawa, pzu.pl, infolinia: 801 102 102



Uchwaly podjete przez Walne Zgromadzenie Sposadb gtosowania

Uchwata Za
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki i Grupy
Kapitatowej Spotki w roku obrotowym 1.02.2020 - 31.01.2021

Zwyczajne Walne Zgromadzenie LPP SA na podstawie art. 393 pkt 1 Kodeksu spétek
handlowych, art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych i § 33 ust. 1 pkt 1 Statutu
LPP SA zatwierdza niniejszym sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej
Spétki (obejmujgce sprawozdanie z dziatalnosci Spétki) w roku obrotowym 1.02.2020 -
31.01.2021 oraz raport zintegrowany LPP za rok 1.02.2020 - 31.01.2021.

Uchwata Za
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci w
roku 1.02.2020 - 31.01.2021

Zwyczajne Walne Zgromadzenie LPP SA na podstawie postanowienia § 33 ust. 1 pkt 1
Statutu zatwierdza niniejszym sprawozdanie Rady Nadzorczej z dziatalnosci w roku
obrotowym 1.02.2020 - 31.01.2021

Uchwata Za
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy
1.02.2020 - 31.01.2021

Zwyczajne Walne Zgromadzenie LPP SA na podstawie art. 393 pkt 1 Kodeksu spétek
handlowych, art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych, art. 53 ust. 1 ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jedn.: Dz. U. z 2021 r., poz. 217 ze
zm.) i § 33 ust. 1 pkt 1 Statutu LPP SA zatwierdza niniejszym sprawozdanie finansowe
Spotki za rok obrotowy 1.02.2020 - 31.01.2021 obejmujace: 1) sprawozdanie z
catkowitych dochoddw za okres od 1 lutego 2020 r. do dnia 31 stycznia 2021 r.
wykazujace strate netto w kwocie 409 997 054, 15 zt, 2) sprawozdanie z sytuacji
finansowej na dzien 31 stycznia 2021 r. wykazujgce po stronie aktywdéw i pasywow
sume 8 300 600 364, 83 zt, 3) sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym wykazujace
kapitaty wtasne na zakonczenie roku obrotowego w dniu 31 stycznia 2021 r. w kwocie
3 097 355 718, 60 zt, 4) sprawozdanie z przeptywow pienieznych wykazujgce
przeptywy pieniezne netto w ciggu roku obrotowego konczacego sie 31 stycznia 2021 r.
w kwocie — 299 978 261, 69 zt, 5) zasady (polityki) rachunkowosci oraz dodatkowe
noty objasniajgce za rok obrotowy konczacy sie 31 stycznia 2021 r

Uchwata Za
w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej LPP SA za rok obrotowy 1.02.2020 - 31.01.2021

Zwyczajne Walne Zgromadzenie LPP SA na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spdtek
handlowych i art. 63c ust. 4 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tekst
jedn.: Dz. U. z 2019 r., poz. 351 ze zm.) zatwierdza niniejszym skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej LPP SA za rok obrotowy 1.02.2020 -
31.01.2021 obejmujace: 1) skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochoddéw za
okres od 1 lutego 2020 r. do 31 stycznia 2021 r. wykazujace strate netto w kwocie 190
130 014, 40 zt i warto$¢ catkowitych dochodéw w kwocie — 292 564 457 zt 2)
skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 stycznia
2021 r. wykazujace po stronie aktywdw i pasywdw sume 10 353 768 287, 09 z, 3)
skonsolidowane sprawozdanie ze mian w kapitale wtasnym za okres od 1 lutego 2020
r. do 31 stycznia 2021 r. wykazujgce kapitaty wtasne w kwocie 3 068 376 912, 59 zi, 4)
skonsolidowane sprawozdanie z przeptywdw pienieznych netto za okres od dnia 1
lutego 2020 r. do 31 stycznia 2021 r. wykazujgce przeptywy pieniezne netto w kwocie
— 72 068 673, 73. zt 5) zasady (polityki) rachunkowosci oraz dodatkowe noty
objasniajgce do skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok obrotowy
konczacy sie 31 stycznia 2021.
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Uchwaly

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkéw Czitonka
Zarzadu Spotki za rok obrotowy 2020

Zwyczajne Walne Zgromadzenie LPP SA na podstawie art. 393 pkt 1 Kodeksu spétek
handlowych, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 33 ust. 1 pkt 4 Statutu
LPP SA udziela absolutorium z wykonywania obowigzkéw w Zarzadzie LPP SA w roku
obrotowym 1.02.2020 - 31.01.2021.

Za

w sprawie pokrycia straty netto za rok obrotowy 1.02.2020 - 31.01.2021 i
przeznaczenia do podzialu pomiedzy akcjonariuszy kwoty przeniesionej z
kapitatu zapasowego 1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie LPP SA na podstawie art.
395 § 2 pkt 2 Kodeksu spdtek handlowych i § 33 ust. 1 pkt 3 Statutu LPP SA
postanawia pokry¢ strate netto za rok obrotowy od 1 lutego 2020 r. do 31 stycznia
2021 r. w kwocie 409 997 tys. zt z zyskéw lat przysztych. 2. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie na podstawie przepisu 395 § 2 pk 2 Kodeksu spdtek handlowych w
zwigzku z art. 348 Kodeksu spdtek handlowych oraz postanowienie 33 ust. 1 pkt 3
Statutu LPP SA postanawia przenies¢ z kapitatu zapasowego utworzonego z zyskéw z
lat poprzednich kwote 833 590 350 zt i przeznaczy¢ jg do podziatu pomiedzy
akcjonariuszy jako dywidende w wysokosci 450 zt na akcje. 3. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie na podstawie przepisu art. 348 § 3 i 4 Kodeksu spdtek handlowych
ustala dzien dywidendy (tj. dzien, wedtug ktorego ustala sie liste akcjonariuszy
uprawnionych do dywidendy) na 6 lipca 2021 r. 4. Zwyczajne Walne Zgromadzenie na
podstawie przepisu art. 348 § 5 Kodeksu spdtek handlowych postanawia, iz wyptata
dywidendy nastgpi w dwdch réwnych transzach (po 225 zt na akcje): e pierwsza
transza w dniu 20 lipca 2021 r. e druga transza w dniu 6 pazdziernika 2021 r

Uchwaly Za
w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkéw Czionka Rady

Nadzorczej Spotki za rok obrotowy 2020

Zwyczajne Walne Zgromadzenie LPP SA na podstawie art. 393 pkt 1 Kodeksu spétek

handlowych, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 33 ust. 1 pkt 4 Statutu

LPP SA udziela absolutorium z wykonywania obowigzkéw w Radzie Nadzorczej LPP SA

w roku obrotowym 1.02.2020 - 31.01.2021.

Uchwata Za

Uchwala

w sprawie wyboru czlonka Rady Nadzorczej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie LPP SA na podstawie postanowienia § 17 ust. 3
Statutu LPP SA i przepisu art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych wybiera Pana
Grzegorza Maria Stupski do Rady Nadzorczej Spotki.

Wstrzymano sie od
glosu

Uchwala

w sprawie wyboru cztonka Zarzadu

Zwyczajne Walne Zgromadzenie LPP SA na podstawie postanowienia § 13 ust. 1
Statutu LPP SA i przepisu art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych wybiera Pana
Marcina Piechockiego do Zarzadu Spoétki i powierza mu funkcje Wiceprezesa Zarzadu.

Wstrzymano sie od
glosu

Uchwata

w sprawie opinii o Sprawozdaniu Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach
Zwyczajne Walne Zgromadzenie LPP SA dziatajac na podstawie przepisu art. 395 § 21
Kodeksu spétek handlowych i art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spoétkach publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2020 r. poz. 2080 z
pdzn. zm.) postanawia pozytywnie zaopiniowac¢ Sprawozdanie Rady Nadzorczej LPP SA
0 wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej LPP SA za lata 2019-2020.

Przeciw

Uchwala

w sprawie zmiany Statutu Spotki

§ 1 Zwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajac na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu
spotek handlowych oraz § 33 ust. 1 pkt 6 statutu Spétki, postanawia dokonac¢ zmiany §
39 Statutu Spoétki poprzez dodanie nastepujgcego nowego ustepu 4: ,,Na zasadach
okreslonych przepisami Kodeksu spdtek handlowych Zarzad jest uprawniony do wyptaty
zaliczek na poczet dywidendy przewidywanej na koniec roku obrotowego, pod

Za
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warunkiem, ze Spdtka dysponuje wystarczajgcymi Srodkami w celu dokonania takich
wyptat. Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej”. § 2 Zwyczajne Walne
Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorczg do przyjecia tekstu jednolitego statutu
Spétki uwzgledniajgcego zmiany wynikajgce z niniejszej Uchwaty

§ 3 Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia, przy czym zmiany statutu
Spotki, o ktorych mowa w § 1 niniejszej uchwaty, wchodzg w zycie z chwilg ich
rejestracji w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego.

Uchwala Przeciw
w sprawie przyjecia programu motywacyjnego dla Cztonkéw Zarzadu Spotki
oraz zatwierdzenia regulaminu tego programu

§ 1 [Cel i motywy uchwaty] Zwazywszy, ze praca kluczowych os6b zarzadzajacych
Spotka ma i bedzie miata istotny wptyw na dziatalno$¢ Spotki, jej wartos¢ i wartosc
akcji w kapitale zaktadowym posiadanych przez akcjonariuszy, dziatajac w interesie
Spotki oraz jej akcjonariuszy w zakresie maksymalizacji zyskow z inwestycji w papiery
wartosciowe emitowane przez Spotke, w celu stworzenia bodzcow i mechanizmow,
ktére bedg motywowac te osoby do efektywnego zarzadzania Spotkg i podmiotami z
grupy kapitatowej Spétki, zapewniajacych dtugoterminowy wzrost wartosci Spotki,
majac réwniez na uwadze potrzebe stabilizacji kluczowych osob zarzadzajacych Spdtka,
jak réwniez uwzgledniajac fakt iz dotychczasowe programy motywacyjne dla
kluczowych osdb zarzadzajacych Spotka zostaty zakoniczone, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie postanawia przyjg¢ nowy program motywacyjny dla cztonkdw Zarzadu
Spétki na lata obrotowe 2021/2022 (rok obrotowy rozpoczynajacy sie 1 lutego 2021 r. i
konczacy sie 31 stycznia 2022 r., ,Rok Obrotowy 2021"”), 2022/2023 (rok obrotowy
rozpoczynajacy sie 1 lutego 2022 r. i konczacy sie 31 stycznia 2023 r., ,Rok Obrotowy
2022") oraz 2023/2024 (rok obrotowy rozpoczynajacy sie 1 lutego 2021 r. i konczacy
sie 31 stycznia 2024 r., ,Rok Obrotowy 2023") (,,Program” albo ,Program
Motywacyjny”). § 2 [Program Motywacyjny] 1. Tworzy sie Program Motywacyjny dla
cztonkdéw Zarzadu Spétki spetniajgcych wymogi i warunki wskazane w Regulaminie
(,Uczestnicy Programu”). 2. W ramach Programu Motywacyjnego Spotka zaoferuje
Uczestnikom Programu mozliwo$¢ objecia w drodze subskrypcji prywatnej nie wiecej
niz 5.454 akcji w kapitale zaktadowym Spétki wyemitowanych w ramach kapitatu
docelowego Spotki. § 3 [Regulamin Programu Motywacyjnego] 1. Szczegdtowe zasady i
warunki realizacji Programu Motywacyjnego sg okreslone w Regulaminie Programu
Motywacyjnego przyjetym przez Rade Nadzorczg Spotki uchwatg z dnia 31 maja 2021 r.
(,Regulamin”) pod warunkiem zaakceptowania Regulaminu przez Walne Zgromadzenie
oraz w umowach uczestnictwa w Programie Motywacyjnym, ktére Spotka zawrze z
Uczestnikami Programu (Umowy Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym). 2. Walne
Zgromadzenie akceptuje i przyjmuje tre$¢ Regulaminu, ktory stanowi Zatgcznik nr 1 do
niniejszej uchwaty. § 4 [Realizacja Programu Motywacyjnego] 1. Program Motywacyjny
zostanie przeprowadzony w oparciu o skonsolidowane wyniki finansowe Spotki
osiggniete w Roku Obrotowym 2021, Roku Obrotowym 2022 oraz w Roku Obrotowym
2023. 2. Program Motywacyjny w Roku Obrotowym 2021, Roku Obrotowym 2022 oraz
w Roku Obrotowym 2023 jest od siebie niezalezny, co oznacza m.in., ze wskazniki
premiowe na poszczegdlne lata obrotowe, ich poziomy oraz liczba akcji Spdtki mozliwa
do objecia w ramach Programu Motywacyjnego bedzie ustalana przez Rade Nadzorcza
niezaleznie dla kazdego roku obrotowego. 3. Realizacja uprawnien przewidzianych
Programem Motywacyjnym (w przypadku spetnienia warunkéw okreslonych w
Regulaminie oraz w Umowach Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym) w danym
roku obrotowym objetym Programem Motywacyjnym nastapi w kolejnym roku
obrotowym. 4. W ramach Programu Motywacyjnego, Uczestnicy Programu, ktorzy
spetnig warunki okreslone w Regulaminie oraz w Umowach Uczestnictwa w Programie
Motywacyjnym, nabeda uprawnienie do objecia akcji Spotki emitowanych w ramach
kapitatu docelowego za cene emisyjng rowng wartosci nominalnej akcji Spotki
oddzielnie za kazdy rok obrotowy objety Programem Motywacyjnym. 5. Ostateczna
liczba akcji Spdtki przeznaczonych do objecia przez Uczestnikdw Programu zostanie
okreslona przez Rade Nadzorczg na zasadach wskazanych w Regulaminie oraz w
Umowach Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym zawieranych na poszczegdlne lata
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obrotowe objete Programem Motywacyjnym, z zastrzezeniem, ze aczna liczba akcji,
ktére mogg zostac objete przez Uczestnikdw Programu na podstawie Programu
Motywacyjnego przez wszystkie lata obrotowe objete tym programem nie moze byc¢
wyzsza niz 5.454 (stownie: piec tysiecy czterysta piecdziesigt cztery).

Uchwala Przeciw
w sprawie upowaznienia Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zakladowego
Spotki w ramach kapitatu docelowego oraz w sprawie zmiany statutu Spotki
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajgc na podstawie art. 430 § 1, art. 444 § 1 oraz
art. 447 § 1 zdanie 2 w zwigzku z art. 433 § 2 Kodeksu spotek handlowych oraz na
podstawie § 33 ust. 1 pkt 6 Statutu Spdtki postanawia co nastepuje: § 1 1. W celu
umozliwienia realizacji Programu Motywacyjnego dla Cztonkdw Zarzadu, o ktérym
mowa w Uchwale Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr 22 z dnia 29 czerwca 2021 r.
(,Program Motywacyjny”) (,Uczestnicy Programu Motywacyjnego”) postanawia sie o
zmianie warunkow upowaznienia Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Spétki wynikajgcego z § 5 ust. 5 i nastepne Statutu Spétki w ten sposdb, ze upowaznia
sie Zarzad do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spdtki o kwote nie wyzszg niz
10.908 PLN (stownie: dziesie¢ tysiecy dziewiecset osiem) poprzez emisje nie wiecej niz
5.454 (stownie: piec tysiecy czterysta piecdziesiat cztery) akcji na okaziciela Spotki serii
M, o wartosci nominalnej 2 PLN (stownie: dwa ztote) kazda (,Akcje Nowej Emisji”), w
okresie trzech lat poczgwszy od daty zarejestrowania w Rejestrze Przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sgdowego zmiany statutu Spotki przewidujgcej upowaznienie dla
Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki w granicach niniejszego
kapitatu docelowego (,Kapitat Docelowy”), poprzez dokonanie jednego lub kilku
kolejnych podwyzszen kapitatu zaktadowego Spétki w granicach Kapitatu Docelowego.
2. Cena emisyjna Akcji Nowej Emisji w ramach podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Spotki w granicach Kapitatu Docelowego bedzie réwna wartosci nominalnej
emitowanych akcji — 2 PLN (stownie: dwa ztote). 3. Akcje Nowej Emisji, ktdre zostaty
zarejestrowane na rachunku papieréw wartosciowych Uczestnikédw Programu
Motywacyjnego: 1) najpdzniej w dniu dywidendy, uczestniczg w zysku poczawszy od
zysku za poprzedni rok obrotowy, tj. od dnia 1 lutego roku obrotowego
poprzedzajgcego rok, w ktdrym akcje te zostaty objete; 2) w dniu przypadajgcym po
dniu dywidendy, uczestniczg w zysku poczawszy od zysku za rok obrotowy, w ktérym
akcje te zostaty objete, tzn. od dnia 1 lutego roku tego roku obrotowego.. 4.
Upowaznia sie Zarzad, za zgoda Rady Nadzorczej, do pozbawienia dotychczasowych
akcjonariuszy Spétki w catosci prawa poboru Akcji Nowej Emisji emitowanych w
ramach podwyzszen kapitatu zaktadowego Spédtki w granicach Kapitatu Docelowego. 5.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zapoznato sie oraz akceptuje i przyjmuje jako wtasne
uzasadnienie dla podjecia niniejszej uchwaty w zakresie: (i) udzielenia Zarzagdowi
upowaznienia do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki oraz dokonania
powigzanej z powyzszym upowaznieniem zmiany statutu Spétki; oraz (ii) upowaznienia
Zarzadu do pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy Spotki prawa poboru Akcji
Nowej Emisji, zawarte w Opinii Zarzadu Spétki stanowigcej zatacznik nr 1 do Uchwaty.
6. Akcje Nowej Emisji zostang zaoferowane do objecia Uczestnikom Programu
Motywacyjnego w trybie subskrypcji prywatnej w rozumieniu art. 431 § 2 pkt 1
Kodeksu spotek handlowych. 7. Akcje Nowej Emisji bedg miaty forme
zdematerializowang i zostang zapisane na rachunku papieréw wartosciowych
Uczestnika Programu Motywacyjnego obejmujacego Akcje Nowej Emisji oraz beda
przedmiotem ubiegania sie o dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu na rynku
regulowanym. 8. Upowaznia sie Zarzad do podjecia wszelkich niezbednych czynnosci
prawnych i faktycznych, w tym do ztozenia odpowiednich wnioskdw i zawiadomien
zgodnie z wymogami okreslonymi w odpowiednich przepisach prawa oraz regulacjami,
uchwatami lub wytycznymi Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. (,GPW"),
Krajowego Depozytu Papierow Wartosciowych S.A. (,KDPW") oraz Komisji Nadzoru
Finansowego zwigzanych z: 1) ubieganiem sie o dopuszczenie i wprowadzenie AKcji
Nowej Emisji do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW; 2)
dematerializacji Akcji Nowej Emisji, w tym w szczegdlnosci upowaznia sie Zarzad do
zawarcia z KDPW umowy o rejestracje Akcji Nowej Emisji w depozycie papieréw
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wartosciowych prowadzonym przez KDWP; oraz 3) podjecia wszelkich innych czynnosci
niezbednych do realizacji celu Uchwaly. § 2 1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie
dziatajac na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 33 ust. 1 pkt 6
postanawia dokonac¢ nastepujgcych zmian statutu Spétki: 1) § 5 ust. 5 statutu Spotki o
nastepujgcym dotychczasowym brzmieniu: ,Zarzad Spétki ma prawo do dnia 28
czerwca 2010 roku, na zasadach okreslonych w art. 444-447 kodeksu spotek
handlowych, podwyzszy¢ kapitat zaktadowy Spotki o kwote nie wiekszg niz 30.000 zt.
(trzydziesci tysiecy ztotych) w drodze emisji nie wiecej niz 15.000 akcji serii I [kapitat
docelowy].” otrzymuje nowe nastepujgce brzmienie: ,Zarzad Spotki, w okresie trzech
lat od dnia wpisania do rejestru zmiany statutu przewidujacej niniejsze upowaznienie,
jest upowazniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki o kwote nie wyzszg niz
10.908 PLN (stownie: dziesieC tysiecy dziewiecset osiem ztotych) poprzez emisje nie
wiecej 5.454 (stownie: piec tysiecy czterysta piecdziesigt cztery) akcji na okaziciela
Spotki serii M, o wartos$ci nominalnej 2 zt (stownie: dwa ztote) kazda [kapitat
docelowy].” 2) § 5 ust. 8 statutu Spétki o nastepujgcym brzmieniu: ,Zarzad Spoiki, za
zgoda Rady Nadzorczej, ma prawo wytgczy¢, prawo poboru akcji, ktére zostang
wyemitowane w zwigzku z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu
docelowego, pod warunkiem, ze akcje wyemitowane w ramach kapitatu docelowego,
beda zaoferowane wytacznie osobom uprawnionym do objecia tych akcji w ramach
programu motywacyjno-uznaniowego realizowanego przez Spétke zgodnie z przyjetym
w Spotce programem motywacyjno-uznaniowym jaki zostanie uchwalony przez Rade
Nadzorczg Spétki.” otrzymuje nowe nastepujace brzmienie: ,Zarzad Spdtki, za zgoda
Rady Nadzorczej, ma prawo wytgczy¢ prawo poboru akcji, ktére zostang wyemitowane
w zwigzku z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spotki w ramach kapitatu
docelowego, pod warunkiem, ze akcje te beda oferowane do objecia uczestnikom
realizowanych przez Spotke programdw motywacyjnych.” 3) uchyla sie § 5 ust. 9
statutu Spétki. 4) dotychczasowemu § 5 ust. 10 statutu Spétki nadaje sie nowy numer
§ 5 ust. 9 statutu Spotki. 2. Niniejszym upowaznia sie Rade Nadzorczg Spétki do
przyjecia tekstu jednolitego statutu Spétki uwzgledniajgcego zmiany wynikajace z
niniejszej Uchwaty. § 3 Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia, przy czym
zmiany statutu Spodtki, o ktdrych mowa w § 2 Uchwaty wchodzg w zycie z chwilg ich
rejestracji w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego.

Uchwala

w sprawie zmiany wynagrodzenia Prezesa Rady Nadzorczej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie LPP SA, dziatajac na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu
spotek handlowych zmienia uchwate nr 7 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z
dnia 20 pazdziernika 2017 r. i uchwate nr 22 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z
dnia 18 wrzesnia 2020 r w zakresie wynagrodzenia Prezesa Rady Nadzorczej w ten
sposob, iz podwyzsza je z kwoty 3.500 zt (trzy tysigce piecset ztotych) do kwoty 7.000
zt (siedem tysiecy ztotych) za udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej. W pozostatym
zakresie postanowienia uchwaty nr 7 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia
20 pazdziernika 2017 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia cztonkdéw Rady Nadzorczej
pozostajg bez zmian.
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