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01.01.2023 r.
Komunikat TFI PZU SA w sprawie zmiany statutu

Energia Emerytura Specjalistycznego Funduszu
Inwestycyjnego Otwartego

Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych PZU Spétka Akcyjna, dziatajac na podstawie art. 24 ust. 5 ustawy z dnia
27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi, ogtasza

0 nastepujacych zmianach statutu Funduszu:

1. wRozdziale I w § 1 po pkt. 10 dodaje sie pkt 10a w brzmieniu:

«~10a) HWM (high-water mark) — metoda, zgodnie z ktdrg wynagrodzenie zmienne pobierane z
Subfunduszu moze byc naliczane i pobierane tylko w przypadku, gdy Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu
na Jednostke Uczestnictwa na koniec okresu rozliczeniowego bedzie wyzsza od kazdej z Wartosci Aktywow
Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa ustalonych na koniec kazdego poprzedniego okresu
rozliczeniowego, w ktorym wynagrodzenie zmienne zostato przez Towarzystwo pobrane. Model naliczania i
pobierania wynagrodzenia zmiennego wedtug metody HWM stosowany jest od dnia 1 stycznia 2023 roku, co
oznacza, ze pierwszy okres rozliczeniowy (pierwsza roczna krystalizacja) nastepuje na ostatni Dzieri Wyceny
w 2023 roku, a punktem odniesienia jest ostatni Dzieri Wyceny w 2022 roku. Dla Jednostek Uczestnictwa
zbytych przez Subfundusz po dniu 1 stycznia 2023 roku w zakresie naliczania wynagrodzenia zmiennego
punktem odniesienia jest cena zbycia Jednostek Uczestnictwa przez Subfundusz do momentu naliczenia i
pobrania wynagrodzenia zmiennego na koniec okresu rozliczeniowego. Dla tych jednostek w kolejnych
okresach rozliczeniowych przyjmuje sie najwyzsza z Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke
Uczestnictwa ustalonych na koniec roku po dniul stycznia 2023 roku,”,

2. wRozdziale I w § 1 pkt 17 otrzymuje brzmienie:

»17) Dokumenty zawierajace kluczowe informacje — dokumenty, o ktorych mowa w Rozporzadzeniu
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1286/2014 z dnia 26 listopada 2014 r. w sprawie dokumentow
zawierajacych kluczowe informacje, dotyczacych detalicznych produktow zbiorowego inwestowania i
ubezpieczeniowych produktow inwestycyjnych (PRIIP) oraz Rozporzadzeniu delegowanym 2017/653
uzupetniajgcym rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1286/2014 w sprawie
dokumentow zawierajacych kluczowe informacje, dotyczacych detalicznych produktow zbiorowego
inwestowania i ubezpieczeniowych produktow inwestycyjnych (PRIIP) przez ustanowienie regulacyjnych
standardow technicznych w zakresie prezentaci, tresci przegladu i zmiany dokumentow zawierajgcych
kluczowe informacje oraz warunkow spetnienia wymogu przekazania takich dokumentow;”.

3. wRozdziale IX w § 31 ust. 2 -4 otrzymujg brzmienie:

»2. Fundusz publikuje Prospekt Informacyjny, Dokumenty zawierajgce kiuczowe informacje Subfunduszy
oraz roczne i potroczne potgczone sprawozdania finansowe Funduszu, a takze jednostkowe sprawozdania
finansowe Subfunduszy na stronie internetowej Towarzystwa, o ktorej mowa w ust. 1. Pofroczne potaczone
sprawozdania finansowe Funduszu oraz pofroczne jednostkowe sprawozdania finansowe Subfunduszy beda
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publikowane w terminie 2 miesiecy od zakoriczenia pierwszego pofrocza roku obrotowego. Roczne
pofaczone sprawozdania finansowe Funduszu i roczne jednostkowe sprawozdania finansowe Subfunduszy
beda publikowane w trybie okreslonym w przepisach okreslajgcych zasady prowadzenia rachunkowosci
funduszy inwestycyjnych.

3. Przy zbywaniu Jednostek Uczestnictwa Fundusz bezpfatnie udostepnia Prospekt Informacyjny,
Dokumenty zawierajgce kiuczowe informacje oraz Informacje dla Klienta AFI.

4. Na Zgdanie Uczestnika Fundusz bezpfatnie dorecza mu Prospekt Informacyjny wraz z aktualnymi
informacjami o zmianach, Dokumenty zawierajgce kluczowe informacje Subfunduszy, Informacje dla Klienta
AFI oraz roczne i potroczne sprawozdania finansowe Funduszu i Subfunduszy.”.

4. w Rozdziale XII dotyczacym subfunduszu Energia Agresywny Absolutnej Stopy Zwrotu w § 41 ust. 4-5
otrzymujg brzmienie:

4. Towarzystwo jest uprawnione do pobierania wynagrodzenia uzaleznionego od wzrostu Wartosci
Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa Subfunduszu (,wynagrodzenie zmienne”). Wynagrodzenie
zmienne naliczane jest ostatniego Dnia Wyceny w roku kalendarzowym (a w przypadku likwidacji
Subfunduszu w Dniu Wyceny bezposrednio poprzedzajacym dzieri rozpoczecia likwidacji Subfunduszu)
oraz w Dniu Wyceny, w ktorym nastepuje odkupienie Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu.
Wynagrodzenie naliczane jest za okres od ostatniego Dnia Wyceny poprzedniego roku
kalendarzowego, w pierwszym roku dziatalnosci Subfunduszu za okres rozpoczynajacy sie w pierwszym
Dniu Wyceny, a zakoriczony w Dniu Wyceny przypadajacym na dzieri naliczenia wynagrodzenia,
Zgodnie ze zdaniem poprzedzajacym (,,0kres rozliczeniowy”). Pierwszy okres rozZliczeniowy i okres
odniesienia wskazany jest w § 1 ust. 10a. Wynagrodzenie to jest wyptacane w terminie 7 (siedmiu) dni
od dnia jego naliczenia, z zastrzezeniem, Ze jeZeli dniem naliczenia wynagrodzenia jest Dzieri Wyceny,
w ktorym nastepuje odkupienie Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu, wypfacie podlega ta czesc
utworzonej rezerwy, ktora przypada proporcjonalnie na umorzone Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu
I w takiej sytuacji wypftata srodkow nastepuje po zakoriczeniu miesiaca, w ktorym nastapito odkupienie
Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu lub cata utworzona rezerwa, jezeli dniem umorzenia Jednostek
Uczestnictwa Subfunduszu jest ostatni Dzieri Wyceny w roku kalendarzowym (a w przypadku likwidacji
Subfunduszu Dzieri Wyceny bezposrednio poprzedzajacy dzier rozpoczecia likwidacji Subfunduszu).

5. Subfundusz, w kazdym Dniu Wyceny, tworzy rezerwe na wynagrodzenie zmienne wedfug
nastepujacych zasad oraz zgodnie z metoda HWM:

1) rezerwa rowna jest sumie rezerw dla poszczegoinych grup jednostek uczestnictwa danej kategorii
(),

2) wartos¢ rezerwy dla danej grupy jednostek rowna jest 20% Catkowitego Zysku dla tej grupy
Jjednostek uczestnictwa w ramach danej kategorii (gj), z zastrzezeniem moZliwosci obnizenia
procentowej stawki Catkowitego Zysku przez Towarzystwo,

3) catkowity zysk dla danej grupy jednostek uczestnictwa w danej kategorii (,CZ (gj)”) jest liczony wg
ponizszego wzoru, przy czym jezeli catkowity zysk jest mniejszy lub rowny zeru, to rezerwa dla danej
grupy nie jest tworzona,

4) jezeli:
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gazie:
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(q7) oznacza dang grupe zbytych przez Subfundusz jednostek w ramach danej kategorii w danym Dniu
Wyceny po tej samej cenie,

WANIUpgy - najwyzsza wartosc sposrod:

. Wartosci Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa Subfunduszu danej kategorii ustalonej w
Dniu Wyceny, w ktorym zostaly zbyte jednostki uczestnictwa danej grupy dla ktorych nie zostato
wypftacone wynagrodzenie zmienne na koniec roku

. Wartosci Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa Subfunduszu danej kategorii ustalonej na
ostatni Dzieri Wyceny w roku kalendarzowym, za ktory zostata naliczona (wyptacona) rezerwa,

. Wartosci Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa Subfunduszu danej kategorii ustalonej na
ostatni Dzieri Wyceny w 2022 roku - w przypadku Jednostek Uczestnictwa danej kategorii, ktore
byty na koniec 2022 roku i wezesniej zapisane w rejestrze subfunduszu,

WANJU; - Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej kategorii w danym
Dniu Wyceny, przed naliczeniem wynagrodzenia zmiennego,

dug) - data poczatkowa czyli Dzieri Wyceny w danym roku kalendarzowym odpowiadajacy najwyzszej
wartosci WAN U gi) w calym okresie funkcjonowania kategorii jednostek z danej grupy,

d; - data koricowa czyli Dzieri Wyceny w bieZzacym roku kalendarzowym odpowiadajgcy WANJU,,
Ld - liczba dni w catym danym roku kalendarzowym, w ktorym jest liczona biezaca wartos¢ WANJU,,
B - stawka referencyjna w wysokosci 6% w skali roku,

X - stawka procentowa opfaty zmiennej wynoszgca 20% (dwadziescia procent), z zastrzezeniem
mozliwosci obnizenia tej stawki przez Towarzystwo,;

5) Subfundusz, w kazdym Dniu Wyceny, wyznacza rezerwe na wynagrodzenie zmienne wedfug
nastepujgcego wzoru:

WR =E(CZ (g)j = LU (g)
gadzie:

WR - suma wartosci rezerwy na wynagrodzenie zmienne Subfunduszu przypadajgca na kazda grupe
jednostek w ramach danej kategorii na Dzieri Wyceny,

LiU(gj) - liczba Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu danej kategorii stanowigcych dang grupe, .
zbytych przez Subfundusz w Dniu Wyceny po tej samej cenie, posiadanych przez Subfundusz w Dniu
Wyceny w ktorym tworzona jest rezerwa.”,

5. w Rozdziale XIII dotyczacym subfunduszu Energia Ochrony Absolutnej Stopy Zwrotu w § 47 ust. 4-5
otrzymujg brzmienie:

w.

Towarzystwo jest uprawnione do pobierania wynagrodzenia uzaleznionego od wzrostu Wartosci
Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa Subfunduszu (,,wynagrodzenie zmienne”). Wynagrodzenie
naliczane jest ostatniego Dnia Wyceny w roku kalendarzowym (a w przypadku likwidacji Subfunduszu
w Dniu Wyceny bezposrednio poprzedzajacym dzieri rozpoczecia likwidacii Subfunduszu) oraz w Dniu
Wyceny, w ktorym nastepuje odkupienie Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu. Wynagrodzenie
zmienne naliczane jest za okres od ostatniego Dnia Wyceny poprzedniego roku kalendarzowego, w
plierwszym roku dziatalnosci Subfunduszu za okres rozpoczynajacy sie w pierwszym Dniu Wyceny, a
zakoriczony w Dniu Wyceny przypadajacym na dzieri naliczenia wynagrodzenia, zgodnie ze zdaniem
poprzedzajgcym (,0kres rozliczeniowy”). Pierwszy okres rozliczeniowy i okres odniesienia wskazany
jest w § 1 ust. 10a. Wynagrodzenie to jest wyplacane w terminie 7 (Siedmiu) dni od dnia jego
naliczenia, z zastrzeZzeniem, Ze jezeli dniem naliczenia wynagrodzenia jest Dzieri Wyceny, w ktorym
nastepuje odkupienie Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu, wypfacie podlega ta czesc¢ utworzonej
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rezerwy, ktora przypada proporcjonainie na umorzone Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu i w takiej
sytuacji wypfata srodkow nastepuje po zakoriczeniu miesigca, w ktorym nastapito odkupienie
Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu lub cata utworzona rezerwa, jezeli dniem umorzenia Jednostek
Uczestnictwa Subfunduszu jest ostatni Dzieri Wyceny w roku kalendarzowym (a w przypadku likwidacji
Subfunduszu Dzieri Wyceny bezposrednio poprzedzajacy dzieri rozpoczecia likwidacji Subfunduszu,).

5. Subfundusz, w kazdym Dniu Wyceny, tworzy rezerwe na wynagrodzenie zmienne wedtug
nastepujgcych zasad oraz zgodnie z metodg HWM:

1) rezerwa rowna jest sumie rezerw dla poszczegolnych grup jednostek uczestnictwa danej kategorii
(),

2) wartos¢ rezerwy dla danej grupy jednostek rowna jest 20% Catkowitego Zysku dla tej grupy
Jjednostek uczestnictwa w ramach danej kategorii (qj), z zastrzeZeniem moZliwosci obnizenia
procentowej stawki Catkowitego Zysku przez Towarzystwo,

3) catkowity zysk dla danej grupy jednostek uczestnictwa w danej kategorii (,CZ (gj)”) jest liczony wg
ponizszego wzoru, przy czym jezeli catkowity zysk jest mniejszy lub rowny zeru, to rezerwa dla danej
grupy nie jest tworzona,

4) jezeli
WANJU, — WAN]U ;0 dy = dogj)
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to
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gazie:

(q7) oznacza dang grupe zbytych przez Subfundusz jednostek w ramach danej kategorii w danym Dniu
Wyceny po tej samej cenie,

WANIUygy - najwyzsza wartosc sposrod:

. Wartosci Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa Subfunduszu danej kategorii ustalonej w
Dniu Wyceny, w ktorym zostaty zbyte jednostki uczestnictwa danej grupy dla ktorych nie zostato
wypfacone wynagrodzenie zmienne na koniec roku,

. Wartosci Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa Subfunduszu danej kategorii ustalonej na
ostatni Dzieri Wyceny w roku kalendarzowym, za ktory zostata naliczona (wypfacona) rezerwa,

. Wartosci Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa Subfunduszu danej kategorii ustalonej na
ostatni Dzieri Wyceny w 2022 roku - w przypadku Jednostek Uczestnictwa danej kategorii, ktdre
byly na koniec 2022 roku i wczesniej zapisane w rejestrze subfunduszu,

WANJU; - Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej kategorii w danym
Dniu Wyceny, przed naliczeniem wynagrodzenia zmiennego,

Ao - data poczatkowa czyli Dzieri Wyceny w danym roku kalendarzowym odpowiadajagcy najwyzszej
wartosci WAN] Ui gi) w calym okresie funkcjonowania kategorii jednostek z danej grupy,

d; - data koricowa czyli Dzieri Wyceny w biezacym roku kalendarzowym odpowiadajacy WANJU,,
Ld - liczba dni w catym danym roku kalendarzowym, w ktorym jest liczona biezaca wartos¢ WANJU,,
B - stawka referencyjna w wysokosci 3,5% w skali roku,

X - stawka procentowa opfaty zmiennej wynoszaca 20% (dwadziescia procent), z zastrzeZzeniem
moZzliwosci jej obnizenia przez Towarzystwo,;
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5) Subfundusz, w kazdym Dniu Wyceny, wyznacza rezerwe na wynagrodzenie zmienne wedtug
nastepujacego wzoru:

WR =F(CI (g)j = LJU {gin
gdzie:

WR - suma wartosci rezerwy na wynagrodzenie zmienne Subfunduszu przypadajaca na kazda grupe
Jjednostek w ramach danej kategorii na Dzieri Wyceny,

LIU(gj) - liczba Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu danej kategorii stanowigcych dang grupe, .

zbytych przez Subfundusz w Dniu Wyceny po tej samej cenie, posiadanych przez Subfundusz w Dniu
Wyceny w ktorym tworzona jest rezerwa.”.

Zmiany statutu Funduszu wchodza w zycie z dniem ich ogtoszenia tj. w dniu 1 stycznia 2023 r.

Na zmiany statutu wskazane w pkt. 1, 4 oraz 5, jak rowniez na ich wejscie w zycie z dniem
ogtoszenia, Komisja Nadzoru Finansowego wyrazita zgode decyzja z dnia 14 listopada 2022 r.
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