
Grupowe ubezpieczenie na życie 
dla pracowników Polregio SA 
i członków ich rodzin

MATERIAŁ
MARKETINGOWY



Szanowni Państwo,
W trosce o życie i zdrowie pracowników Polregio SA oraz 
członków ich rodzin, przygotowaliśmy nowy program 
grupowego ubezpieczenia na życie w PZU Życie SA. 
Zachęcamy do zapoznania się z naszą propozycją.
Nowy program ubezpieczenia zacznie obowiązywać 
od 1 lipca 2023 roku. Aby zachować ochroną 
ubezpieczeniową z poprzedniego programu należą wybrać 
nowy wariant ubezpieczenia podstawowego na życie oraz 
dowolne pakiety dodatkowe i uzupełnić oraz podpisać nową 
deklarację przystąpienia do ubezpieczenia.
Aktualne warunki ubezpieczenia grupowego wygasną  
30 czerwca 2023 roku.

Nowy program zawiera:
Pakiet podstawowy - ubezpieczenie na życie 
typ P Plus

Dodatkowa Ochrona Życia

	�PZU W Razie Wypadku

	�Pakiety dodatkowe PZU Na Życie Plus:
• Ochrona  dla dziecka
• Wsparcie w razie nowotworu

Kto może przystąpić 
do ubezpieczenia
Do ubezpieczenia podstawowego oraz do ubezpieczeń 
dodatkowych mogą przystąpić pracownicy Polregio SA 
oraz ich małżonkowie albo partnerzy życiowi i pełnoletnie 
dzieci, którzy w dniu złożenia deklaracji przystąpienia 
ukończyli 16 lat i nie ukończyli 69 lat, a w przypadku 
pełnoletniego dziecka – które ukończyło 18 lat i nie ukończyło 
69 lat.

Jak przystąpić do ubezpieczenia
Aby przystąpić do ubezpieczenia z datą początku  
odpowiedzialności od 1 lipca 2023 roku należy wypełnić 
i podpisać druk deklaracji przystąpienia do ubezpieczenia
do 31 maja 2023 roku. 

	�We wszystkich wariantach ubezpieczenia na życie 
rozszerzyliśmy ochronę o nowe świadczenia:

• śmierć dziecka spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem,

• śmierć rodziców lub rodzica małżonka spowodowana 
nieszczęśliwym wypadkiem.

 Niezdolność   do pracy i samodzielnej egzystencji dodaliśmy 
do zakresu podstawowego ubezpieczenia na życie,
bez konieczności dopłaty.

 Podwyższyliśmy   wysokości świadczeń we wszystkich 
wariantach ubezpieczenia na życie. 

 Skróciliśmy   wymagany czas pobytu w szpitalu kwalifikujący 
do wypłaty świadczenia z tytułu leczenia szpitalnego z 4 dni 
do 1 dnia w przypadku pobytów spowodowanych nieszczęśliwym 
wypadkiem lub wypadkiem przy pracy lub wypadkiem 
komunikacyjnym.

 Wprowadziliśmy  możliwość przystępowania do ubezpieczenia 
partnerów życiowych.

 Aby  jeszcze lepiej zapewnić ochronę ubezpieczeniową i rozszerzyć 
zakres wybranych świadczeń umożliwiamy wszystkim osobom, 
które wybrały jeden z wariantów ubezpieczenia na życie dobrać 
według indywidualnych potrzeb pakiety dodatkowe: Dodatkową 
Ochronę Życia, PZU WRW, Wsparcie w razie nowotworu i Ochrona 
dla dziecka.

 Do  ubezpieczenia na życie typ P Plus mogą przystępować 
pracownicy, małżonkowie, pełnoletnie dzieci, partnerzy życiowi
 na zwolnieniu lekarskim, w szpitalu lub uznanych za niezdolne 
do pracy lub służby – pod warunkiem zachowania ciągłości  
z PZU (dotyczy podstawowego ubezpieczenia na życie typ P Plus). 

 Ponosimy   odpowiedzialność za zdarzenia, które zaszły w okresie 
naszej odpowiedzialności, ale których przyczyna (NW, choroba 
lub postępowanie diagnostyczno lecznicze) miała miejsce przed 
początkiem odpowiedzialności, ale w okresie odpowiedzialności 
z tytułu poprzedniej umowy.

W ramach świadczenia Urodzenie Dziecka rozszerzyliśmy 
odpowiedzialność o przysposobione dzieci do 3. roku życia. 

 Zmieniliśmy   definicję  krwotoku śródmózgowego na udar 
mózgu (dotyczy świadczeń spowodowanych zawałem lub 
krwotokiem: Zgon, Uszczerbek na zdrowiu oraz Leczenie 
Szpitalne Plus – pobyt w szpitalu).

 Rozszerzyliśmy   katalog ciężkich chorób o całkowitą utratę 
słuchu w obu uszach.
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Masz pytania do oferty?
Skontaktuj się z infolinią dla pracowników 
Polregio SA. tel.: 22 735 39 39 
(poniedziałek - piątek w godzinach 7.00–18.00)

Zniesienie karencji dla pracowników, ich małżonków oraz 
pelnoletnich dzieci, którzy przystąpią do ubezpieczenia 
w pierwszym miesiącu uruchamiania nowego programu 
ubezpieczenia na życie typ P Plus, tj. od 1 lipca 2023 roku 
(nie dotyczy Pakietu Wsparcie w razie nowotworu). Zniesienie 
karencji nie dotyczy nowo przystępujących partnerów 
życiowych. 

Zalety nowego programu
P rzystępując do ubezpieczenia stajesz się członkiem 
klubu PZU Pomoc w Życiu. Dzięki temu zyskujesz 
dostęp  do atrakcyjnej oferty zniżek i ofert specjalnych. 
Pracownicy dodatkowo otrzymają 10% zniżki 
na ubezpieczenia majątkowe i komunikacyjne  
PZU SA. Zakres produktów objętych zniżkami 
znajdziesz na ostatniej stronie.

Do ubezpieczenia można przystąpić również poprzez serwis 
moje.pzu.pl lub aplikację mojePZU. Deklaracje w formie 
elektronicznej należy wypełnić i przesłać w mojePZU 
do 31 maja 2023 r. 

Oferta dostępna jest również na stronie 
internetowej: pzu.pl/polregio 



Pakiet podstawowy – ubezpieczenie grupowe typ P Plus
ZAKRES UBEZPIECZENIA WARIANT I WARIANT II WARIANT III WARIANT IV WARIANT V

Świadczenia z tytułu śmierci ubezpieczonego spowodowanej*:
•	 wypadkiem komunikacyjnym w pracy 124 000 zł 166 000 zł 163 000 zł 192 000 zł 222 400 zł

• wypadkiem komunikacyjnym 92 000 zł 121 000 zł 123 000 zł 144 000 zł 168 400 zł

•	 wypadkiem w pracy 92 000 zł 121 000 zł 123 000 zł 144 000 zł 168 400 zł

• nieszczęśliwym wypadkiem 60 000 zł 76 000 zł 83 000 zł 96 000 zł 114 400 zł

•	 zawałem serca lub krwotokiem śródmózgowego 60 000 zł 73 000 zł 81 500 zł 96 000 zł 110 400 zł

Śmierć ubezpieczonego 30 000 zł 38 000 zł 41 500 zł 48 000 zł 56 400 zł

Świadczenia dla dziecka – osierocenie 5 000 zł 6 000 zł 7 000 zł 8 000 zł 8 000 zł

Świadczenia z tytułu śmierci współubezpieczonych*:
• śmierć małżonka spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem 23 000 zł 30 000 zł 32 000 zł 38 000 zł 49 000 zł

• śmierć małżonka 13 000 zł 17 500 zł 18 000 zł 21 000 zł 27 000 zł

•	 śmierć dziecka spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem 6 000 zł 6 500 zł 7 000 zł 8 500 zł 8 500 zł

• śmierć dziecka 4 000 zł 5 000 zł 5 000 zł 6 000 zł 6 500 zł

•	 śmierć rodziców spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem 4 000 zł 4 500 zł 5 000 zł 5 000 zł 5 200 zł

•	 śmierć rodziców 2 400 zł 3 000 zł 3 200 zł 3 700 zł 3 900 zł

•	 śmierć rodziców małżonka spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem 4 000 zł 4 500 zł 5 000 zł 5 000 zł 5 200 zł

•	 śmierć rodziców małżonka 2 400 zł 3 000 zł 3 200 zł 3 700 zł 3 900 zł

Urodzenie:
•	 urodzenie dziecka 1 200 zł 1 500 zł 1 600 zł 1 800 zł 2 000 zł

• urodzenie martwego dziecka 2 400 zł 3 000 zł 3 200 zł 3 600 zł 4 000 zł

Świadczenia zdrowotne:
•	 trwały uszczerbek na zdrowiu spowodowany nieszczęśliwym wypadkiem – 100% 24 000 zł 30 000 zł 32 000 zł 39 000 zł 44 000 zł

•	 trwały uszczerbek na zdrowiu spowodowany nieszczęśliwym wypadkiem – 1% 240 zł 300 zł 320 zł 390 zł 440 zł

•	 trwały uszczerbek na zdrowiu spowodowany zawałem serca lub krwotokiem 
śródmózgowym – 100% 24 000 zł 30 000 zł 32 000 zł 39 000 zł 44 000 zł

•	 trwały uszczerbek na zdrowiu spowodowany zawałem serca lub krwotokiem 
śródmózgowym – 1% 240 zł 300 zł 320 zł 390 zł 440 zł

• wystąpienie ciężkiej choroby ubezpieczonego (wariant rozszerzony) 3 500 zł 4 500 zł 5 500 zł 6 500 zł 7 500 zł

•	 wystąpienie ciężkiej choroby u małżonka ubezpieczonego (wariant 
podstawowy) 3 000 zł 3 000 zł 3 000 zł 4 000 zł 4 000 zł

• operacja chirurgiczna

•	 I klasa (100% sumy ubezpieczenia) 4 000 zł 5 000 zł 5 000 zł 5 000 zł 5 000 zł
•	 II klasa (50% sumy ubezpieczenia) 2 000 zł 2 500 zł 2 500 zł 2 500 zł 2 500 zł
•	 III klasa (30% sumy ubezpieczenia) 1 200 zł 1 500 zł 1 500 zł 1 500 zł 1 500 zł
•	 IV klasa (10% sumy ubezpieczenia) 400 zł 500 zł 500 zł 500 zł 500 zł
•	 V klasa (5% sumy ubezpieczenia) 200 zł 250 zł 250 zł 250 zł 250 zł

•	 niezdolność do pracy i samodzielnej egzystencji 10 000 zł 10 000 zł 15 000 zł 15 000 zł 15 000 zł

•	 leczenie szpitalne - pobyt w szpitalu spowodowany*:
•	 wypadkiem komunikacyjnym w pracy (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 246 zł 287 zł 328 zł 369 zł 385 zł
•	 wypadkiem komunikacyjnym (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 204 zł 238 zł 272 zł 306 zł 330 zł
•	 wypadkiem przy pracy (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 204 zł 238 zł 272 zł 306 zł 330 zł
•	 zawałem serca lub krwotokiem śródmózgowym (za pierwsze 14 dni 

pierwszego pobytu) 102 zł 119 zł 136 zł 153 zł 165 zł

•	 nieszczęśliwym wypadkiem (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 162 zł 189 zł 216 zł 243 zł 275 zł
•	 chorobą 60 zł 70 zł 80 zł 90 zł 110 zł
•	 nieszczęśliwym wypadkiem (od 15. dnia pierwszego pobytu) 60 zł 70 zł 80 zł 90 zł 110 zł

•	 pobyt na Oddziale Anestezjologii i Intensywnej Terapii – jednorazowe 
świadczenie 600 zł 700 zł 800 zł 900 zł 1 100 zł

•	 leczenie szpitalne poza terytorium Polski Tak Tak Tak Tak Tak

•	 karta apteczna – prawo do odbioru w aptece produktów o wartości: 200 zł 200 zł 200 zł 200 zł 200 zł

• leczenie specjalistyczne (ablacja, chemioterapia albo radioterapia 
bądź radioterapia Gamma Knife lub Cyber Knife, dializoterapia, terapia 
interferonowa, terapia radiojodem nienowotworowych chorób tarczycy, 
wszczepienie kardiowertera-defibrylatora, wszczepienie stymulatora 
resynchronizującego, wszczepienie stymulatora (rozrusznika) serca)

3 000 zł 3 000 zł 3 000 zł 4 000 zł 4 000 zł

Prawo do indywidualnej kontynuacji ubezpieczenia Tak Tak Tak Tak Tak

SKŁADKA MIESIĘCZNA ZA OSOBĘ 61,40 zł 72,80 zł 77,80 zł 91,30 zł 99,30 zł

* �Kwota świadczenia jest skumulowaną wysokością świadczeń wypłacaną zgodnie z ogólnymi warunkami ubezpieczenia (OWU) w razie zajścia danego 
zdarzenia.
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Dodatkowa Ochrona Życia

ZAKRES UBEZPIECZENIA WARIANT I WARIANT II

Świadczenia z tytułu śmierci ubezpieczonego spowodowanej*:

•	 wypadkiem komunikacyjnym w pracy 120 000 zł 200 000 zł

• wypadkiem komunikacyjnym 90 000 zł 150 000 zł

• wypadkiem w pracy 90 000 zł 150 000 zł

• nieszczęśliwym wypadkiem 60 000 zł 100 000 zł

Śmierć ubezpieczonego 30 000 zł 50 000 zł

Świadczenia zdrowotne:

• trwały uszczerbek na zdrowiu spowodowany nieszczęśliwym wypadkiem – 100% 25 000 zł 45 000 zł

• trwały uszczerbek na zdrowiu spowodowany nieszczęśliwym wypadkiem – 1% 250 zł 450 zł

Prawo do indywidualnej kontynuacji ubezpieczenia Tak Tak

SKŁADKA MIESIĘCZNA ZA OSOBĘ 17 zł 27 zł

Możliwość przystąpienia do Dodatkowej Ochrony Życia pod warunkiem przystąpienia do 1 z 5 wariantów pakietu 
podstawowego.

Korzyści z posiadania PZU W Razie Wypadku

   �Do ubezpieczenia możesz przystąpić bez ankiet  
i badań medycznych.

   �Otrzymasz wsparcie finansowe w razie 
nieprzewidzianych zdarzeń losowych.

   �Zabezpieczysz finansowo swoją rodzinę na wypadek 
śmierci w wyniku nieszczęśliwego wypadku.

   �Możesz objąć ochroną ubezpieczeniową również  
małżonka albo partnera życiowego, a także  
pełnoletnie dzieci.

Jaka składka?

Oferujemy 2 warianty ubezpieczenia. Wysokość składki miesięcznej zależy od sumy ubezpieczenia i wynosi 6,50 zł lub 12 zł.

Dodatkowe korzyści z tytułu ubezpieczenia

Ochrona ubezpieczeniowa 
24 godziny na dobę, 
na całym świecie

Szybka i sprawna wypłata 
świadczenia

Obsługa ubezpieczenia 
poprzez aplikację 
internetową

PZU W Razie Wypadku
Dzięki PZU W Razie Wypadku możesz otrzymać pomoc finansową w razie zajścia nieprzewidzianych wypadków.

Ubezpieczenie obejmuje zdarzenia 
związane z:

	�wypadkami komunikacyjnymi 
– dotyczącymi ruchu drogowego, kolejowego, 
wodnego i powietrznego. Nasze ubezpieczenie 
chroni bez względu na to czy brałeś udział 
w wypadku jako pieszy, pasażer czy kierujący,

	�życiem codziennym 
(np. pożar, utonięcie, porażenie prądem, wybuch 
gazu),

	�uprawianiem sportu 
(szeroko rozumiane formy aktywności fizycznej,  
np. jogging, jazda na rowerze, gra w piłkę, 
żeglarstwo, narciarstwo itp.).
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Zakres ochrony i wysokość wypłat
Ubezpieczony zostanie objęty ochroną ubezpieczeniową z tytułu poniższych zdarzeń. Jeśli ubezpieczenie oferowane  
jest w 2 wariantach, osoba przystępująca do ubezpieczenia może wybrać tylko jeden z nich.

W poniższej tabeli prezentujemy wysokości wypłat za poszczególne zdarzenia. W przypadku części zdarzeń przedstawione kwoty 
stanowią sumę wartości świadczeń wynikających z dwóch lub więcej ogólnych warunków ubezpieczenia (OWU).

ZAKRES UBEZPIECZENIA
WYSOKOŚĆ WYPŁAT

I WARIANT II WARIANT

1.	Śmierć ubezpieczonego:

a) �wskutek wypadku komunikacyjnego w pracy z udziałem samochodu 
ciężarowego w porze nocnej (22.00-6.00 czasu lokalnego) 200 100 zł 400 100 zł

b) �wskutek wypadku komunikacyjnego w pracy w porze nocnej 
(22.00–6.00 czasu lokalnego) 150 100 zł 300 100 zł

c) �wskutek wypadku komunikacyjnego w pracy z udziałem samochodu 
ciężarowego 150 100 zł 300 100 zł

d) �wskutek wypadku komunikacyjnego z udziałem samochodu ciężarowego 
w porze nocnej (22.00–6.00 czasu lokalnego) 150 100 zł 300 100 zł

e) �wskutek wypadku komunikacyjnego w porze nocnej 
(22.00–6.00 czasu lokalnego) 100 100 zł 200 100 zł

f) wskutek wypadku komunikacyjnego w pracy 100 100 zł 200 100 zł

g) wskutek wypadku komunikacyjnego z udziałem samochodu ciężarowego 100 100 zł 200 100 zł

h) wskutek wypadku komunikacyjnego 50 100 zł 100 100 zł

i) wskutek pożaru albo zatrucia tlenkiem węgla 50 100 zł 100 100 zł

j) wskutek utonięcia 50 100 zł 100 100 zł

k) wskutek wybuchu gazu 50 100 zł 100 100 zł

l) wskutek porażenia prądem albo uderzenia pioruna 50 100 zł 100 100 zł

m) wskutek uprawiania sportu 50 100 zł 100 100 zł

n) wskutek uprawiania niebezpiecznego sportu 100 100 zł 200 100 zł

o) wskutek uprawiania sportu na kółkach 100 100 zł 200 100 zł

p) wskutek narciarstwa albo snowboardingu 150 100 zł 300 100 zł

r) niezależnie od przyczyny 100 zł 100 zł

2. Śmierć małżonka albo partnera życiowego spowodowana wypadkiem 
komunikacyjnym 50 000 zł 100 000 zł

3.	Uszkodzenie ciała ubezpieczonego:

a) oparzenie 10 000 zł 20 000 zł

b) trwałe inwalidztwo spowodowane:
•	 wypadkiem komunikacyjnym
• pożarem
•	 wybuchem gazu
•	 porażeniem prądem albo uderzeniem pioruna

całkowite – 10 000 zł 
częściowe – odpowiedni procent 

sumy ubezpieczenia (10 000 zł) 
w zależności od rodzaju 

uszkodzenia ciała  
– zgodnie z OWU 

całkowite – 20 000 zł
częściowe – odpowiedni procent 

sumy ubezpieczenia (20 000 zł) 
w zależności od rodzaju 

uszkodzenia ciała 
– zgodnie z OWU

c) złamanie kości spowodowane:
•	 uprawianiem sportu na kółkach
•	 uprawianiem joggingu 
•	 grą w piłkę

odpowiedni procent sumy 
ubezpieczenia (10 000 zł) 

w zależności  
od rodzaju złamania  

– zgodnie z OWU

odpowiedni procent sumy 
ubezpieczenia (20 000 zł) 

w zależności  
od rodzaju złamania  

– zgodnie z OWU

SKŁADKA MIESIĘCZNA ZA OSOBĘ 6,50 zł 12 zł

Przed przystąpieniem do ubezpieczenia należy zapoznać się z ogólnymi warunkami grupowego ubezpieczenia  
PZU W Razie Wypadku (OWU).
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Możliwość przystąpienia do PZU W Razie Wypadku bez konieczności przystąpienia do 1 z 5 wariantów pakietu 
podstawowego.



Pakiet dodatkowy PZU Na Życie Plus
Wsparcie w razie nowotworu

Korzyści z proponowanej oferty

Szersze zabezpieczenie finansowe pracowników  
na wypadek nieprzewidzianych zdarzeń losowych. 

• ��W razie zdiagnozowania nowotworu złośliwego 
ubezpieczony otrzyma środki, które może przeznaczyć 
na dowolny cel, np. na dodatkowe konsultacje lekarskie 
czy nierefundowaną terapię farmakologiczną. 

• Wypłacamy świadczenie nie tylko za zdiagnozowanie nowotworu, 
lecz także m.in. za chemioterapię albo radioterapię (zgodnie z OWU 
i postanowieniami dodatkowymi).

• Zapewniamy również wsparcie finansowe w razie diagnozy nowotworu 
złośliwego we wczesnym stadium, tzw. in situ.

Zakres ochrony 

ŚWIADCZENIE

ZDARZENIE WARIANT I WARIANT II
WARIANT 

SKUMULOWANY 
(WARIANT I + WARIANT II)

Ciężka choroba  
anemia aplastyczna (niedokrwistość aplastyczna), bąblowiec mózgu, chirurgiczne 
leczenie choroby niedokrwiennej serca (by-pass), choroba Creutzfeldta-Jakoba, zator 
tętnicy płucnej, przewlekła niewydolność nerek, nowotwór złośliwy, kleszczowe 
zapalenie mózgu, ropień mózgu, sepsa (posocznica), tężec, udar mózgu z trwałym ubytkiem 
neurologicznym,  wścieklizna, zakażenie wirusem HIV w wyniku transfuzji, zakażenie 
wirusem HIV zawodowe, zawał serca, zgorzel gazowa

1 000 zł 1 000 zł 2 000 zł

Wystąpienie nowotworu złośliwego:

•	 dla osób, które ukończyły min. wiek wstępu zgodnie z umową 
i nie ukończyły 46 lat 25 000 zł 41 000 zł 66 000 zł

• dla osób, które ukończyły 46 lat i nie ukończyły 56 lat 10 000 zł 17 000 zł 27 000 zł

• dla osób, które ukończyły 56 lat i nie ukończyły maks. wieku wstępu 
zgodnie z umową 3 000 zł 5 000 zł 8 000 zł

Wystąpienie nowotworu złośliwego we wczesnym stadium 600 zł 1 000 zł 1 600 zł

Specjalistyczne leczenie  
ablacja, chemioterapia, dializoterapia, radioterapia choroby nowotworowej, radioterapia 
Gamma Knife lub Cyber Knife choroby nowotworowej, terapia interferonowa, terapia 
radiojodem nienowotworowych chorób tarczycy, wszczepienie kardiowertera-
defibrylatora, wszczepienie stymulatora resynchronizującego, wszczepienie stymulatora 
serca (rozrusznika)

1 000 zł 1 000 zł 2 000 zł

Specjalistyczne leczenie choroby nowotworowej 
chemioterapia, radioterapia choroby nowotworowej, radioterapia Gamma Knife lub Cyber 
Knife choroby nowotworowej

3 000 zł 5 000 zł 8 000 zł

SKŁADKA MIESIĘCZNA ZA OSOBĘ 12 zł 17 zł 29 zł

Składka za wybrany wariant zawiera opłatę za świadczenie z tytułu śmierci ubezpieczonego – 0,25 zł miesięcznie  
(suma ubezpieczenia = 100 zł).

Automatyczna zmiana wariantu nastąpi w rocznicę polisy, po ukończeniu przez ubezpieczonego maksymalnego wieku wskazanego 
dla danego wariantu.
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Możliwość przystąpienia do pakietu Wsparcie w razie nowotworu pod warunkiem przystąpienia do 1 z 5 
wariantów pakietu podstawowego.



Pakiet dodatkowy PZU Na Życie Plus 
Ochrona dla dziecka

Zakres ochrony

ZDARZENIE WARIANT I WARIANT II

Śmierć dziecka 10 000 zł 10 000 zł

Ciężka choroba dziecka  
26 jednostek chorobowych 5 000 zł 10 000 zł

Leczenie szpitalne dziecka 

• za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego chorobą 
(pobyt musi trwać min. 4 dni) 25 zł 50 zł

• za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego nieszczęśliwym 
wypadkiem (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 50 zł 100 zł

• za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego nieszczęśliwym 
wypadkiem (od 15. dnia pobytu) 25 zł 50 zł

Uszczerbek na zdrowiu dziecka spowodowany  
nieszczęśliwym wypadkiem 

odpowiedni % sumy 
ubezpieczenia (10 000 zł) 
w zależności od rodzaju 

uszczerbku

odpowiedni % sumy 
ubezpieczenia (10 000 zł) 
w zależności od rodzaju 

uszczerbku

SKŁADKA MIESIĘCZNA ZA WSZYSTKIE DZIECI UBEZPIECZONEGO 16 zł 24 zł

Składka za wybrany wariant zawiera opłatę za świadczenie z tytułu śmierci ubezpieczonego – 0,25 zł miesięcznie  
(suma ubezpieczenia = 100 zł).

Korzyści z proponowanej oferty 

•	 Szersze zabezpieczenie finansowe pracowników 
na wypadek nieprzewidzianych zdarzeń losowych.

•	 W razie uszczerbku na zdrowiu albo ciężkiej choroby 
dziecka (np. nowotworu złośliwego, neuroboreliozy, 
sepsy) rodzic otrzyma środki, które może przeznaczyć 
na dowolny cel, np. na dodatkowe konsultacje lekarskie.

• Jeśli dziecko trafi do szpitala z powodu wypadku 
lub choroby, rodzic otrzyma świadczenie za każdy dzień 
jego hospitalizacji. Środki te mogą np. pomóc pokryć 
koszty dojazdów do szpitala.
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Możliwość przystąpienia do pakietu Ochrona dla dziecka pod warunkiem przystąpienia do 1 z 5 
wariantów pakietu podstawowego.



Kontakt

Infolinia dla pracowników Polregio SA
tel.: 22 735 39 39 
Infolinia czynna od poniedziałku do piątku 
w godzinach 7.00–18.00

Klub PZU Pomoc w Życiu – cała rodzina w dobrych rękach

Klub PZU Pomoc w Życiu to bezpłatny program 
lojalnościowy, który zapewnia wiele korzyści:
• rabaty na produkty i usługi naszych partnerów i zniżki 

na produkty znanych marek,
• tzw. Usługę na życzenie – przydatną w różnych sytuacjach 

życiowych.

Przykładowe oferty: rabaty na sprzęt elektroniczny, ubrania, 
kosmetyki czy noclegi w hotelach, zniżka na ubezpieczenie 
turystyczne, specjalna oferta ubezpieczenia następstw 
nieszczęśliwych wypadków (NNW).

W Klubie PZU Pomoc w Życiu możesz korzystać bez ograniczeń 
z Usługi na życzenie. Zapewnia ona szybkie wsparcie 
w codziennych sprawach. Pomożemy zorganizować m.in.:
• holowanie auta albo jego wynajem,
• pomoc fachowca (np. hydraulika, elektryka),
• wyjazd na wakacje (rezerwacja hotelu, wycieczki, biletów 

na podróż itp.).

Pracownicy Polregio SA, którzy przystąpią do 
ubezpieczenia grupowego na życie zostaną objęci 
programem rabatowym  w PZU SA. Zyskają dostęp 
do 10% zniżki na niżej wymienione ubezpieczenia 
komunikacyjne i majątkowe. 

Komunikacyjne: PZU Auto AC, PZU Auto OC, PZU Auto 
NNW Max

Majątkowe PZU SA: PZU Dom, PZU Gospodarstwo Rolne, 
PZU Gospodarstwo Rolne Budynki Obowiązkowe,  
PZU Gospodarstwo Rolne OC Obowiązkowe Rolnika, 
PZU Gospodarstwo Rolne Mienie, PZU Gospodarstwo 
Rolne NNW,  PZU NNW (NNW ogólne, umowy 
indywidualne i rodzinne), PZU Wojażer (umowy 
indywidualne i rodzinne).

Aby otrzymać numer karty klubowicza, prosimy 
o kontakt z infolinią 801 102 102, a następnie wybierając 
5 i 2 (opłata zgodna z taryfą operatora).

Zakładem ubezpieczeń jest PZU Życie SA. Ten materiał nie stanowi oferty handlowej w rozumieniu art. 
66 Kodeksu cywilnego i ma charakter wyłącznie informacyjny. Szczegółowe informacje o zakresie 
ubezpieczenia, w tym o wyłączeniach i ograniczeniach odpowiedzialności, znajdziesz w aktualnych 
ogólnych warunkach ubezpieczenia na życie typ P Plus wraz z ubezpieczeniami dodatkowymi, PZU Na 
Życie Plus, W razie wypadku oraz w innych dokumentach stanowiących integralną część umowy 
ubezpieczeniowej.

801 102 102   pzu.pl 
Opłata zgodna z taryfą operatora

Portal dla Pracowników Polregio SA

pzu.pl/polregio
Oferta, deklaracja oraz OWU są dostępne na dedykowanym portalu 
dla Pracowników Polregio. Wpisz adres lub zeskanuj telefonem kod QR.




