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Uchwaly podjete przez Walne Zgromadzenie

Sposob gltosowania

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy mBanku,
w tym sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci mBanku S.A., za rok 2021

Na podstawie § 11 lit. a) Statutu mBanku S.A. uchwala sie, co nastepuje: § 1 Zatwierdza
sie sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy mBanku S.A. w 2021 roku (obejmujace
sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci mBanku S.A.) za okres od 1 stycznia 2021 r. do 31
grudnia 2021 r. § 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Za

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego mBanku S.A. za rok 2021
Na podstawie § 11 lit. a) Statutu mBanku S.A. uchwala sie, co nastepuje: § 1 Zatwierdza
sie zweryfikowane przez biegtego rewidenta sprawozdanie finansowe mBanku S.A. za rok
2021 zawierajgce: a) rachunek zyskéw i strat za rok obrotowy od 1 stycznia do 31
grudnia 2021 r. wykazujacy strate netto w kwocie 1 215 353 tys. zt, b) sprawozdanie z
catkowitych dochoddw za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r., wykazujgce
straty catkowite netto w kwocie 3 096 428 tys. zt, c) sprawozdanie z sytuacji finansowej
sporzadzone na dzien 31 grudnia 2021 r., ktére po stronie aktywdw oraz zobowigzan i
kapitatow wykazuje sume 191 873 819 tys. zt, d) sprawozdanie ze zmian w kapitale
witasnym za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r., wykazujgce zmniejszenie
kapitatu o kwote 3 085 869 tys. zt, €) sprawozdanie z przeptywdw pienieznych za rok
obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r. wykazujace zwiekszenie stanu $rodkéw
pienieznych netto o kwote 8 227 473 tys. zt, f) noty objasniajace do sprawozdania
finansowego.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwata

w sprawie pokrycia straty za rok 2021

Na podstawie § 11 lit. b) Statutu mBanku S.A. niniejszym uchwala sie, co nastepuje: § 1
Poniesiong w 2021 roku strate netto mBanku S.A. w kwocie 1 215 353 334,02 ztotych
pokrywa sie z kapitatu zapasowego Banku.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Za

Uchwata

w sprawie podziatu niepodzielonego zysku z lat ubiegtych

Na podstawie § 11 lit. b) Statutu mBanku S.A. niniejszym uchwala sie, co nastepuje: § 1
Walne Zgromadzenie mBanku S.A. postanawia nie dokonywac podziatu niepodzielonego
zysku z lat ubiegtych w kwocie 2 098 480 869,01 ztotych.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwaly

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Zarzadu mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala sie, co nastepuje: § 1 Udziela sie
cztonkom Zarzadu Banku, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym
2021.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia powotania do Rady Nadzorczej w trybie § 19 ust. 3
Statutu mBanku S.A.

Na podstawie § 19 ust. 3 Statutu mBanku S.A. uchwala sie, co nastepuje: § 1 1. W
zwigzku z rezygnacja, skuteczng z uptywem dnia 24 marca 2021 r., przez Panig Sabine
Schmittroth z funkcji Cztonka Rady Nadzorczej mBanku S.A., zatwierdza sie powotanie w
dniu 24 marca 2021 r. przez Rade Nadzorczg mBanku S.A. Pana Arno Walter na
stanowisko Cztonka Rady Nadzorczej mBanku S.A., na okres poczawszy od dnia 25
marca 2021 r. 2. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy mBanku S.A. ocenia, iz Pan Arno
Walter posiada wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie niezbedne do nalezytego
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wykonywania obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej, a takze daje rekojmie nalezytego
wykonania tych obowigzkdw.
§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwaly

w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.
Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala sie, co nastepuje: § 1 Udziela sie
cztonkom Rady Nadzorczej Banku, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2021.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
mBanku za rok 2021

Na podstawie § 11 lit. a) Statutu mBanku S.A. uchwala sie, co nastepuje: § 1 Zatwierdza
sie zweryfikowane przez biegtego rewidenta skonsolidowane sprawozdanie finansowe
Grupy mBanku za rok 2021 zawierajace: a) skonsolidowany rachunek zyskow i strat za
rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r. wykazujacy strate netto w kwocie 1
178 813 tys. zt, b) skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw za rok
obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r., wykazujgce straty catkowite netto w
kwocie 2 967 702 tys. zt, c) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej
sporzadzone na dzien 31 grudnia 2021 r., ktére po stronie aktywow oraz zobowigzan i
kapitatow wykazuje sume 199 538 885 tys. zt, d) sprawozdanie ze zmian w
skonsolidowanym kapitale wtasnym za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r.,
wykazujgce zmniejszenie stanu kapitatu o kwote 2 957 151 tys. zt, e) skonsolidowane
sprawozdanie z przeptywow pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia
2021 r. wykazujace zwiekszenie srodkéw pienieznych netto o kwote 8 301 202 tys. z, f)
noty objasniajace do skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwata

w sprawie zmiany Statutu mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. e) Statutu mBanku S.A. uchwala sie, co nastepuje: § 1
Wprowadza sie nastepujgce zmiany w Statucie Banku: 1. Zmienia sie ust. 5w § 6
poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia: ,5. Bank moze wykonywac lub
posredniczy¢ w wykonywaniu czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, na zlecenie innych
bankdw, instytucji kredytowych, instytucji finansowych, instytucji pozyczkowych lub
podmiotdw powigzanych, o ile sg one objete przedmiotem dziatalnosci podmiotow
zlecajacych.” 2. W § 11 dodaje sie ust. 2 w nastepujacym brzmieniu: ,2. Nie wymaga
uchwaty Walnego Zgromadzenia nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udziatu w nieruchomosci.” 3. Zmienia sie § 30b poprzez nadanie mu
nastepujgcego brzmienia: ,§ 30b 1. Regulacje wewnetrzne Banku wydawane sg w
formie: a) strategii - przez Zarzad lub Zarzad i Rade Nadzorczg, b) polityk — przez state
komitety powotane na podstawie § 8a ust. 3, Zarzad lub Zarzad i Rade Nadzorcza, ¢)
zarzadzen - przez Prezesa Zarzadu, d) pism okélnych — przez Cztonkéw Zarzadu,
Dyrektoréw Zarzadzajacych lub dyrektoréw jednostek organizacyjnych Banku, €)
regulamindw organizacyjnych jednostek organizacyjnych Banku — przez Cztonkdw
Zarzadu lub Dyrektoréw Zarzadzajacych, f) procedur pracy — przez Cztonkéw Zarzadu,
Dyrektoréw Zarzadzajgcych lub dyrektoréw jednostek organizacyjnych Banku. 2.
Szczegdtowe zasady wydawania regulacji wewnetrznych Banku okre$la odpowiednie
zarzadzenie w sprawie legislacji wewnetrznej.” 4. Zmienia sie § 34 poprzez nadanie mu
nastepujgcego brzmienia: ,§ 34 Kapitat zaktadowy wynosi 169.539.536 (sto szescdziesigt
dziewie¢ miliondw piecset trzydziesci dziewiec tysiecy piecset trzydziesci) ztotych i dzieli
sie na 42.384.884 (czterdziesci dwa miliony trzysta osiemdziesiat cztery tysiecy osiemset
osiemdziesigt cztery) akcji imiennych i na okaziciela o wartosci nominalnej 4 (cztery)
ztote kazda.” § 2 Na podstawie art. 430 § 5 Kodeksu spotek handlowych upowaznia sie
Rade Nadzorcza do ustalenia jednolitego tekstu zmienionego Statutu Banku.

§ 3 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, ze skutkiem z dniem wpisu zmiany
Statutu Banku do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego, zgodnie z art.
430 § 1 Kodeksu spdtek handlowych.
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Uchwata

w sprawie stanowiska akcjonariuszy mBanku S.A. w kwestii oceny
funkcjonowania polityki wynagrodzen cztonkéw Zarzadu oraz os6b petnigcych
kluczowe funkcje w mBanku S.A.

Na podstawie § 28 ust. 4 Zasad tadu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych
przyjetych Uchwatg nr 218/2014 Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 22 lipca 2014 r.,
uchwala sie, co nastepuje: § 1 Uwzgledniajac raport z oceny funkcjonowania w mBanku
S.A. polityki wynagradzania w roku 2021 przedstawiony przez Rade Nadzorcza mBanku
S.A. zawarty w Sprawozdaniu Rady Nadzorczej mBanku S.A. z dziatalnos$ci w 2021 roku,
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy mBanku S.A. ocenia, ze polityka wynagradzania
cztonkdw Zarzadu oraz osdéb petnigcych kluczowe funkcje w mBanku S.A. sprzyja
rozwojowi i bezpieczenstwu dziatania Banku.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia ,Polityki w sprawie oceny kwalifikacji
(odpowiedniosci), powotywania i odwotywania cztonkéw Organu Banku w
mBanku S.A. oraz wtadz Biura Maklerskiego”

Na podstawie ,,Wytycznych Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego w sprawie oceny
odpowiedniosci cztonkdw organu zarzadzajgcego i 0séb petnigcych najwazniejsze
funkcje” z dnia 2 lipca 2021 r. oraz na podstawie § 57 ust. 2 w zwigzku z § 81
Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 maja 2018 r. w sprawie szczeg6towych
warunkow technicznych i organizacyjnych dla firm inwestycyjnych, bankéw, o ktérych
mowa w art. 70 ust. 2 ustawy o obrocie instrumentami finansowymi, i bankéw
powierniczych, uchwala sie, co nastepuje: § 1 Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
mBanku S.A. zatwierdza ,Polityke w sprawie oceny kwalifikacji (odpowiedniosci),
powotywania i odwotywania cztonkéw Organu Banku w mBanku S.A. oraz wtadz Biura
Maklerskiego” (Polityka). § 2 Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy mBanku S.A. upowaznia
Rade Nadzorczg do dokonywania zmian w tresci Polityki, w okresie pomiedzy
zakonczeniem obrad Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy mBanku S.A. a dniem odbycia
kolejnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy mBanku S.A. Kazda zmiana dokonana
przez Rade Nadzorczg na podstawie powyzszego upowaznienia, wymaga zatwierdzenia
przez najblizsze Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy mBanku S.A.

§ 3 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Za

Uchwata

w sprawie oceny odpowiedniosci cztonkéw Rady Nadzorczej oraz oceny
adekwatnosci regulacji wewnetrznych mBanku S.A. dotyczacych
funkcjonowania Rady Nadzorczej oraz skutecznosci dziatania Rady Nadzorczej
W zwigzku z brzmieniem ,Wytycznych Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego w
sprawie oceny odpowiedniosci cztonkéw organu zarzgdzajgcego i 0sob petnigcych
najwazniejsze funkcje” z dnia 2 lipca 2021 r. oraz Metodykg odpowiedniosci cztonkow
organéw podmiotdw nadzorowanych przez Komisje Nadzoru Finansowego, wydang przez
Urzad Komisji Nadzoru Finansowego w styczniu 2020 r., z pézn. zm., jak réwniez na
podstawie rekomendacji 8.9 Rekomendacji Z Komisji Nadzoru Finansowego, dotyczacej
zasad fadu wewnetrznego w bankach, uchwala sie, co nastepuje: § 1 Walne
Zgromadzenie mBanku S.A. ocenia, iz w okresie od dnia zakonczenia obrad ostatniego
Walnego Zgromadzenia mBanku S.A., tj. od dnia 24 marca 2021 r. do dnia podjecia
niniejszej uchwaty, cztonkowie Rady Nadzorczej mBanku S.A. w skfadzie: Pani Agnieszka
Stomka-Gotebiowska, Przewodniczaca Rady Nadzorczej; Pani Bettina Orlopp, Czionek
Rady Nadzorczej Banku do dnia 30 wrzes$nia 2021 r. oraz Zastepca Przewodniczgcej Rady
Nadzorczej Banku od dnia 1 pazdziernika 2021 r. Pan Marcus Chromik, Cztonek Rady
Nadzorczej; Pan Jorg Hessenmiiller, Zastepca Przewodniczacej Rady Nadzorczej petnigcy
funkcje do dnia 30 wrzesnia 2021 r.; Pan Tomasz Bieske, Cztonek Rady Nadzorczej; Pan
Mirostaw Godlewski, Cztonek Rady Nadzorczej; Pani Aleksandra Gren, Cztonek Rady
Nadzorczej; Pani Sabine Schmittroth, Cztonek Rady Nadzorczej petnigca funkcje do dnia
24 marca 2021r.; Pan Arno Walter, Cztonek Rady Nadzorczej petnigcy funkcje od dnia 25
marca 2021r.; Pan Armin Barthel, Cztonek Rady Nadzorczej petnigcy funkcje od dnia 25
pazdziernika 2021r.; spetniali indywidualnie kryteria odpowiedniosci cztonka Rady
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Nadzorczej. § 2 Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy mBanku S.A. ocenia, iz w okresie od
dnia zakonczenia obrad ostatniego Walnego Zgromadzenia mBanku S.A., tj. od dnia 24
marca 2021 r. do dnia podjecia niniejszej uchwaty, Rada Nadzorcza mBanku S.A.
spetniata zbiorowe kryteria odpowiedniosci. § 3 Na podstawie samooceny Rady
Nadzorczej zawartej w Sprawozdaniu Rady Nadzorczej mBanku S.A. z dziatalnosci w
2021 roku, Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy mBanku S.A., pozytywnie ocenia
adekwatnos¢ regulacji wewnetrznych mBanku S.A. dotyczacych funkcjonowania Rady
Nadzorczej, tj. Statutu mBanku S.A. oraz Regulaminu Rady Nadzorczej mBanku S.A. oraz
skutecznos$¢ dziatania Rady Nadzorczej.

§ 4 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata

w sprawie opinii Walnego Zgromadzenia mBank S.A. dotyczacej sprawozdania
o wynagrodzeniach Cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej mBank S.A.

Na podstawie art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentdw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spdtkach publicznych (,Ustawa”) oraz art. 395 § 2[1] Kodeksu spdtek
handlowych uchwala sie, co nastepuje: § 1 1. Walne Zgromadzenie mBanku S.A., po
zapoznaniu sie z trescig sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej mBank S.A. sporzadzonego przez Rade Nadzorczg mBank S.A. za rok 2021 na
podstawie art. 90g Ustawy (,Sprawozdanie”) i poddanego ocenie biegtego rewidenta -
Ernst & Young Audyt Polska spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig spétka
komandytowa, wyraza pozytywng opinie o tresci Sprawozdania. 2. Walne Zgromadzenie
mBanku S.A. nie zgtasza uwag do Sprawozdania.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwata

w sprawie zmiany uchwaty nr 32 XXXIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku z dnia 27 marca 2020 r. w sprawie wyboru audytora do badania
sprawozdan finansowych mBanku S.A. oraz skonsolidowanych sprawozdan
finansowych Grupy mBanku za lata 2020-2022

Na podstawie § 11 lit. n) Statutu mBanku S.A. uchwala sie, co nastepuje: §1 Zwyczajne
Walne Zgromadzenie mBanku S.A. zmienia uchwate nr 32 XXXIII Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia mBanku z dnia 27 marca 2020 r. w sprawie wyboru audytora do badania
sprawozdan finansowych mBanku S.A. oraz skonsolidowanych sprawozdan finansowych
Grupy mBanku za lata 2020-2022, w ten sposdb, ze zmianie ulega § 1 uchwaty poprzez
nadanie mu nastepujacego brzmienia: Zwyczajne Walne Zgromadzenie mBanku S.A.
wybiera Ernst & Young Audyt Polska spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig spotka
komandytowa jako audytora do badania sprawozdan finansowych mBanku S.A. oraz
skonsolidowanych sprawozdan finansowych Grupy mBanku S.A. za lata 2020-2021.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Za

Uchwata

w sprawie wyboru audytora do badania sprawozdan finansowych mBanku S.A.
oraz skonsolidowanych sprawozdan finansowych Grupy mBanku za lata 2022-
2023

Na podstawie § 11 lit. n) Statutu mBanku S.A. uchwala sie, co nastepuje: §1 Zwyczajne
Walne Zgromadzenie mBanku S.A. wybiera KPMG Audyt Spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig sp.k. jako audytora do badania sprawozdan finansowych mBanku
S.A. oraz skonsolidowanych sprawozdan finansowych Grupy mBanku S.A. za lata 2022-
2023.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Wstrzymano sie od
glosu

Uchwata

w sprawie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. j) Statutu mBanku S.A. uchwala sie, co nastepuje: §1 Ustala sie
miesieczne wynagrodzenie dla cztonkéw Rady Nadzorczej Banku w wysokosci: 1)
Przewodniczacy Rady Nadzorczej 21.000 ztotych, 2) Zastepca Przewodniczacego Rady
Nadzorczej 14.500 ztotych, 3) Cztonek Rady Nadzorczej 12.000 ztotych. §2 1. Za udziat
w Statych Komisjach powotanych przez Rade Nadzorczg ustala sie dla cztonkéw Rady
Nadzorczej miesieczne wynagrodzenie w wysokoéci: 1) z tytutu udziatu w pierwszej

Za
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Statej Komisji: 50% wynagrodzenia pobieranego przez tego Czionka zgodnie z § 1, 2) z
tytutu udziatu w drugiej Statej Komisji: 25% wynagrodzenia pobieranego przez tego
Cztonka zgodnie z § 1, 2. Nie bedzie wyptacane dodatkowe wynagrodzenie w przypadku
udziatu Cztonka Rady Nadzorczej w trzech lub wiecej Statych Komisjach Rady
Nadzorczej. 3.Niezaleznie od postanowien § 1 oraz § 2 ust. 1 i 2, Cztonek Rady
Nadzorczej petnigcy funkcje Przewodniczacego Komisji Audytu Rady Nadzorczej Banku
bedzie uprawniony do otrzymania dodatkowego wynagrodzenia w wysokosci réwnej 80%
sumy wynagrodzenia pobieranego przez tego Cztonka zgodnie z § 1 oraz § 2 ust. 1 pkt
1. § 3 Traci moc uchwata nr 50 XXX ZWZ z dnia 30.03.2017 r. w sprawie zasad
wynagradzania cztonkdw Rady Nadzorczej Banku.

§ 4 Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2022 r
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