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Glosarijs

1) Direktiva S II - Eiropas parlamenta un padomes direktivas 2009/138/EK par uznémeéjdarbibas uzsaksanu
un veikSanu apdroSinasanas un parapdrosinasanas joma (Maksatspéja II);

2) EIOPA - Eiropas Apdrosinasanas un aroda pensiju iestade (ang. European Insurance and Occupational
Pensions Authority);

3) GPW - VarSavas Fondu birza, AS;

4) PZU grupa - PZU ka matesuznémums un ta meitasuznémumi, tostarp tie meitasuznémumi gramatvedibas
uzskaites nozime;

5) IRA - Individualais pensiju konts; individualu un brivpratigu sistematisku ietaupijumu forma nakotnes
pensijai (ta dévétais pensiju sistémas tresais pilars Polija); PZU Zycie gadijuma tas tiek sniegts dzivibas
apdrosinasanas veida;;

6) PZU Grupas uznémejdarbibas vieniba — PZU vai meitasuznémums;

7) meitasuznémums - uznémums (tostarp uznémums, kas nav kapitalsabiedriba, pieméram, privata
partneriba, ieguldijumu fonds), kuru tiesi vai netieSi kontrolé PZU; kontrole tiek veikta, pamatojoties uz
nosacijumiem, kas aprakstiti Starptautiskaja finanSu parskatu standarta Nr. 10 "Konsolidétie finansu
parskati";

8) KNF, uzraudzibas iestade - Polijas FinanSu uzraudzibas iestade;

9) Komercsabiedribu kodekss — Polijas Komercsabiedribu kodekss, 2000. gada 15. septembris (konsolidéts
teksts: 2017. gads, 1577. punkts ar grozijumiem);

10) MCR - minimala kapitala prasiba SII sistéma;;

11) SFPS - Eiropas Komisijas apstiprinati Starptautiskie finanSu parskatu standarti, kas publicéti un stajusies
speka 2017. gada 31. decembri;

12) Bankas BPH pamatdarbiba - uznéméjdarbibas dala, ieskaitot visus Bankas BPH aktivus un pasivus,
iznemot aktivus un pasivus, kas veido Bankas BPH hipotekaro portfeli un kas péc ta sadaliSanas palika Banka
BPH;

13) PSR - Polijas Gramatvedibas Standarti, kas noteikti Gramatvedibas likuma un noteikumos, ipasi Finansu
Ministra 2016. gada 12. aprila rikojuma par Tpasam apdrosinasanas un parapdroSinasanas sabiedribu
gramatvedibas politikam (2016. gada likumu zurnals, 562); 2001. gada 12. decembra FinansSu Ministra
rikojums par identifikacijas noteikumiem, novértéSanas metodém, informacijas sniegSanas apjomu un
finanSu instrumentu uzradiSanas veidu ( 2017. gada likumu Zurnals, 277. punkts ar grozijumiem);
jautajumos, kas nav reglamentéti Gramatvedibas likuma un uz $i likuma pamata izdotos noteikumos,
attiecigi piemero nacionalos gramatvedibas standartus vai SFPS;

14) PZU - Powszechny Zaktad Ubezpieczen Spotka Akcyjna;

15) PZU Zycie — Powszechny Zaktad Ubezpieczen na Zycie Spétka Akcyjna;

16) SCR — maksatspéjas kapitala prasiba SII sistéma;

17) SII sistéma - visas sekojoSo tiesibu aktu un uzraudzibas iestazu vadliniju prasibas: Direktiva SII, Likums
par apdrodina$anas darbibu, Delegéta regula, SFCR Isteno$anas regula, ki ari EIOPA un KNF izdotas
vadlinijas;

18) QRT - ceturkSna un gada kvantitativas parskatu veidlapas;

19) CRR Regula - Eiropas Parlamenta un Padomes regula (ES) Nr. 575/2013 (2013. gada 26. junijs) par
prudencialajam prasibam attieciba uz kreditiestadém un ieguldijumu brokeru sabiedribam, un ar ko groza
Regulu (ES) Nr. 648/2012;

20) delegéta regula — 2014.gada 10.oktobra Komisijas deledéta regula ar ko papildina Eiropas Parlamenta un

Padomes Direktivu 2009/138/EK par uznéméjdarbibas uzsakSanu un veikSanu apdrosinasanas un
parapdrosinasanas joma (Maksatspéja II);;
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21) SFCR Istenosanas regula - Komisijas isteno$anas regula (ES) 2015/2452 (2015. gada 2. decembris), ar
ko nosaka TstenoSanas tehniskos standartus attieciba uz zinojuma par maksatspg&ju un finansu stavokli
sniegSanas proceddram, formatiem un veidném saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivu
2009/138/EK;

22) SFCR zinojums — Sis zinojums par PZU grupas Maksatspéjas un finansu stavokli uz 2017.gada 31.decembri
un finansu gadu, kas beidzies Saja dieng;

23) Konsolidetais finansu parskats - PZU grupas konsolidétais finansu parskats par gadu, kas noslédzas
2017.gada 31. decembri, kas sagatavots saskana ar SFPS, kuru PZU valde pienéma un parakstija 2018.gada
14.marta;

24) PZU Grupas stratégija - PZU grupas stratégija 2017.-2020.gadam — “Jaunais PZU - vairak neka
apdrosinasana”;
25) Likums par zvérinatiem revidentiem - 2009. gada 7. maija Polijas likums par zvérinatiem revidentiem,

iestadém, kas ir pilnvarotas revidét finanSu parskatus ka ari veikt uzraudzibu (2017 gada likumdoSanas
Zurnals, 1089. punkts ar grozijumiem);

26) Gramatvedibas likums - 1994. gada 29. septembra Polijas likums par gramatvedibu (konsolidéts teksts:
2018.gada likumdosanas zZurnals, 395.punkts ar grozijumiem);

27) Likums par apdrosinasanas darbibu - 2015. gada 11. septembra Polijas likums par apdrosinasanu un
parapdrosinasanu (2018. gada likumdoSanas zurnals, 999.punkts ar grozijumiem);

28) Finansu instrumentu tirgus likums — 2005.gada 29.jllija Finansu instrumentu tirgus likums (konsolidéts
teksts: 2017.gada likumdoSanas Zurnals, 1768.punkts ar grozijumiem);

29) Konkurences un patérétaju aizsardzibas likums — 2007.gada 16.februara Konkurences un pateretaju
aizsardzibas likums (konsolidéts teksts: 2018.gada likumdoSanas zurnals, 798.punkts ar grozijumiem;

30) Fondu likums — 2004.gada 27.maija ieguldijumu fondu un alternativo ieguldijumu fondu parvaldibas likums
(konsolidéta versija: 2018.gada likumdoSanas zurnals, 56.punkts ar grozijumiem);

31) Likums par kompensacijas veidosanas noteikumiem — 2016.gada 9.junija likums par kompensaciju
noteikSanu personam, kas parvalda noteiktus uznémumus of 9 June 2016 (konsolidéts teksts: 2017.gada
likumdoSanas zurnals, 2190.punkts);

32) Likums par valsts ipasuma parvaldiSanas noteikumiem — 2016.gada 16.decembra likums par valsts
TpaSuma parvaldisanas noteikumiem (2016.gada likumdoSanas zurnals, 2259.punkts ar grozijumiem);

33) EIOPA pamatnostadnes - EIOPA pamatnostadnes par zinosanu un publiskoSanu;

34) Korporativas Parvaldibas Noteikumi — KNF izdotie uzraugamo iestazu korporativas parvaldibas
noteikumi, kas stajas spéka 2015. gada 1. janvari;

35) Uznemejdarbibas vienibu nosaukumi:

AAS Balta — Apdrosinasanas Akciju Sabiedriba Balta.

Alior Bank — Alior Bank SA

Artimed — Artimed Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej sp. z 0.0.

Bank BPH — Bank BPH SA

CM Medica — Centrum Medyczne Medica sp. z 0.0.

Elvita - Przedsiebiorstwo Swiadczen Zdrowotnych i Promocji Zdrowia ELVITA — Jaworzno III sp. z 0.0.

Gamma — Centrum Medyczne Gamma sp. z 0.0.

© N o v LD

Alior Bank Group - Alior Bank un meitasuznémumi: Alior Services sp. z 0.0., Centrum Obrotu
Wierzytelnosciami sp. z o.0. likvidacija, Alior Leasing sp. z 0.0., Meritum Services ICB SA, Money Makers TFI
SA, New Commerce Services sp. z 0.0., Absource sp. z 0.0., Serwis Ubezpieczeniowy sp. z 0.0.;

9. Pekao Group — Pekao un meitasuznémumi: Pekao Bank Hipoteczny SA, Centralny Dom Maklerski Pekao SA,
Pekao Leasing sp. z 0.0., Pekao Investment Banking SA, Pekao Faktoring sp. z 0.0., Pekao Powszechne
Towarzystwo Emerytalne SA, Pekao TFI SA, Centrum Kart SA, Pekao Financial Services sp. z 0.0., Centrum
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10.
11.
12.
13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

Bankowosci Bezposredniej sp. z 0.0., Pekao Property SA, FPB — Media sp. z 0.0., Pekao Fundusz Kapitatowy
sp. z 0.0. in liquidation, PIM, Xelion.

NZOZ Trzebinia — Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Trzebinia sp. z 0.0.;
Link4 — Link4 Towarzystwo Ubezpieczen SA.
Pekao — Bank Pekao SA.

Pekao TFI — Pekao Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych SA (ieprieks Pioneer Pekao Towarzystwo
Funduszy Inwestycyjnych SA).

Pekao PTE - Pekao Powszechne Towarzystwo Emerytalne SA (iepriekS Pekao Pioneer Powszechne
Towarzystwo Emerytalne SA).

PFR - Polski Fundusz Rozwoju SA.

PIM - Pekao Investment Management SA (ieprieks Pioneer Pekao Investment Management SA).
Proelmed — Przedsiebiorstwo Ustug Medycznych PROELMED sp. z o.0.

Prof-med - Specjalistyczna Przychodnia Przemystowa Prof-Med sp. z o0.0.

PTE PZU - Powszechne Towarzystwo Emerytalne PZU SA.

PZU LT GD - UAB PZU Lietuva Gyvybes Draudimas.

PZU CO — PZU Centrum Operacji SA.

PZU Ukraine - PrJSC IC PZU Ukraine.

PZU Ukraine Life — PrJSC IC PZU Ukraine Life Insurance.

SU Krystynka — Sanatorium Uzdrowiskowe “Krystynka” sp. z 0.0.

TFI PZU SA — Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych PZU SA.

TUW PZUW - Towarzystwo Ubezpieczen Wzajemnych Polski Zaktad Ubezpieczern Wzajemnych.
Unicredit — Unicredit S.p.A.

Xelion — Dom Inwestycyjny Xelion sp. z o.0.
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Kopsavilkums

Zinojuma sagatavosana

Sis SFCR zinojums ir sagatavots, ievérojot likuma “Par apdrodinasanas darbibu” 412. panta noteikto, kura ir
ietvertas Direktivas Maksatnespgja II prasibas. Zinojuma struktira ir veidota saskana ar Delegétas Regulas XX
Pielikumu ar atrunu, ka zinojuma tiek atklata tikai ta informacija, kas attiecas uz PZU grupas darbibu.

Sis SFRC zinojums ir sagatavots saskana ar $adiem noteikumiem:

o likums “Par apdroSinasanas darbibu”;

Deledéta Regula;

EAAPI pamatnostadnes;
o IstenoSanas regula par SFCR.

Aktivu, saistibu un pasu kapitala veértésana tika veikta, pamatojoties uz likumu “Par apdrosinasanas darbibu”,
Delegéto Regulu un EAAPI pamatnostadném par aktivu un saistibu, kas nav tehniskas rezerves, atziSanu un
Vértésanu, EAAPI pamatnostadném par tehnisko rezervju vértéSanu un EAAPI pamatnostadném par pasu kapitala
klasificéSanu.

PZU grupas kapitala prasiba ir aprékinata, izmantojot Maksatspéjas II standarta formulu, lai galvenokart lielakaja
iespgjama meéra pilniba segt riskus, kas saistiti ar pasreiz€jo darbibu. Visi aprékini par riska moduliem un
apaksmoduliem ir balstiti uz Delegétaja Regula noteiktajam metodém.

PZU grupas darbiba un darbibas rezultati

PZU grupa, kuras darbibu vada APZU, ir viena no vadoSajam finansu institlicijam gan Polija, gan Centralaja un
Austrumeiropa.

PZU grupa parvalda aktivus vairak neka 300 miljardu PLN vértiba un sniedz savus pakalpojumus piecas valstis.

Saskana ar zimola atpazistamibas pétijumiem PZU ir atpazistamakais zimols Polija (PZU zZimolu spontani atpazist
88% respondentu, savukart péc sikakas informacijas sniegSanas zimola atpazistamiba vértéta 100% limeni).

PZU grupas uznémumi darbojas ne tikai dzivibas un nedzivibas apdrosinasanas joma, bet sniedz ari ieguldijumu,
pensiju, veselibas apriipes un banku darbibas produktus. Tie sadarbojas ar dazadiem nozares lideriem
stratégiskas partneribas ietvaros, radot klientiem ipaSi pielagotus produktus. Pieméram, sadarbiba ar
telekomunikacijas un elektroenerdijas nozares uznémumiem APZU piedava fiziskam personam un uznémumiem
elektroaprikojuma apdrosinasanu un atbalsta pakalpojumus.

Saskana ar PZU grupas stratégiju, kas tika izsludinata 2018. gada janvari, PZU grupas stratégiskais mérkis ir

Istenot jaunu klientu attiecibu veidosanas pieeju, integréjot visas darbibas jomas ar klientu viena kontaktcentra.

Sada pieeja laus sniegt klientu vajadzibam piemérotus produktus un pakalpojumus vélamaja laika un vieta, ka ari

visaptverodi atsaukties uz citam klientu vajadzibam. Sis process tiks istenots, izmantojot maksliga intelekta, lielo

datu un mobilo risindjumu rikus, kas sniegs grupai tehnologiskas priekSrocibas, veicot integrétu klientu

apkalposanu.

PZU ambiciozie mérki tiks sasniegti ar 12 galveno aktivitasu palidzibu, sekmgjot jauno PZU darbibu:

e datubazu apvienoSana un vienotas klientu attiecibu parvaldibas sistémas izveide PZU grupa/pilnigs klienta
profils (360 gradu skatijums);

¢ labak pielagota cena atbilstosi riska un cenas jutibai (tarifu plans 3.0);

e maksliga intelekta risinajumu ieviesana;

¢ sadarbibas ar bankam veicinasana;
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produktu piedavajumu vienkarSosana, tostarp vienkarsa valoda;
e tirdzniecibas tikla parstradasana vispar€ja tirdznieciba;

e PZU Zdrowie tirdzniecibas veicinasana;

¢ PZU Investments tirdzniecibas un konsolidacijas veicinasana;
¢ jauna portala moje.pzu.pl darbibas sakSana;

o tieSo piedavajumu veicinasana;

e PZU grupas lojalitates programmas ievieSana;

e mazo un vidéjo uznémumu integréto pakalpojumu modelis.

Sis darfjums tika izzinots 2016. gada decembri un noslégts — 2017. gada janija. AZU un Polijas Attistibas fonds
(PAF) no Italian UniCredit kopa iegadajas 32,8% Pekao akciju (tostarp 20% akciju iegadajas PzU). Tas bijis viens
no lielakajiem pédé&jo gadu darijumiem Eiropas banku nozaré. Sis stratégiskais iequldijums lavis 2ZU grupai kldit
par lielako finansu grupu Polija, Centraleiropa un Austrumeiropa, ieklaujot grupa divas bankas (Alior Bank un
Pekao), kuram ir liela nozime vietgja finansu tirgd.

darbibas rezultatus. PZU grupas darbibas raditaji sasniedza 5,510 miljonus PLN (salidzinajuma 2016. gada

darbibas raditaji sasniedza 2,991 miljonus PLN). Saistiba ar noteiktiem darbibas rezultatiem AZU grupa pazinoja:

e bruto parakstito prémiju pieaugums lidz 22,847 miljoniem PLN. Salidzinajuma ar iepriekSgjiem gadiem
prémijas bija par 13,0% augstakas autotransporta apdrosinasanas joma plasakas sabiedribas un korporativo
klientu tirgus segmenta, turklat pieaugums novérojams ari vidéjo prémiju apméra un individualaja
apdrosinasana, it ipasi tirgum piesaistitajos produktos banku piedavatas apdrosinasanas kanala. Nemot véra
parapdrosinataju dalu un parmainas nenopelnito prémiju rezerves, neto nopelnitas prémijas sasniedza 21,354
miljonus PLN (par 14,7% vairak neka 2016. gada);

e augstaki ieguldijumu neto raditaji, tostarp lielaki ienakumi no ieguldijumiem banku darijumos péc Pekao SA
darbibas konsolidacijas sakSanas, ka ari augstaki ieguldijumu rezultati arpus banku darijumiem. Ieguldijumu
darijumu apmeéri sasniedza 8,502 miljonus PLN (par 142,2% vairak neka 2016. gada). Ienakumi no
ieguldijumiem, kas nav saistiti ar banku darijumiem, galvenokart pieauga, pateicoties labakai pelnai no
registrétajiem akciju instrumentiem, it ipaSi saistiba ar labakiem tirgus apstakliem VarSavas Fondu birza.
Turklat salidzingjuma ar attiecigo periodu pagajusaja gada tika redistréta pozitiva tendence, pateicoties
augstakam novértejumam ilgtermina aktivu portfolio par ipasuma esoSo Azoty grupas dalu;

e procentu izdevumu pieaugums lidz 1,365 miljoniem PLN salidzinajuma ar 697 miljoniem PLN attiecigaja
perioda pagajusaja gada, kas galvenokart saistits ar Pekao darbibas konsolidacijas sakSanu un 2017. gada

e izmaksats lielaks atlidzibu un pabalstu skaits. Tas kopa sasniedza 14,941 miljonus PLN, proti, par 17,3%
vairak neka 2016. gada. Pateicoties pieaugoSajam apdrosinasanas portfolio, pieaugums galvenokart novérots
apdrosinasana pret dabas katastrofu nodaritiem zaud&jumiem, individualiem tirgum piesaistitiem produktiem
bankas piedavatas apdrosinasanas kanala un autotransporta apdrosinasana;

e lielaki iegades izdevumi (pieaugums par 288 miljoniem PLN) gan privatpersonu, gan korporativo klientu
segmenta, kuru galvenokart ietekmé&jusas augstakas tirdzniecibas cenas;

e administrativo izdevumu pieaugums lidz 5,364 miljoniem PLN no 2,923 miljoniem PLN 2016. gada saistits ar
Pekao darbibas konsolidacijas uzsaksanu un Alior Bank apvienoSanu ar Bank BPH pamata darbibu 2016. gada
4. novembri. Banku segmenta administrativie izdevumi pieauga par 2,464 miljoniem PLN. Taja pasa laika
apdrosinasanas segmentu administrativas izmaksas Polija bija par 10 miljoniem PLN zemakas neka ieprieksgja
gada. Sadas izmainas novérojamas mazaku projektu izdevumu rezultats, tacu izmaksu limeni lidzsvaroja
augstakas izmaksas par banku piedavatajiem apdrosinasanas produktiem, pamatojoties uz banku piedavatas
apdrosinasanas ligumos ieviestajam norékinu izmainam;

e lielaka citu darbibas ienakumu un izdevumu negativa bilance 1,559 miljonu PLN apméra. Izmainas
galvenokart skaidrojamas ar lielakam nodevam finansu institticijam. Kopé&jais PZU grupas finansialais slogs S
nodokla ietekmé 2017. gada (apdroSinasanas un banku nozarg) bija 822 miljoni PLN (salidzinajumam 2016.
gada tie bija 395 miljoni PLN); tas skaidrojams ar Pekao darbibas konsolidacijas uzsakSanu un nodokla
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jevieSanu 2016. gada februari. 2016. gada tika konstatéti ari vienas reizes izdevumi 465 miljonu PLN apméra
par Bank BPH pamatdarbibas pirkumu par pazeminatu cenu, kuru dal€ji Idzsvaroja Alior Bank
restrukturizacijas rezerves 268 miljonu PLN apmera.
PZU grupas uznéméjdarbiba ir loti droSa. Par to liecina gan augsti maksatspgjas raditaji, gan A- pakapes
ieguldijumu reitings, ko pieskirusi ASV reitingu agentiira S&P Global Ratings.
2017. gada 27. oktobri S&P adentiira mainija PZU reitingu prognozes no negativam uz stabilam. Taja pasa laika
PZU finansu stabilitate palika novertéta ar A- pakapi. Tas ir viens no augstakajiem reitingiem, kadu var sanemt
uznémums no Polijas. Sava zinojuma S&P analitikis uzsvéra: “PZU grupas stabilizacija un banku nozares
ieguldijumu caurskatamiba veicina PZU grupas vidéja termina kreditsp&ju.”

Parvaldes sistéma

PZU grupas uznémumu parvaldes sistéma, ieskaitot tas organizaciju, ir atbilstosa tas darbibas mérogam, funkciju
apjomam, risku apjomam un sarezditibai, ka ari efektivi atbalsta stratégisko mérku un aktualo biznesa un
darbibas mérku istenosanu.

PZU grupas uznémumu parvaldes sistéma galvenokart ietver organizatoriskas strukturas, formalos un procesu
risinajumus, kuri pieprasiti tiesibu aktos un izriet no katra veida uznémumu unikalajam parvaldibas prasibam.
Pilnvaru noskirums valdes organizatoriskajas struktiiras starp atseviSskam personam, kuras piedalas uznémuma
parvaldiba, ir noteikts iekS€jos kartibas noteikumos un pilnvaru sistéma.

PZU limen tiek izstradati un ieviesti vienota modela risinajumi. Tie tiek ieviesti ari AZU grupas uznémumos,
nemot véra to mérogu, unikalitati un ricibas veidu.

Parvaldes sistéma galvenokart ietver noteiktus risinajumus, kas izstradati, lai nodroSinatu to, ka APZU grupas
uznémumi ievéro normativos noteikumus un to darbiba ir efektiva un pamatota, ka ari pasargatu finansu un ar
finansém nesaistitas informacijas pieejamibu un uzticamibu.

Riska profils

PZU grupas riska profils izriet no PZU grupas stratégijas un uznéméjdarbibas planiem, un Sis riska profils regulari
tiek uzraudzits un kontroléts. Bitiskakie ir aktuaru un tirgus riski, kas rodas atbilstosi PZU grupas uznémuma
darbibas mérogam un lidzekliem, kas iegtti no uznémuma pamatdarbibas un novirzti ieguldijumu veiksanai.

AtbilstoSi attiecinamajiem Maksatspégjas II noteikumiem PZU grupa aprékina savu maksatspéjas kapitala prasibu,
atspogulojot attiecinamo pasu kapitala vértibu, kas lautu AZU grupai segt ievérojumus neparedzetus zaud&jumus
viena gada laika, tadgjadi nodrosinot apdrosinato personu intereSu aizsardzibu ievérojama méra.

Nemot véra uznéméjdarbibas raksturu un saistitos ievérojamos riskus, Maksatsp€jas II sistémas piedavata
standarta formula lauj pienacigi izpildit maksatspé€jas prasibu, tadél PZU grupa to piemero.

PZU grupas maksatspéjas kapitala prasiba ietver Sadus riskus: aktuaru risks, tirgus risks, darijuma partnera
maksatnespé€jas risks, darbibas risks un pielagojumi, kas saistiti ar atlikta ienakuma nodokla kapacitati zaud€jumu
segsanai.

2017. gada beigas PzU grupas kapitala prasiba bija 10,408 miljoni PLN (24% pieaugums). Pieaugumu APZU
grupas limeni var skaidrot ar to, ka ieklauta attieciga dala Pekao kapitala prasibu 1,918 miljonu PLN apméra.
Tirgus riska kapitala prasibas samazinajums 2017. gada bija 999 miljoni PLN, ko iesp&jams skaidrot ar izmainam
aktivu struktra péc 20% Pekao akciju iegades PZU Tpasuma, veicot talaku noguldijumu portfolio optimizaciju ar
turpmaku stratégisko pienémumu ievieSanu.

2017. gada uznémums registréja aktuaru riska kapitala prasibas pieaugumu nedzivibas apdrosinaSanas nozaré
par 259 miljoniem PLN. To galvenokart izraisija pieaugosa uznémeéjdarbiba autotransporta apdrosinasana, ko
lidzsvaroja izmainas katastrofu riska parapdroSinasanas strukthra. Aktuaru riska kapitala prasiba dzivibas
apdrosinasanas nozaré samazindjas par 161 miljonu PLN saistiba ar dzivibas apdrosSinasanas aktuaru risku
samazinajumu, ko galvenokart izraisija vienotas izmainas un portfolio struktiras izmainas. Savukart aktuaru riska
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kapitala prasiba veselibas apdro$ina$ana pieauga par 15 miljoniem PLN, pateicoties PZU Zycie veselibas
apdrosinasanas segmenta pieaugumam.

Vérteésana maksatspéjas nolakos

Maksatspéjas nollikos AZU grupa VErte savus aktivus un saistibas, kas nav tehniskas rezerves, atbilstosi patiesajai
vertibai. Patiesa vertiba tiek aprékinata, izmantojot tirgus cenas, kas aktivos tirgos kotétas par tiem paSiem
aktiviem un saistibam. Sadu aktivu tirgu neesamibas gadijuma tiek izmantotas alternativas vértésanas metodes,
ka tas noteikts Maksatspgjas II noteikumos: vértéjums dazados tirgos, uz ienakumiem balstits vért&jums vai uz
izmaksam balstits vertejums.

Saskana ar PZU grupas ekonomikas bilanci bitiskakas aktivu grupas ir Sadas: nekustamais ipasums, dalas
saistitajas grupas, parada vértspapiri, aizdevumi, dzivibas apdrosSinasanas aktivi, kuru pienesums tiek noteikts,
pamatojoties uz noteiktiem indikatoriem vai citam pamata vértibam, un dzivibas apdrosinasanas aktivi, kas saistiti
ar tirgum piesaistitiem lidzekliem un tirdznieciba sanemamajam summam.

Galvenas atskiribas So aktivu vértésana salidzinajuma ar to vértéSanu finansu parskatu sagatavosana saskana ar
SFPS prasibam ir saistitas ar parada vértspapiriem un aizdevumiem. Sis atskiribas galvenokart saistitas ar to, ka
ekonomika bilancés iepriekSminétie aktivi tiek vertéti atbilstosi patiesajai vértibai, savukart finansu parskati
saskana ar SFPS prasibam tiek sagatavoti, dazas pozicijas izmantojot vértéSanas metodes, kas balstitas uz
vésturiskajam izmaksam.

Saskana ar PZU grupas ekonomikas bilanci biitiskakas saistibu grupas ir Sadas: tehniskas rezerves, finansu
saistibas, subordinétas saistibas un atlikta nodokla saistibas.

FinanSu saistibu un subordingéto saistibu gadijuma atSkiribas starp vértibam saskana ar SFPS prasibam un
vértéjumu maksatspéjas nollikos rodas tadél, ka tiek piemérotas dazadas vertéSanas metodes. Saskana ar SFPS
vértéjums tiek veikts atbilstosi amortizétam izmaksam, savukart ekonomikas bilances noltkos tiek izmantotas
patiesas vértibas, nepielagojot pasu kredita starpibu no saistibu rasanas datuma.

PZU grupa veérté tehniskas rezerves atbilstosi vértibai, kuru varétu pieprasit cits apdrosinasanas uzpémums vai
parapdro$inasanas uznémums (atsauces uznémums) par apdroSinasanas un parapdrosSinasanas saistibu
parnemsanu un izpildi. Tehniskas rezerves veido vislabakas apléses un riska starpiba saskana ar Likuma “Par
apdrosinasanas darbibu” 225. pantu.

Parskata perioda netika veiktas ievérojamas izmainas aktivu un saistibu, kas nav tehniskas rezerves, vértéSanas
metodés. Attieciba pret vislabako aplésSu vértésanu tika groziti ekonomiskie un neekonomiskie pienémumi. 2017.
gada tika mainita diskauntétajai naudas plusmai piemeérota bezriska likme.

Kapitala parvaldiSana

PZU grupas kapitala un dividenzu politikas mérkis ir koncentréties uz akcionaru pelnas raditaju, efektivi parvaldot
kapitalu, vienlaikus nodroSinot stabilu drosibas lImeni un uzturot pietiekoSu kapitalu stratégiskas attistibas
iegadém.

2017. gada PZU grupa izpildija maksatsp&jas prasibas un pietieckami izmantoja pasu kapitalu, lai segtu
maksatspéjas kapitala prasibu. 2017. gada 31. decembri PZU grupas maksatsp€jas kapitala prasiba bija 10,408
miljoni PLN, savukart pasu kapitals maksatspejas kapitala prasibas segsanai bija 21,599 miljoni PLN, tostarp 1.
kategorijas pasu kapitals 18,527 miljonu PLN apméra un 2. kategorijas pasu kapitals 3,072 miljonu PLN apméra,
kas nodrosSinaja maksatspé&jas kapitala prasibas seguma attiecibu ar izmantojamo pasu kapitalu 208% limeni.
Minimala kapitala prasiba bija 3,764 miljoni PLN, savukart pasu kapitals minimalas kapitala prasibas segsanai bija
13,227 miljoni PLN, tostarp 1. kategorijas neierobezots pamata pasu kapitals 12,474 miljonu PLN apméra un 2.
kategorijas pamata pasu kapitals 753 miljonu PLN apméra, kas nodrosinaja minimalas kapitala prasibas seguma
attiecibu ar izmantojamo pasu kapitalu 351% limeni.

Izmantojamais pasu kapitals salidzinajuma ar 2016. gadu pieauga par 568 miljoniem PLN (3%). PZU grupas pasu
kapitala individualas sastavdalas uzradija butiskas izmainas. Parmainas salidzingjuma ar 2016. gada 31. decembri
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galvenokart izraisijia PZU subordinéto obligaciju izdoSana atbilstoSi patiesajai vértibai 2,318 miljonu apméra.
Savukart 20% Pekao akciju iegade PZU pasuma par pirkuma cenu 6,001 miljonu PLN apméra (péc dividenzu
tiesibu atskaitiS$anas 456 miljonu PLN apméra) noveda pie izlidzinaSanas rezerves vértibas samazinajuma péc
akciju ipasumtiesibu citos finansu sektoros atskaitiSanas un taja pasa laika palielindja citu finansu sektoru pasu
kapitalu. Pekao grupas akciju ipasumtiesibu vértibas ieklausana citu finansu sektoru pasu kapitala lauj vértét Sis
akcijas atbilstosSi Pekao grupas pasu kapitala vértibai, kas aprékinata saskana ar CRR Regula noteiktajam nozares
normam.

2017. gada maksatspé€jas kapitala prasiba palielinajas par 24% salidzinajuma ar 2016. gadu — galvenokart tadel,
ka pieauga kapitala prasiba no citiem finansu sektoriem. Maksatspéjas kapitala prasibas ietekmé& minimala
kapitala prasiba pieauga par 21% salidzinajuma ar 2016. gadu, tacu minimalas kapitala prasibas pieaugumu var
skaidrot ari ar papildu risku ieklauSsanu saistiba ar pamata noligumu grupas aizsardzibas apdroSinasana un
individuali turpinataja apdrosinasana.

PZU grupa saviem maksatspejas kapitala prasibas aprékiniem nepieméro parejas noteikumus. 2017. gada 31.
decembri PZU grupa nepieméroja vienotos pielagojumus, kas noraditi Likuma “Par apdroSinasanas darbibu” 227.
panta, nepastavibas pielagojumus, kas noraditi Likuma “Par apdroSinaSanas darbibu” 229. panta, parejas
bezriska procentu likmes terminstruktiiru, kas noradita Likuma “Par apdrosinasanas darbibu” 496. panta, vai
parejas atskaitiSanu, kas noradita Likuma “Par apdrosinasanas darbibu” 497. panta.



