Warszawa, dnia 20 maja 2024 roku

Zarzad Powszechnego Zaktadu Ubezpieczen Spétki Akcyjnej

Whniosek
do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Powszechnego Zaktadu Ubezpieczen Spotki Akcyjnej

w sprawie podziatu zysku netto PZU SA za rok zakonczony 31 grudnia 2023 r. powigkszonego o kwote
przeniesiong z kapitatu zapasowego utworzonego z zysku netto za rok zakoriczony 31 grudnia 2022 r.

Tres¢:

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spo6tek handlowych oraz § 18 pkt 2 Statutu Powszechnego Zaktadu Ubezpieczen
Spotki Akcyjnej wnosi sie o dokonanie przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie PZU SA podziatu zysku netto PZU SA za rok
obrotowy zakofczony 31 grudnia 2023 r., w kwocie 3983186 702,06 ztotych (stownie: trzy miliardy dziewiedset
osiemdziesigt trzy miliony sto osiemdziesiagt sze$¢ tysiecy siedemset dwa ztote 06 gr), powiekszonego o kwote
853612 399,34 ztotych (stownie: osiemset piecdziesiat trzy miliony szes¢set dwanascie tysiecy trzysta dziewiecdziesiat
dziewie¢ ztotych 34 gr) przeniesiong z kapitatu zapasowego utworzonego z zysku netto za rok zakonczony 31 grudnia
2022r., tj. tacznie kwote 4836799101,40 ztotych (stownie: cztery miliardy osiemset trzydziesci szes¢ miliondw
siedemset dziewieddziesiat dziewied tysiecy sto jeden ztotych 40 gr), w nastepujacy sposob:

1) kwote 3747689820,00 ztotych (stownie: trzy miliardy siedemset czterdzie$ci siedem miliondw szeséset
osiemdziesiat dziewiec tysiecy osiemset dwadziescia ztotych 00 gr), tj. 4,34 ztotych (stownie: cztery ztote 34 gr) na
akcje, przeznaczy¢ na wyptate dywidendy;

2) kwote 8615900,00 ztotych (stownie: osiem milionéw sze$éset pietnascie tysiecy dziewiedset ztotych 00 gr)
przeznaczy¢ na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych;

3) kwote 1080493 381,40 ztotych (stownie: jeden miliard osiemdziesigt miliondéw czterysta dziewieédziesiat trzy
tysiace trzysta osiemdziesiat jeden ztotych 40 gr) przeznaczy¢ na kapitat zapasowy.

Wnosi sie, aby dziert dywidendy zostat ustalony na 17 wrzes$nia 2024 r. a data wyptaty dywidendy na 8 pazdziernika
2024r.

Uzasadnienie:
Zgodnie z uchwata Zarzadu PZU SA na kwote dywidendy sktada sie:

1) kwota 2 894 077 420,66 ztotych (stownie: dwa miliardy osiemset dziewiecdziesigt cztery miliony siedemdziesigt
siedem tysiecy czterysta dwadziescia ztotych 66 gr) z zysku netto za rok zakorficzony 31 grudnia 2023 r.;

2) kwota 853612 399,34 ztotych (stownie: osiemset pieddziesigt trzy miliony sze$¢set dwanascie tysiecy trzysta
dziewieddziesiat dziewieé ztotych 34 gr) przeniesiona z kapitatu zapasowego utworzonego z zysku netto za rok
zakoriczony 31 grudnia 2022 .

Kwota dywidendy odpowiada 94% zysku PZU SA wypracowanego w 2023 roku i 65% zysku netto Grupy PZU
przypisanego akcjonariuszom jednostki dominujacej za rok zakonczony 31 grudnia 2023 r.

W dniu 20 maja 2024 roku Rada Nadzorcza PZU SA pozytywnie ocenita wniosek Zarzadu PZU SA do Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia PZU SA w sprawie podziatu zysku netto PZU SA za rok zakoriczony 31 grudnia 2023 r. powiekszonego o
kwote przeniesiona z kapitatu zapasowego utworzonego z zysku netto za rok zakonczony 31 grudnia 2022 r.

Polityka kapitatowa i dywidendowa Grupy PZU (,,Polityka”) przyjeta uchwata nr UZ/75/2021 Zarzadu PZU SA z
dnia 24 marca 2021r.

24 marca 2021 r. Zarzad PZU SA przyjat Polityke dywidendowa na lata 2021-2024. Gtéwne punkty tej Polityki zaktadaja,
ze:

e PZU SA pozostaje spotkag dywidendowa, ktéra bedzie wyptacaé od 50% do 100% zyskow przypisanych
wtascicielom jednostki dominujacej;

e PZU SA, PZU Zycie SA oraz Grupa PZU utrzymaja wspétczynniki wyptacalnosci Solvency Il na poziomie nie
nizszym niz 200%;

e wskaznik dZwigni finansowej nie przekroczy 25%;
e zapewnimy $rodki na rozwoj i akwizycje.

Dywidenda w wysokosci 3 747 689 820,00 ztotych (stownie: trzy miliardy siedemset czterdzie$ci siedem miliondw szeséset
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osiemdziesiat dziewiec tysiecy osiemset dwadziescia ztotych 00 gr), tj. 4,34 ztotych (stownie: cztery ztote 34 gr) na akcje
stanowi 65% zysku netto Grupy PZU przypisanego akcjonariuszom jednostki dominujacej za rok zakoriczony 31 grudnia
2023 r. Przeprowadzone analizy wskazuja, ze wyptata dywidendy nie spowoduje spadku wspotczynnikéw wyptacalnosci
PZU SA oraz Grupy PZU ponizej poziomu przewidzianego w Polityce na 31 grudnia 2023 r. ani w okresie planowania
Sredniookresowego 2024-2026.

Zalecenia KNF w zakresie podziatu wyniku finansowego PZU SA

14 grudnia 2023 r. Komisja Nadzoru Finansowego ogtosita stanowisko w sprawie polityki dywidendowej w 2024 r.
(»Zalecenia KNF na 2024 r.”), w ktérym dopuscita wyptate dywidendy:

e w wysokosci maksymalnej réwnej 100% wielkosci zysku wypracowanego w roku 2022 (z uwzglednieniem
dotychczas wyptaconych dywidend z zysku roku 2022) oraz

e do 100% wielkosci zysku wypracowanego w 2023 roku,
pod warunkiem ze:
e zaktad otrzymat w ramach BION za rok 2022 ocene ryzyka dobra lub zadowalajaca;

e w poszczegdlnych kwartatach 2023 roku zaktad nie wykazat niedoboru $rodkéw wtasnych na pokrycie wymogu
kapitatowego i w 2023 roku nie byt objety krétkoterminowym planem finansowym lub planem naprawczym;

e dla zaktadéw ubezpieczen, zaktadéw reasekuracji oraz zaktadéw ubezpieczen i reasekuracji prowadzacych
dziatalno$¢ w dziale Il - wielko$¢ Srodkdéw wtasnych wynosi co najmniej 150% wysokosci wymogow
kapitatowych na 31 grudnia 2023 r. (po odliczeniu od $rodkéw wtasnych przewidywanych dywidend) oraz 150%
dla kwartatu, w ktérym wyptacona zostanie dywidenda.

Ponadto - zgodnie z Zaleceniami KNF na 2024r. - przy podejmowaniu decyzji w sprawie wysokosci dywidendy
uwzgledniono dodatkowe potrzeby kapitatowe w perspektywie dwunastu miesiecy od momentu zatwierdzenia
sprawozdania finansowego za 2023 rok, wynikajace m.in. ze zmian w otoczeniu rynkowym i prawnym, a w szczegdlnosci
z duzej niepewnosci co do perspektywy makroekonomicznej dot. m.in. inflacji, stop procentowych, kurséw walut,
surowcow energetycznych czy efektow aktualnie trwajacych konfliktow zbrojnych.

Przeprowadzona analiza wykazata, ze PZU SA spetnia warunki okre$lone przez KNF i moze wyptaci¢ dywidende w
proponowanej kwocie.

Wytyczne Kancelarii Prezesa Rady Ministréw z wrzesnia 2023r. dla spétek z udziatem Skarbu Panstwa
sporzadzajacych sprawozdanie finansowe za rok 2023 (,,Wytyczne KPRM”)

Zgodnie z Wytycznymi KPRM w przypadku instytucji ubezpieczeniowych wysoko$¢ dywidendy powinna by¢ ustalana z
uwzglednieniem wskaznika pokrycia wymagan kapitatowych okreslonego przez Komisje Nadzoru Finansowego oraz
innych wymogdw nadzorczych dotyczacych sytuacji kapitatowej instytucji ubezpieczeniowych.

Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczeri Socjalnych (,ZFSS”) 8 615 900,00 ztotych (stownie: osiem milionéw sze$éset
pietnascie tysiecy dziewiecset ztotych 00 gr) wynika z limitu okreslonego w Wytycznych KPRM.

Mozliwos¢ skorzystania ze sSwiadczen, ktorych rodzaj oraz wielko$¢ uzalezniona jest od sytuacji materialnej, rodzinnej i
mieszkaniowej jest realnym wsparciem socjalnym oferowanym przez PZU SA na dziatania wpierajace pracownikéw i ich
rodziny.

PZU SA przeznaczat cze$¢ zysku netto na zasilenie ZFSS w kazdym roku od 2012. Dotychczasowa praktyka oraz wysoki
zysk netto wypracowany w 2023 roku mogty wzbudzi¢ u stron trzecich (w szczegdlnosci u pracownikéw spotki)
uzasadnione oczekiwanie, ze Spo6tka tak samo postapi w roku 2024.

W zwigzku z tym rekomenduje sie dokonanie odpisu na ZFSS.
Dzien dywidendy oraz dzier wyptaty dywidendy
Zgodnie ze Statutem PZU SA:

e dzien dywidendy powinien by¢é wyznaczony na dzien podjecia uchwaty o podziale zysku albo na dzien
przypadajacy nie wczesniej niz pie¢ dni i nie pdzniej niz w okresie trzech miesiecy, liczac od dnia powziecia
uchwaty;

e uchwata o wyptacie dywidendy w terminie dtuzszym niz pietnascie dni roboczych od dnia dywidendy powinna
zawierac szczegbtowe uzasadnienie tego terminu.

W zwiazku z tym rekomenduje sie, aby dzien dywidendy wyznaczy¢ na 17 wrze$nia 2024 r., tzn. 3 miesigce od dnia
powziecia uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia PZU SA, a dzien wyptaty dywidendy na 8 pazdziernika 2024 r.,
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tzn. 15 dni roboczych po dniu dywidendy.

Podsumowanie

Wyptacalnos¢ PZU SA i Grupy PZU jest wysoka. Przeprowadzone analizy wskazuja, ze wyptata dywidendy w wysokosci
4,34 zt (stownie: cztery ztote 34 gr) na akcje nie zagraza stabilnosci finansowej Zaktadu ani Grupy PZU w okresie
planowania $redniookresowego 2024-2026. Ze wzgledu na obserwowana zmienno$¢ otoczenia rynkowego, w tym stop
procentowych, wysoka inflacje oraz w zwiazku z niepewnoscia zwigzana z wojna w Ukrainie rekomenduje sie wyptate
dywidendy w wysokosci 4,34 zt (stownie: cztery ztote 34 gr) na akcje.

Whniosek przedktada:
/Tomasz Kulik/ /Maciej Rapkiewicz/

Zataczniki:

1) projekt uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia PZU SA w sprawie podziatu zysku netto PZU SA za rok
zakoniczony 31 grudnia 2023 r. powiekszonego o kwote przeniesiona z kapitatu zapasowego utworzonego z zysku
netto za rok zakonczony 31 grudnia 2022 .
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Projekt

UCHWALANR ....[2024
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
POWSZECHNEGO ZAKEADU UBEZPIECZEN SPOEKI AKCYJNEJ
z dnia 18 czerwca 2024 roku

w sprawie podziatu zysku netto PZU SA za rok zakoriczony 31 grudnia 2023 r. powiekszonego
o kwote przeniesiong z kapitatu zapasowego utworzonego z zysku netto za rok
zakonczony 31 grudnia 2022 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 2, art. 396 § 5 Kodeksu spotek handlowych oraz § 18 pkt 2 i § 36 Statutu PZU SA,
w zwigzku zart. 348 Kodeksu spétek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie PZU SA uchwala,
co nastepuje:

§1
Dokonuje sie podziatu zysku netto PZU SA za rok obrotowy zakoriczony dnia 31 grudnia 2023 r., w kwocie

3983 186 702,06 ztotych (stownie: trzy miliardy dziewieéset osiemdziesiat trzy miliony sto osiemdziesiat
sze$¢ tysiecy siedemset dwa ztote 06 gr), powiekszonego o kwote 853 612 399,34 ztotych (stownie: osiemset
piecdziesiat trzy miliony sze$éset dwanascie tysiecy trzysta dziewieddziesigt dziewiel ztotych 34 gr)
przeniesiong z kapitatu zapasowego utworzonego z zysku netto za rok zakonczony 31 grudnia 2022r.,
tj. tacznie kwote 4836799 101,40 ztotych (stownie: cztery miliardy osiemset trzydziesci sze$¢ miliondw
siedemset dziewieddziesiat dziewiec tysiecy sto jeden ztotych 40 gr), w nastepujacy sposdb:

1)  kwote 3 747 689 820,00 ztotych (stownie: trzy miliardy siedemset czterdziesci siedem miliondw szeséset
osiemdziesiat dziewiec tysiecy osiemset dwadziescia ztotych 00 gr), tj. 4,34 ztotych (stownie: cztery ztote
34 gr) na akcje, przeznaczy¢ na wyptate dywidendy;

2) kwote 8 615 900,00 ztotych (stownie: osiem miliondw sze$éset pietnascie tysiecy dziewieéset ztotych 00
gr) przeznaczy¢ na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych;

3) kwote 1080493381,40 ztotych (stownie: jeden miliard osiemdziesiagt milionéw czterysta
dziewieldziesigt trzy tysigce trzysta osiemdziesigt jeden ztotych 40 gr) przeznaczyé na kapitat
zapasowy.

§2
Dzien, wedtug ktdrego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do wyptaty dywidendy, o ktérej mowa

w § 1 pkt 1 (dzied dywidendy), ustala sie na 17 wrzesnia 2024 r. Termin wyptaty dywidendy ustala sie
na 8 pazdziernika 2024 r.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z chwila powziecia.

Przewodniczacy

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia PZU SA
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