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Uchwaly podjete przez Walne Zgromadzenie

Sposob gltosowania

Uchwata

w sprawie: zatwierdzenia Sprawozdania finansowego Asseco Poland S.A. za
rok zakonczony dnia 31 grudnia 2022 roku

§1 Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Asseco Poland S.A. z siedzibg w Rzeszowie
(dalej ,Spdtka™), dziatajgc w oparciu o przepis art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spétek
handlowych oraz na podstawie § 12 ust. 4 pkt (1) Statutu Spoétki, po rozpatrzeniu,
zatwierdza Sprawozdanie finansowe Asseco Poland S.A. za rok zakoriczony dnia 31
grudnia 2022 roku obejmujgce rachunek zyskéw i strat, sprawozdanie z pozostatych
dochodoéw catkowitych, bilans, sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym, rachunek
przeptywdw pienieznych oraz dodatkowe objasnienia do sprawozdania finansowego za
rok obrotowy 2022.

§2 Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia

Za

Uchwata

w sprawie: zatwierdzenia Skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Asseco za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2022 roku

81 Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Asseco Poland S.A. z siedzibg w Rzeszowie,
dziatajgc w oparciu o przepis art. 395 § 5 Kodeksu spdtek handlowych, po rozpatrzeniu,
zatwierdza Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Asseco za rok zakonczony
dnia 31 grudnia 2022 roku.

§2 Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Za

Uchwaly

w sprawie: udzielenia absolutorium Czlonkowi Zarzadu Asseco Poland S.A.
§1 Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Asseco Poland S.A. z siedzibg w Rzeszowie
(dalej ,Spétka™), dziatajagc w oparciu o przepis art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek
handlowych oraz na podstawie § 12 ust. 4 pkt (3) Statutu Spoétki, udziela absolutorium
cztonkowi Zarzadu Spdtki z wykonania obowigzkdw w roku obrotowym 2022.

§2 Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Za

Uchwaly

w sprawie: udzielenia absolutorium Czlonkowi Rady Nadzorczej Asseco Poland
S.A.

§1 Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Asseco Poland S.A. z siedzibg w Rzeszowie
(dalej ,Spétka™), dziatajgc w oparciu o przepis art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek
handlowych oraz na podstawie § 12 ust. 4 pkt (3) Statutu Spoétki, udziela absolutorium
cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki z wykonania obowigzkdw w roku obrotowym 2022.

§2 Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Za

Uchwata

w sprawie: podziatu zysku netto wypracowanego przez Asseco Poland S.A. w
roku obrotowym 2022 i wyptaty dywidendy

§1 Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Asseco Poland S.A. z siedzibg w Rzeszowie
(dalej ,Spétka™), dziatajgc w oparciu o przepisy art. 395 § 2 pkt 2), art. 348§ 3, 8§41 §
5 Kodeksu spotek handlowych oraz na podstawie § 12 ust. 4 pkt (2) Statutu Spotki,
postanawia: 1. Podzieli¢ zysk netto wypracowany przez Spotke w roku obrotowym 2022
w wysokosci 340 565 674,41 PLN (stownie: trzysta czterdzieSci miliondw piecset
sze$ctdziesiat piec tysiecy szescset siedemdziesiat cztery ztote 41/100) w nastepujacy
sposob: a. czes¢ zysku netto za rok obrotowy 2022 w wysokosci 290 501 060,50 PLN
(stownie: dwiescie dziewiecdziesigt miliondw piecset jeden tysiecy sze$c¢dziesigt ztotych
50/100) przeznaczy¢ do podziatu miedzy Akcjonariuszy, tj. na wyptate dywidendy (po
3,50 PLN na jedng akcje), b. pozostatg czes$¢ zysku netto za rok obrotowy 2022 w
wysokos$ci 50 064 613,91 PLN (stownie: piecdziesiat milionéw szescdziesiat cztery tysigce
sze$cset trzynascie ztotych 91/100) przekazac na kapitat zapasowy. 2. Ustali¢ dzien
dywidendy na dzien 19 czerwca 2023 roku oraz dzien wyptaty dywidendy na dzien 28
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czerwca 2023 roku.
§2 Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia

Uchwata

w sprawie: zaopiniowania Sprawozdania o wynagrodzeniach Czionkow
Zarzadu i Rady Nadzorczej Asseco Poland S.A. za 2022 rok

81 Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Asseco Poland S.A. z siedzibg w Rzeszowie,
dziatajac na podstawie art. 90g ust. 6 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spdtkach publicznych, postanawia pozytywnie zaopiniowa¢ Sprawozdanie o
wynagrodzeniach Cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej Asseco Poland S.A. za 2022 rok —
w brzmieniu okre$lonym w Zatgczniku do niniejszej Uchwaty.

§2 Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia

Przeciw

Uchwata

w sprawie: przyjecia zmienionej Polityki wynagrodzen Cztonkow Zarzadu i
Rady Nadzorczej Asseco Poland S.A.

§1 1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spdtki Asseco Poland S.A. z siedzibg w Rzeszowie
(dalej ,Spétka™), dziatajac na podstawie art. 393 Kodeksu spotek handlowych oraz § 12
Statutu Spdtki w zwigzku z art. 90d ust. 1 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spotkach publicznych, postanawia przyja¢ zmieniong Polityke
wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Asseco Poland S.A. — w brzmieniu
okreslonym w Zatgczniku do niniejszej Uchwaty. 2. Traci moc obowigzujacg Uchwata nr
27 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 27 maja 2020 roku w sprawie przyjecia
Polityki wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej. §2 Uchwata wchodzi w zycie
z chwilg podjecia, z moca obowigzujaca od 1 stycznia 2023 roku

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Przeciw

Uchwata

w sprawie: zmiany zasad wynagradzania Cztonkéw Rady Nadzorczej Asseco
Poland S.A.

§1 Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Asseco Poland S.A. z siedzibg w Rzeszowie
(dalej ,Spodtka”) dziatajgc na podstawie oraz § 12 ust. 4 pkt. (10) Statutu Asseco Poland
S.A. postanawia: 1. Kazdy Cztonek Rady Nadzorczej Spotki uprawniony jest do
wynagrodzenia z tytutu wykonywania swoich obowigzkéw zwigzanych z petnieniem
funkcji Cztonka Rady Nadzorczej. 2. Ustala sie nastepujgce miesieczne kwoty
wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki: (a) Przewodniczacy Rady Nadzorczej —
wynagrodzenie w kwocie brutto 19.000 PLN (stownie: dziewietnascie tysiecy ztotych)
miesiecznie; (b) Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej — wynagrodzenie w kwocie brutto
14.500 PLN (stownie: czternascie tysiecy piecset ztotych) miesiecznie; (c) Pozostali
Cztonkowie Rady Nadzorczej — wynagrodzenie w kwocie brutto 11.000 PLN (stownie:
jedenascie tysiecy ztotych) miesiecznie. 3. Ustala sie dodatkowe miesieczne
wynagrodzenie w wysokosci brutto 3.000 zt (stownie: trzy tysigce ztotych) dla kazdego
Cztonka Rady Nadzorczej Asseco petnigcego funkcje Czionka Komitetu Audytu Rady
Nadzorczej Spétki. 4. Traci moc obowigzujacg Uchwata nr 28 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 25 kwietnia 2018 roku.

§2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2023 roku

Wstrzymano sie od
glosu
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