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Uchwaly podjete przez Walne Zgromadzenie

Sposob gltosowania

Uchwata

1. Walne Zgromadzenie Grupy KETY S.A. dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 1
Kodeksu spotek handlowych, ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci oraz §
19 ust. 1 pkt 1 Statutu Spétki, po rozpatrzeniu, zatwierdza sprawozdanie finansowe
Spotki za rok obrotowy 2022, na ktdre sktada sie: - bilans sporzadzony na dzien 31
grudnia 2022 r. zamykajacy sie po stronie aktywow i pasywéw kwotg 1.623.522 tys. zi.,
- rachunek zyskow i strat za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 r., wykazujacy zysk
netto w wysokosci 699.108 tys. zt., - sprawozdanie z catkowitych dochoddéw za okres od
1 stycznia do 31 grudnia 2022 r., wykazujace catkowity dochod w wysokosci 697.352
tys. zt., - zestawienie zmian w kapitale wtasnym za okres od dnia 1 stycznia do 31
grudnia 2022 r., wykazujace zwiekszenie stanu kapitatu wtasnego o kwote 197.060 tys.
zt., rachunek przeptywdw pienieznych za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 r.,
wykazujgcy zmniejszenie stanu srodkdw pienieznych netto o kwote 3.108 tys. zt., -
dodatkowe informacje i objasnienia do sprawozdania finansowego.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Za

Uchwata

1. Walne Zgromadzenie Grupy KETY S.A. dziatajgc na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu
spotek handlowych, ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci oraz § 19 ust. 1
pkt 1 Statutu Spétki, po rozpatrzeniu, zatwierdza skonsolidowane sprawozdanie
finansowe Grupy Kapitatowej za rok obrotowy 2022, na ktére sktada sie: -
skonsolidowany bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2022 r., ktdry po stronie
aktywow i pasywow wykazuje sume 3.886.143 tys. zt., skonsolidowany rachunek zyskéw
i strat sporzadzony za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 r., wykazujacy zysk netto
przypadajacy na akcjonariuszy jednostki dominujgcej w wysokosci 678.356 tys. zt.,
skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochoddw za okres od 1 stycznia do 31
grudnia 2022 r., wykazujace catkowity dochdd w wysokosci 674.193 tys. zt., zestawienie
zmian w skonsolidowanym kapitale wtasnym za okres od dnia 1 stycznia do 31 grudnia
2022 r., wykazujace zwiekszenie kapitatdw wiasnych o kwote 172.143 tys. zt.,
skonsolidowany rachunek przeptywéw pienieznych za okres od 1 stycznia do 31 grudnia
2022 r., wykazujacy zwiekszenie stanu $rodkéw pienieznych netto o kwote 35.608 tys.
zt.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwata

1. Walne Zgromadzenie Grupy KETY S.A. dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 1
Kodeksu spotek handlowych, ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci oraz §
19 ust. 1 pkt 1 Statutu Spdtki, po rozpatrzeniu, zatwierdza sprawozdanie Zarzadu z
dziatalnosci Spotki oraz Grupy Kapitatowej w 2022 roku.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Za

Uchwata

1. Walne Zgromadzenie Grupy KETY S.A. dziatajac na podstawie art. 348 § 1 i art. 395 §
2 pkt 2 Kodeksu spétek handlowych oraz § 19 ust. 1 pkt 2 Statutu Spétki, postanawia: a)
podzieli¢ zysk netto wypracowany przez Spotke w 2022 roku w wysokosci
699.108.590,46 zt (stownie: sze$¢set dziewiecdziesigt dziewie¢ miliondw sto osiem
tysiecy piecset dziewiecdziesigt ztotych 46/100), w nastepujacy sposob: - e kwote
603.134.500,00 zt (stownie: sze$éset trzy miliony sto trzydziesci cztery tysigce pieset
ztotych 00/100) przeznaczy¢ na wyptate dywidendy dla akcjonariuszy, ¢ kwote
95.974.090,46 zt (stownie: dziewiecdziesiat pie¢ miliondw dziewiecéset siedemdziesigt
cztery tysigce dziewiecdziesigt ztotych 46/100) przeznaczy¢ na zwiekszenie kapitatu
zapasowego; b) przeznaczy¢ zysk aktuarialny, zwigzany z aktualizacja wyceny $wiadczen
pracowniczych po okresie zatrudnienia w kwocie 432.744,00 zt (stownie: czterysta
trzydziesci dwa tysigce siedemset czterdziesci cztery ztote 00/100) na zwiekszenie
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kapitatu zapasowego. 2.Jako dzien dywidendy okresla sie dzien 22 sierpnia 2023 roku,
natomiast termin wyptaty dywidendy ustala sie na dzief: e 6 wrzesnia 2023 r. — kwota
w wysokosci 193.003.040,00 zt (stownie: sto dziewiecdziesiagt trzy miliony trzy tysigce
czterdziesci ztotych 00/100), « 8 listopada 2023 r. — kwota w wysokosci 410.131.460,00
zt (stownie: czterysta dziesie¢ miliondw sto trzydziesci jeden tysiecy czterysta
sze$c¢dziesiat ztotych 00/100).

3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

1. Walne Zgromadzenie Grupy KETY S.A. dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3
Kodeksu spotek handlowych oraz § 19 ust. 1 pkt 3 Statutu Spétki, udziela cztonkowi
Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania obowigzkdéw w roku obrotowym 2022.
2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwaty Za
1. Walne Zgromadzenie Grupy KETY S.A. dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3

Kodeksu spotek handlowych oraz § 19 ust. 1 pkt 3 Statutu Spétki, udziela cztonkowi

Zarzadu absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2022.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwaty Za

Uchwata

1. Walne Zgromadzenie Grupy KETY S.A. dziatajgc na podstawie art. 90g ust. 6 ustawy z
dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych, oraz § 19
ust. 1 pkt 17 Statutu Spotki, postanawia pozytywnie zaopiniowac¢ sprawozdanie o
wynagrodzeniach Cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki za 2022 rok.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Wstrzymalismy sie
od glosu

Uchwata

Walne Zgromadzenie Grupy KETY S.A. (,Spétka”) doceniajgc znaczenie motywacyjne
mozliwosci nabycia akcji Spotki przez jej kadre kierowniczg oraz kluczowych
pracownikéw, uchwala co nastepuje: I. Wyraza sie zgode na przeprowadzenie przez
Spotke w latach 2023-2028 programu opcji menedzerskich (,Program”), w ramach
ktérego osoby uprawnione uzyskajg uprawnienie do objecia akcji Spotki nowej emisji,
opartego na nastepujgcych zasadach: 1. Celem Programu jest zwiekszenie wartosci
Spotki w stopniu ponadprzecietnym poprzez wzrost wynikow ekonomicznych Spétki i
wzrost wartosci akcji Spotki. 2. Programem zostang objeci cztonkowie Zarzadu Spotki
oraz kluczowi cztonkowie kadry menedzerskiej Spotki oraz spotek zaleznych i
stowarzyszonych (,,Osoby Uprawnione”). Wskazania Oséb Uprawnionych dokona Zarzad
Spotki (,Zarzad”) po konsultacjach z Rada Nadzorczg Spétki (,Rada Nadzorcza”), z
wytgczeniem Osdéb Uprawnionych bedacych cztonkami Zarzadu, ktére zostang wskazane
przez Rade Nadzorczg. Wskazanie Osob Uprawnionych w ramach kazdej z transz, o
ktérych mowa w pkt 8), moze dotyczy¢ nie wiecej niz 50 0sdb, przy czym tgczna liczba
Os6b Uprawnionych objetych Programem nie moze przekraczac¢ 149 osob. 3. Osobom
Uprawnionym wskazanym zgodnie z pkt 2 powyzej, Rada Nadzorcza, w drodze uchwaty,
przyznaje opcje. Opcja umozliwia Osobie Uprawnionej objecie, po ziszczeniu sie
warunkow okreslonych w pkt 10 ponizej, warrantdw subskrypcyjnych inkorporujgcych
prawo do objecia Akcji Spétki nowej emisji w ramach warunkowego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego (,Warranty”). 4. W przypadku gdy Osoba Uprawniona, ktérej
Rada Nadzorcza przyzna opcje rozwigze umowe o prace w okresie 12 miesiecy od dnia
uchwaty Rady Nadzorczej lub w tym okresie zajdg przestanki wskazane w pkt 18 ponizej,
Zarzad ma prawo wnioskowac do Rady Nadzorczej o wykreslenie tej osoby i wskazanie w
jej miejsce innej Osoby Uprawnionej. 5. Warranty zostang objete przez Osoby
Uprawnione na zasadach okreslonych w niniejszej Uchwale oraz w Regulaminie
Programu. 6. Maksymalna liczba akcji oferowanych w Programie nie moze przekroczy¢
291 000 akcji Spotki, przy czym liczba przydzielonych akcji jest uzalezniona od liczby
Warrantow posiadanych przez Osoby Uprawnione, wymiennych w proporcji jedna akcja
serii J za jeden Warrant. 7. Program zostanie podzielony na trzy réwne transze, kazda
wynoszgca 1/3 catkowitej liczby akcji oferowanych w Programie i odpowiadajgcej im
liczby Warrantéw 8. Opcje bedg przyznawane w trzech réwnych transzach, w
okreslonych terminach przypadajacych w latach 2023-2025, jednak nie pdzniej niz do
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dnia 30 wrzesnia danego roku, w ten sposob, ze w kazdym kolejnym roku beda
przyznawane opcje obejmujace liczbe warrantéw odpowiadajaca 1/3 liczby akcji
oferowanych w Programie. Opcje bedg przyznawane Osobom Uprawnionym odrebnie w
ramach kazdej transzy, przy czym opcje przyznane cztonkom Zarzadu nie mogg tacznie
obejmowac wiecej niz 45% akcji oferowanych w Programie. Opcje przyznane jednej
Osobie Uprawnionej w ramach danej transzy nie moga obejmowac wiecej niz 10% akcji
oferowanych w ramach danej transzy. 9. Mozliwos¢ realizacji opcji kazdej z transz
rozpocznie sie w okreslonych dla tej transzy terminach przypadajacych w latach 2026-
2028, jednak nie wczesniej niz od dnia 1 pazdziernika danego roku i zakonczy sie w
okreslonych dla tej transzy terminach przypadajgcych w latach 2028-2030, jednak nie
pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia danego roku. W kazdym roku przypadajgcym w okresie 2
lat 16 realizowania opcji danej transzy Osoby Uprawnione bedg mogty objg¢ Warranty
danej transzy. 10. Realizacja opcji jest uzalezniona od ziszczenia sie nastepujacych
warunkéw: a) pozostawania przez Osobe Uprawniong w stosunku pracy lub innym
stosunku prawnym o podobnym charakterze ze Spétka, spotkg zalezng lub
stowarzyszong, w okresie co najmniej 3 lat od dnia przyznania opcji; oraz: b) w
odniesieniu do 20% danej transzy — osiggniecia przez wskaznik zwrotu z akcji poziomu
co najmniej o 5 punktéw procentowych wyzszego od dynamiki zmian indeksu WIG
liczonego w tym samym okresie co zwrot z akcji; c¢) w odniesieniu do 20% danej transzy
— osiggniecia przez wskaznik zwrotu z akcji poziomu co najmniej o 10 punktéw
procentowych wyzszego od dynamiki zmian indeksu WIG liczonego w tym samym okresie
co zwrot z akcji; d) w odniesieniu 30% danej transzy — osiggniecia nastepujacych
wartosci EBITDA: i. 1 053,5 min PLN w 2025 roku, ii. 1 128,0 min PLN w 2026 ro iii. 1
202,0 min PLN w 2027 roku, jezeli opinia biegtego rewidenta do sprawozdania
skonsolidowanego grupy Spotki nie zawierata zastrzezen dotyczacych zysku z dziatalnosci
operacyjnej w danym roku, przy czym transza bedzie przydzielana Osobom Uprawnionym
w czesci, jezeli EBITDA zostat zrealizowany w wysokosci: iv. 1 029,0 min PLN w 2025
roku, v. 1 095,0 min PLN w 2026 roku, vi. 1 160,0 min PLN w 2027 roku, i jej wielko$¢
wzrasta proporcjonalnie do poziomu osiggniecia oczekiwanej wartosci EBITDA — sposdb
obliczenia wielkosci transzy Warrantow wskazany jest w punkcie 14 ponizej; ) w
przypadku 30% danej transzy — osiggniecia nastepujgcych wartosci zysku netto
przypadajacego na akcjonariuszy jednostki dominujacej: i. 672,0 min PLN w 2025 roku,
ii. 719,5 min PLN w 2026 roku, iii. 767,0 min PLN w 2027 roku, jezeli opinia biegtego
rewidenta do sprawozdania skonsolidowanego grupy Spétki nie zawierata zastrzezen
dotyczacych zysku netto w danym roku, przy czym transza bedzie przydzielona Osobom
Uprawnionym w czesci, jezeli zysk netto zostat zrealizowany w wysokosci: iv. 656,0 min
PLN w 2025 roku, v. 698,0 min PLN w 2026 roku, vi. 740,0 min PLN w 2027 roku, i jej
wielko$¢ wzrasta proporcjonalnie do poziomu osiggniecia oczekiwanej wartosci zysku
netto — sposdb obliczenia wielkosci transzy Warrantow wskazany jest w punkcie 15
ponizej. 11. Przez zwrot z akcji, o ktérym mowa w pkt 10 lit b) i c) powyzej, rozumie sie:
a) w odniesieniu do transzy opcji, ktorych realizacja rozpocznie sie w 2026 roku — iloraz
réznicy sredniego kursu akcji Spotki w notowaniach na rynku gietdowym Gietdy Papierdw
Warto$ciowych w Warszawie S.A. w 2025 roku, powiekszonego o warto$¢ wyptaconych
przez Spétke dywidend w okresie od dnia 1 stycznia 2023 do dnia 31 grudnia 2025 roku,
i Sredniego kursu akcji Spotki w 2022 roku przez $redni kurs jej akcji w 2022 roku; b) w
odniesieniu do transzy opcji, ktérych realizacja rozpocznie sie w 2027 roku — iloraz
réznicy $redniego kursu akcji Spotki w notowaniach na rynku gietdowym Gietdy Papieréw
Warto$ciowych w Warszawie S.A. w 2026 roku, powiekszonego o warto$¢ wyptaconych
przez Spétke dywidend w okresie od dnia 1 stycznia 2024 roku do dnia 31 grudnia 2026
roku, i Sredniego kursu akcji Spotki w 2023 roku przez $redni kurs jej akcji w 2023 roku;
c) w odniesieniu do transzy opcji, ktérych realizacja rozpocznie sie w 2028 roku — iloraz
réznicy $redniego kursu akcji Spotki w notowaniach na rynku gietdowym Gietdy Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A w 2027 roku, powiekszonego 18 o wartos¢
wyptaconych przez Spétke dywidend w okresie od dnia 1 stycznia 2025 roku do dnia 31
grudnia 2027 roku, i $redniego kursu akcji Spotki w 2024 roku przez Sredni kursu jej
akcji w 2024 roku. 12. Przez EBITDA, o ktérym mowa w pkt 10 lit. d) powyzej rozumie
sie zysk z dziatalnosci operacyjnej powiekszony o amortyzacje wykazany w rocznym
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skonsolidowanym rachunku zyskdéw i strat Grupy Kety S.A. 13. Przez zysk netto
przypadajgcy na akcjonariuszy jednostki dominujacej, o ktérym mowa w pkt 10 lit. e)
powyzej rozumie sie zysku netto przypadajacy na akcjonariuszy jednostki dominujacej
wykazany w rocznym skonsolidowanym rachunku zyskéw i strat Grupy Kety S.A. 14. W
odniesieniu do Warrantéw przeznaczonych do objecia w ramach realizacji opcji danej
transzy pod warunkiem osiggniecia okreslonego poziomu EBITDA, o ktérym mowa w pkt
10 lit. d) i do d) iii powyzej, w przypadku realizacji co najmniej wartosci EBITDA
wskazanej w pkt 10 lit. d) iv do d) vi, liczba Warrantéw przeznaczonych do objecia przez
Osoby Uprawnione w ramach realizacji opcji danej transzy bedzie rosta proporcjonalnie i
bedzie obliczona wedtug nastepujacego wzoru: i. dla I transzy: P = 33,33333 x (R —
25%) x 29.100 ii. dla II transzy: P = 25 x (R = 33%) x 29.100 iii. dla III transzy: P= 20
X (R -41%) x 29.100 gdzie P — oznacza wielko$¢ transzy Warrantdw, nie wieksza niz
30% Warrantow przeznaczonych do objecia przez Osoby Uprawnione w ramach realizacji
opcji danej transzy; R — oznacza dynamike w % osiggnietej wartosci EBITDA w stosunku
do bazy w kwocie 823 min PLN. 15. W odniesieniu do Warrantéw przeznaczonych do
objecia w ramach realizacji opcji danej transzy pod warunkiem osiggniecia okreslonego
poziomu zysku netto, o ktérym mowa w pkt 10 lit. e) i do e) iii powyzej, w przypadku
realizacji co 19 najmniej wartosci zysku netto wskazanej w pkt 10 lit. €) iv do €) vi,
liczba Warrantow przeznaczonych do objecia przez Osoby Uprawnione w ramach
realizacji opcji danej transzy bedzie rosta proporcjonalnie i bedzie obliczona wedtug
nastepujgcego wzoru: i. dla I transzy: P = 33,33333 x (R — 25%) x 29.100 ----------------
—————————————————— ii. dla II transzy: P = 25 x (R — 33%) x 29.100
————————— iii. dla III transzy: P= 20 x (R -41%) x 29.100
gdzie: P — oznacza wielko$¢ transzy Warrantow, nie wieksza niz 30% Warrantow
przeznaczonych do objecia przez Osoby Uprawnione w ramach realizacji opcji danej
transzy;- R — oznacza dynamike w % osiggniecia warto$ci zysku netto w stosunku do
bazy w kwocie 525 min PLN. 16. W przypadku gdy Warranty w transzy za dany rok
obrotowy nie zostang zaoferowane z powodu niespetnienia kryterium wskazanego w pkt.
10 lit d) lub e) Zarzad jest uprawniony do przeniesienia tych Warrantéw do kolejnych
transz i zaoferowania ich pod warunkiem osiggniecia skumulowanej wartosci parametru
okreslonego w pkt 10 lit. d)i do d)iii lub e)i do e)iii tacznie za rok obrotowy, w ktérym
niespetniona byta warto$¢ tego parametru oraz za rok obrotowy, w ktdrym skumulowana
wartos$¢ parametru zostata przekroczona. ----------------- 17. Cena emisyjna akcji
oferowanych w Programie bedzie stanowi¢ kwote réwng Sredniej arytmetycznej ze
$redniego, dziennego kursu akcji Spétki wazonego wolumenem obrotu na rynku
regulowanym Gietdy Papieréw WartoSciowych w Warszawie S.A. z okresu 12 (dwunastu)
miesiecy poprzedzajgcych dzien Walnego Zgromadzenia, na ktorym Program zostat
przyjety, pomniejszong o przypadajaca na jedng akcje sume dywidend, dla ktérych dzien
dywidendy uchwalony przez Walne Zgromadzenie Spétki przypada w okresie: -------------
-- a) od dnia 1 pazdziernika 2023 do dnia 30 wrzesnia 2026 dla I transzy, ---------- b) od
dnia 1 pazdziernika 2023 do dnia 30 wrzesnia 2027 dla II transzy, --------- 20 ¢) od dnia
1 pazdziernika 2023 do dnia 30 wrzesnia 2028 dla III transzy. -------- 18.Utrata prawa
uczestnictwa w Programie oraz realizacji opcji nastepuje: ------ a) po uptywie 1
(jednego) miesigca kalendarzowego od dnia ustania stosunku pracy, ktore nastgpito z
inicjatywy Osoby Uprawnionej — w przypadku Oséb Uprawnionych bedacych
pracownikami; b) po uptywie 1 (jednego) miesigca kalendarzowego od dnia zaprzestania
petnienia funkcji, ktore nastgpito z inicjatywy Osoby Uprawnionej — w przypadku Osob
Uprawnionych petnigcych funkcje, niebedacych pracownikami; ------------ C) po uptywie 1
(jednego) miesigca kalendarzowego od dnia ustania stosunku pracy, ktore nastgpito z
inicjatywy Osoby Uprawnionej — w przypadku Oséb Uprawnionych petnigcych funkcje i
jednoczesnie bedgcych pracownikami; ----- d) z chwilg ustania stosunku pracy — w
przypadku rozwigzania z Osobg Uprawniong stosunku pracy na podstawie art. 5 €) z
chwilg $mierci Osoby Uprawnionej. II. Walne Zgromadzenie niniejszym upowaznia i
zobowigzuje Rade Nadzorczg do ustalenia Regulaminu Programu okreslajgcego
szczegdtowe zasady, tryb, terminy i warunki przeprowadzenia Programu zgodnie z
zasadami okreslonymi w pkt I powyzej, w tym okreslenia Osdb Uprawnionych, oraz
przyznawania i realizacji prawa do objecia Warrantdw przez Osoby Uprawnione. III.
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Walne Zgromadzenie niniejszym upowaznia i zobowigzuje Zarzad Spotki i Rade
Nadzorcza Spotki do podjecia wszelkich dziatan niezbednych do wdrozenia i prawidtowej
realizacji Programu, w tym odpowiednich czynnosci okreslonych w Regulaminie
Programu.

IV. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata

Walne Zgromadzenie Grupy KETY S.A. (,Spétka”) dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 5,
art. 453 § 2, art. 433 § 2 i art. 448 § 1 i 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych oraz § 19
ust. 1 pkt 6 Statutu Spétki, w celu wykonania zobowigzan Spotki wynikajacych z
programu opcji menedzerskich wprowadzonego uchwatg Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia nr 19/23 z dnia 21 czerwca 2023 r. (,Program”), uchwala co nastepuje: --
1. Spétka wyemituje nie wiecej niz 291.000 (dwiescie
dziewiecdziesigt jeden tysiecy) imiennych warrantow subskrypcyjnych uprawniajacych do
objecia akcji zwyktych na okaziciela serii J Spotki z wytaczeniem w catosci prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy Spétki (,Warranty”), celem umozliwienia realizacji
programu opcji menedzerskich (,,Program”). 2. Warranty beda
emitowane w trzech seriach, w liczbie nieprzekraczajacej: ---- a) 97.000
(dziewiecdziesiat siedem tysiecy) Warrantéw imiennych serii oznaczonej literg ,A”; -------
b) 97.000 (dziewiecdziesiat siedem
tysiecy) Warrantdéw imiennych serii oznaczonej literg ,B”;
¢) 97.000 (dziewiecdziesiat siedem tysiecy) Warrantow
imiennych serii oznaczonej literg ,,C".
———————— 3. Warranty bedg emitowane przez Spétke nieodptatnie i nie bedg posiadaty ceny
emisyjnej. 22 4.
Warranty bedg emitowane sg w formie zdematerializowanej i zostang zarejestrowane w
depozycie papierow warto$ciowych prowadzonym przez Krajowy Depozyt Papierow
Wartos$ciowych S.A. 5. Jeden Warrant uprawnia¢ bedzie
do objecia jednej akcji serii J z wytgczeniem w catosci prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy Spotki. ------------------ 6. Warranty bedg niezbywalne z wyjatkiem
nieodptatnego zbycia Warrantéw Spotce w celu umorzenia. Warranty bedg podlegac
dziedziczeniu, ----=--======--- 7. Cena emisyjna akcji serii J bedzie stanowi¢ kwote rowng
Sredniej arytmetycznej ze $redniego, dziennego kursu akcji Spotki wazonego wolumenem
obrotu na rynku regulowanym Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z
okresu 12 (dwunastu) miesiecy poprzedzajacych dzien Walnego Zgromadzenia, na
ktédrym Program zostat przyjety, pomniejszong o przypadajaca na jedng akcje sume
dywidend, dla ktérych dzien dywidendy uchwalony przez Walne Zgromadzenie Spotki
przypada w okresie: a) od dnia 1 pazdziernika 2023 do
dnia 30 wrzesnia 2026 - dla akcji obejmowanych w wykonaniu uprawnien z Warrantéw
serii ,A", ==---mmmmmmmmeee b) od dnia 1 pazdziernika 2023 do dnia 30 wrzesnia 2027 - dla
akcji obejmowanych w wykonaniu uprawnien z Warrantéw serii ,B”, ------------------ c) od
dnia 1 pazdziernika 2023 do dnia 30 wrzesnia 2028 - dla akcji obejmowanych w
wykonaniu uprawnien z Warrantoéw serii ,C”. ------------------ 8. Prawo objecia Warrantéw
przystugiwaé bedzie osobom bedacym cztonkami Zarzadu Spétki i kluczowymi cztonkami
kadry menedzerskiej Spotki oraz spdtek zaleznych i stowarzyszonych wskazanym przez
Zarzad Spofki po konsultacjach z Radg Nadzorczg Spoétki, a w odniesieniu do Cztonkéw
Zarzadu Spétki przez Rade Nadzorczg Spétki - na warunkach i w terminach okreslonych
w uchwale Walnego Zgromadzenia w sprawie ustanowienia Programu oraz w
Regulaminie Programu.
----- 9. Warranty zostang zaoferowane nie wiecej niz 149 osobom, zatem ich emisja nie
bedzie wymagac sporzadzenia prospektu w rozumieniu Rozporzadzenia 23 Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie prospektu,
ktéry ma byc¢ publikowany w zwigzku z ofertg publiczng papieréw wartosciowych lub
dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym oraz uchylenia dyrektywy
2003/71/WE. 10. Prawo do objecia akcji serii J wynikajgce z
Warrantéw bedzie mogto zostac zrealizowane w terminie 2 lat od daty objecia
Warrantow, ale nie pézniej niz do 30 wrzesnia 2028 r. w przypadku Warrantéw serii A,
30 wrzesnia 2029 r. w przypadku Warrantéw serii B, 30 wrzesnia 2030 r. w przypadku
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Warrantow serii C. Prawa z Warrantdw, ktdre nie zostang zrealizowane w ww. terminach
wygasna, a Warranty beda podlegaty umorzeniu. 11.
Walne Zgromadzenie upowaznia Zarzad do zawierania wszelkich uméw oraz
podejmowania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych zwigzanych z emisjg i
dematerializacjg Warrantéw, w tym w szczegdlnosci do zawarcia umowy z Krajowym
Depozytem Papieréw Wartosciowych S.A. o rejestracje Warrantow w depozycie papierow
wartosciowych. 12. Warunkowe podwyzszenie
kapitatu zakladowego Spétki oraz emisja akcji serii J:
a) W celu przyznania posiadaczom Warrantéw
praw do objecia akcji nowej emisji Spotki, zostanie warunkowo podwyzszony kapitat
zaktadowy Spoétki o kwote nie wyzszg niz 727.500,00 zt (siedemset dwadziescia siedem
tysiecy piecset ztotych) w drodze emisji nie wiecej niz 291.000 (dwustu
dziewiecdziesieciu jeden tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii J o wartosci
nominalnej 2,50 zt (dwa ztote piecdziesiat groszy) kazda.
b) Akcje serii J bedg obejmowane przez osoby uprawnione, w
liczbie nie wiekszej niz 149 osdb, zatem ich emisja nie bedzie wymagac sporzadzenia
prospektu w rozumieniu Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie prospektu, ktéry ma by¢ publikowany w
zwigzku z ofertg publiczng papieréw warto$ciowych lub dopuszczeniem ich do obrotu na
rynku regulowanym oraz uchylenia dyrektywy 2003/71/WE. ---------- 24 c) Akcje serii J
beda obejmowane po cenie emisyjnej ustalonej zgodnie z pkt 7 powyzej. ------=-----------
d) Akcje serii J beda
obejmowane wytacznie za wkiady pieniezne. ---------------- e) Z Akcjami serii J nie beda
zwigzane zadne szczegdlne uprawnienia. ----------- f) Akcje serii J bedg mogty by¢
obejmowane poprzez ztozenie w trybie art. 451 Kodeksu spotek handlowych
oswiadczenia o objeciu akcji, w terminach okreslonych w pkt 10 powyzej. ------------------
g) Akcje serii J beda uczestniczy¢ w dywidendzie za
rok obrotowy rozpoczynajacy sie w dniu 1 stycznia 2026 r., z tym ze w dywidendzie za
ten rok obrotowy i nastepne uczestniczg te akcje, ktére zostang zapisane na rachunku
papierow wartosciowych subskrybenta akcji nie pozniej niz w dniu dywidendy,
okreslonym w uchwale Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki o przeznaczeniu
zysku do podziatu pomiedzy akcjonariuszy za dany rok obrotowy i ustaleniu dnia
dywidendy. h) Akcje serii J beda
przedmiotem ubiegania sie o ich dopuszczenie do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. -----------==---=----
13. W interesie Spétki Walne Zgromadzenie
pozbawia dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa poboru w odniesieniu do akgcji
serii J oraz Warrantow.
--- 14. Walne Zgromadzenie Spdtki podzielajgc stanowisko Zarzadu w sprawie niniejszej
uchwaty, postanowito przyjac tekst przedstawionej pisemnej opinii Zarzadu jako jej
uzasadnienie wymagane przez art. 433 § 2 i 6 oraz art. 445§ 1 wzw. zart. 449 § 1
Kodeksu spotek handlowych. Zarzad Spdtki przedstawit nastepujaca pisemng opinie
uzasadniajacg powody pozbawienia w catosci prawa poboru akcji serii J oraz Warrantow,
wysoko$¢ proponowanej ceny emisyjnej akcji serii J oraz zasadno$¢ warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego: ,Uzasadnieniem pozbawienia prawa poboru
Warrantéw serii A, B i C oraz akgcji serii J jest cel ich emisji, jakim jest przyznanie praw
do objecia akcji serii J 25 posiadaczom Warrantéw subskrypcyjnych, bedgcym
uczestnikami programu opcji menedzerskich realizowanego przez Spétke w latach 2023-
2028 (,,Program”). Warranty uprawniajgce do objecia akcji serii J Spotki zostang
zaoferowane osobom uprawnionym, stosownie do zasad Programu. -------------- Osobami
biorgcymi udziat w Programie sg osoby, ktérych praca ma kluczowe znaczenie dla
dziatalnosci Spotki i spétek wchodzacych w sktad Grupy Kapitatowej Spotki. Mozliwosc
nabycia akcji serii J bedzie mie¢ znaczenie motywacyjne dla tych oséb, przyczyniajac sie
do zwiekszenia efektywnosci dziatania Spétki. Przeprowadzenie Programu, w ramach
ktérego emisja akcji serii J zostanie skierowana do wyzej wymienionych osdb, spowoduje
dtugoterminowe zwigzanie tych osdb ze Spdtka oraz Grupa Kapitatowa, jak rowniez
zwiekszenie ich zaangazowania. Ze wzgledu na zalezno$¢ wynikow Spotki i spotek jej
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Grupy Kapitatowej od zatrudnionych w niej oséb, zwigzanie ze Spdtka wysokiej klasy
specjalistow jest konieczne dla zapewnienia jej prawidtowego rozwoju. ---------- Na
potrzeby osiggniecia celdw Programu, Warranty emitowane sg przez Spétke nieodptatnie
i nie majg ceny emisyjnej. Wysoko$c¢ ceny
emisyjnej akcji serii J zostata ustalona w sposob zapewniajgcy motywacyjny charakter
Programu opcji menedzerskich. Cena emisyjna akcji serii J bedzie stanowi¢ kwote réwna
$redniej arytmetycznej ze $redniego, dziennego kursu akcji Spotki wazonego wolumenem
obrotu na rynku regulowanym Gietdy Papieréw Warto$ciowych w Warszawie S.A. z
okresu 12 (dwunastu) miesiecy poprzedzajacych dzien Walnego Zgromadzenia, na
ktédrym Program zostat przyjety, pomniejszong o przypadajaca na jedng akcje sume
dywidend, dla ktérych dzien dywidendy uchwalony przez Walne Zgromadzenie Spotki
przypada w okresie:
- a) od dnia 1 pazdziernika 2023 do dnia 30 wrzesnia 2026 - dla akcji obejmowanych w
wykonaniu uprawnien z Warrantéw serii ,A”, -------=--=------- b) od dnia 1 pazdziernika
2023 do dnia 30 wrzesnia 2027 - dla akcji obejmowanych w wykonaniu uprawnien z
Warrantéw serii ,B”, ------------------ 26 ¢) od dnia 1 pazdziernika 2023 do dnia 30
wrzesnia 2028 - dla akcji obejmowanych w wykonaniu uprawnien z Warrantéw serii ,,C".
------------------ Z powyzszych wzgledéw pozbawienie dotychczasowych akcjonariuszy
prawa poboru Warrantow serii A, B i C oraz akcji serii J lezy w interesie Spofki i nie jest
sprzeczne z interesami dotychczasowych akcjonariuszy Spotki.” ------------------ 15.
Upowaznia sie Zarzad Spotki do okreslenia szczegotowych warunkdw, trybu i terminéw
podejmowania czynnosci zwigzanych z oferowaniem i emisjg akcji serii J, w tym z
okresleniem ceny emisyjnej. Upowaznia sie Zarzad Spétki do dokonania wszelkich
czynnosci faktycznych i prawnych koniecznych do dopuszczenia akcji serii J do obrotu na
rynku regulowanym, prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie
S.A., w tym do zawarcia umowy z Krajowym Depozytem Papierow Wartosciowych S.A. o
rejestracje akcji serii J w depozycie papieréw wartosciowych w celu ich dematerializacji.
16. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata

1.Walne Zgromadzenie Grupy KETY S.A. dziatajac na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu
Spotek Handlowych i § 19 ust. 1 pkt 5 Statutu Spétki, w celu uwzglednienia w tresci
Statutu Spdtki warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji
serii J, dokonanego na podstawie uchwaty 27 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr 20
z dnia 21 czerwca 2023 r., dokonuje zmiany w § 7 Statutu Spétki poprzez dodanie ust.
11 o nastepujacej tresci: ------ ~Kapitat zaktadowy Spdtki zostat warunkowo podwyzszony
o kwote nie wyzszg niz 727.500 zt (stownie: siedemset dwadziescia siedem tysiecy
pieéset ztotych) w drodze emisji nie wiecej niz 291.000 (stownie: dwustu
dziewiecdziesieciu jeden tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii J o wartosci
nominalnej 2,50 zt (stownie: dwa ztote piecdziesigt groszy) kazda. Warunkowe
podwyzszenie kapitatu zaktadowego zostato dokonane w celu przyznania praw do objecia
akcji serii J osobom uczestniczacym w programie opcji menedzerskich, bedacych
posiadaczami warrantéw subskrypcyjnych serii A, B i C, uprawniajgcych do objecia akgcji
serii J z wytgczeniem prawa poboru w stosunku do dotychczasowych akcjonariuszy
Spotki.”

2.Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia ze skutkiem od dnia rejestracji zmiany
Statutu Spétki w Krajowym Rejestrze Sgdowym

Przeciw

Uchwata

1.Walne Zgromadzenie Grupy KETY S.A. dziatajac na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu
Spotek Handlowych i § 19 ust. 1 pkt 5 Statutu Spotki, postanawia zmieni¢ Statut Spotki
w nastepujacy sposéb: a. § 14 ust. 2 otrzymuje nastepujgce brzmienie: ,Oprocz spraw
przekazanych do kompetencji Rady Nadzorczej przepisami prawa oraz postanowieniami
Statutu, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy: --------- 1) ocena sprawozdan
finansowych Spétki i Grupy Kapitatowej oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki i
Grupy Kapitatowej, 2) ocena wnioskow Zarzadu, co do podziatu zysku lub pokrycia
straty, ----------- 3) sporzadzanie i sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego
pisemnego sprawozdania za ubiegty rok obrotowy (Sprawozdanie Rady Nadzorczej), -----
-- 4) powotywanie i odwotywanie cztonkdw Zarzadu oraz ustalanie ich wynagrodzenia
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zgodnie z politykg wynagrodzen obowigzujgcg w Spotce, ------- 5) zawieszanie w
czynnosciach z waznych powoddw poszczegdlnych cztonkdw Zarzadu lub wszystkich
cztonkdw Zarzadu, 6) delegowanie cztonka lub cztonkdéw Rady Nadzorczej do czasowego
wykonywania czynnosci cztonkdw Zarzadu niemogacych sprawowac swoich czynnosci,
7) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu, 8) zatwierdzanie Skonsolidowanych Budzetdw,
Budzetow Spotki oraz Strategii Grupy Kapitatowej, 9) wybor firmy audytorskiej do
przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych Spoétki, 10) wybdr doradcy Rady
Nadzorczej, 11) ustalanie wysokosci wynagrodzenia cztonkdéw Rady Nadzorczej,
delegowanych do czasowego wykonywania czynnosci cztonka Zarzadu zgodnie z politykg
wynagrodzen obowigzujgcg w Spdtce, 12) przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu
rekomendacji i wnioskéow w zakresie zmian w obowigzujgcej w Spotce polityce
wynagrodzen, w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spétkach publicznych, oraz uszczegoétowianie elementow
obowigzujacej w Spotce polityki wynagrodzen, po upowaznieniu przez Walne
Zgromadzenie, 13) sporzadzanie corocznego sprawozdania o wynagrodzeniach, o ktérym
mowa w przepisach ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych. b. W § 19 ust. 1 dodaje sie pkt 18) o tresci: okreslanie
maksymalnego tacznego kosztu wynagrodzenia wszystkich doradcéw Rady Nadzorczej,
ktéry Spdtka moze ponies¢ w trakcie roku obrotowego. ------- c. § 19 ust. 4 otrzymuje
nastepujgce brzmienie: Kompetencje wymienione w § 19 ust. 1 pkt 2) oraz pkt 4) — 14),
Walne Zgromadzenie wykonuje na wniosek Zarzadu przedtozony facznie z pisemna
opinig Rady Nadzorczej. Wniosek akcjonariuszy w tych sprawach powinien by¢
zaopiniowany przez Zarzad i Rade Nadzorcza. d. § 23 ust. 2 otrzymuje nastepujace
brzmienie: Zarzad przygotowuje i przekazuje Radzie Nadzorczej informacje dotyczace w
szczegdblnosci sytuacji Spotki i Grupy Kapitatowej, w zakresie i w terminach okreslonych
przez Rade Nadzorcza.

2.Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia ze skutkiem od dnia rejestracji zmiany
Statutu Spdtki w Krajowym Rejestrze Sgdowym
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