Nowy program grupowego
ubezpieczenia dla
pracownikow Grupy TAURON
oraz cztonkow ich rodzin

Oferta dot. spétek:

Bioeko Grupa TAURON sp. z 0.0.
Kopalnia Wapienia Czatkowice sp. z 0.0.
Polska Energia - Pierwsza Kompania Handlowa sp. z 0.0.

Spétka Cieptowniczo-Energetyczna Jaworzno lll sp. z 0.0.

TAURON Ciepto sp. z 0.0.

TAURON Dystrybucja Pomiary sp. z 0.0.
TAURON Dystrybucja S.A.

TAURON Ekoenergia sp. z 0.0.

TAURON Ekoserwis sp. z 0.0.

TAURON Obstuga Klienta sp. z 0.0.

TAURON Polska Energia S.A.
TAURON Serwis sp.z 0.0.
TAURON Sprzedaz GZE sp. z 0.0.
TAURON Sprzedaz sp. z 0.0.
TAURON Ubezpieczenia sp. z 0.0.
TAURON Wytwarzanie S.A.

Ustugi Grupa TAURON sp. z 0.0.
TAURON Nowe Technologie S.A.
TAURON Zielona Energia sp. z 0.0.
TAURON Inwestycje sp. z 0.0.
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Nowy program ubezpieczeniowy dla
pracownikow Grupy TAURON oraz ich
bliskich sktada sie z 10 zréznicowanych
wariantow ubezpieczenia na zycie
dostosowanych do potrzeb pracownikow.

Nowe warunki obowigzywac beda
od 1 pazdziernika 2024 roku.

Aby nadal by¢ objetym ubezpieczeniem -
przystap do ubezpieczenia juz dzis. Wypetnij
nowg deklaracje przystapienia on-line.

Kto moze przystapic do ubezpieczenia?

Do ubezpieczenia grupowego na zycie moze przystapi¢ kazdy pracownik
Grupy TAURON badz jego wspétmatzonek, partner zyciowy i petnoletnie
dzieci (moga oni przystapi¢ do ubezpieczenia wéwczas, jezeli do
ubezpieczenia przystapit dany pracownik).

Do programu ubezpieczenia moga przystapi¢ osoby w wieku od 18

lat do 69 lat. Odpowiedzialno$¢ PZU Zycie w stosunku do danego
Ubezpieczonego trwac bedzie do momentu ukoriczenia przez

niego 70 roku zycia.

Kazdy ubezpieczony moze przystapic do jednego z dostepnych
wariantdw. Ubezpieczeni bliscy moga wybrad ten sam wariant co
pracownik lub wariant o nizszych wartosciach Swiadczen.

UWAGA! Do ubezpieczenia moga przystepowac takze pracownicy
przebywajacy na zwolnieniach lekarskich (w tym przebywajacy w
Szpitalach), urlopach zwigzanych z urodzeniem dziecka
(macierzynskich, rodzicielskich, ojcowskich, wychowawczych), urlopach
bezptatnych. Powyzsze uprawnienie dotyczy oséb, ktére

sg dotychczas ubezpieczone w ramach grupowego ubezpieczenia

na zycie oraz przystapia do nowej umowy ubezpieczenia z zachowaniem
ciagtosci ubezpieczenia.

UWAGA! Wszystkie osoby przystepujace do ubezpieczenia sg zwolnione
z obowiazku wypetniania ankiet medycznych oraz innych podobnych
dokumentdéw, majacych na celu ocene stanu zdrowia. Podstawa
przystapienia do ubezpieczenia jest wytacznie wypetnienie stosownej
deklaracji przystapienia.

Najwieksze zalety nowego programu
ubezpieczeniowego:
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Ochrona ubezpieczeniowa dziata przez 24 godziny
na dobe, 7 dni w tygodniu, w kraju i za granica .

Podwyzszone sumy ubezpieczenia oraz wysokosci
poszczegélnych swiadczen w kazdym z wariantéw
programu.

Do ubezpieczenia moga przystapic na tych samych
warunkach cztonkowie rodziny - matzonek albo
partner zyciowy oraz petnoletnie dzieci.
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Rozszerzony katalog ciezkich chordb ubezpieczonego
obejmujacy ponadstandardowa liczbe 51 jednostek
chorobowych.

Rozszerzony katalog zabiegéw medycznych
w zakresie leczenia specjalistycznego
27 do 10 rodzajow zabiegéw.

Zmienione okreslenie ,krwotok srédmdzgowy”
na ,udar mézgu”, ktére ma szerszg i korzystniejsza
dla ubezpieczonego definicje.

Odpowiedzialno$é w przypadku przysposobienia
petnego dziecka do 18 roku zycia.

Rozszerzona definicje dziecka: dziecko - do ukorczenia
25r.2, bez warunku uczenia sie oraz uznanie kazdego
pasierba jako dziecka bez warunku $mierci jego ojca lub
matki.

Swiadczenie z tytutu leczenia szpitalnego
spowodowanego nieszczesliwym wypadkiem nalezne juz
za 1 dzien pobytu w szpitalu, a w przypadku pobytu w
szpitalu spowodowanego chorobg - jesli pobyt trwat
minimum 3 dni.

Skrécony minimalny wymagany czas pobytu w szpitalu w
przypadku rekonwalescencji z 14 dni do 10 dni.

Rozszerzone leczenie szpitalne i operacje chirurgiczne na
caty swiat.

Skrécony termin realizacji podstawowych $wiadczeri do 2
dni.

Zapoznaj sie ze szczegdtami
i przystap do ubezpieczenia na:
https://www.pzu.pl/tauron



Swiadczenia z tytutu ubezpieczenia na zycie pracownikéw Grupy TAURON oraz cztonkéw ich rodzin

Zapoznaj sie z ponizszymi dostepnymi wariantami.
Warianty KOMPLEKSOWE (K1-K4) gwarantuja petng ochrone na najwyzszym poziomie, ktdra zabezpieczy zycie i zdrowie ubezpieczonego.
Warianty SKROCONE (S1-S6) nie posiadaja w zakresie niektérych $wiadczen.

DOSTEPNE WARIANTY: KOMPLEKSOWE (K) ORAZ SKROCONE (S)
ZAKRES UBEZPIECZENIA K1 K2 S1 s2 S3 K3 S4 S5 S6 K4
OZNACZENIA WARIANTOW Z OPZ J E F H G B C D | A
Swiadczenia z tytutu $mierci ubezpieczonego
spowodowanej*:
« wypadkiem komunikacyjnym w pracy 750 000 zt | 350 000 zt | 350 000 zt | 500 000 zt | 350 000 zt | 250 000 zt | 250 000 zt | 250 000 zt | 750 000 zt | 150 000 zt
« wypadkiem komunikacyjnym 525000 zt | 245 000 zt | 245 000 zt | 350 000 zt | 245 000 zt | 175 000 zt | 175 000 zt | 175 000 zt | 525 000 zt | 105 000 zt
« wypadkiem w pracy 525000 zt | 245 000 zt | 245 000 zt | 350 000 zt | 245 000 zt | 175 000 zt | 175 000 zt | 175 000 zt | 525 000 zt | 105 000 zt
« nieszczesliwym wypadkiem 300 000 zt | 140 000 zt | 140 000 zt | 200 000 zt | 140 000 zt | 100 000 zt | 100 000 zt | 100 000 zt | 300 000 zt | 60 000 zt
« zawatem serca lub udarem mézgu 300 000 zt | 140 000 zt | 140 000 zt | 200 000 zt | 140 000 zt | 100 000 zt | 100 000 zt | 100 000 zt | 300 000 zt | 60 000 zt
Smierd ubezpieczonego 150000zt | 700002zt | 70000 zt | 100 000 zt | 70000 zt | 50 000zt | 50 000zt | 50 000 zt | 150 000 zt | 30 000 zt
$wiadczenia dla dziecka - osierocenie 15000zt | 8000zt | 8000 zt - - 6000zt | 6000zt | 6000zt - 4000 zt
$wiadczenia z tytutu smierci bliskich*: - -
« Smieré matzonka spowodowana nieszczesliwym
. 120000 zt | 50000 zt | 50 000 zt -- 500002zt | 30000zt | 30000zt | 30000 zt - 20 000 zt
wypadkiem
« Smier¢ matzonka 600002zt | 25000zt | 25000 zt - 25000zt | 15000zt | 15000zt | 15000 zt - 10 000 zt
« $Smierc dziecka 10000zt | 7000zt | 7000zt - - 5000zt | 5000zt - - 3000 zt
« $Smier¢ rodzicow 7500zt | 4000zt | 4000zt - - 3000zt | 3000zt -- - 2000 zt
« $mier¢ rodzicéw matzonka 7500zt | 4000zt | 4000zt - - 3000zt | 3000zt -- - 2000 zt
Urodzenie:
« urodzenie dziecka 3750zt | 2500zt - - - 2000 zt - - - 1125zt
« urodzenie martwego dziecka 7500zt | 5000 zt - - - 4000 zt - - - 2250zt
Swiadczenia zdrowotne:
« trwaty uszczerbek na zdrowiu spowodowany
. 25 . 150000zt | 90000zt | 90000zt | 110000zt | 90000zt | 70000zt | 70000zt | 70 000 zt - 40 000 zt
nieszczesliwym wypadkiem - 100%
« trwaty uszczerbek na zdrowiu spowodowany
. P . 1500 zt 900 zt 900 zt 1100zt 900 zt 700 zt 700 zt 700 zt -- 400 zt
nieszczesliwym wypadkiem - 1%
* trwaty uszczerbek na zdrowiu spowodowany zawatem {2 00 4| 99,0002t | 90000 2t | 110000 2t| 900002t | 700002t | 700002t | 700002t | - 40000zt
serca lub udarem mozgu - 100%
« trwaty uszczerbek na zdrowiu spowodowany zawatem
. 1500 zt 900 zt 900 zt 1100zt 900 zt 700 zt 700 zt 700 zt - 400 zt
serca lub udarem mézgu - 1%
« wystapienie ciezkiej choroby ubezpieczonego (wariant
yaP . ¥ R go 17000zt | 12000zt | 12000zt | 15000zt | 12000zt | 10000zt | 10000zt | 10000 zt - 5000 zt
rozszerzony plus)
« operacja chirurgiczna
- I klasa (100% sumy ubezpieczenia) 12000zt | 10000zt | 10000zt | 10000zt | 10000zt | 10000zt | 10000zt | 10000 zt - 5000 zt
- Il klasa (60% sumy ubezpieczenia) 7200zt 6000 zt 6000 zt 6000 zt 6000 zt 6000 zt 6000 zt 6000 zt - 3000zt
- lll klasa (40% sumy ubezpieczenia) 4800zt | 4000zt | 4000zt | 4000zt | 4000zt | 4000zt 4000zt | 4000zt - 2000zt
- IV klasa (20% sumy ubezpieczenia) 2400 zt 2000 zt 2000 zt 2000 zt 2000 zt 2000 zt 2000 zt 2000 zt - 1000 zt
-V klasa (10% sumy ubezpieczenia) 1200zt | 1000zt 1000zt | 1000zt 1000zt | 1000zt 1000zt | 1000zt - 500 zt
« niezdolnos¢ do pracy i samodzielnej egzystencji 80000zt | 50000zt | 50000zt | 65000zt | 50000zt | 40000zt | 400002zt | 40000zt | 100000 zt | 20 000 zt
« leczenie szpitalne - pobyt w szpitalu spowodowany*:
- adkiem komunikacyjnym racy (za pierwsze 14
. V\{yp I unikacyjnym w pracy (za pierwsz 600 zt 500 zt 500 zt 550 zt 500 zt 360 zt 360 zt 360 zt -- 240 zt
dni pierwszego pobytu)
- wypadkiem komunikacyjnym (za pierwsze 14 dni
. P yinym (za p 525zt 437,50 zt | 437,50 zt 450 zt 437,50 zt 315zt 315zt 315zt - 210 zt
pierwszego pobytu)
- wypadkiem przy pracy (za pierwsze 14 dni
. P przy pracy (zap 525 zt 437,50 zt | 437,50 zt 450 zt 437,50 zt 315zt 315zt 315zt -- 210 zt
pierwszego pobytu)
- zawatem serca lub udarem m6zgu (za as0zt | 375zt | 3752t | 400z | 3752t | 2702 | 2702t | 2702t - 180zt
pierwsze 14 dni pierwszego pobytu)
- ni Sli dki i 14 dni
T‘IIeSZCZQS wym wypadkiem (za pierwsze m 300 zt 250 zt 250 zt 270 zt 250 zt 180 zt 180 zt 180 zt -- 120 zt
pierwszego pobytu)
- choroba 150 zt 125zt 125 zt 130 zt 125 zt 90 zt 90 zt 90 zt - 60 zt
- ni Sli dki d 15. dnia pi
nieszczesliwym wypadkiem (o nia pienwszego 150z | 1252 | 1252 | 130zt | 1252t 90 2t 90 2t 90 2t . 60 2t
pobytu)
. iale A jologii i | j Terapii -
* pobyt na Oddziale AnestezjologiiIntensywnej Terapii = | ) joo 4 | 155054 | 12502 | 13502 | 12502 | 00z | so0z | o0zt - 600 zt
jednorazowe Swiadczenie
« rekonwalescencja - za kazdy dzien zwolnienia
lekarskiego (maksymalnie za 30 dni po minimum 10 - 75zt 62,50zt | 62,50 zt 65 zt 62,50 zt 45 zt 45zt 45 zt - 30 zt
dniowym pobycie w szpitalu)
« leczenie szpitalne poza terytorium Polski Tak Tak Tak Tak Tak Tak Tak Tak - Tak
« leczenie specjalistyczne 10000zt | 7000zt | 7000zt | 9000zt | 7000zt | 5000zt | 5000zt | 5000zt - 4000 zt
Prawo do indywidualnej kontynuacji ubezpieczenia TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK
Sktadka miesieczna za osobe 202,09 zt | 110,82zt | 99,14zt | 95,13zt | 77,26zt | 72,64zt | 72,10zt | 55,73zt | 49,80zt | 48,51zt

*Kwota $wiadczenia jest skumulowana wysokoscia Swiadczen wynikajacych z OWU wyptacana w przypadku zajscia danego zdarzenia.



Katalog choréb: anemia aplastyczna, angioplastyka naczyn
wieficowych, bakteryjne zapalenie mézgu lub opon mézgowo-
rdzeniowych, bakteryjne zapalenie wsierdzia, bablowiec
mdzgu, borelioza, chirurgiczne leczenie choroby naczyn
wiericowych - by-pass, choroba Alzheimera, choroba aorty
brzusznej, choroba aorty piersiowej, choroba Creutzfeldta-
Jakoba, choroba Huntingtona, choroba neuronu ruchowego,
choroba Parkinsona, choroba Le$niowskiego-Crohna, gruzlica,
idiopatyczne nadcisnienie ptucne, kardiomiopatia
przerostowa, tagodny guz mdzgu, zator tetnicy ptucnej leczony
operacyjnie, niewydolnos¢ nerek, schytkowa niewydolnos¢
oddechowa, nowotwér ztosliwy, odkleszczowe wirusowe
zapalenie mdzgu, oparzenia, oponiak, paraliz, przewlekte
zapalenie watroby, schytkowa niewydolnos¢ watroby, ropien
mdzgu, sepsa, stwardnienie rozsiane, $pigczka, tezec,
transplantacja organdéw, toczen rumieniowaty uktadowy,
udar, udar mézgu bez trwatego ubytku neurologicznego,
utrata mowy, utrata konczyny, utrata stuchu, utrata wzroku,
wada serca, wrzodziejace zapalenie jelita grubego, wicieklizna,
zakazenie wirusem HIV (bedace nastepstwem wykonania
obowiazkéw zawodowych), zakazenie wirusem HIV (bedgce
powiktaniem transfuzji krwi lub preparatéw krwiopochodnych
wykonanej), zakazona martwica trzustki, zawat serca, zawat
serca bez utrwalonych zaburzer kurczliwosci, zgorzel gazowa.

Leczenie specjalistyczne - zakres: ablacja, chemioterapia
albo radioterapia badz radioterapia Gamma Knife lub Cyber
Knife, dializoterapia, terapia interferonowa, terapia
radiojodem nienowotworowych chordb tarczycy, wszczepienie
kardiowertera-defibrylatora, wszczepienie stymulatora
resynchronizujacego, wszczepienie stymulatora (rozrusznika)
serca.

Indywidualna Kontynuacja

Prawo do indywidualnej kontynuacji nabywa osoba, ktéra
byta ubezpieczona co najmniej 3 miesiace (do terminu tego
wliczony bedzie okres uczestnictwa w dotychczasowym
grupowym ubezpieczeniu).

Whniosek o indywidualng kontynuacje moze by¢ ztozony w
terminie do 3 miesiecy od dnia, gdy Ubezpieczony przestat
by¢ Cztonkiem Grupy, pod warunkiem zaptaty sktadki w
uzgodnionym z Ubezpieczycielem terminie. Ubezpieczyciel
zapewni mozliwo$¢ dozywotniej indywidualnej kontynuacji
ubezpieczenia.

Umowa indywidualnego kontynuowania ubezpieczenia
bedzie zawarta na podstawie ogélnych warunkéw
ubezpieczenia PTKP51.

’ &

Jak zgtosic swiadczenie?

poprzez formularz zgtoszenia na pzu.pl
- wymagane dokumenty mozna dotaczyé
w formie skanéw lub zdjec

telefonicznie - pod numerem 801 102 102 lub
22 566 55 55 (optata zgodna z taryfa operatora)

¢

osobi$cie - zapraszamy do najblizszego oddziatu
pzU PZU. Liste oddziatéw mozna znalez¢ na naszej
stronie internetowej pzu.pl

< 360° .:— online poprzez serwis mojePZU

Karencje

UWAGA!
Brak karencji dla oséb:

e ktdre przystapia do niniejszej umowy ubezpieczenia
grupowego w okresie do trzech miesiecy od daty
wprowadzenia programu u Ubezpieczajacego,

e ktdre przystapiag do niniejszej Umowy w okresie do
trzech miesiecy od daty zatrudnienia przez
Ubezpieczajacego,

e wspotmatzonkdw, ktérzy przystapia do niniejszej
Umowy w okresie do trzech miesiecy: od wstapienia w
zwigzek matzeniski z pracownikiem lub od daty
zatrudnienia pracownika przez Ubezpieczajacego,

e petnoletnich dzieci pracownikdéw Ubezpieczajacego,
ktére przystapia do niniejszej Umowy w okresie do
trzech miesiecy: od daty ukonczenia 18 roku zycia lub od
daty zatrudnienia pracownika przez Ubezpieczajacego,

e ktdre zostang ponownie zatrudnione przez
Ubezpieczajacego po okresie przebywania na
$wiadczeniu rehabilitacyjnym.

Brak karencji w przypadku zdarzen powstatych wskutek
nieszczesliwego wypadku.

W pozostatych przypadkach obowiazuja nastepujace
karencje:

- ciezka choroba Ubezpieczonego: 90 dni

- operacja chirurgiczna Ubezpieczonego: 180 dni

- urodzenie dziecka: 9 miesiecy

- zgon Ubezpieczonego, zgon Wspdtmatzonka, zgon
rodzicéw Ubezpieczonego i rodzicow Wspdtmatzonka, zgon
dziecka, urodzenie martwego dziecka, osierocenie dziecka:
6 miesiecy

- pobyt w szpitalu: 30 dni

- leczenie specjalistyczne: 90 dni.



Jak przystapic do ubezpieczenia?

f— Do ubezpieczenia mozesz przystapié¢ wypetniajac

p— stosownga deklaracje oraz wniosek o potracenie

_é) sktadki. Sposéb przystapienia i wnioskowania w
spotkach Grupy TAURON zostat przyjety przez
poszczegblnych pracodawcdw. Ponizej znajdziesz
informacje, w jaki sposdb wypetni¢ deklaracje
przystapienia w formie elektroniczne;j.

—0—0H Deklaracje nalezy ztozy¢ w okre$lonym terminie,
EEHE ktory poprzedza miesigc rozpoczecia ochrony

ubezpieczeniowej. O doktadny termin zapytaj
swojego pracodawce.

Przystapienie on-line

°coo| Zatéz konto na moje.pzu.pl

Aby zarejestrowac sie w serwisie mojePZU wypetnij formularz na
stronie: https://www.pzu.pl/tauron

W ciagu kilku chwil od wystania danych na formularzu,
otrzymasz wiadomo$¢ e mail z zaproszeniem do zarejestrowania
badz zalogowania sie.

i Ten sam adres e-mail i numer telefonu nie moga
wystapi¢ na wiecej niz jednym koncie w mojePZU.
Jesli nie posiadasz jeszcze konta w mojePZU:

1 Wejdz na link podany w otrzymanym e-mailu
2 Wprowadz podstawowe dane: imie, nazwisko, pte¢ i PESEL

3 Wpisz kod podany w otrzymanym e-mailu

UWAGA! Kod wazny jest 3 dni od otrzymania wiadomosci. W e-mail

znajdziesz informacje do kiedy mozesz z niego skorzystac. Jezeli nie

zdazysz zarejestrowac sie w tym czasie, nalezy ponownie wypetnic
formularz.

4 Ustal hasto, uzupetnij dane kontaktowe oraz oswiadczenia

UWAGA! Hasto musi sktadac sie z co najmniej 8 znakow i
zawierad przynajmniej jedng wielka i mata litere, cyfre i znak
specjalny, np. ! lub @.

5 Wpisz otrzymany kod i dokoncz rejestracje

Jesli zatozytes juz konto w aplikacji mojePZU lub miates je
wczesniej:

Zaloguj sie na swoje konto; kliknij w Oferta PZU - Moje oferty -
Szczegdty:
1) Wybierz interesujacy Cie zakres ubezpieczenia
2) Uzupetnij brakujace dane
3) Wskaz uposazonych oraz partnera zyciowego, jesli go
posiadasz
4) Oznacz oswiadczenia woli

5) Wyslij do zaktadu pracy

i Pamietaj o wniosku o dokonywanie potracen.
1 Pobierz go, wydrukuj, wypetnij, podpisz i dostarcz do

zaktadu pracy.

przez aplikacje mojePZU - skorzystaj z pomocy
infolinii, tel.: 801 -102 - 007.

Jesli masz problemy techniczne z utworzeniem
@ konta lub przystapieniem do ubezpieczenia



Kontakt

Jesli masz pytania, zapraszamy do kontaktu ze specjalnie dla Paristwa uruchomiong przez PZU Zycie infolinig,
pod numerem 22 735 39 39 - infolinia bedzie dla Pariistwa dostepna do 30.10.2024 roku.

)) Jesli masz problemy techniczne z utworzeniem konta lub przystapieniem do ubezpieczenia przez aplikacje
mojePZU - skorzystaj z pomocy infolinii, tel.: 801 -102 - 007.

Dodatkowe informacje i dokumenty oraz formularz przystapienia
znajdziesz na stronie:

https://www.pzu.pl/tauron

oraz po zeskanowaniu QR kodu.

Definicje zastosowane w postepowaniu przetargowym znajdziesz w OPZ.

Zaktadem ubezpieczen jest PZU Zycie SA. Ten materiat nie jest oferta w rozumieniu art. 66 Kodeksu cywilnego i ma
charakter wytacznie informacyjny. Szczegdtowe informacje dotyczace ubezpieczen, w tym definicje zdarzen
objetych ochrona, zakresu odpowiedzialnosci, wytaczen i ograniczen odpowiedzialnosci znajduja sie w Umowie
Generalnej na Zycie dla Pracownikéw Spétek Grupy TAURON i w pozostatych dokumentach przetargowych
dostepnych w zaktadzie pracy, a takze w aktualnych ogdlnych warunkach ubezpieczen, dostepnych u naszych
agentdéw, na pzu.pl

801102102 pzu.pl
Optata zgodna z taryfg operatora
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