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Opłata zgodna z taryfą operatora

Zakładem ubezpieczeń jest PZU Życie SA. Ten materiał nie stanowi oferty handlowej w rozumieniu art. 66 Kodeksu cywilnego i ma charakter wyłącznie 
informacyjny. Szczegółowe informacje o zakresie ubezpieczenia, w tym o wyłączeniach i ograniczeniach odpowiedzialności, znajdziesz w aktualnych ogólnych 
warunkach grupowego ubezpieczenia PZU Na Życie Plus wraz z ubezpieczeniami dodatkowymi, dostępnych w Twoim zakładzie pracy.

Pakiet dodatkowy 
Wsparcie dla bliskich Plus -
- tylko dla pracownika

Korzyści z proponowanej oferty
• Śmierć jednego z domowników często wiąże się z utratą części, a nawet całości dochodów rodziny.

Wypłata z ubezpieczenia może pomóc spłacić zobowiązania finansowe czy opłacić bieżące rachunki.

• Szersze zabezpieczenie finansowe pracowników na wypadek nieprzewidzianych zdarzeń losowych.

• Dodatkowe środki finansowe dla bliskich w razie śmierci ubezpieczonego spowodowanej zawałem serca
lub udarem mózgu.

• Wypłata świadczenia dla każdego dziecka pracownika w razie jego śmierci.

Zakres ochrony

ŚWIADCZENIE

ZDARZENIE

Śmierć ubezpieczonego 50 000 zł

Śmierć ubezpieczonego spowodowana zawałem serca lub udarem mózgu 75 000 zł

Osierocenie dziecka 12 500 zł

SKŁADKA MIESIĘCZNA ZA OSOBĘ 17 zł

Kwota świadczenia z tytułu śmierci ubezpieczonego spowodowanej zawałem serca lub udarem mózgu jest 
skumulowaną wysokością świadczeń, które wynikają z ogólnych warunków ubezpieczenia (OWU) oraz z dodatkowych 
postanowień do umowy, wypłacaną w razie zajścia danego zdarzenia.


