
 
 

 
 

                                                                                                                                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ubezpieczenie na życie dla pracowników  
UPONOR INFRA 

oraz ich pełnoletnich dzieci, współmałżonków lub partnerów 

życiowych 

 

 

MATERIAŁ  

MARKETINGOWY 

Oferta ważna do 31.05.2025 roku 



 

 

 

 

 Najważniejsze zmiany w nowym programie ubezpieczeniowym:  

➢ znaczne zwiększenie wysokości większości świadczeń np.: 

o z tytułu operacji chirurgicznej u ubezpieczonego I klasy o 50% w I i II wariancie ubezpieczenia oraz 100%  

w III wariancie ubezpieczenia, 

o z tytułu pobytu ubezpieczonego w szpitalu spowodowanego chorobą o prawie 40% za każdy dzień pobyty  

w I i II wariancie ubezpieczenia oraz niecałe 55% w III wariancie ubezpieczenia, 

o z tytułu śmierci ubezpieczonego o 28% w I i II wariancie ubezpieczenia oraz 60% w III wariancie 

ubezpieczenia, 

o z tytułu leczenia specjalistycznego o 60% w I i II wariancie ubezpieczenia oraz 140% w III wariancie 

ubezpieczenia, 

➢ zniesienie granicy wieku w zakresie świadczenia z tytułu śmierci dziecka (standardowo do 25 roku życia)  

tj. wypłacimy świadczenie nawet w przypadku śmierci dziekca w wieku np. 40 lat, na zasadach i w sposób określony  

w warunkach ubezpieczenia, 

➢ wprowadzenie świadczenia z tytułu całkowitej niezdolności do pracy i samodzielnej egzystencji  ubezpieczonego, 

➢ wprowadzenie świadczenia z tytułu uszczerbku na zdrowiu ubezpieczonego spowodowanego zawałem serca lub 

udarem mózgu, 

➢ rozszerzenie ochrony z tytułu wystąpienia ciężkiej choroby ubezpieczonego o nowotwory złośliwe w stadium 

przedinwazyjnym – na zasadach i w sposób określony w warunkach ubezpieczenia,  

➢ rozszerzenie definicji krwotoku śródmózgowego na udar mózgu,  

➢ skrócenie okresu po którym następuje wypłata świadczenia z tytułu pobytu w szpitalu z 2 dni do 1 dnia jeśli pobyt 

spowodowany był chorobą albo nieszczęśliwy wypadkiem, 

➢ wprowadzenie świadczenia z tytułu uszkodzenie ciała, nie wymienionego w Tabeli uszczerbków na zdrowiu w 

zakresie podstawowym, o ile jego leczenie objęło co najmniej 2 stacjonarne konsultacje, 

➢ znisienie karencji przy zawarciu ubezpieczenia na zasadach i wsposób wskazany w warunkach ubezpieczenia,  

➢ pre-existing - ponosimy odpowiedzialność za zdarzenia, które zaszły w okresie odpowiedzialności  

z tytułu niniejszej umowy, a których przyczyna (choroba lub nieszczęśliwy wypadek) nastąpiła  

w okresie odpowiedzialności z tytułu poprzedniej umowy ubezpieczenia, pod warunkiem zachowania ciągłości  

w przekazywaniu składek - na zasadach określonych w warunkach ubezpieczenia, 

➢ brak oceny medycznej – dla pracownika, współmałżonka lub partnera życiowego, pełnoletniego dziecka, 

➢ uruchomienie klubu PZU Pomoc umożliwiającego ubezpieczonym korzystanie z licznych rabatów – szczegóły dostępne na 

stronie - https://klubpzupomoc.pzu.pl/home, 

➢ utrzymanie zniżki na ubezpieczenia indywidualne w PZU np. ubezpieczenia auta/domu,  

➢ wprowadzenie możliwości indywidualnego dostosowania polisy do potrzeb każdego ubezpieczonego poprzez rozszerzenie 

ochrony o: 

o Ochronę dla dziecka, 

o Wsparcie na wypadek nowotworu, 

o W razie wypadku. 

o Wsparcie po wypadku, 

o Wsparcie dla bliskich Plus. 



 

 

 

 

ZAKRES UBEZPIECZENIA   
Wariant 

aktualny I 
Wariant 

aktualny II 
Wariant nowy I Wariant nowy II 

Wariant nowy 
III 

Świadczenia z tytułu śmierci ubezpieczonego spowodowanej*: 

• wypadkiem komunikacyjnym w pracy 250 000 zł 250 000 zł 370 100 zł 370 100 zł 390 100 zł 

• wypadkiem komunikacyjnym 187 500 zł 187 500 zł 260 100 zł 260 100 zł 280 100 zł 

• wypadkiem w pracy 187 500 zł 187 500 zł 260 100 zł 260 100 zł 280 100 zł 

• nieszczęśliwym wypadkiem 125 000 zł 125 000 zł 150 100 zł 150 100 zł 170 100 zł 

Śmierć ubezpieczonego 62 500 zł 62 500 zł 80 100 zł 80 100 zł 100 100 zł 

Świadczenia dla dziecka – osierocenie 4 500 zł 4 500 zł 5 000 zł 5 000 zł 5 500 zł 

Świadczenia z tytułu śmierci współubezpieczonych*: 

• śmierć małżonka spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem  27 500 zł 27 500 zł 55 000 zł 55 000 zł 60 000 zł 

• śmierć małżonka 15 000 zł 15 000 zł 17 000 zł 17 000 zł 20 000 zł 

• śmierć dziecka spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem 

6 000 zł 

do 25 roku 
życia 

6 000 zł 

do 25 roku życia 

7 000 zł 

bez względu na 
wiek dziecka 

7 000 zł 

bez względu na 
wiek dziecka 

8 000 zł 

bez względu na 
wiek dziecka 

• śmierć dziecka 

3 500 zł 

do 25 roku 
życia 

3 500 zł 
do 25 roku życia 

4 000 zł 

bez względu na 
wiek dziecka 

4 000 zł 

bez względu na 
wiek dziecka 

5 000 zł 

bez względu na 
wiek dziecka 

• śmierć rodziców/rodziców małżonka albo partnera życiowego spowodowana 

nieszczęśliwym wypadkiem 
5 000 zł 5 500 zł 6 000 zł 7 280 zł 7 770 zł 

• śmierć rodziców/rodziców małżonka albo partnera życiowego  2 000 zł 2 600 zł 2 200 zł 3 080 zł 3 400 zł 

Urodzenie: 

• urodzenie dziecka 1 900 zł 625 zł 2 170 zł 1 000 zł 1 000 zł 

• urodzenie martwego dziecka 3 800 zł 1 250 zł 4 340 zł 2 000 zł 2 000 zł 

Świadczenia zdrowotne: 

•  uszczerbek na zdrowiu spowodowany nieszczęśliwym wypadkiem – 1% 500 zł 500 zł 540 zł 540 zł 570 zł 

•  uszkodzenie ciała, nie wymienione w Tabeli uszczerbków na zdrowiu w 
zakresie podstawowym, o ile jego leczenie objęło co najmniej 2 stacjonarne 

konsultacje lekarskie – 0,5% uszczerbku na zdrowiu 

- - 270 zł 270 zł 285 zł 

•  uszczerbek na zdrowiu spowodowany zawałem serca lub udarem mózgu – 
1% 

- - 540 zł 540 zł 570 zł 

• wystąpienie ciężkiej choroby ubezpieczonego – zakres rozszerzony 10 000 zł 10 000 zł 12 000 zł 12 000 zł 14 000 zł 

• wystąpienie u ubezpieczonego nowotworu złośliwego we wczesnym stadium - - 3 000 zł 3 000 zł 3 500 zł 



 

 

 

 

• operacja chirurgiczna 

- I klasa (100% sumy ubezpieczenia) 6 000 zł 6 000 zł 9 000 zł 9 000 zł 12 000 zł 

- II klasa (50% sumy ubezpieczenia) 3 000 zł 3 000 zł 4 500 zł 4 500 zł 6 000 zł 

- III klasa (30% sumy ubezpieczenia) 1 800 zł 1 800 zł 2 700 zł 2 700 zł 3 600 zł 

- IV klasa (10% sumy ubezpieczenia) 600 zł 600 zł 900 zł 900 zł 1 200 zł 

- V klasa (5% sumy ubezpieczenia) 300 zł 300 zł 450 zł 450 zł 600 zł 

• niezdolność ubezpieczonego do pracy i samodzielnej egzystencji - - 18 000 zł 18 000 zł 20 000 zł 

• leczenie szpitalne - pobyt w szpitalu spowodowany*: 
min. 2-dniowy pobyt wskutek 

choroby albo wskutek NW 

min. 1-dniowy pobyt wskutek choroby albo wskutek 

NW 

- wypadkiem komunikacyjnym w pracy (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 325 zł 325 zł 369 zł 369 zł 410 zł 

- wypadkiem komunikacyjnym (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 260 zł 260 zł 306 zł 306 zł 340 zł 

- wypadkiem przy pracy (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 260 zł 260 zł 306 zł 306 zł 340 zł 

- zawałem serca lub udarem mózgu (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 130 zł 130 zł 153 zł 153 zł 170 zł 

- nieszczęśliwym wypadkiem (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 195 zł 195 zł 243 zł 243 zł 270 zł 

- chorobą 65 zł 65 zł 90 zł 90 zł 100 zł 

- nieszczęśliwym wypadkiem (od 15. dnia pierwszego pobytu) 65 zł 65 zł 90 zł 90 zł 100 zł 

• pobyt na oddziale intensywnej terapii – jednorazowe świadczenie 650 zł 650 zł 900 zł 900 zł 1 000 zł 

• rekonwalescencja – za każdy dzień zwolnienia lekarskiego  

  (maksymalnie za 30 dni po minimum 14-dniowym pobycie w szpitalu)  
32,50 zł 32,50 zł 45 zł 45 zł 50 zł 

• leczenie szpitalne poza terytorium Polski TAK TAK TAK TAK TAK 

• leczenie specjalistyczne  2 500 zł 2 500 zł 4 000 zł 4 000 zł 6 000 zł 

• karta apteczna – odbiór w aptece produktów o wartości: 200 zł 200 zł 255 zł 255 zł 265 zł 

Prawo do indywidualnej kontynuacji ubezpieczenia TAK TAK TAK TAK TAK 

Składka miesięczna za osobę 65 zł 65 zł 75 zł 75 zł 85 zł 
 

*Kwota świadczenia jest skumulowaną wysokością świadczeń wynikających z OWU wypłacaną w przypadku zajścia danego zdarzenia. W ww. tabeli prezentujemy propozycję warunków ubezpieczenia oraz 

wysokość świadczeń za poszczególne zdarzenia. W przypadku części zdarzeń przedstawione kwoty stanowią sumę wartości świadczeń wynikających z dwóch lub więcej ogólnych warunków ubezpieczenia 

(OWU). 

 

 



 

 

 

 

 

NAZWA UBEZPIECZENIA WYKAZ CHORÓB/PROCEDUR MEDYCZNYCH 

ciężka choroba ubezpieczonego - zakres 

rozszerzony  

anemia aplastyczna (niedokrwistość aplastyczna), bąblowiec mózgu, chirurgiczne leczenie choroby 

niedokrwiennej serca (by-pass), choroba Creutzfeldta-Jakoba, zator tętnicy płucnej, przewlekła 

niewydolność nerek, nowotwór złośliwy, kleszczowe zapalenie mózgu, ropień mózgu, sepsa 

(posocznica), tężec, udar mózgu z trwałym ubytkiem neurologicznym, wścieklizna, zakażenie wirusem 

HIV w wyniku transfuzji, zakażenie wirusem HIV zawodowe, zawał serca, zgorzel gazowa, ciężkie 

oparzenie, transplantacja, całkowita utrata wzroku w obydwu oczach, niezłośliwy guz mózgu, choroba 

Parkinsona. 

specjalistyczne leczenie ubezpieczonego – 

nowe warunki 

 

ablacja, chemioterapia, dializoterapia, radioterapia choroby nowotworowej, radioterapia Gamma Knife 

lub Cyber Knife choroby nowotworowej, terapia interferonowa, terapia radiojodem nienowotworowych 

chorób tarczycy, wszczepienie kardiowertera-defibrylatora, wszczepienie stymulatora 

resynchronizującego, wszczepienie stymulatora serca (rozrusznika). 

specjalistyczne leczenie ubezpieczonego – 

aktualne warunki 

chemioterapia lub radioterapia, terapia interferonowa, wszczepienie kardiowertera / defibrylatora, 

wszczepienie rozrusznika serca, ablacja 

operacje chirurgiczne ponad 600 procedur określonych w Ogólnych Warunkach Ubezpieczenia 

 

Zakładem ubezpieczeń jest PZU Życie SA. Ten materiał nie jest ofertą w rozumieniu art. 66 Kodeksu cywilnego i ma charakter wyłącznie informacyjny. 

Wskazane powyżej odstępstwa mają jedynie charakter przykładowy – pełen zakres i treść odstępstw znajduje się w przedłożonej w zakładzie pracy ofercie oraz 

Ogólnych Warunkach Ubezpieczenia. Szczegółowe informacje dotyczące ubezpieczeń, w tym definicje zdarzeń objętych ochroną, zakresu odpowiedzialności, 

wyłączeń i ograniczeń odpowiedzialności zawarte są w aktualnych ogólnych warunkach ubezpieczeń, dostępnych u naszych agentów, w naszych oddziałach i na 

stronie pzu.pl. Jeśli chcą Państwo zawrzeć umowę, prosimy o kontakt z przedstawicielem PZU Życie SA. 

 

Kto może przystąpić do ubezpieczenia? 

➢ pracownicy firmy w wieku 16–69 lat,  

➢ małżonkowie pracowników w wieku 16–69 lat 

➢ partnerzy życiowi pracowników w wieku 18–69 lat 

➢ pełnoletnie dzieci pracowników w wieku 18–69 lat 

 

Minimalna liczba osób przystępując do ubezpieczenia wymagana do zmiany warunków – 107 pracowników. 

Ponadto zawarcie nowej polisy powoduje zamknięcia aktualnie obowiązującego ubezpieczenia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

Pakiet dodatkowy 

Na Wypadek Nowotworu 

Korzyści z proponowanej oferty 
 

Szersze zabezpieczenie finansowe pracowników na wypadek 

nieprzewidzianych zdarzeń losowych. 

 

W razie zdiagnozowania nowotworu złośliwego ubezpieczony otrzyma 

środki, które może przeznaczyć na dowolny cel, np. na dodatkowe 

konsultacje lekarskie czy nierefundowaną terapię farmakologiczną. 

 

Wypłacamy świadczenie nie tylko za zdiagnozowanie nowotworu, lecz także 

m.in. za chemioterapię albo radioterapię (zgodnie  

z OWU i postanowieniami dodatkowymi). 

 

Zapewniamy również wsparcie finansowe w razie diagnozy nowotworu 

złośliwego we wczesnym stadium, tzw. in situ (na podstawie postanowień 

dodatkowych). 

ZDARZENIE 

ŚWIADCZENIE 

WARIANT I WARIANT II 

WARIANT 

SKUMULOWANY 

(WARIANT I + 

WARIANT II) 

Ciężka choroba  1 000 zł 1 000 zł 2 000 zł 

Wystąpienie nowotworu złośliwego:  

• dla osób, które ukończyły min. wiek wstępu zgodnie z umową  i nie 

ukończyły 46 lat 
25 000 zł 41 000 zł 66 000 zł 

• dla osób, które ukończyły 46 lat i nie ukończyły 56 lat 10 000 zł 17 000 zł 27 000 zł 

• dla osób, które ukończyły 56 lat i nie ukończyły maks. wieku wstępu  zgodnie z umową 3 000 zł 5 000 zł 8 000 zł 

Wystąpienie nowotworu złośliwego we wczesnym stadium  600 zł 1 000 zł 1 600 zł 

Specjalistyczne leczenie – ablacja, chemioterapia, dializoterapia, radioterapia choroby 

nowotworowej, radioterapia Gamma Knife lub Cyber Knife choroby nowotworowej, 

terapia interferonowa, terapia radiojodem nienowotworowych chorób tarczycy, 

wszczepienie kardiowertera-defibrylatora, wszczepienie stymulatora 

resynchronizującego, wszczepienie stymulatora serca (rozrusznika) 

1 000 zł 1 000 zł 2 000 zł 

Specjalistyczne leczenie choroby nowotworowej – (chemioterapia, radioterapia 

choroby nowotworowej, radioterapia Gamma Knife lub Cyber Knife choroby 

nowotworowej) 

3 000 zł 5 000 zł 8 000 zł 

SKŁADKA MIESIĘCZNA ZA OSOBĘ 12 zł 17 zł 29 zł 

Kwota świadczenia jest skumulowaną wysokością świadczeń, które wynikają z ogólnych warunków ubezpieczenia (OWU) oraz z dodatkowych postanowień do umowy, 

wypłacaną w razie zajścia danego zdarzenia. Składka za wybrany wariant zawiera opłatę za świadczenie z tytułu śmierci ubezpieczonego – 25 gr miesięcznie (suma 

ubezpieczenia = 100 zł). Nie ponosimy odpowiedzialności z tytułu ochrony – Wsparcie na wypadek nowotworu -  przez okres pierwszych 90 dni, a w przypadku śmierci 

ubezpieczonego przez okres 6 miesięcy – należne świadczenie za zgon ubezpieczonego wynosi 100 zł. 

Nie wypłacimy świadczenia m.in. w przypadku: •  ponownego wystąpienia tej samej ciężkiej choroby, •  wystąpienia ciężkiej choroby przed okresem naszej 

ochrony – pozostałe przypadki wyłączenia odpowiedzialności zostały wskazane w Ogólnych Warunkach Ubezpieczenia.  

NAZWA UBEZPIECZENIA WYKAZ CHORÓB/PROCEDUR MEDYCZNYCH 

Ciężkie choroby ubezpieczonego  

w pakiecie Wsparcie Onkologiczne 

zawał serca, udar mózgu z trwałym ubytkiem neurologicznym, chirurgiczne leczenie choroby 

niedokrwiennej serca (by-pass), choroba Creutzfeldta-Jakoba, zator tętnicy płucnej, przewlekła 

niewydolność nerek, kleszczowe zapalenie mózgu, sepsa (posocznica), tężec, wścieklizna, anemia 

aplastyczna, bąblowiec mózgu, ropień mózgu, zakażenie wirusem HIV w wyniku transfuzji, 

zakażenie wirusem HIV zawodowe, zgorzel gazowa 

Pakiety dodatkowe – wybór  pakietów wiąże się z koniecznością opłacenia dodatkowej składki. 

Możliwość uruchomienia pakietów dodatkowych już dla 1 pracownika posiadającego ubezpieczenie podstawowe. 

Zakładem ubezpieczeń jest PZU Życie SA. Ten materiał nie jest ofertą w rozumieniu art. 66 Kodeksu cywilnego i ma charakter wyłącznie informacyjny. 

Szczegółowe informacje dotyczące ubezpieczeń, w tym definicje zdarzeń objętych ochroną, zakresu odpowiedzialności, wyłączeń i  ograniczeń 

odpowiedzialności zawarte są w aktualnych ogólnych warunkach ubezpieczeń, dostępnych u  naszych agentów, w naszych oddziałach 

i na stronie pzu.pl. Jeśli chcą Państwo zawrzeć umowę, prosimy o kontakt z przedstawicielem PZU Życie SA.  



 

 

 

 

Pakiet dodatkowy  

Ochrona dla dziecka 
 

 

Korzyści z proponowanej oferty 
 

Szersze zabezpieczenie finansowe 

pracowników na wypadek nieprzewidzianych zdarzeń 

losowych. 

 
Jeśli dziecko trafi do szpitala z powodu wypadku lub 

choroby, rodzic otrzyma świadczenie za każdy dzień jego 

hospitalizacji. Środki te mogą np. pomóc pokryć koszty 

dojazdów do szpitala. 

 
W razie uszczerbku na zdrowiu albo ciężkiej choroby 

dziecka (np. nowotworu złośliwego, neuroboreliozy, 

sepsy) rodzic  otrzyma  środki,  które  może  przeznaczyć na 

dowolny cel, np. na dodatkowe konsultacje lekarskie. 

 

 

 

 

PAKIET OCHRONA DLA DZIECKA 

Śmierć ubezpieczonego 100 zł 100 zł 100 zł 

Śmierć dziecka 10 000 zł 10 000 zł 10 000 zł 

Ciężka choroba dziecka 5 000 zł 5 000 zł 10 000 zł 

Leczenie szpitalne dziecka    

- za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego chorobą (pobyt min. 4 dni) - 25 zł 50 zł 

- za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego nieszczęśliwym wypadkiem (za 

pierwsze 14 dni pierwszego pobytu, pobyt min. 4 dni) 
- 50 zł 100 zł 

- za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego nieszczęśliwym wypadkiem (od 15 

dnia pierwszego pobytu) 
- 25 zł 50 zł 

Uszczerbek na zdrowiu NW dziecka 5 000 zł 10 000 zł 10 000 zł 

Składka miesięczna za wszystkie dzieci ubezpieczonego 10 zł 16 zł 24 zł 

 

 

NAZWA UBEZPIECZENIA WYKAZ CHORÓB/PROCEDUR MEDYCZNYCH 

Ciężkie choroby dziecka 

w pakiecie Ochrona Dziecka 

bakteryjne zapalenie wsierdzia, całkowita utrata słuchu w co najmniej jednym uchu, 

całkowita utrata wzroku w co najmniej jednym oku, ciężkie oparzenie, choroba 

Leśniowskiego-Crohna, cukrzyca typu 1, dystrofia mięśniowa, nagminne porażenie dziecięce 

(choroba Heinego-Medina), neuroborelioza, niedokrwistość aplastyczna, niedokrwistość 

hemolityczna, niezłośliwy guz mózgu, nowotwór złośliwy, paraliż kończyn wskutek 

uszkodzenia rdzenia kręgowego, przewlekła niewydolność nerek, schyłkowa niewydolność 

wątroby, sepsa (posocznica), śpiączka, tężec, toczeń układowy, transplantacja, utrata 

kończyny, wścieklizna, zakażenie wirusem HIV w wyniku transfuzji, zapalenie mózgu, 

zapalenie opon mózgowordzeniowych. 

 
 Zakładem ubezpieczeń jest PZU Życie SA. Ten materiał nie jest ofertą w rozumieniu art. 66 Kodeksu cywilnego i ma charakter wyłącznie informacyjny. 

Szczegółowe informacje dotyczące ubezpieczeń, w tym definicje zdarzeń objętych ochroną, zakresu odpowiedzialności, wyłączeń i ograniczeń 

odpowiedzialności zawarte są w aktualnych ogólnych warunkach ubezpieczeń, dostępnych u naszych agentów, w naszych oddziałach 

i na stronie pzu.pl. Jeśli chcą Państwo zawrzeć umowę, prosimy o kontakt z przedstawicielem PZU Życie SA. 



MATERIAŁ MARKETINGOWY

Pakiet dodatkowy
W Razie Wypadku 
 

801 102 102 pzu.pl
Opłata zgodna z taryfą operatora

Zakładem ubezpieczeń jest PZU Życie SA. Ten materiał nie stanowi oferty handlowej w rozumieniu art. 66 Kodeksu cywilnego i ma charakter wyłącznie 
informacyjny. Szczegółowe informacje o zakresie ubezpieczenia, w tym o wyłączeniach i ograniczeniach odpowiedzialności, znajdziesz w aktualnych  
ogólnych warunkach grupowego ubezpieczenia PZU Na Życie Plus wraz z ubezpieczeniami dodatkowymi, dostępnych w Twoim zakładzie pracy.

Korzyści z proponowanej oferty

• Szersze zabezpieczenie finansowe pracownika w razie wypadku w życiu codziennym, m.in. pożaru, porażenia 
prądem, wybuchu gazu, a także podczas uprawiania sportu np. joggingu, jazdy na rowerze. 

• Pracownik może otrzymać wsparcie finansowe w razie oparzenia, złamania kości i trwałego inwalidztwa. 
• Wsparcie finansowe dla bliskich pracownika, gdyby jego zabrakło wskutek nieszczęśliwego wypadku.

Zakres ochrony

WYSOKOŚĆ WYPŁAT

ZAKRES UBEZPIECZENIA WARIANT PODSTAWOWY WARIANT ROZSZERZONY 

1. Śmierć ubezpieczonego:
a) wskutek wypadku komunikacyjnego 50 000 zł 100 000 zł
b) wskutek wypadku komunikacyjnego w porze nocnej (22.00–6.00 czasu lokalnego) 50 000 zł 100 000 zł
c) wskutek wypadku komunikacyjnego w pracy 50 000 zł 100 000 zł
d) wskutek wypadku komunikacyjnego  z udziałem samochodu ciężarowego 50 000 zł 100 000 zł
e) wskutek pożaru albo zatrucia tlenkiem węgla 50 000 zł 100 000 zł
f) wskutek utonięcia 50 000 zł 100 000 zł
g) wskutek wybuchu gazu 50 000 zł 100 000 zł
h) wskutek porażenia prądem albo uderzenia pioruna 50 000 zł 100 000 zł
i) wskutek uprawiania sportu 50 000 zł 100 000 zł
j) wskutek uprawiania niebezpiecznego sportu 50 000 zł 100 000 zł
k) wskutek uprawiania sportu na kółkach 50 000 zł 100 000 zł
l) wskutek narciarstwa albo snowboardingu 50 000 zł 100 000 zł
m) niezależnie od przyczyny 100 zł 100 zł

2. Śmierć małżonka albo partnera życiowego spowodowana wypadkiem 
komunikacyjnym 50 000 zł 100 000 zł

3. Uszkodzenie ciała ubezpieczonego:
a) oparzenie 10 000 zł 20 000 zł
b) trwałe inwalidztwo, spowodowane:

• wypadkiem komunikacyjnym 
• pożarem 
• wybuchem gazu
• porażeniem prądem albo uderzeniem pioruna

całkowite – 10 000 zł 
częściowe – odpowiedni procent 
sumy ubezpieczenia (10 000 zł) 

w zależności od rodzaju uszkodzenia 
ciała – zgodnie z OWU 

całkowite – 20 000 zł 
częściowe – odpowiedni procent 
sumy ubezpieczenia (20 000 zł) 

w zależności od rodzaju uszkodzenia 
ciała – zgodnie z OWU 

c) złamanie kości, spowodowane:
• uprawianiem sportu na kółkach
• uprawianiem joggingu 
• grą w piłkę

odpowiedni procent sumy 
ubezpieczenia (10 000 zł) 

w zależności od rodzaju złamania 
– zgodnie z OWU

odpowiedni procent sumy 
ubezpieczenia (20 000 zł) 

w zależności od rodzaju złamania 
– zgodnie z OWU

Składka miesięczna 6,50 zł 12 zł

Jeśli do śmierci ubezpieczonego doprowadzą nieszczęśliwe wypadki różnego rodzaju, wymienione w punkcie 1 a)–l), to sumujemy kwoty do wypłaty 
z ubezpieczenia z tych rodzajów nieszczęśliwego wypadku.

https://www.pzu.pl/


MATERIAŁ MARKETINGOWY

Pakiet dodatkowy
Wsparcie po wypadku

801 102 102 pzu.pl
Opłata zgodna z taryfą operatora

Zakładem ubezpieczeń jest PZU Życie SA. Ten materiał nie stanowi oferty handlowej w rozumieniu art. 66 Kodeksu cywilnego i ma charakter wyłącznie 
informacyjny. Szczegółowe informacje o zakresie ubezpieczenia, w tym o wyłączeniach i ograniczeniach odpowiedzialności, znajdziesz w aktualnych  
ogólnych warunkach grupowego ubezpieczenia PZU Na Życie Plus wraz z ubezpieczeniami dodatkowymi, dostępnych w Twoim zakładzie pracy.

Korzyści z proponowanej oferty

• Szersze zabezpieczenie finansowe pracowników na wypadek nieprzewidzianych zdarzeń losowych. 

• Ubezpieczenie obejmuje aż 728 rodzajów uszczerbku na zdrowiu (to jeden z najszerszych zakresów na rynku).  
Nowa tabela określa konkretne wartości procentowe dla każdego z wymienionych uszczerbków.

• Wypłata świadczenia w razie złamania kości może pomóc Ci np. w szybkim rozpoczęciu rehabilitacji czy zakupie 
sprzętu medycznego.

Zakres ochrony

ŚWIADCZENIE

ZDARZENIE WARIANT I WARIANT II WARIANT III

Uszczerbek na zdrowiu ubezpieczonego 
spowodowany nieszczęśliwym wypadkiem  
– za 1% uszczerbku

100 zł  
(suma ubezpieczenia  

10 000 zł)

200 zł  
(suma ubezpieczenia  

20 000 zł)

300 zł  
(suma ubezpieczenia  

30 000 zł)

Złamanie kości spowodowane nieszczęśliwym 
wypadkiem (wymienione w załączniku do OWU)

odpowiedni % sumy 
ubezpieczenia (5000 zł) 

w zależności  
od rodzaju złamania

odpowiedni % sumy 
ubezpieczenia (8000 zł) 

w zależności  
od rodzaju złamania

odpowiedni % sumy 
ubezpieczenia (10 000 zł) 

w zależności  
od rodzaju złamania

SKŁADKA MIESIĘCZNA ZA OSOBĘ 6 zł 10,50 zł 14,50 zł

Składka za wybrany wariant zawiera opłatę za świadczenie z tytułu śmierci ubezpieczonego – 0,25 zł miesięcznie (suma ubezpieczenia = 100 zł).



MATERIAŁ MARKETINGOWY

Pakiet dodatkowy 
Wsparcie dla bliskich  
Plus 

801 102 102 pzu.pl
Opłata zgodna z taryfą operatora

Zakładem ubezpieczeń jest PZU Życie SA. Ten materiał nie stanowi oferty handlowej w rozumieniu art. 66 Kodeksu cywilnego i ma charakter wyłącznie 
informacyjny. Szczegółowe informacje o zakresie ubezpieczenia, w tym o wyłączeniach i ograniczeniach odpowiedzialności, znajdziesz w aktualnych ogólnych 
warunkach grupowego ubezpieczenia PZU Na Życie Plus wraz z ubezpieczeniami dodatkowymi, dostępnych w Twoim zakładzie pracy.

Korzyści z proponowanej oferty
• Śmierć jednego z domowników często wiąże się z utratą części, a nawet całości dochodów rodziny.  

Wypłata z ubezpieczenia może pomóc spłacić zobowiązania finansowe czy opłacić bieżące rachunki.

• Szersze zabezpieczenie finansowe pracowników na wypadek nieprzewidzianych zdarzeń losowych. 

• Dodatkowe środki finansowe dla bliskich w razie śmierci ubezpieczonego spowodowanej zawałem serca 
lub udarem mózgu.

• Wypłata świadczenia dla każdego dziecka pracownika w razie jego śmierci. 

Zakres ochrony

ZDARZENIE ŚWIADCZENIE

Śmierć ubezpieczonego 30 000 zł

Śmierć ubezpieczonego spowodowana zawałem serca lub udarem mózgu 45 000 zł

Osierocenie dziecka 7 500 zł

SKŁADKA MIESIĘCZNA ZA OSOBĘ 12 zł

Kwota świadczenia z tytułu śmierci ubezpieczonego spowodowanej zawałem serca lub udarem mózgu jest 
skumulowaną wysokością świadczeń, które wynikają z ogólnych warunków ubezpieczenia (OWU) oraz z dodatkowych 
postanowień do umowy, wypłacaną w razie zajścia danego zdarzenia.

W okresie pierwszych 6 miesięcy liczonych od dnia przystąpienia do ubezpieczenia obowiązuje karencja.




