
 

Ubezpieczenie na życie i zdrowie dla pracowników i ich rodzin 

obowiązujące od 1 lipca 2025r. 

Kto może przystapić do ubezpieczenia: 

✓ Pracownicy, którzy pomyślnie przeszli okres próbny 

✓ Małżonkowie pracowników 

✓ Partnerzy pracowników  

✓ Pełnoletnie dzieci  

 

Ochrona ubezpieczeniowa kończy się w rocznicę polisy w roku kalendarzowym, w którym 

kończysz 70 lat. 

Warianty ubezpieczenia dla Pracownika 

✓ Wariant 1: 48 zł – finansowany przez Pracodawcę 

✓ Wariant 2: 62 zł – Pracownik dopłaca 14 zł 

✓ Wariant 3: 73 zł – Pracownik dopłaca 25 zł 

✓ Wariant 4: 85 zł – Pracownik dopłaca 37 zł  

 Wariant 1 Wariant 2 Wariant 3 Wariant 4 

Całkowity koszt pakietu 48 zł 62 zł 73 zł 85 zł 

Kwota finansowana przez Pracodawcę 48 zł 48 zł 48 zł 48 zł 

Kwota dopłaty przez Pracownika 0 zł 14 zł 25 zł 37 zł 

 

Warianty ubezpieczenia dla członków rodziny 

W przypadku przystąpienia do ubezpieczenia członków rodziny pracownika składka 

w całości pokrywana jest przez pracownika. 

✓ Wariant 1: Pracownik opłaca 48 zł  

✓ Wariant 2: Pracownik opłaca 62 zł 

✓ Wariant 3: Pracownik opłaca 73 zł 

✓ Wariant 4: Pracownik opłaca 85 zł 

 Wariant 1 Wariant 2 Wariant 3 Wariant 4 

Kwota finansowana przez Pracownika 48 zł 62 zł 73 zł 85 zł 



 

Partnerem życiowym jest osoba, która: 

✓ pozostaje z ubezpieczonym we wspólnym pożyciu, 

✓ nie jest krewnym ubezpieczonego, 

✓ nie pozostaje w związku małżeńskim, 

✓ ubezpieczony wskazał ją w swojej deklaracji.  

 

Ubezpieczony może wskazać partnera życiowego tylko wtedy, gdy sam nie pozostaje w związku 

małżeńskim. Zmiana wskazanego w deklaracji partnera życiowego jest możliwa raz w każdym 

roku polisowym. 

 

 

Zakres ubezpieczenia 

ZAKRES UBEZPIECZENIA / OFERENT 
PZU 

wariant 1 wariant 2 wariant 3 wariant 4 

Zgon Ubezpieczonego  65 000 80 000 100 000 300 000 

Zgon Ubezpieczonego wskutek zawału serca lub udaru mózgu 130 000 160 000 180 000 380 000 

Zgon Ubezpieczonego wskutek NW 180 000 220 000 275 000 475 000 

Zgon Ubezpieczonego wskutek NW komunikacyjnego 250 000 290 000 350 000 550 000 

Zgon Ubezpieczonego wskutek NW przy pracy 250 000 290 000 350 000 550 000 

Zgon Ubezpieczonego wskutek NW komunikacyjnego przy pracy 320 000 360 000 425 000 625 000 

Trwały uszczerbek na zdrowiu Ubezpieczonego wskutek NW         

100% uszczerbku na zdrowiu 65 000 75 000 85 000 85 000 

Uraz niepowodujący uszczerbku na zdrowiu Ubezpieczonego x 375 425 425 

Całkowita niezdolność do pracy i samodzielnej egzystencji 20 000 30 000 50 000 50 000 

Trwały uszczerbek na zdrowiu Ubezpieczonego wskutek zawału serca lub udaru mózgu         

100% uszczerbku na zdrowiu 50 000 60 000 70 000 70 000 

Liczba jednostek chorobowych w katalogu zachorowań dla Ubezpieczonego / małżonki lub 
partnera/dziecka 

36/36/26 36/36/26 36/36/26 36/36/26 

Poważne zachorowanie Ubezpieczonego 12 000 15 000 20 000 20 000 

Poważne zachorowanie Ubezpieczonego - nowotwór złośliwy we wczesnym stadium 3 000 3 750 5 000 5 000 

Poważne zachorowanie małżonka lub partnera 5 000 6 000 8 000 8 000 

Poważne zachorowanie małżonka lub partnera - nowotwór złośliwy we wczesnym stadium 1 250 1 500 2 000 2 000 

Poważne zachorowanie dziecka 20 000 20 000 20 000 20 000 

Leczenie specjalistyczne Ubezpieczonego 4 000 6 000 8 000 8 000 

Zgon małżonka lub partnera 25 000 30 000 40 000 40 000 

Zgon małżonka lub partnera wskutek NW 70 000 80 000 90 000 90 000 

Zgon dziecka (bez górnej granicy wieku) 5 500 6 500 7 500 7 500 

Zgon dziecka wskutek NW (bez górnej granicy wieku) 11 000 13 000 15 000 15 000 

Zgon rodziców, rodziców małżonka lub partnera 2 750 3 250 3 750 3 750 

Zgon rodziców, rodziców małżonka lub partnera wskutek NW 5 500 6 500 7 500 7 500 

Urodzenie się dziecka  2 200 2 400 2 800 2 800 

Urodzenie się dziecka martwego 4 400 4 800 5 600 5 600 

Osierocenie dziecka przez Ubezpieczonego 6 000 7 000 7 000 7 000 



Pobyt w szpitalu Ubezpieczonego - za każdy dzień od 1 do 14 dnia / od 15 dnia         

Maksymalny czas pobytu w szpitalu w dniach 90 90 90 90 

Minimalny czas pobytu w szpitalu wskutek choroby / NW w dniach 1/1 1/1 1/1 1/1 

 - wskutek choroby 85 100 120 120 

 - wskutek zawału serca lub udaru mózgu 255/85 300/100 360/120 360/120 

 - wskutek NW 391/85 400/100 480/120 480/120 

 - wskutek NW komunikacyjnego 476/85 500/100 600/120 600/120 

 - wskutek NW przy pracy 476/85 500/100 600/120 600/120 

 - wskutek NW komunikacyjnego przy pracy 561/85 600/100 720/120 720/120 

Pobyt na OIOM (jednorazowo) 850 1 000 1 200 1 200 

Rekonwalescencja  - za dzień 42,50 50 60 60 

Karta apteczna x 200 300 300 

Operacje chirurgiczne Ubezpieczonego - grupy zgodnie z OWU 

4 000 
2 000 
1 200 
400 
200 

7 000 
3 500 
2 100 
700 
350 

9 000 
4 500 
2 700 
900 
450 

9 000 
4 500 
2 700 
900 
450 

Operacje chirurgiczne Ubezpieczonego - otwarty katalog operacji x 210 270 270 

Assistance TAK TAK TAK TAK 

Składka miesięczna: 48,00 62,00 73,00 85,00 

 

Ubezpieczeni przystępujący do ubezpieczenia z ochroną od 01 lipca 2025 roku będą zwolnieni 

z oświadczenia o stanie zdrowia oraz nie będą obowiązywały ich karencje. Przedstawiony zakres 

będzie obowiązywał w pełni od pierwszego dnia ochrony. 

Jak przystąpić do ubezpieczenia? 

W celu przystąpienia do ubezpieczenia należy wejść na stronę https://www.pzu.pl/mojepzu-
formularz/kazar lub skorzystać z kodu QR 
 
 

 

 

✓ Postępuj zgodnie z instrukcją przystępowania – załącznik nr 1 

✓ W przypadku wyboru wariantu 2,3,4 wypełnij „Oświadczenie pracownika o wyrażeniu 

zgody na dokonywanie potraceń z wynagrodzenia z tytułu uczestnictwa w grupowym 

ubezpieczeniu na życie – zmiana wariantu na wyższy” – załącznik nr 2 

✓ W przypadku wariantu dla małżonka, partnera, dziecka wypełnij „Oświadczenie pracownika 

o wyrażeniu zgody na dokonywanie potraceń z wynagrodzenia z tytułu uczestnictwa w 

grupowym ubezpieczeniu na życie Współmałżonka/Partnera/Dorosłych Dzieci” – załącznik 

nr 3 

https://www.pzu.pl/mojepzu-formularz/kazar
https://www.pzu.pl/mojepzu-formularz/kazar


 

Kiedy zacznie obowiązywać ubezpieczenie? 

Jeśli do 20. dnia danego miesiąca złożysz poprawnie e-deklarację i dostarczysz oryginał zgody 

na potrącenie do działu HR, wówczas zostaniesz objęty ubezpieczeniem od 1. dnia kolejnego 

miesiąca. 

 

Zgłaszanie roszczeń 

✓ Przez internet (pzu.pl) 

✓ Przez aplikację mobilną lub serwis mojePZU 

✓ Przez telefon (801 102 102) 

✓ W oddziale PZU na terenie całego kraju 

 

Kontakt 

✓ PZU Życie – Magdalena Lewczuk, tel. 662 168 572, mail: mmarusza@pzu.pl  
✓ GB Quantum – Damian Otrząsek, tel. 697 244 222, mail: damian.otrzasek@quantum-

broker.pl  

 

 

 

Niniejsza propozycja nie stanowi oferty handlowej w rozumieniu art. 66 Kodeksu cywilnego. Szczegółowe informacje o 

ubezpieczeniu, w tym definicje zdarzeń objętych ochroną, zakresu odpowiedzialności, wyłączeń i ograniczeń 

odpowiedzialności PZU Życie SA znajdują się w OWU dostępnych w załączeniu. OWU są dostępne również w oddziałach 

PZU i na stronie pzu.pl. 

 

 

 

 


