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Sprawozdanie z Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia    

Spółki CD Projekt S.A.,  

znajdującej się w portfelu Otwartego Funduszu Emerytalnego PZU „Złota Jesień”,  

zwołanego na dzień 20 lutego 2024 r.,  

Liczba głosów Funduszu zarejestrowanych na NWZ –  2 898 843 
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Uchwały podjęte przez Walne Zgromadzenie 

 

Sposób głosowania 

Uchwała 

w sprawie wyznaczenia Warunku Wynikowego w Programie Motywacyjnym B 

na lata 2024-2027  

Walne Zgromadzenie Spółki, w związku z podjęciem w dniu 18 kwietnia 2023 roku 

uchwały nr 7 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki w sprawie wprowadzenia 

Programu Motywacyjnego B na lata obrotowe 2023-2027 (,,Uchwała Programu 

Motywacyjnego B”), uchwala co następuje:  

§ 1. 1. Walne Zgromadzenie Spółki, działając na wniosek Zarządu Spółki, postanawia 

niniejszym, na podstawie § 3 ust. 5 Uchwały Programu Motywacyjnego B, wyznaczyć 

Warunek Wynikowy w Programie Motywacyjnym B na lata obrotowe 2024-2027 w kwocie 

3 000 000 000 (słownie: trzy miliardy) złotych. 2. Warunek Wynikowy odpowiada sumie 

skonsolidowanych wyników netto z działalności kontynuowanej Grupy Kapitałowej CD 

PROJEKT za wskazany okres 4 (słownie: czterech) lat obrotowych - zgodnie z definicją 

zawartą w § 3 ust. 1 lit. (a) Uchwały Programu Motywacyjnego B.  

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej podjęcia 
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