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Uchwaly podjete przez Walne Zgromadzenie

Sposob gltosowania

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy mBanku
w 2023 r. (w tym sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci mBanku S.A.)

Na podstawie § 11 lit. a) Statutu mBanku S.A. uchwala sie, co nastepuje:

§ 1 Zatwierdza sie sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy mBanku S.A. w 2023 roku
(obejmujace sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci mBanku S.A.) za okres od 1 stycznia
2023 r. do 31 grudnia 2023 r.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Za

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego mBanku S.A. za rok 2023
Na podstawie § 11 lit. a) Statutu mBanku S.A. uchwala sie, co nastepuje:

§ 1 Zatwierdza sie zweryfikowane przez biegtego rewidenta sprawozdanie finansowe
mBanku S.A. za rok 2023 zawierajace: a) rachunek zyskow i strat za rok obrotowy od 1
stycznia do 31 grudnia 2023 r. wykazujacy zysk netto w kwocie 29 322 tys. zi, b)
sprawozdanie z catkowitych dochodéw za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2023
r., wykazujace dochody catkowite netto w kwocie 1 154 695 tys. zt, c) sprawozdanie z
sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2023 r., ktdre po stronie aktywow
oraz zobowigzan i kapitatdow wykazuje sume 222 418 476 tys. zt, d) sprawozdanie ze
zmian w kapitale wtasnym za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 r.,
wykazujace zwiekszenie kapitatu o kwote 1 165 742 tys. zi, e) sprawozdanie z
przeptywdw pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 r.
wykazujace zwiekszenia stanu srodkéw pienieznych netto o kwote 20 522 892 tys. z, f)
noty objasniajace do sprawozdania finansowego.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Za

Uchwata

w sprawie podziatu zysku netto za rok 2023

Na podstawie § 11 lit. b) Statutu mBanku S.A. niniejszym uchwala sie, co nastepuje:
§ 1 Uzyskany w 2023 roku zysk netto mBanku S.A. w kwocie 29 322 135,24 ziotych
przeznacza sie na kapitat zapasowy mBanku S.A.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwata

w sprawie podziatu niepodzielonego zysku z lat ubiegtych

Na podstawie § 11 lit. b) Statutu mBanku S.A. niniejszym uchwala sie, co nastepuje:
§ 1 Walne Zgromadzenie mBanku S.A. postanawia nie dokonywa¢ podziatu
niepodzielonego zysku z lat ubiegtych w kwocie 1 401 756 971,49 ztotych.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwaly

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Zarzadu mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala sig, co nastepuje:

§ 1 Udziela sie cztonkom Zarzadu Banku, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2023.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwaly

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.
Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala sie, co nastepuje:

§ 1 Udziela sie cztonkom Rady Nadzorczej Banku, absolutorium z wykonania obowigzkow
w roku obrotowym 2023.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwata
w sprawie zatwierdzenia powotania do Rady Nadzorczej w trybie § 19 ust. 3
Statutu mBanku S.A.

Za
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Na podstawie § 19 ust. 3 Statutu mBanku S.A. uchwala sie, co nastepuje:

§ 1 1. W zwigzku z rezygnacja, skuteczng z uptywem dnia 31 grudnia 2023 r., ztozong
przez Pana Marcusa Chromika z funkcji Cztonka Rady Nadzorczej mBanku S.A.,
zatwierdza sie powotanie w dniu 14 grudnia 2023 r. przez Rade Nadzorczg mBanku S.A.
Pana Bernharda Spalta na stanowisko Czionka Rady Nadzorczej mBanku S.A., na okres
poczawszy od dnia 1 stycznia 2024 r. 2. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy mBanku S.A.
ocenia, iz Pan Bernhard Spalt posiada wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie niezbedne
do nalezytego wykonywania obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej, a takze daje
rekojmie nalezytego wykonania tych obowigzkdw.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
mBanku za rok 2023

Na podstawie § 11 lit. a) Statutu mBanku S.A. uchwala sie, co nastepuje:

§ 1 Zatwierdza sie zweryfikowane przez biegtego rewidenta skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy mBanku za rok 2023 zawierajgce: a) skonsolidowany
rachunek zyskdéw i strat za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 r. wykazujacy
zysk netto w kwocie 24 058 tys. zt, b) skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych
dochoddéw za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 r., wykazujgce dochody
catkowite netto w kwocie 1 011 143 tys. zt, c) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji
finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2023 r., ktére po stronie aktywow oraz
zobowigzan i kapitatdw wykazuje sume 226 980 516 tys. zt, d) sprawozdanie ze zmian w
skonsolidowanym kapitale wtasnym za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 r.,
wykazujace zwiekszenie stanu kapitatu o kwote 1 022 195 tys. zI, e) skonsolidowane
sprawozdanie z przeptywdw pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia
2023 r. wykazujace zwiekszenie srodkéw pienieznych netto o kwote 20 453 221 tys. zt,
f) noty objasniajgce do skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwata

w sprawie zmiany Statutu mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. e) Statutu mBanku S.A. uchwala sie, co nastepuje: § 1
Wprowadza sie nastepujgce zmiany w Statucie Banku: 1. Zmienia sie § 4 poprzez
nadanie mu nastepujacego brzmienia: , 1. W Banku funkcjonuje tad wewnetrzny, na
ktdry sktadajg sie w szczegdlnosci: system zarzadzania, organizacja Banku, zasady
dziatania, uprawnienia, obowigzki i odpowiedzialno$¢ oraz wzajemne relacje Rady
Nadzorczej, Zarzadu i 0s6b petnigcych kluczowe funkcje w Banku. 2. Na system
zarzadzania w Banku sktadajg sie miedzy innymi: system zarzadzania ryzykiem oraz
system kontroli wewnetrznej.” 2. Zmienia sie § 5 poprzez nadanie mu nastepujgcego
brzmienia: ,Przedmiotem dziatania Banku jest wykonywanie ustug bankowych, ustug
konsultacyjno-doradczych w sprawach finansowych i prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej w zakresie okre$lonym w § 6 niniejszego Statutu.” 3. Zmienia sie § 6 ust. 1
poprzez wykreslenie: - pkt 9 w brzmieniu: ,9) wykonywanie czynnosci zleconych,
zwigzanych z emisja papieréw warto$ciowych,” oraz - pkt 11 w brzmieniu: ,,11)
dokonywanie terminowych operacji finansowych,” i odpowiednig zmiane numeracji
kolejnych punktéw, w efekcie nadajac ust. 1 nastepujace brzmienie: ,1. Czynnosci
bankowe: 1) przyjmowanie wktadéw pienieznych ptatnych na zadanie lub z nadejsciem
oznaczonego terminu oraz prowadzenie rachunkow tych wktadéw, 2) prowadzenie
innych rachunkdw bankowych, 3) przeprowadzanie bankowych rozliczen pienieznych, 4)
udzielanie kredytéw i pozyczek pienieznych, 5) wykonywanie operacji wekslowych i
czekowych oraz operacji, ktérych przedmiotem sg warranty, 6) udzielanie i potwierdzanie
poreczen, 6a) udzielanie i potwierdzanie gwarancji bankowych oraz otwieranie i
potwierdzanie akredytyw, 7) posrednictwo w dokonywaniu przekazéw pienieznych oraz
rozliczen w obrocie dewizowym, 8) emitowanie bankowych papieréw wartosciowych, 9)
przechowywanie przedmiotow i papieréw wartosciowych oraz udostepnianie skrytek
sejfowych, 10) nabywanie i zbywanie wierzytelnosci pienieznych, 11) wykonywanie
czynnoséci banku reprezentanta przewidzianych w Ustawie o obligacjach, 12)
prowadzenie skupu i sprzedazy wartosci dewizowych, 13) wydawanie instrumentow

Za
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ptatniczych, w tym kart ptatniczych oraz wykonywanie operacji przy ich uzyciu, 14)
wydawanie pienigdza elektronicznego, 15) $wiadczenie ustug inicjowania transakcji
ptatniczych, 16) swiadczenie ustug dostepu do informacji o rachunkach.” 4. Wykresla sie
pkt 2 z § 6 ust. 2 w nastepujacym brzmieniu: ,2) obejmowanie lub nabywanie akgcji i
praw z akcji, udziatéw innej osoby prawnej oraz nabywanie jednostek uczestnictwa i
certyfikatow inwestycyjnych w funduszach inwestycyjnych,”” oraz zmienia sie oznaczenie
dotychczasowych pkt 3-16 jako pkt 2-15. 5. Zmienia sie § 6 ust. 2 pkt 10 poprzez
nadanie mu nastepujgcego brzmienia oraz oznaczenie jako pkt 9): ,9) $wiadczenie ustug
powierniczych, w tym prowadzenie rachunkdw papieréw wartosciowych, oraz
wykonywanie czynnosci zwigzanych ze $wiadczeniem ustug powierniczych,” 6. Zmienia
sie § 6 ust. 3 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia: ,3. Czynnosci na podstawie
art. 69 ust. 2 ustawy o obrocie instrumentami finansowymi na zasadach okreslonych w
art. 111 tej ustawy polegajace na: 1) przyjmowaniu i przekazywaniu zlecer nabycia lub
zbycia instrumentdw finansowych; 2) wykonywaniu zlecen, o ktérych mowa w pkt 1, na
rachunek dajacego zlecenie; 3) nabywaniu lub zbywaniu na wiasny rachunek
instrumentdéw finansowych; 4) zarzadzaniu portfelami, w sktad ktérych wchodzi jeden lub
wieksza liczba instrumentdéw finansowych; 5) doradztwie inwestycyjnym; 6) oferowaniu
instrumentow finansowych; 7) Swiadczeniu ustug w wykonaniu zawartych uméw o
gwarancje emisji lub zawieraniu i wykonywaniu innych uméw o podobnym charakterze,
jezeli ich przedmiotem sg instrumenty finansowe;” 7. Zmienia sie § 6 ust. 4 pkt 6
poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia: ,6) $wiadczeniu ustug w wykonaniu
zawartych umow o gwarancje emisji lub zawieraniu i wykonywaniu innych umoéw o
podobnym charakterze, jezeli ich przedmiotem sg instrumenty finansowe.” 8. W § 6
dodaje sie ust. 4a w nastepujgcym brzmieniu: ,4a. Czynnosci na podstawie art. 69 ust. 4
ustawy o obrocie instrumentami finansowymi polegajace na: 1) przechowywaniu lub
rejestrowaniu instrumentéw finansowych, w tym prowadzeniu rachunkéw papieréow
wartosciowych, rachunkéw derywatow i rachunkéw zbiorczych, oraz prowadzeniu
rachunkéw pienieznych, a takze prowadzeniu ewidencji instrumentéw finansowych; 2)
doradztwie dla przedsiebiorstw w zakresie struktury kapitatowej, strategii
przedsiebiorstwa lub innych zagadnien zwigzanych z taka strukturg lub strategia; 3)
doradztwie i innych ustugach w zakresie tagczenia, podziatu oraz przejmowania
przedsiebiorstw; 4) wymianie walutowej, w przypadku gdy jest to zwigzane z
dziatalnoscig maklerskg w zakresie wskazanym w ust. 3; 5) sporzadzaniu analiz
inwestycyjnych, analiz finansowych oraz innych rekomendacji o charakterze ogélnym
dotyczacych transakcji w zakresie instrumentéw finansowych; 6) $wiadczeniu ustug
dodatkowych zwigzanych z umowga o gwarancje emisji.” 9. W § 61 dodaje sie pkt 3) w
nastepujgcym brzmieniu: ,3). emitowania obligacji kapitatowych w rozumieniu art. 27a
ustawy z dnia 15 stycznia 2015 r. o obligacjach.” 10. Zmienia sie § 8 poprzez nadanie
mu nastepujgcego brzmienia: , 1. Bank dla realizacji zadan statutowych moze tworzyc i
likwidowac oddziaty oraz inne jednostki organizacyjne w kraju i za granica. 2. Strukture
organizacyjng Banku okresla Zarzad w Regulaminie Organizacyjnym z zastrzezeniem §
22 ust.1 lit. a.” 11. Zmienia sie § 20 poprzez nadanie mu nastepujacego brzmienia: ,1.
Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
potowa jej cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni. 2. W szczegdlnych
przypadkach cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat
oddajac swdj gtos na pisSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej.
Oddanie gtosu na pisSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad
na posiedzeniu Rady Nadzorczej. 3. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos$¢. Uchwata jest wazna gdy wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o
tresci projektu uchwaty. 4. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg zwyktg wiekszoscig
gtoséw, w przypadku rownosci gtosow przewaza gtos Przewodniczacego Rady
Nadzorczej.” 12. Zmienia sie § 22 ust. 1 lit. i) poprzez nadanie mu nastepujacego
brzmienia: i) zatwierdzanie zawarcia, zmiany lub rozwigzania jakichkolwiek istotnych
umow stowarzyszeniowych lub porozumien o wspdtpracy,” 13. W § 22 ust. 1 dodaje sie
lit. r) w nastepujacym brzmieniu: ,r) udzielanie Zarzagdowi zezwolenia na nabywanie,
obcigzanie i zbywanie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
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nieruchomosci oraz akcji i udziatéw w spétkach jak rowniez innych srodkéw trwatych,
jezeli wartos¢ transakcji przekracza 1% funduszy wtasnych Banku, zdefiniowanych w §
33, wyliczonych na dzien 31 grudnia poprzedniego roku. Zezwolenie nie jest wymagane,
jezeli wskazane wyzej nabycie nastgpito w ramach postepowania egzekucyjnego,
upadtosciowego lub innego porozumienia z dtuznikiem Banku lub w przypadku zbycia
mienia nabytego w powyzszy sposob. W przypadku nabycia nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udziatu w nieruchomosci, akcji lub udziatéw w spdtkach w wyniku
wymienionych postepowan lub porozumien z dtuznikami Banku lub w przypadku zbycia
nabytego w ten sposdb mienia, Zarzad obowigzany jest do poinformowania Rady
Nadzorczej o powyzszych czynnosciach.” 14. Zmienia sie § 22 ust. 2 poprzez nadanie mu
nastepujgcego brzmienia: ,2. Rada Nadzorcza moze delegowac swoich cztonkéw do
samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych, a takze ustanawiac dorazne
lub state komisje Rady Nadzorczej, sktadajgce sie z cztonkdw Rady Nadzorczej, do
petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.” 15. Z § 22 wykresla sie ust. 314 w
nastepujgcym brzmieniu: ,3. Rada moze powota¢ w szczegdlnosci nastepujace State
Komisje: 1) Komisje Prezydialng, do ktdrej zadan nalezy miedzy innymi: a) wykonywanie
biezagcego nadzoru nad dziatalnoscig Banku w okresach miedzy posiedzeniami Rady
Nadzorczej, b) udzielanie Zarzadowi zezwolenia na nabywanie, obcigzanie i zbywanie
nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci oraz akcji i
udziatow w spoétkach jak réwniez innych srodkdw trwatych, jezeli warto$¢ transakcji
przekracza 1% funduszy wtasnych Banku, zdefiniowanych w § 33, wyliczonych na dzien
31 grudnia poprzedniego roku. Zezwolenie nie jest wymagane, jezeli wskazane wyzej
nabycie nastgpito w ramach postepowania egzekucyjnego, upadtosciowego, w tym
postepowania upadtosciowego z mozliwoscig zawarcia ukfadu lub innego porozumienia z
dtuznikiem Banku lub w przypadku zbycia mienia nabytego w powyzszy sposéb. W
przypadku nabycia nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci, akcji lub udziatéw w spdtkach w wyniku wymienionych postepowan lub
porozumien z dtuznikami Banku lub w przypadku zbycia nabytego w ten sposéb mienia,
Zarzad obowigzany jest do poinformowania Komisji Prezydialnej i ds. Nominacji o
powyzszych czynnosciach. 2) Komisje do spraw audytu, do ktérej zadan nalezy miedzy
innymi: a) formutowanie i przedstawianie rekomendacji dotyczacej wyboru podmiotu
uprawnionego do badania sprawozdan finansowych Banku przez Walne Zgromadzenie,
b) rekomendowanie Radzie Nadzorczej przyjecia lub odrzucenia sprawozdania
finansowego, c) monitorowanie: procesu sprawozdawczosci finansowej, skutecznosci
systemdw kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem oraz audytu wewnetrznego,
czynnosci rewizji finansowej, d) rekomendowanie Radzie Nadzorczej wyrazenia albo
odmowy wyrazenia zgody na powofanie i odwotanie osoby kierujacej Departamentem
Audytu Wewnetrznego oraz Departamentem Compliance, e) opracowywanie polityk i
procedur dotyczacych wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych Banku oraz $wiadczenia przez ten podmiot innych dozwolonych ustug. 3)
Komisje do spraw ryzyka, do ktérej zadan nalezy miedzy innymi: a) sprawowanie statego
nadzoru nad ryzykiem kredytowym, ryzykiem rynkowym, ryzykiem ptynnos$ci oraz
ryzykami niefinansowymi w tym ryzykiem operacyjnym, a takze rekomendowanie
zatwierdzenia zaangazowania obcigzonego ryzykiem jednego podmiotu, zgodnie z
parametrami okre$lonymi przez Rade Nadzorcza w danym czasie, b) rekomendowanie
zatwierdzenia albo odmowy zatwierdzenia przez Rade Nadzorczg transakcji miedzy
Bankiem a cztonkami organéw Banku, przewidzianych w Prawie bankowym. Rada
Nadzorcza jest uprawniona do okreslenia wyzej wymienionych parametréw, dalszych
uprawnien oraz zakresu dziatalnosci Komisji do spraw ryzyka. 4) Komisje do spraw
wynagrodzen i nominacji, do ktérej zadan nalezy miedzy innymi: a) rozpatrywanie spraw
dotyczacych zasad wynagradzania i wysokosci wynagrodzen cztonkéw Zarzadu, w tym
ustalanie stawek wynagrodzen, b) przedstawianie opinii dotyczacych zgody dla cztonka
Zarzadu na zajmowanie sie interesami konkurencyjnymi, c) wydawanie Radzie
Nadzorczej rekomendacji: na temat ogdlnych zalecen dla Zarzadu odno$nie poziomu i
struktury wynagradzania kadry kierowniczej wysokiego szczebla oraz w zakresie polityki
wynagrodzen dla poszczegdlnych kategorii 0séb, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma
istotny wptyw na profil ryzyka Banku, d) monitorowanie poziomu i struktury

(801102102 pzu.pl

5/11



wynagrodzen kadry kierowniczej wysokiego szczebla, €) opiniowanie i monitorowanie
przyjetej w banku polityki wynagradzania oraz wspieranie organéw banku w zakresie
ksztattowania i realizacji tej polityki, f) rekomendowanie kandydatéw do Zarzadu i Rady
Nadzorczej, z uwzglednieniem kryteridéw odpowiednio$ci Zarzadu i Rady Nadzorczej jako
catosci i poszczegolnych cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej wyznaczonych w Polityce
Odpowiednio$ci mBanku oraz z uwzglednieniem réznorodnosci w sktadzie Zarzadu i Rady
Nadzorczej Banku, g) okreslanie zakresu obowigzkéw dla kandydata do Zarzadu i Rady
Nadzorczej Banku, a takze wymagan w zakresie wiedzy i kompetencji oraz
przewidywanego zaangazowania pod wzgledem pos$wiecanego czasu, niezbednych do
petnienia funkcji, h) dokonywanie okresowej oceny struktury, wielkosci, sktadu i
skutecznosci dziatania Zarzadu oraz rekomendowanie Radzie Nadzorczej zmian w tym
zakresie, i) dokonywanie okresowej oceny wiedzy, kompetencji i doSwiadczenia Zarzadu
jako catosci i poszczegdlnych cztonkdw Zarzadu oraz informowanie Zarzadu o wynikach
tej oceny. 5) Komisje do spraw Informatyki (IT) , do ktdrej zadan nalezy miedzy innymi:
a) wykonywanie biezgcego nadzoru nad dziatalnoscig Banku w zakresie IT i
bezpieczenstwa IT w okresach miedzy posiedzeniami Rady Nadzorczej, b) analizowanie
okresowych raportéw Banku przedstawianych Radzie Nadzorczej w zakresie IT oraz
bezpieczenstwa IT, c) przedstawianie Radzie Nadzorczej wnioskow z przegladu raportéw
okresowych Banku w zakresie IT i bezpieczenstwa IT. 4. W skfad Komisji do spraw
audytu wchodzi przynajmniej 3 cztonkéw, przy czym przynajmniej jeden cztonek Komisji
do spraw audytu posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowoéci lub badania
sprawozdan finansowych. Wiekszo$¢ cztonkéw Komisji do spraw audytu, w tym jej
Przewodniczacy, stanowig Niezalezni Cztonkowie Rady Nadzorczej.” 16. W § 22
dotychczasowy ust. 5 oznacza sie jako ust. 3. 17. Zmienia sie § 26 ust. 1 zdanie
pierwsze, poprzez nadanie mu nastepujacego brzmienia: ,1. Zarzad prowadzi sprawy
Banku i reprezentuje Bank, w tym decyduje w sprawach nabycia, obcigzenia i zbycia
nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci, z zastrzezeniem §
22 ust. 1 lit. r.” 18. Zmienia sie § 27 ust. 1, poprzez nadanie mu nastepujgcego
brzmienia: ,1. Pracg Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu. Do zakresu jego dziatania nalezy w
szczegolnosci: 1) przewodniczenie Zarzadowi, 2) reprezentowanie Banku na zewnatrz, 3)
wydawanie zarzadzen wewnetrznych i instrukcji stuzbowych, regulaminéw oraz innych
przepisow regulujacych dziatalno$¢ Banku, ktére to zarzadzenia wewnetrzne i instrukcje
stuzbowe, regulaminy oraz inne przepisy powinny by¢ wydane w oparciu o uprzednig
uchwate Zarzadu w tym wzgledzie w przypadku, gdy przepis prawa lub wewnetrzna
regulacja Banku tego wymaga, 4) dokonywanie podziatu kompetencji pomiedzy
Cztonkdéw Zarzadu na podstawie uchwaty Zarzadu, przy czym uchwata taka nie moze by¢
podjeta bez zgody Prezesa Zarzadu oraz wymaga zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza,
5) dokonywanie podziatu kompetencji pomiedzy Dyrektoréw Zarzadzajacych na
podstawie uchwaty Zarzadu, przy czym uchwata taka nie moze by¢ podjeta bez zgody
Prezesa Zarzadu.” 19. Zmienia sie § 34 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:
~Kapitat zaktadowy wynosi 169.860.668 (sto sze$cdziesigt dziewie¢ miliondw osiemset
sze$ctdziesiat tysiecy sze$éset sze$cdziesiat osiem) ztotych i dzieli sie na 42.465.167
(czterdziesci dwa miliony czterysta szescdziesiat piec tysiecy sto szesédziesigt siedem)
akcji imiennych i na okaziciela o wartosci nominalnej 4 (cztery) ztote kazda.” 20. Zmienia
sie pkt 1 w § 35a ust. 9 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia: ,1) zawierania
umow o gwarancje emisji lub innych uméw zabezpieczajgcych powodzenie emisji akcji,”
§ 2 Na podstawie art. 430 § 5 Kodeksu spdtek handlowych upowaznia sie Rade
Nadzorcza do ustalenia jednolitego tekstu zmienionego Statutu Banku. § 3 Uchwata
wchodzi w zycie z dniem podjecia, ze skutkiem z dniem wpisu zmiany Statutu Banku do
rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego, zgodnie z art. 430 § 1 Kodeksu
spotek handlowych.

Uchwata

w sprawie stanowiska akcjonariuszy mBanku S.A. w kwestii oceny
funkcjonowania polityki wynagrodzen cztonkéw Zarzadu oraz oséb petnigcych
kluczowe funkcje w mBanku S.A.

Na podstawie § 28 ust. 4 Zasad tadu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych
przyjetych Uchwatg nr 218/2014 Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 22 lipca 2014 r.,
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uchwala sie, co nastepuje: § 1 Uwzgledniajac raport z oceny funkcjonowania w mBanku
S.A. polityki wynagradzania w roku 2023, przedstawiony przez Rade Nadzorcza mBanku
S.A., zawarty w Sprawozdaniu Rady Nadzorczej mBanku S.A. z dziatalnosci w 2023 roku,
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy mBanku S.A. ocenia, ze polityka wynagradzania
cztonkdw Zarzadu oraz osdéb petnigcych kluczowe funkcje w mBanku S.A. sprzyja
rozwojowi i bezpieczenstwu dziatania Banku.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata

w sprawie zatwierdzenia ,Polityki w sprawie oceny kwalifikacji
(odpowiedniosci), powolywania i odwotywania cztonkow organu banku w
mBanku S.A.”

Na podstawie ,,Wytycznych Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego oraz
Europejskiego Urzedu Nadzoru Gietd i Papieréw WartoSciowych w sprawie oceny
odpowiedniosci cztonkdw organu zarzadzajgcego i 0sdb petnigcych najwazniejsze
funkcje” (EBA/GL/2021/06) oraz Rekomendacji Z Komisji Nadzoru Finansowego
dotyczacej zasad tadu wewnetrznego w bankach, uchwala sie, co nastepuje:

§ 1 Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy mBanku S.A. zatwierdza zmieniong tres¢ ,,Polityki
w sprawie oceny kwalifikacji (odpowiedniosci), powotywania i odwotywania cztonkéw
organu banku w mBanku S.A.” (Polityka), w brzmieniu ogtoszonym zgodnie z
powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa.

§ 2 Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy mBanku S.A. upowaznia Rade Nadzorcza do
dokonywania zmian w tresci Polityki, w okresie pomiedzy zakonczeniem obrad Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy mBanku S.A. a dniem odbycia kolejnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy mBanku S.A. oraz do okreslenia minimalnych poziomdw
oceny dla poszczegdlnych kryteriow odpowiedniosci w odniesieniu do Rady Nadzorczej,
zgodne z obowigzujacymi wymogami prawno-regulacyjnymi oraz postanowieniami
Polityki.

§ 3 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Za

Uchwata

w sprawie oceny odpowiedniosci cztonkdw Rady Nadzorczej oraz oceny adekwatnosci
regulacji wewnetrznych mBanku S.A. dotyczacych funkcjonowania Rady Nadzorczej oraz
skutecznosci dziatania Rady Nadzorczej W zwigzku z brzmieniem ,Metodyki oceny
odpowiedniosci cztonkdw organdw bankdw, jednostek zarzadzajgcych systemami
ochrony, zaktaddw ubezpieczen, zaktadéw reasekuracji, towarzystw emerytalnych”
wydanej przez Urzad Komisji Nadzoru Finansowego, jak réwniez na podstawie
rekomendacji 8.9 Rekomendacji Z Komisji Nadzoru Finansowego, dotyczacej zasad tadu
wewnetrznego w bankach, uchwala sie, co nastepuje: § 1 Walne Zgromadzenie mBanku
S.A. ocenia, iz w okresie od dnia zakonczenia obrad ostatniego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A., tj. od dnia 30 marca 2023 r. do dnia podjecia niniejszej uchwaty,
cztonkowie Rady Nadzorczej mBanku S.A. w sktadzie: Pani Agnieszka Stomka-
Gotebiowska, Przewodniczaca Rady Nadzorczej; Pani Bettina Orlopp, Zastepczyni
Przewodniczacej Rady Nadzorczej Banku; Pan Tomasz Bieske, Cztonek Rady Nadzorczej;
Pan Mirostaw Godlewski, Cztonek Rady Nadzorczej; Pani Aleksandra Gren, Cztonek Rady
Nadzorczej; Pan Hans Georg Beyer, Czionek Rady Nadzorczej; Pan Thomas Schaufler,
Cztonek Rady Nadzorczej petnigcy funkcje od dnia 31 marca 2023r.; Pan Bernhard Spalt,
Cztonek Rady Nadzorczej petnigcy funkcje od dnia 1 stycznia 2024r. spetniali
indywidualnie kryteria odpowiedniosci cztonka Rady Nadzorczej. § 2 Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy mBanku S.A. ocenia, iz w okresie od dnia zakonczenia
obrad ostatniego Walnego Zgromadzenia mBanku S.A., tj. od dnia 30 marca 2023 r. do
dnia podjecia niniejszej uchwaty, Rada Nadzorcza mBanku S.A. spetniata zbiorowe
kryteria odpowiedniosci. § 3 Na podstawie samooceny Rady Nadzorczej zawartej w
uchwale Rady Nadzorczej mBanku S.A. z dnia 29 lutego 2024 r., ogtoszonej zgodnie z
powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa, Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
mBanku S.A., pozytywnie ocenia skutecznos$¢ dziatania Rady Nadzorczej oraz
adekwatnos¢ regulacji wewnetrznych mBanku S.A. dotyczacych funkcjonowania Rady
Nadzorczej, tj. Statutu, Regulaminu Rady Nadzorczej, regulaminéw komisji Rady
Nadzorczej, Polityki w sprawie oceny kwalifikacji (odpowiedniosci), powotywania i
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odwotywania cztonkdw organu banku w mBanku S.A. oraz Polityki Wynagrodzen
Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej mBank S.A. § 4 Uchwata wchodzi w zycie z dniem
podjecia

Uchwata

w sprawie opinii Walnego Zgromadzenia mBank S.A. dotyczacej sprawozdania
o wynagrodzeniach Cztonkdow Zarzadu i Rady Nadzorczej mBank S.A. Na
podstawie art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych (,Ustawa”) oraz art. 395 § 2[1] Kodeksu spétek handlowych
uchwala sie, co nastepuje: § 1 1. Walne Zgromadzenie mBanku S.A., po zapoznaniu sie z
trescig sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej mBank
S.A. sporzadzonego przez Rade Nadzorcza mBank S.A. za rok 2023 i na podstawie art.
90g Ustawy (,Sprawozdanie”) i poddanego ocenie biegtego rewidenta - KPMG Audyt
spotka z ograniczong odpowiedzialno$cig spotka komandytowa, wyraza pozytywng opinie
o tresci Sprawozdania. 2. Walne Zgromadzenie mBanku S.A. nie zgtasza uwag do
Sprawozdania. § 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przeciw

Uchwata

w sprawie przyjecia Polityki Wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej mBank S.A.

Na podstawie art. 90e ust. 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentdw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spétkach publicznych (,Ustawa”) w zwigzku z art. 90d ust. 1 Ustawy
uchwala sie, co nastepuje:

§ 1 Przyjmuje sie ,Polityke wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej mBank
S.A

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przeciw

Uchwata

w sprawie okreslenia liczby cztonkéw Rady Nadzorczej mBanku S.A.
Na podstawie § 17 ust. 4 Statutu mBanku S.A. uchwala sie, co nastepuje:

§ 1 Sktad osobowy Rady Nadzorczej mBanku S.A. ustala sie na 8 osdb.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Wstrzymano sie od
glosu

Uchwata

w sprawie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. d) Statutu mBanku S.A. uchwala sie, co nastepuje:

§ 1 Dokonuje sie wyboru 8-osobowej Rady Nadzorczej mBanku S.A. na wspdlng
kadencje 3 lat, w nastepujgcym sktadzie: - Pani Bettina Orlopp - Pan Thomas Schaufler -
Pan Bernhard Spalt - Pan Hans Georg Beyer - Pani Agnieszka Stomka-Gotebiowska - Pani
Aleksandra Gren - Pan Tomasz Bieske - Pan Mirostaw Godlewski .

§ 2 Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy mBanku S.A. ocenia, iz osoby wybrane do Rady
Nadzorczej mBanku S.A. posiadajg wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie niezbedne do
nalezytego wykonywania obowigzkéw cztonkéw Rady Nadzorczej mBanku S.A., daja
rekojmie nalezytego wykonania tych obowigzkéw, a takze posiadajg cechy i kompetencje
istotne z punktu widzenia potrzeby zapewnienia prawidtowosci realizacji zadan przez
Rade Nadzorcza.

§ 3 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Wstrzymano sie od
glosu

Uchwata

w sprawie zasad wynagradzania cztonkow Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. j) Statutu mBanku S.A. uchwala sie, co nastepuje:

§1 Ustala sie miesieczne wynagrodzenie dla cztonkdw Rady Nadzorczej Banku w
wysokosci: 1) Przewodniczaca Rady Nadzorczej 25 000 ztotych, 2) Zastepca
Przewodniczacego Rady Nadzorczej 16 000 ztotych, 3) Cztonek Rady Nadzorczej 13 500
ztotych. §2 1. Za udziat w Statych Komisjach powotanych przez Rade Nadzorcza ustala
sie dla cztonkéw Rady Nadzorczej miesieczne wynagrodzenie w wysokosci: 1) z tytutu
udziatu w pierwszej Statej Komisji: 50% wynagrodzenia pobieranego przez tego Cztonka
zgodnie z § 1, 2) z tytutu udziatu w drugiej Statej Komisji: 25% wynagrodzenia
pobieranego przez tego Cztonka zgodnie z § 1, 2. Nie bedzie wyptacane dodatkowe
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wynagrodzenie w przypadku udziatu Cztonka Rady Nadzorczej w trzech lub wiecej
Statych Komisjach Rady Nadzorczej. 3.Niezaleznie od postanowien § 1 oraz § 2 ust. 1 i
2, Cztonek Rady Nadzorczej petnigcy funkcje Przewodniczacego Komisji Audytu Rady
Nadzorczej Banku bedzie uprawniony do otrzymania dodatkowego wynagrodzenia w
wysokosci rownej 60% sumy wynagrodzenia pobieranego przez tego Cztonka zgodnie z §
1 oraz § 2 ust. 1 pkt 1. § 3 Traci moc uchwata XXXV Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia mBanku S.A. nr 31 z dnia 31 marca 2022 r. w sprawie zasad
wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej mBanku S.A.

§ 4 Uchwata wchodzi w zycie z dniem 28 marca 2024 r.

w sprawie zmiany Statutu mBanku S.A. i upowaznienia Zarzadu mBanku S.A.
do podwyzszenia kapitatu zakladowego mBanku S.A. w ramach kapitatu
docelowego bez mozliwosci wylaczenia przez Zarzad prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy mBanku S.A. w catosci lub czesci

Na podstawie art. 430 §1, art. 444 i art. 445 Kodeksu spotek handlowych oraz § 11 lit. e)
Statutu mBanku S.A. uchwala sie, co nastepuje: § 1 Dokonuje sie zmiany Statutu Banku
w ten sposodb, ze dotychczasowa tres¢ § 35a zostaje wykreslona i zastgpiona § 35a w
brzmieniu: ,§ 35a 1. Zarzad Banku jest uprawniony do podwyzszania kapitatu
zaktadowego o kwote nie wyzszg niz 60.000.000 ztotych (stownie: szes¢dziesigt miliondw
ztotych) w drodze jednego lub wielokrotnych podwyzszen kapitatu zaktadowego w
granicach okreslonych powyzej, poprzez emisje akcji na okaziciela (,kapitat docelowy”).
2. Upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 1, wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania w
rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego zmiany statutu Banku
przewidujacej niniejszy kapitat docelowy, nie wczesniej jednak niz z dniem 22 lipca 2024
r. 3. Upowaznienie, o ktdrym mowa w ust. 1 wygasa po uptywie trzech lat: 1) od dnia 22
lipca 2024 r.; albo 2) od dnia zarejestrowania w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sadowego zmiany statutu Banku przewidujacej niniejszy kapitat docelowy, jezeli
rejestracja powyzszej zmiany Statutu Banku nastgpi w dacie pdzniejszej niz 22 lipca
2024 r., w zaleznosci od tego ktdre z tych zdarzen bedzie terminem poczatkowym biegu
okresu ww. upowaznienia, tak aby okres, na ktéry udzielane jest przedmiotowe
upowaznienie wynosit petne trzy lata 4. Warunkiem dokonania przez Zarzad Banku
podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego jest uzyskanie
zgody Rady Nadzorczej Banku na dokonanie takiego podwyzszenia oraz podjecie
stosownej uchwaty Zarzadu Banku w formie aktu notarialnego. 5. Upowaznia sie Zarzad
Banku do ustalenia szczegétowych warunkdw i sposobu przeprowadzenia subskrypcji
akcji emitowanych w zwigzku z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w granicach
kapitatu docelowego, a w przypadku podjecia decyzji o emisji akcji w ramach subskrypcji
zamknietej lub otwartej w szczegdlnosci do: - ustalenia termindw otwarcia i zamkniecia
subskrypcji akcji, - okreslenia sposobu i warunkéw sktadania zapisow, - dokonania
przydziatu akcji, w tym przydziatu akcji nieobjetych z tytutu wykonywania prawa poboru.
6. Uchwaty Zarzadu Banku w sprawie ustalenia ceny emisyjnej akcji emitowanych w
ramach kapitatu docelowego wymagajg zgody Rady Nadzorczej Banku. 7. Zarzad Banku
nie jest upowazniony do pozbawienia akcjonariuszy prawa poboru (w catosci lub w
czesci) akcji emitowanych w ramach podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach
kapitatu docelowego. 8. Zarzad Banku przy podwyzszaniu kapitatu w ramach kapitatu
docelowego moze przyznawac akcje tylko w zamian za wktady pieniezne.

9. Zarzad Banku nie moze przyznawac akcjonariuszom obejmujgcym akcje w zwigzku z

Uchwata Za
w sprawie wyboru audytora do badania sprawozdan finansowych mBanku S.A.

oraz skonsolidowanych sprawozdan finansowych Grupy mBanku za lata 2024-

2025

Na podstawie § 11 lit. n) Statutu mBanku S.A. uchwala sie, co nastepuje: §1 Zwyczajne

Walne Zgromadzenie mBanku S.A. wybiera KPMG Audyt Sp. z 0.0. Sp. k. jako audytora

do badania sprawozdan finansowych mBanku S.A. oraz skonsolidowanych sprawozdan

finansowych Grupy mBanku S.A. za lata 2024-2025.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata Za
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podwyzszeniem kapitatu zakladowego w ramach kapitatu docelowego akcji
uprzywilejowanych, jak réwniez nie moze przyznawac im przywilejéw osobistych. 10. O
ile przepisy prawa lub niniejszego paragrafu nie stanowig inaczej Zarzad Banku jest
upowazniony do decydowania o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem
kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego, w szczegdInosci Zarzad Banku
jest upowazniony do: 1) zawierania umoéw o gwarancje emisji lub innych uméw
zabezpieczajgcych powodzenie emisji akcji, 2) podejmowania wszelkich czynnosci
faktycznych i prawnych, majacych na celu dopuszczenie akcji do obrotu na rynku
regulowanym prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A., w
tym do ztozenia wszelkich wnioskéw, dokumentéw lub zawiadomien do Komisji Nadzoru
Finansowego oraz dokonania odpowiednich czynnosci i ztozenia wszelkich wnioskéw,
dokumentéw lub zawiadomien w celu dopuszczenia akcji do obrotu na rynku
regulowanym prowadzonym przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., 3)
podejmowania uchwat oraz wszelkich innych czynnosci faktycznych i prawnych w celu
rejestracji akcji, w tym zawierania umow z Krajowym Depozytem Papieréw
Wartoséciowych S.A.” § 2 1. Podjecie proponowanej uchwaty w sprawie zmiany Statutu
Banku i upowaznienia Zarzadu Banku do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach
kapitatu docelowego ma na celu zapewnienie Bankowi elastycznosci w pozyskaniu
dodatkowego kapitatu w odpowiednim czasie, w przypadku wystgpienia takiej potrzeby.
2. Upowaznienie do podwyzszania kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego,
pozwoli Zarzadowi Banku na: 1) skrocenie i uproszczenie procesu pozyskania funduszy w
ramach podwyzszenia kapitatu, w zwigzku z brakiem koniecznosci zwotania i odbycia
Walnego Zgromadzenia w celu podwyzszenia kapitatu zaktadowego, 2) obnizenie
kosztéw podwyzszenia kapitatu zaktadowego, 3) mozliwos$¢ zaoferowania akcji nowej
emisji w bardziej dogodnym momencie w poréwnaniu z procedurg zwyktego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego, oraz 4) ograniczenie ryzyka niekorzystnych zmian
koniunktury na rynku kapitatowym, ktére jest wyzsze w przypadku wydtuzonego
procesu. 3. Cena emisyjna akcji przy podwyzszaniu kapitatu zaktadowego w ramach
kapitatu docelowego (w drodze jednej lub kilku emisji) bedzie ustalona przez Zarzad
Banku za zgoda Rady Nadzorczej. Przyznanie Zarzadowi oraz Radzie Nadzorczej Banku
powyzszego uprawnienia pozwoli na skuteczne przeprowadzenie emisji akcji poprzez
dostosowanie ceny emisyjnej adekwatnej do popytu na oferowane akcje lub sytuacji na
rynkach finansowych. § 3 Walne Zgromadzenie po zapoznaniu sie z umotywowaniem
wprowadzenia kapitatu docelowego przedstawionym w § 2 stanowigcym jednoczesnie
uzasadnienie uchwaty w zakresie zasadnosci podnoszenia kapitatu zaktadowego w
ramach kapitatu docelowego oraz sposobu ustalania ceny emisyjnej akcji, przychyla sie
do stanowiska Zarzadu i przyjmuje je jako umotywowanie i uzasadnienie uchwaty w
zakresie powyzszych spraw, wymagane przez przepisy Kodeksu spdtek handlowych.

§ 4 Na podstawie art. 430 § 5 Kodeksu spdtek handlowych upowaznia sie Rade
Nadzorcza do ustalenia jednolitego tekstu zmienionego Statutu Banku.

§ 5 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, ze skutkiem z dniem wpisu zmiany
Statutu Banku do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego, zgodnie z art.
430 § 1 Kodeksu spotek handlowych.

Uchwata

w sprawie zmiany Statego Regulaminu Walnego Zgromadzenia mBanku S.A.
Na podstawie § 11 Statutu mBanku S.A. uchwala sie, co nastepuje: § 1 W Statym
Regulaminie Walnego Zgromadzenia mBanku S.A. wprowadza sie nastepujace zmiany: 1.
Zmienia sie § 2 poprzez nadanie mu nastepujacego brzmienia: ,1. Prawo uczestniczenia
w Walnym Zgromadzeniu majg osoby bedgce akcjonariuszami na szesnascie dni przed
datg Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu).
2. Zastawnicy i uzytkownicy, ktérym przystuguje prawo gtosu, majg prawo do
uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli ustanowienie na ich rzecz ograniczonego
prawa rzeczowego jest zarejestrowane na rachunku papieréw wartosciowych w dniu
rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. 3. Uprawnieni z akcji majg prawo do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, jezeli nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej niz w pierwszym dniu powszednim po dniu
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rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, zgtosza w podmiocie prowadzacym
rachunek papierow wartosciowych zgdanie wystawienia imiennego zaswiadczenia o
prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i zostang umieszczeni na wykazie takich
akcjonariuszy, sporzadzonym i dostarczonym do Banku przez podmiot prowadzacy
depozyt papieréw wartosciowych, zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami
finansowymi. W odniesieniu do akcji zapisanych na rachunku zbiorczym, zaswiadczenie o
prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu moze zosta¢ sporzadzone w jezyku
polskim lub angielskim i wystawione przez posiadacza tego rachunku zbiorczego. 4.
Akcjonariusz moze przenosi¢ akcje w okresie miedzy dniem rejestracji uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu a dniem zakonczenia Walnego Zgromadzenia.” 2. Zmienia sie par.
5 ust. 2 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia: ,2. Na wniosek akcjonariuszy,
posiadajacych jedng dziesiata kapitatu zaktadowego reprezentowanego na tym walnym
zgromadzeniu, lista obecnosci zostanie sprawdzona przez wybrang w tym celu komisje,
ztozong co najmniej z trzech osoéb. Wnioskodawcy majg prawo wyboru jednego cztonka
komisji.” 3. Wykresla sie par. 8, w wyniku czego odpowiedniej korekcie ulega numeracja
kolejnych paragraféw oraz odwotania do nich w tresci regulaminu. 4. Obecny par. 9 staje
sie par. 8 i otrzymuje nastepujgce brzmienie: ,Wybory Przewodniczacego WZ oraz
komisji WZ odbywaja sie zwyktg wiekszoscig gtosow oddanych w gtosowaniu tajnym. W
odniesieniu do wyboru komisji, WZ moze powzig¢ uchwate o uchyleniu tajnosci
gtosowania.” 5. Obecny par. 10 staje sie par. 9 i otrzymuje nastepujgce brzmienie: ,1. Z
zastrzezeniem postanowien § 8 oraz ust. 2 ponizej Walne Zgromadzenie podejmuje
uchwaty w gtosowaniu jawnym. 2. Glosowanie tajne zarzadza sie: 1) przy wyborach oraz
nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organdéw Banku lub likwidatoréw, 2) nad
wnioskami o pociggniecie do odpowiedzialnosci cztonkéw organdw Banku lub
likwidatoréw, 3) w sprawach osobowych , 4) na zadanie chocby jednego akcjonariusza
obecnego lub reprezentowanego na WZ, 5) w innych przypadkach okreslonych w
obowigzujacych przepisach.”

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujacg poczawszy od
obrad Walnego Zgromadzenia nastepujgcego po XXXVII Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu mBanku S.A.
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