UCHWALA NR 9/2025
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
POWSZECHNEGO ZAKEADU UBEZPIECZEN SPOLKI AKCYJNEJ
z dnia 25 czerwca 2025 roku

w sprawie udzielenia absolutorium Ernestowi Bejdzie z wykonania obowiazkéw w Zarzadzie
PZU SA w 2024 roku

Na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 18 pkt 1 Statutu PZU SA,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie PZU SA uchwala, co nastepuije:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie PZU SA udziela Ernestowi Bejdzie absolutorium z wykonania obowigzkdéw

w Zarzadzie PZU SA za okres petnienia przez niego funkcji w roku obrotowym 2024.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powziecia.

Przewodniczacy
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia PZU SA

Oddano 615.788.710 waznych gtosdéw z 615.788.710 akcji (71,31% kapitatu zaktadowego), z czego: 80.410.945
gtosow za, 173.514.949 gtosdw przeciw oraz 361.862.816 gtoséw wstrzymujacych sie.
Uchwata nie zostata powzieta.



UCHWALA NR 14/2025
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
POWSZECHNEGO ZAKEADU UBEZPIECZEN SPOLKI AKCYJNEJ
z dnia 25 czerwca 2025 roku

w sprawie udzielenia absolutorium Beacie Koztowskiej-Chyle z wykonania obowigzkéw
w Zarzadzie PZU SA w 2024 roku

Na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 18 pkt 1 Statutu PZU SA,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie PZU SA uchwala, co nastepuije:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie PZU SA udziela Beacie Koztowskiej-Chyle absolutorium zwykonania

obowiazkéw w Zarzadzie PZU SA za okres petnienia przez nig funkcji w roku obrotowym 2024,

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powziecia.

Przewodniczacy
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia PZU SA

Oddano 615.788.710 waznych gtosdw z 615.788.710 akcji (71,31% kapitatu zaktadowego), z czego: 73.230.114
gtosow za, 485.539.852 gtosdw przeciw oraz 57.018.744 gtosdéw wstrzymujacych sie.
Uchwata nie zostata powzieta.



UCHWALA NR 57/2025
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
POWSZECHNEGO ZAKELADU UBEZPIECZEN SPOLKI AKCYJNEJ

zdnia 25 czerwca 2025 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr 4/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Powszechnego

Zaktadu Ubezpieczen Spoétki Akcyjnej z dnia 8 lutego 2017 r. w sprawie zasad
ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu Powszechnego Zaktadu Ubezpieczen
Spotki Akcyjnej zmienionej uchwaty nr 36/2019 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Powszechnego Zaktadu Ubezpieczen Spétki Akcyjnej z dnia 24 maja 2019r.

Dziatajgc na podstawie art. 378 § 2 Kodeksu spotek handlowych oraz art. 2 ust. 2 pkt 1 oraz art. 4 ust. 3 ustawy

zdnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen osoéb kierujacych niektérymi spétkami (Dz.U.

22020 r. poz. 1907), Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwala, co nastepuje:

81

Dokonuje sie zmiany uchwaty nr 4/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Powszechnego Zaktadu

Ubezpieczen Spétki Akcyjnej z dnia 8 lutego 2017 r. w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw

Zarzadu Powszechnego Zaktadu Ubezpieczen Spotki Akcyjnej zmienionej uchwata nr 36/2019 Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia Powszechnego Zaktadu Ubezpieczen Spotki Akcyjnej z dnia 24 maja 2019 r., w
nastepujacy sposoéb:

1) §2ust. 20 brzmieniu:

w2.

Wynagrodzenie State dla poszczegdlnych Cztonkdéw Zarzadu zawiera sie w przedziale kwotowym
mieszczacym sie od siedmiokrotnosci do pietnastokrotnosci podstawy wymiaru, o ktérej mowa w
art. 1 ust. 3 pkt 11 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb
kierujacych niektérymi spotkami."

otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

Wynagrodzenie State dla poszczegdlnych Cztonkdéw Zarzadu zawiera sie w przedziale kwotowym
mieszczacym sie od siedmiokrotnosci do pietnastokrotnosci podstawy wymiaru rozumianej jako
Srednia  arytmetyczna wysokosci przecietnych miesiecznych  wynagrodzen  w sektorze
przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku, ogtoszonych przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego, z 12 kwartatéw z 3 petnych, nastepujacych po sobie ostatnich lat, poprzedzajacych
rok, na ktéry ustalana jest podstawa wymiaru.”.

2) §3ust.3 o0 brzmieniu:

»3-

Ustala sie odrebny cel zarzadczy, warunkujacy mozliwos$¢ otrzymania Wynagrodzenia Zmiennego, w
postaci wdrozenia zasad wynagradzania cztonkdéw organdw zarzadzajacych i nadzorczych zgodnych
z przepisami Ustawy we wszystkich podmiotach zaleznych Spétki w ramach grupy kapitatowej w
rozumieniu art. 4 pkt 14 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw
(,Grupa kapitatowa”).”,

otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

Ustala sie odrebny cel zarzadczy, warunkujacy mozliwos$¢ otrzymania Wynagrodzenia Zmiennego, w
postaci wdrozenia zasad wynagradzania cztonkéw organdw zarzadzajacych i nadzorczych zgodnych



z przepisami Ustawy we wszystkich podmiotach zaleznych Spétki w ramach grupy kapitatowej w
rozumieniu art. 4 pkt 14 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw
(»Grupa kapitatowa”), z uwzglednieniem innych aktéw prawnych zmieniajacych lub modyfikujacych
podstawe wymiaru, w tym przepisdw ustaw o szczegdlnych rozwigzaniach stuzacych realizacji ustawy
budzetowej na dany rok.”.

§2

Zobowigzuje sie Rade Nadzorcza do kwotowego okreslenia wysokosci Wynagrodzenia Statego cztonkdéw
Zarzadu oraz zmiany umdw o $wiadczenie ustug zarzadzania zawartych z cztonkami Zarzadu zgodnie z trescig
uchwaty nr 4/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Powszechnego Zaktadu Ubezpieczen Spotki
Akcyjnejz dnia 8 lutego 2017 r. w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzer Cztonkéw Zarzadu Powszechnego
Zaktadu Ubezpieczen Spétki Akcyjnej zmienionej uchwata nr 36/2019 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Powszechnego Zaktadu Ubezpieczen Spétki Akcyjnej z dnia 24 maja 2019 r., w brzmieniu nadanym niniejsza
uchwata, w terminie 3 miesiecy od dnia wejscia w zycie niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia PZU SA

0ddano 615.787.677 waznych gtoséw z 615.787.677 akcji (71,31% kapitatu zaktadowego), z czego: 304.241.303
gtosow za, 189.358.646 gtosdw przeciw oraz 122.187.728 gtoséw wstrzymujacych sie.
Uchwata nie zostata powzieta.



