
 

SKORZYSTAJ OD 01.08.2025 R. 

Z  PROMOCJI DLA PRACOWNIKÓW 
KORAL S.A. ORAZ ICH 

MAŁŻONKÓW/PARTNERÓW I 

PEŁNOLETNICH DZIECI 
 

 

 

 
Dziękujemy, że jesteście z nami kolejny rok, bo wszyscy zdajemy sobie sprawę, że ubezpieczenie 

na życie to istotny element tworzenia planów na przyszłość. Grupowe ubezpieczenie ochronne daje  

poczucie bezpieczeństwa – gwarantując ubezpieczonym i ich bliskim zabezpieczenie finansowe na   

wypadek nieprzewidzianych zdarzeń losowych. Nasza oferta zawiera najbardziej korzystne 

rozwiązania oraz najnowsze produkty PZU Życie SA.  

Umożliwiamy w Państwa Zakładzie Pracy przystąpienie  do programu ubezpieczenia grupowego 

 bez karencji na wszystkie świadczenia 

  

 

Warunkiem skorzystania z promocji jest przystąpienie  do ubezpieczenia, co najmniej 6 

pracowników lub członków ich rodzin, które do tej pory były nieubezpieczone w 
ubezpieczeniu grupowym.   

 

Jeśli zostanie spełniony powyższy warunek, wszystkie osoby, które przystąpią do 

ubezpieczenia, z datą odpowiedzialności 01.08.2025 r. nie zostaną objęte karencją.  

 

Akcja skierowana jest do osób obecnie nie posiadających ubezpieczenia grupowego w PZU. 

Aby posiadać ochronę ubezpieczeniową bez karencji, należy złożyć deklarację przystąpienia  do 24.07.2025 r. 

 

Dodatkowo umożliwiamy Państwu przystąpienie do Pakietów Dodatkowych PNŻ Plus.  

Pakiety Dodatkowe PNŻ Plus składają się z następujących zakresów:  

• Ochrona dla dziecka 

• Wsparcie na wypadek nowotworu 

• W Razie Wypadku 

  
 

Szczegółowe informacje o ubezpieczeniu, ogólne warunki ubezpieczenia oraz dokumenty potrzebne do 
przystąpienia do programu dostępne są: 

 
• PZU ŻYCIE SA – Alina Rejmak-Voelkner tel. 605 328 882, e- mail.: arejmak@pzu.pl 

• KORAL S.A. – Paulina Jaworska tel. 695 666 179, e-mail.: pjaworska@koral.pl 
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