
 

 

  

Szanowni Państwo, 

w trosce o Państwa życie i zdrowie przedstawiamy nowy program 

ubezpieczeniowy dla pracowników Pomorskiego Uniwersytetu 

Medycznego. 

        Zachęcamy Państwa do zapoznania się z ofertą. 

 
Nowy program startuje od 1 listopada 2025 roku. 

 

 

 

 
Mamy przyjemność poinformować, iż w wyniku postępowania przetargowego został opracowany nowy 
program ubezpieczenia dla pracowników Pomorskiego Uniwersytetu Pomorskiego  oraz współmałżonków albo 
partnerów życiowych i pełnoletnich dzieci.  
 
W niniejszej ulotce zamieszczono najważniejsze informacje dotyczące nowego programu ubezpieczeniowego. 

 

 
Wszystkie osoby zainteresowane dodatkowymi informacjami na temat nowego programu ubezpieczeniowego zapraszamy do kontaktu 
z osobami obsługującymi ubezpieczenie na terenie Państwa Zakładu Pracy: 

Agnieszka Nowicka – Dział Finansowo-Księgowy PUM   tel. 91 4800711 
Anna Mucha – Dział Płac PUM     tel. 91 4800716 
Iwona Hanć –  Dział Płac PUM     tel. 91 4800716 
Marzena Pniewska – Dział Płac PUM     tel. 91 4800717 

 
a także bezpośrednio z : 

 - przedstawicielem PZU Życie S.A.: 
Joanna Łukowska - tel. 666 881 037   

 - przedstawicielem Kancelarii Pomerania Brokers: 
Aleksandra Siadkowska – tel. 536 098 414 

 



 

801 102 102 pzu.pl  
Opłata zgodna z taryfą operatora 

 Zalety programu 

✓ szeroki zakres ubezpieczenia - program oferuje spersonalizowane rozwiązanie, dostosowane do zróżnicowanych potrzeb 

ubezpieczonych, do wyboru dostępne są warianty zarówno z zakresem ochrony obejmującym wyłącznie pracownika, jak 

i rozszerzone o świadczenia tzw. rodzinne (np. urodzenie dziecka, śmierć rodzica itp.), 

✓ elastyczna oferta: możliwość rozszerzenia swojej ochrony o pakiety dodatkowe: Wsparcie w razie nowotworu, W razie 

nieszczęśliwego wypadku (pakiet NW), Ochrona dla dziecka,  

✓ rozszerzenie definicji małżonka o partnera życiowego, 

✓ brak ankiet medycznych, 

✓ wypłata za 2 dni pobytu w szpitalu w wyniku wypadku i za 3 dni w wyniku choroby, 

✓ wydłużenie odpowiedzialności za pobyt w szpitalu do 180 dni w roku polisowym, 

✓ wypłata za pobyt na oddziale intensywnej terapii (OIT) – po pobycie minimum 24 godziny, 

✓ możliwość indywidualnej kontynuacji ubezpieczenia po ustaniu zatrudnienia, 

✓ ochrona ubezpieczeniowa przez 24 godziny na dobę, 7 dni w tygodniu w kraju i zagranicą, 

✓ zniesienie zasady PRE-EXISTING przy zachowaniu ciągłości ubezpieczenia (PZU Życie nie wprowadza ograniczeń w 

wypłacie świadczeń, jeśli skutki wypadku lub choroby powstałych przed rozpoczęciem ochrony ujawniły się w trakcie jej 

trwania, pod warunkiem zachowania ciągłości w ubezpieczeniu), 

✓ przystępowanie na zwolnieniu lekarskim, w szpitalu, na świadczeniu rehabilitacyjnym lub uznanych za niezdolne do pracy 

lub służby - pod warunkiem zachowania ciągłości w PZU Życie lub u innego ubezpieczyciela (nie dotyczy pakietów 

dodatkowych),  

✓ pozostałe odstępstwa od OWU na korzyść ubezpieczonych uregulowane w Specyfikacji Warunków Zamówienia (SWZ). 

 

 
Karencje 

 

Dla wszystkich pracowników, współmałżonków albo partnerów życiowych oraz pełnoletnich dzieci, którzy przystąpią do nowego 
programu od 01.11.2025 r. do 01.01.2026 r. zniesiona zostaje karencja na wszystkie świadczenia w zakresach podstawowych. 

 
Karencje w pakietach dodatkowych: 

• Wsparcie w razie nowotworu – karencje zgodnie z OWU dla osób, które dotychczas nie posiadały tego pakietu w PZUŻ 
albo zmieniają zakres na wyższy (90 dni: zdiagnozowanie nowotworu złośliwego, zdiagnozowanie nowotworu 
złośliwego we wczesnym stadium, wystąpienie ciężkiej choroby, leczenie specjalistyczne), 

• Wsparcie w razie nieszczęśliwego wypadku (pakiet NW) – brak karencji, 

• Ochrona dla dziecka – brak karencji dla osób przystępujących od 01.11.2025 r. do 01.01.2026 r. 

 

 

Przystąpienie do ubezpieczenia 
  

Do ubezpieczenia mogą przystąpić: 

- pracownicy w wieku od 16 do 74 roku życia, 

   - osoby bliskie pracownika: małżonkowie/ partnerzy życiowi/ pełnoletnie dzieci – w wieku 18-69 lat, 

Za wyjątkiem pakietu dodatkowego Wsparcie w razie nowotworu oraz Ochrona dla dziecka, do których mogą przystąpić: 

- pracownicy w wieku od 16 do 69 roku życia, 

       - osoby bliskie pracownika: małżonkowie/ partnerzy życiowi/ pełnoletnie dzieci – w wieku 18-69 lat. 

 

 

 
W celu przystąpienia do nowego programu od 01.11.2025 r.,  

należy złożyć deklarację przystąpienia w wersji papierowej lub elektronicznej najpóźniej do 15.10.2025 r. 
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       Zakresy Podstawowe:  

ZAKRES UBEZPIECZENIA Wariant 1 Wariant 2 Wariant 3 Wariant 4 Wariant 5 Wariant 6 

WSPARCIE BLISKICH       

• śmierć ubezpieczonego 80 000 zł 130 500 zł 80 000 zł 80 000 zł 130 500 zł 130 500 zł 

• śmierć ubezpieczonego spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem 180 000 zł 280 500 zł 180 000 zł 180 000 zł 280 500 zł 280 500 zł 

• śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem komunikacyjnym 265 000 zł 411 000 zł 265 000 zł 265 000 zł 411 000 zł 411 000 zł 

• śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem w pracy 275 000 zł 411 000 zł 275 000 zł 275 000 zł 411 000 zł 411 000 zł 

• śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem komunikacyjnym w 

pracy 
360 000 zł 541 500 zł 360 000 zł 360 000 zł 541 500 zł 541 500 zł 

      • śmierć ubezpieczonego spowodowana zawałem serca lub udarem 

mózgu 
120 000 zł 170 500 zł 120 000 zł 120 000 zł 170 500 zł 170 500 zł 

      • osierocenie dziecka -- -- 5 500 zł 6 500 zł 5 500 zł 6 500 zł 

WSPARCIE DLA CIEBIE -- --     

• śmierć małżonka albo partnera życiowego -- -- 20 000 zł 35 000 zł 20 000 zł 35 000 zł 

• śmierć małżonka albo partnera życiowego spowodowana nieszczęśliwym 
wypadkiem 

-- -- 60 000 zł 70 000 zł 60 000 zł 70 000 zł 

• śmierć dziecka -- -- 6 000 zł 6 500 zł 6 000 zł 6 500 zł 

• śmierć dziecka spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem -- -- 18 000 zł 19 500 zł 18 000 zł 19 500 zł 

• śmierć rodzica ubezpieczonego lub rodzica małżonka albo partnera 

życiowego ubezpieczonego 
-- -- 2 000 zł 2 500 zł 2 000 zł 2 500 zł 

• śmierć rodzica ubezpieczonego lub rodzica małżonka albo partnera  

życiowego ubezpieczonego spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem  
-- -- 4 500 zł 5 000 zł 4 500 zł 5 000 zł 

• urodzenie dziecka -- -- 1 200 zł 1 400 zł 1 200 zł 1 400 zł 

• urodzenie martwego dziecka -- -- 2 400 zł 2 800 zł 2 400 zł 2 800 zł 

WSPARCIE W RAZIE CHOROBY             

• ciężka choroba ubezpieczonego - zakres rozszerzony plus 8 000 zł 8 000 zł 8 000 zł 15 000 zł 8 000 zł 15 000 zł 

WSPARCIE POSZPITALNE             

• leczenie szpitalne ubezpieczonego:       

     ◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego chorobą 110,00 zł 110,00 zł 110,00 zł 130,00 zł 110,00 zł 130,00 zł 

     ◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego nieszczęśliwym 

wypadkiem (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 
321,20 zł 321,20 zł 321,20 zł 340,60 zł 321,20 zł 340,60 zł 

     ◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego nieszczęśliwym 

wypadkiem (od 15 dnia pobytu) 
110,00 zł 110,00 zł 110,00 zł 130,00 zł 110,00 zł 130,00 zł 

     ◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego wypadkiem 

komunikacyjnym (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 
440,00 zł 440,00 zł 440,00 zł 502,06 zł 440,00 zł 502,06 zł 

     ◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego wypadkiem w pracy (za 

pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 
440,00 zł 440,00 zł 440,00 zł 502,06 zł 440,00 zł 502,06 zł 

     ◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego wypadkiem 
komunikacyjnym  w pracy (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 

558,80 zł 558,80 zł 558,80 zł 663,52 zł 558,80 zł 663,52 zł 

     ◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego zawałem serca lub 
udarem mózgu (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 

220,00 zł 220,00 zł 220,00 zł 260,00 zł 220,00 zł 260,00 zł 

     ◦ pobyt na oddziale intensywnej terapii (jednorazowo za cały pobyt 
trwający min. 24 godziny) 

1 050,06 zł 1 050,06 zł 1 050,06 zł 1 453,14 zł 1 050,06 zł 1 453,14 zł 

     ◦ za dzień rekonwalescencji - za każdy dzień zwolnienia lekarskiego 

(maks. za 30 dni po min. 10-dniowym pobycie w szpitalu) 
31,02 zł 31,02 zł 31,02 zł 52,00 zł 31,02 zł 52,00 zł 

     ◦ poza terytorium Polski TAK TAK TAK TAK TAK TAK 

• karta apteczna - odbiór w aptece produktów o wartości: 200 zł 200 zł 200 zł 300 zł  200 zł 300 zł 

• specjalistyczne leczenie ubezpieczonego 6 000 zł 6 000 zł 6 000 zł 9 000 zł 6 000 zł 9 000 zł 

• wykonanie operacji chirurgicznej u ubezpieczonego:             

     ◦ I klasa 7 000,00 zł 7 000,00 zł 7 000,00 zł 11 000,00 zł 7 000,00 zł 11 000,00 zł 

     ◦ II klasa 3 500,00 zł 3 500,00 zł 3 500,00 zł 5 500,00 zł 3 500,00 zł 5 500,00 zł 

     ◦ III klasa 2 100,00 zł 2 100,00 zł 2 100,00 zł 3 300,00 zł 2 100,00 zł 3 300,00 zł 

     ◦ IV klasa 700,00 zł 700,00 zł 700,00 zł 1 100,00 zł 700,00 zł 1 100,00 zł 

     ◦ V klasa 700,00 zł 700,00 zł 700,00 zł 1100,00 zł 700,00 zł 1100,00 zł 

     ◦ poza terytorium Polski TAK TAK TAK TAK TAK TAK 

WSPARCIE POWYPADKOWE       

• całkowita niezdolność do pracy i samodzielnej egzystencji 50 000 zł 50 000 zł 50 000 zł 70 000 zł 50 000 zł 70 000 zł 

• uszczerbek na zdrowiu ubezpieczonego spowodowany nieszczęśliwym 
wypadkiem - za 1 % uszczerbku na zdrowiu wymienionego w Tabeli 

uszczerbków na zdrowiu w zakresie podstawowym 

500,00 zł 500,00 zł 500,00 zł 850,00 zł 500,00 zł 850,00 zł 

• uszczerbek na zdrowiu ubezpieczonego spowodowany zawałem serca 

lub udarem mózgu  - za 1 % uszczerbku na zdrowiu 
300,00 zł 300,00 zł 300,00 zł 550,00 zł 300,00 zł 550,00 zł 

INDYWIDUALNA KONTYNUACJA TAK TAK TAK TAK TAK TAK 

SKŁADKA MIESIĘCZNA ZA OSOBĘ 43,00 zł 53,00 zł 68,00 zł 93,00 zł 78,00 zł 103,00 zł 
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Pakiety dodatkowe do ubezpieczenia ochronnego na życie 

Możesz rozszerzyć swoje ubezpieczenie o poniższe pakiety dodatkowe. Jeśli wystąpi zdarzenie objęte ochroną z polisy 

podstawowej i pakietu dodatkowego, otrzymasz wypłatę świadczenia z obu polis. 

Do pakietów dodatkowych mogą przystąpić pracownicy, a także ich bliscy, ale pod warunkiem przystąpienia do pakietu przez 

pracownika. 

Warunkiem przystąpienia do indywidualnie wybranych przez Państwa pakietów jest wybór jednego z sześciu dostępnych 

wariantów podstawowych ubezpieczenia. 

 

Pakiet Wsparcie w razie nowotworu 
 
W razie zdiagnozowania nowotworu złośliwego otrzymasz środki, które może przeznaczyć na dowolny cel, np. na 
dodatkowe konsultacje lekarskie czy nierefundowaną terapię farmakologiczną. 
 
Osoby bliskie mogą zostać objęte wyłącznie tym samym wariantem pakietu co pracownik. 
 

  ZAKRES UBEZPIECZENIA WARIANT I WARIANT II 
WARIANT III 

(skumulowany I + II) 

Zdiagnozowanie nowotworu złośliwego:    

• do 45. roku życia 25 000 zł 41 000 zł 66 000 zł 

• od 46. do 55. roku życia 10 000 zł 17 000 zł 27 000 zł 

• od 56. do 70. roku życia 3 000 zł 5 000 zł 8 000 zł 

Zdiagnozowanie nowotworu złośliwego we wczesnym stadium 600 zł 1 000 zł 1 600 zł 

Wystąpienie ciężkiej choroby – zawał serca, udar mózgu z trwałym uszczerbkiem 
neurologicznym, chirurgiczne leczenie choroby niedokrwiennej  serca  (by-pass),  choroba  
Creutzfeldta-Jakoba,  zator tętnicy płucnej, przewlekła niewydolność nerek, kleszczowe zapalenie 
mózgu, sepsa (posocznica), tężec, wścieklizna, anemia aplastyczna, bąblowiec mózgu, ropień 
mózgu, zakażenie wirusem HIV w wyniku transfuzji, zakażenie wirusem HIV zawodowe, zgorzel 
gazowa 

 
 

1 000 zł 1 000 zł 2 000 zł 

Specjalistyczne leczenie – chemioterapia, radioterapia, radioterapia Gamma Knife lub Cyber 
Knife 

3 000 zł 5 000 zł 8 000 zł 

Specjalistyczne leczenie – ablacja, dializoterapia, terapia interferonowa, terapia radiojodem 
nienowotworowych chorób tarczycy, wszczepienie kardiowertera-defibrylatora, wszczepienie 
stymulatora serca (rozrusznika), wszczepienie stymulatora resynchronizującego 

1 000 zł 1 000 zł 2 000 zł 

SKŁADKA MIESIĘCZNA ZA OSOBĘ 12 zł 17 zł 29 zł 

 

 

 Pakiet Wsparcie w razie nieszczęśliwego wypadku (pakiet NW) 

Gwarantowana pomoc finansowa w postaci wypłaty pieniędzy w razie zajścia nieszczęśliwego wypadku. 

 

ZAKRES UBEZPIECZENIA Wariant 1 

WSPARCIE BLISKICH  

• śmierć ubezpieczonego 100 zł 

• śmierć ubezpieczonego spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem 100 100 zł 

WSPARCIE POWYPADKOWE   

• całkowita niezdolność do pracy i samodzielnej egzystencji 40 000 zł 

• uszczerbek na zdrowiu ubezpieczonego spowodowany nieszczęśliwym wypadkiem PODSTAWOWY 

      ◦ za 1 % uszczerbku na zdrowiu wymienionego w Tabeli uszczerbków na zdrowiu w zakresie podstawowym 200,00 zł 

SKŁADKA MIESIĘCZNA ZA OSOBĘ 10,50 zł 
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Pakiet Ochrona dla dziecka 

Dodatkowe zabezpieczenie na wypadek problemów zdrowotnych dzieci – rozszerzenie ochrony ubezpieczeniowej o 
świadczenia związane z nieszczęśliwym wypadkiem i ciężką chorobą dziecka pracownika. 

W razie uszczerbku na zdrowiu albo ciężkiej choroby dziecka (np. nowotworu złośliwego, neuroboreliozy, sepsy) rodzic 

otrzyma środki, które może przeznaczyć na dowolny cel, np. na dodatkowe konsultacje lekarskie. Jeśli dziecko trafi do 
szpitala  z powodu wypadku lub choroby, rodzic otrzyma świadczenie za każdy dzień jego hospitalizacji. Środki te mogą 

np. pomóc pokryć koszty dojazdów do szpitala. 

W ramach jednej składki ochroną objęte są wszystkie dzieci ubezpieczonego (własne i przysposobione, do 18 roku życia, 

a jeśli się uczą to do 25 roku życia). 
 

 

   ZAKRES UBEZPIECZENIA WARIANT I WARIANT II WARIANT III 

Wystąpienie ciężkiej choroby dziecka 

26 jednostek chorobowych 
5 000 zł 5 000 zł 10 000 zł 

Leczenie szpitalne dziecka    

• za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego chorobą 
(pobyt musi trwać min. 4 dni) 

– 25 zł 50 zł 

• za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego nieszczęśliwym 
wypadkiem (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu, pobyt musi 
trwać min. 4 dni) 

 

– 50 zł 100 zł 

• za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego nieszczęśliwym 
wypadkiem (od 15. dnia pierwszego pobytu) 

– 25 zł 50 zł 

 
Uszczerbek na zdrowiu dziecka spowodowany nieszczęśliwym 
wypadkiem 

odpowiedni procent 
sumy ubezpieczenia (5 

000 zł) w zależności 
od rodzaju uszczerbku – 

zgodnie z OWU 

odpowiedni procent 
sumy ubezpieczenia (10 

000 zł) w zależności 
od rodzaju uszczerbku – 

zgodnie z OWU 

odpowiedni procent 
sumy ubezpieczenia (10 

000 zł) w zależności 
od rodzaju uszczerbku – 

zgodnie z OWU 

Śmierć dziecka 10 000 zł 10 000 zł 10 000 zł 

 SKŁADKA MIESIĘCZNA ZA WSZYSTKIE DZIECI UBEZPIECZONEGO 10 zł 16 zł 24 zł 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zakładem ubezpieczeń jest PZU Życie SA. Ten materiał nie jest ofertą w rozumieniu art. 66 Kodeksu cywilnego i ma charakter wyłącznie informacyjny. Szczegółowe informacje o 

zakresie ubezpieczenia, w tym o wyłączeniach i ograniczeniach odpowiedzialności PZU Życie SA, znajdziesz w aktualnych ogólnych warunkach grupowego ubezpieczenia PZU Na 

Życie Plus oraz ogólnych warunkach poszczególnych ubezpieczeń dodatkowych, dostępnych na pzu.pl, w naszych oddziałach lub u naszych agentów.
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mojePZU 

 
Wszystkie sprawy związane z ubezpieczeniem możesz 

załatwić online – w serwisie mojePZU. Wystarczy wejść na 

stronę moje.pzu.pl i założyć swoje konto. 

 

Zachęcamy do zdalnego kontaktu z nami 

za pośrednictwem serwisu mojePZU, gdzie możesz: 

 
sprawdzić, jakie posiadasz produkty i polisy, 

 
zgłosić szkodę i na bieżąco śledzić status    

swojego zgłoszenia, 

 
kupić online polisę PZU Auto, PZU Dom  i 

PZU Wojażer, 

 
korzystać z bonusów i rabatów w programie  w 

ramach Klubu PZU Pomocni. 

 

Jak założyć konto w 5 prostych krokach? 

 
Wejdź na stronę moje.pzu.pl. 

 
Podaj niezbędne dane: imię, nazwisko, numer PESEL. 

Wybierz metodę potwierdzenia swojej tożsamości. 

Uzupełnij dane kontaktowe i oświadczenia.                                               

Wpisz kod i zakończ rejestrację. 
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