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     publikacje na „WODNIKU”, 

           wysyłka pocztą elektroniczną, 

           plakaty, 

           ulotki. 

Nowa oferta grupowego 
ubezpieczenia na życie 
i zdrowie dla pracowników 
Miejskiego Przedsiębiorstwa 
Wodociągów i Kanalizacji 
w m.st. Warszawie S.A. 
oraz członków ich rodzin.  

Szanowni Pracownicy,
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zapewniamy Państwu możliwość przystąpienia do nowego programu grupowego ubezpieczenia na życie, 
które przewiduje szeroki zakres świadczeń na wypadek śmierci, następstw nieszczęśliwych wypadków 
oraz poważnych chorób.
Nowa umowa ubezpieczenia wchodzi w życie 01.01.2026 r. i tym samym będzie zastępować dotychczas 
funkcjonujące w Spółce grupowe ubezpieczenie na życie. 

Aby zachować ciągłość ubezpieczenia, nową deklarację przystąpienia należy złożyć do 15.12.2025 r.

Gdzie złożyć dokumenty?

 Przesyłamy do Działu Kadr, Płac i Spraw Socjalnych w zaklejonej kopercie z zachowaniem zasad 
ochrony danych osobowych pocztą wewnętrzną;

 Dokumenty składamy osobiście w Dziale Kadr, Płac i Spraw Socjalnych.

Druki można pobrać z firmowego intranetu „WODNIK” lub z sekretariatu swojego Pionu lub Zakładu. 
Informacje o warunkach i zakresie nowego programu ubezpieczeniowego sukcesywnie będą Państwu 
przekazywane poprzez różnorodne akcje informacyjne, w szczególności: 

801 102 102 pzu.pl
Opłata zgodna z taryfą operatora

Wszystkie materiały dostępne są na Wodniku.




