
 

 

 

Ubezpieczenie dobrowolne – od 01.02.2026 

ZAKRES UBEZPIECZENIA Wariant 1 Wariant 2 Wariant 3 

WSPARCIE BLISKICH 

• śmierć ubezpieczonego 56 000 zł 72 000 zł 90 000 zł 

• śmierć ubezpieczonego spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem 112 000 zł 142 000 zł 190 000 zł 

• śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem komunikacyjnym 168 000 zł 212 000 zł 290 000 zł 

• śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem w pracy 168 000 zł 212 000 zł 290 000 zł 

• śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem komunikacyjnym w pracy 224 000 zł 282 000 zł 390 000 zł 

• śmierć ubezpieczonego spowodowana zawałem serca lub udarem mózgu 78 400 zł 92 000 zł 115 000 zł 

• osierocenie dziecka 5 000 zł 5 500 zł 6 000 zł 

WSPARCIE DLA CIEBIE 

• śmierć małżonka albo partnera życiowego 15 000 zł 15 000 zł 20 000 zł 

• śmierć małżonka albo partnera życiowego spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem 30 000 zł 30 000 zł 40 000 zł 

• śmierć dziecka 5 000 zł 5 000 zł 7 000 zł 

• śmierć rodzica ubezpieczonego lub rodzica małżonka albo partnera życiowego ubezpieczonego 2 500 zł 2 700 zł 3 000 zł 

• śmierć rodzica ubezpieczonego lub rodzica małżonka albo partnera życiowego ubezpieczonego 
 spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem 

4 100 zł 5 400 zł 6 000 zł 

• urodzenie dziecka 1 800 zł 1 000 zł 2 000 zł 

• urodzenie martwego dziecka 3 600 zł 2 000 zł 4 000 zł 

WSPARCIE W RAZIE CHOROBY 

• ciężka choroba ubezpieczonego - zakres rozszerzony plus 10 000 zł 12 000 zł 15 000 zł 

WSPARCIE POSZPITALNE 

• leczenie szpitalne ubezpieczonego:  min. 1-dniowy pobyt wskutek choroby albo min. 1-dniowy pobyt 
wskutek NW 

◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego chorobą 90,00 zł 150,00 zł 170,00 zł 

◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego nieszczęśliwym wypadkiem (za pierwsze 14 dni 
 pierwszego pobytu) 270,00 zł 450,00 zł 510,00 zł 

◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego nieszczęśliwym wypadkiem (od 15 dnia pobytu) 90,00 zł 150,00 zł 170,00 zł 

◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego wypadkiem komunikacyjnym (za pierwsze 14 dni 
 pierwszego pobytu) 360,00 zł 600,00 zł 680,00 zł 

◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego wypadkiem w pracy (za pierwsze 14 dni 
pierwszego pobytu) 

360,00 zł 600,00 zł 680,00 zł 

◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego wypadkiem komunikacyjnym  w pracy (za
pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 450,00 zł 750,00 zł 850,00 zł 

◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego zawałem serca lub udarem mózgu (za pierwsze 
  14 dni pierwszego pobytu) 

180,00 zł 300,00 zł 340,00 zł 

◦ pobyt na oddziale intensywnej terapii (jednorazowo za cały pobyt) 900,00 zł 1 500,00 zł 1 700,00 zł 

◦ poza terytorium Polski TAK TAK TAK 

• karta apteczna 
odbiór w aptece 

produktów o 
wartości 400 zł 

odbiór w aptece 
produktów o 

wartości 500 zł 

odbiór w aptece 
produktów o 

wartości 500 zł 

• specjalistyczne leczenie ubezpieczonego 5 000 zł 6 500 zł 9 000 zł 

Szanowni Państwo, 

Mamy przyjemność poinformować, iż specjalnie dla pracowników firmy  
SAREN S Polska Sp. z o.o. oraz członków ich rodzin  
(współmałżonków, partnerów życiowych i pełnoletnich dzieci) PZU Życie SA przygotowało 
nowy program grupowego ubezpieczenia na życie od 01.02.2026. 

Nowy p rogram umożliwia także rozszerzenie ochrony ubezpieczeniowej o pakiety dodatkowe: 
- wsparcie w razie nowotworu,
- ochrona dla dziecka,
- wsparcie dla rodziny,
- wsparcie po wypadku.

Liczymy, że zaproponowane ubezpieczenie spełni Państwa oczekiwania, a zakres ochrony z łatwością 
dopasujecie do swoich indywidualnych potrzeb. 



ZAKRES UBEZPIECZENIA Wariant 1 Wariant 2 Wariant 3 

• wykonanie operacji chirurgicznej u ubezpieczonego: 

◦ I klasa 5 000,00 zł 5 000,00 zł 8 000,00 zł 

◦ II klasa 2 500,00 zł 2 500,00 zł 4 000,00 zł 

◦ III klasa 1 500,00 zł 1 500,00 zł 2 400,00 zł 

◦ IV klasa 500,00 zł 500,00 zł 800,00 zł 

◦ V klasa 250,00 zł 250,00 zł 400,00 zł 

WSPARCIE POWYPADKOWE 

• całkowita niezdolność do pracy i samodzielnej egzystencji 25 000 zł 25 000 zł 25 000 zł 

• utrata sprawności w życiu codziennym -- 10 000 zł 10 000 zł 

• uszczerbek na zdrowiu ubezpieczonego spowodowany nieszczęśliwym wypadkiem 

◦ za 1 % uszczerbku na zdrowiu wymienionego w Tabeli uszczerbków na zdrowiu w zakresie 
podstawowym 600,00 zł 700,00 zł 880,00 zł 

◦ uszkodzenie ciała, nie wymienione w Tabeli uszczerbków na zdrowiu w zakresie 
 podstawowym, o ile jego leczenie objęło co najmniej 2 stacjonarne konsultacje lekarskie – 
0,5% uszczerbku na zdrowiu 

300,00 zł 350,00 zł 440,00 zł 

• uszczerbek na zdrowiu ubezpieczonego spowodowany zawałem serca lub udarem mózgu  -
za 1 % uszczerbku na zdrowiu 588,00 zł 700,00 zł 833,00 zł 

INDYWIDUALNA KONTYNUACJA 

• prawo do indywidualnego kontynuowania ubezpieczenia TAK TAK TAK 

SKŁADKA MIESIĘCZNA ZA OSOBĘ 85,00 zł 98,00 zł 120,00 zł 

*Kwota świadczenia jest skumulowaną wysokością świadczeń wynikających z OWU wypłacaną w przypadku zajścia danego zdarzenia.
Umowa gwarantuje indywidualne kontynuowanie ubezpieczenia na podstawie ogólnych warunków ubezpieczenia indywidualnie kontynuowanego.

Ubezpieczenie finansowane przez pracodawcę – od 01.02.2026 
(pracownik jest automatycznie zgłaszany do ubezpieczenia przez zakład pracy po zatrudnieniu w 
firmie) 

ZAKRES UBEZPIECZENIA Wariant 1 

WSPARCIE BLISKICH 

• śmierć ubezpieczonego 37 000 zł 

• śmierć ubezpieczonego spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem 84 000 zł 

• śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem komunikacyjnym 132 000 zł 

• śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem w pracy 132 000 zł 

• śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem komunikacyjnym w pracy 180 000 zł 

*Kwota świadczenia jest skumulowaną wysokością świadczeń wynikających z OWU wypłacaną w przypadku zajścia danego zdarzenia.



Pakiety dodatkowe – do ubezpieczenia dobrowolnego 



Informacje dodatkowe 

• Propozycja uwzględnia możliwość funkcjonowania wszystkich zaproponowanych
wariantów.

• Do ubezpieczenia może przystąpić osoba pozostająca w stosunku prawnym z ubezpieczającym (ubezpieczony
podstawowy) oraz małżonek albo pełnoletnie dziecko ubezpieczonego podstawowego (ubezpieczony bliski),
która w dniu podpisania deklaracji przystąpienia ukończyła odpowiednio 16 rok życia (ubezpieczony
podstawowy), 18 rok życia (ubezpieczony bliski) i nie ukończyła 69 roku życia, nie przebywa na zwolnieniu
lekarskim, w szpitalu, hospicjum, placówce dla przewlekle chorych, na świadczeniu rehabilitacyjnym  lub nie
jest uznana za niezdolną do pracy lub niezdolną do służby orzeczeniem właściwego organu według przepisów
o ubezpieczeniu społecznym lub zaopatrzeniu społecznym.

• Za małżonka uważa się również partnera życiowego, czyli osobę, która pozostaje z ubezpieczonym we
wspólnym pożyciu oraz jest wskazana przez ubezpieczonego w deklaracji przystąpienia, nie jest w
związku małżeńskim, nie jest spokrewniona z ubezpieczonym.

• Objęcie ochroną osób na zwolnieniu lekarskim, w szpitalu lub uznanych za niezdolne do pracy lub służby
– pod warunkiem, że były one objęte grupowym ubezpieczeniem na życie w PZU Życie SA.

• Odpowiedzialność PZU Życie SA za pobyt w szpitalu ubezpieczonego spowodowany nieszczęśliwym
wypadkiem trwający minimum 1 dzień oraz za pobyt w szpitalu spowodowany chorobą trwający minimum 1
dzień.

• Wydłużenie ochrony za pobyt ubezpieczonego w szpitalu do 180 dni.
• Rozszerzenie ochrony za pobyt ubezpieczonego w szpitalu na całym świecie.
• Rozszerzenie ochrony za śmierć dziecka bez względu na jego wiek.
• Samobójstwo – objęcie odpowiedzialnością samobójstwa popełnionego po 6 miesiącach od początku

odpowiedzialności.

• Karencja w ubezpieczeniach (ubezpieczenie dobrowolne):
• Brak karencji w pierwszym i dwóch kolejnych miesiącach trwania ubezpieczenia w

odniesieniu do płatnika, pełnoletniego dziecka, małżonka , partnera życiowego - nie ma
karencji w przypadku wystąpienia ciężkiej choroby, leczenia szpitalnego, operacji chirurgicznej, leczenia
szpitalnego Plus, specjalistycznego leczenia, wobec osób (w tym partnerów życiowych) które przystąpią
do umowy w dniu jej zawarcia albo w dwóch kolejnych miesiącach. (w pozostałych przypadkach
karencja zgodna z OWU),

• Pakiety dodatkowe – karencja zgodnie z OWU

Zakładem ubezpieczeń jest PZU Życie SA. Ten materiał nie jest ofertą w rozumieniu art. 66 Kodeksu cywilnego i ma charakter wyłącznie 
informacyjny. Szczegółowe informacje dotyczące ubezpieczeń, w tym definicje zdarzeń objętych ochroną, zakresu 
odpowiedzialności, wyłączeń i ograniczeń odpowiedzialności zawarte są w aktualnych ogólnych warunkach ubezpieczeń, 
dostępnych u pracodawcy, w naszych oddziałach i na stronie pzu.pl. 

Termin początku nowego ubezpieczenia – 01.02.2026  

Prosimy o przekazanie informacji dotyczącej wybranego wariantu i zakresu do Pani Agnieszki Wieczorek 

w terminie do 16.01.2026 

Wszystkie informacje o programie ubezpieczenia 
w jednym miejscu

Zeskanuj kod 
Na stronie zamieszczone są wszystkie dokumenty 
związane z ubezpieczeniem,
lub 
wejdź na stronę: 
https://www.pzu.pl/sarens




